UCHWALA NR XXXVIII/626/21
RADY MIASTA ZABRZE

z dnia 18 pazdziernika 2021 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspoélpracy Miasta Zabrze z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2022 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie (Dz.U. z2020r. poz. 1057 oraz z2021r. poz. 1038, 12431 1535) po
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na wniosek Prezydenta Miasta Zabrze

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwali¢ Program Wspolpracy Miasta Zabrze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
oktorych  mowa  wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci  pozytku  publicznego i o wolontariacie,

na 2022 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Zabrze.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2022 r.

Przewodniczaca Rady Miasta
Zabrze

mgr inz. Lucja Chrzestek-
Bar
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Zalacznik do uchwaty Nr XXXVIII/626/21
Rady Miasta Zabrze
z dnia 18 pazdziernika 2021 r.
Program Wspolpracy Miasta Zabrze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2022 rok
§ 1. Postanowienia ogélne
1. llekro¢ mowa jest o:

1) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspolpracy Miasta Zabrze z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na 2022 rok;

2) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego io0 wolontariacie, majace siedzibgna terenie
Miasta Zabrze lub dzialajace na rzecz jego mieszkancow;

3) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057,0oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535).

§ 2. Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Gléwnym celem Programu jest ksztaltowanie i okreslenie zasad i form wspotpracy pomigdzy Miastem
Zabrze a organizacjami, ktore sg waznym sktadnikiem lokalnego systemu demokratycznego tadu spotecznego.

2. Cele szczegotowe:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Miasta Zabrze poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb,
2) umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami,
3) wspieranie organizacji,

4) zapewnianie efektywniejszej realizacji zadan publicznych poprzez wlaczenie organizacji w realizacje tych
zadan.

§ 3. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Miasta Zabrze z organizacjami oparta jest o zasady:

1) pomocniczo$ci - wskazuje podziat zadan migdzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowanych
na umacnianie roli mieszkancow, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa
i administracji lokalnej;

2) partnerstwa - oznacza wspolprace rownoprawnych partneréw na warunkach okreslanych stosowng umowa
lub porozumieniem;

3) efektywno$ci - polega na dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

4)uczciwe] konkurencji ijawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy opartych
na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji;

5) suwerennos$ci stron - przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji oraz Wwzajemnym
nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

§ 4. Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres przedmiotowy wspolpracy obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Priorytetowe zadania publiczne obejmuja:
1) W zakresie ochrony i promocji zdrowia polityki spolecznej:

a) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrdéwnywanie
szans tych rodzin i oséb,
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b) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacj¢ prawng w celu zwigkszenia §wiadomosci prawnej
spoteczenstwa osobom uprawnionym z ustawy o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

¢) udzielanie nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego,
d) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j,
e) ochrong i promocj¢ zdrowia,
f) dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych,
g) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
h) wypoczynek dzieci i mtodziezy,
i) promocje¢ i organizacj¢ wolontariatu,
j) dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
k) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
2) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) promowanie dziatan i osiggni¢¢ lokalnych tworcow i srodowisk artystycznych,

b) organizowanie wystaw, pleneré6w malarskich i fotograficznych oraz innych dziatan z zakresu sztuk
wizualnych, organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, przegladach, prezentacjach, wystawach,
konkursach, plenerach, warsztatach, konferencjach,

¢) organizowanie koncertow, przegladow, festiwali muzycznych, prezentujacych rozne gatunki muzyki,

d) organizowanie przegladoéw tworczosci amatorskiej we wszystkich dziedzinach sztuki, promowanie
1 wspieranie tworczosci amatorskiej, integracja migdzypokoleniowa,

e) edukacje kulturalna,

f) wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji i periodykéw, ksigzek, katalogéw, nagran
fonograficznych i audiowizualnych lokalnych twoércow,

g) upowszechnianie czytelnictwa,

h) promocj¢ wydarzen kulturalnych,

i) promocj¢ i ochrone dziedzictwa kulturowego Miasta Zabrze i regionu,
j) wspieranie kot zainteresowan, klubow dyskusyjnych i tworczych,

k) dziatania na rzecz integrowania mniejszosci narodowych i etnicznych zamieszkujacych na terenie Miasta
Zabrze,

1) promocj¢ Miasta Zabrze i jego mieszkancow,

m) wspieranie inicjatyw edukacyjno — kulturalnych dla osob starszych.
3) W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, o§wiaty i wychowania:

a) wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych,

b) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy poprzez organizowanie szerokiej gamy zajgc
pozalekcyjnych,

¢) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan w kotach, klubach dyskusyjnych i tworczych,

d) organizacje cyklu edukacyjnego ,,Bezpieczna szkota”,

e) propagowanie wsrod mtodziezy pozytywnych wzorcow, tolerancji i postaw demokratycznych,
f) wymiane migedzynarodowa, m.in. kolonie, spotkania, warsztaty edukacyjne,

g) edukacje regionalng i europejska,

h) wdrazanie programow edukacyjnych w zakresie technik komputerowych ibudowaniu spoteczenstwa
informacyjnego,

i) ksztatcenie w zakresie technik komunikacji, autoprezentacji iinnych umiej¢tnosci spolecznych,
utatwiajacych aktywno$¢ spoteczng oraz zdobycie pracy,

1d: 53262D84-A16B-47AB-92A3-3AF175EAASSC. Podpisany Strona 2



j) promowanie aktywno$ci spotecznej mlodziezy, m.in. inicjatyw majacych na celu wytanianie aktywnych
spotecznie liderow,

k) ksztatcenie ustawiczne 0sob starszych.
4) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
a) organizowanie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie zaje¢ o charakterze sportowo-rekreacyjnym dla dzieci i mtodziezy,

c) organizowanie imprez sportowych irekreacyjnych oraz udzialu wimprezach sportowych
i rekreacyjnych,

d) organizowanie zajge¢ sportowych irekreacyjnych, organizowanie imprez oraz udzialu w imprezach
sportowych i rekreacyjnych dla oséb niepelnosprawnych.

5) W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) promowanie i wspieranie edukacji ekologicznej,
b) udzial i organizowanie akcji 1 dziatan proekologicznych,
c¢) wspieranie dziatan dotyczacych rewitalizacji obiektow, terendw zielonych i terenéw poprzemystowych,
d) przeciwdziatanie bezdomnosci zwierzat,
e) zapobieganie okrucienstwu wobec zwierzat,
f) zapewnienie schronienia i opieki zwierzetom bezdomnym.

6) W zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy:

a) aktywizacja zawodowa i przeciwdziatanie bezrobociu,
b) aktywizacja zawodowa i promowanie zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych.
7) W zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:
a) propagowania postaw wplywajacych na poprawe porzadku i bezpieczenstwa publicznego.
8) W zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci:
a) dziatania zmierzajacego do poprawy ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej.
9) W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym przedsigbiorczos$ci, poprzez:

a) mozliwo$¢ zamieszczania przez organizacje lub dla organizacji informacji dot. przedsigbiorczos$ci
1 przedsiebiorcow na stronie internetowej Zabrzanskiego Centrum Rozwoju Przedsigbiorczosci,

b) mozliwos¢ uczestniczenia w organizowanych spotkaniach z przedsigbiorcami,
¢) mozliwos$¢ organizacji lub wspolorganizacji konkurséw na temat przedsigbiorczo$ci w miescie,

d) mozliwo§¢ przedstawienia swojej organizacji na szkoleniach i spotkaniach organizowanych
przez Zabrzanskie Centrum Rozwoju Przedsiebiorczosci,

e) mozliwos$¢ organizacji lub wspolorganizacji szkolen dot. pozyskiwania srodkoéw unijnych i in.,
f) wspieranie inicjatyw edukacyjnych dla mtodziezy z zakresu przedsiebiorczos$ci,
g) dzialania na rzecz wspotpracy organizacji z przedsigbiorcami.

10) Upowszechnianie iochrona wolnosci ipraw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, atakze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji.

11) W zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) organizowanie rajdéow i wycieczek dla mieszkancoéw Zabrza,
b) organizowanie prelekcji, warsztatow i konkursow o tematyce turystycznej i krajoznawcze;.

3. Wszystkie zadania wymienione w ust. 2 moga by¢ zlecane w trybie okreslonym w art. 14 ust. 2,
z art. 16 ust. 3, art. 19a ustawy.
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§ 5. Formy wspélpracy i sposoby realizacji programu

1. Miasto Zabrze prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 Ustawy,
we wspolpracy z organizacjami, w zakresie zadan odpowiadajacym zadaniom Miasta Zabrze.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o wspolpracy z organizacjami jest realizacja przez nie zadan na
rzecz Miasta Zabrze lub jego mieszkancow. Wspodlpraca Miasta Zabrze z organizacjami moze mieé¢ forme
finansowg i pozafinansowa.

3. Sposob realizacji programu w zakresie pozafinansowej formy wspotpracy Miasta Zabrze z organizacjami
odbywa si¢ poprzez Centrum Organizacji Pozarzadowych w Zabrzu z wykorzystaniem nastepujacych metod:

1) informacyjnej poprzez:

a) przekazywanie informacji o zadaniach publicznych, ktoére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu Miasta Zabrze na realizacj¢ tych zadan oraz
o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych, atakze sposobach ich
rozstrzygnigc¢, poprzez strong internetowg Miasta Zabrze,

b) mozliwo$¢ konsultowania aktow prawa miejscowego,

¢) mozliwo$¢ uczestnictwa organizacji w przygotowaniu dokumentdw planistycznych i strategicznych
Miasta Zabrze,

2) organizacyjnej m.in. w zakresie:

a) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym w poszczegdlnych obszarach
dziatalnosci pozytku publicznego,

b) tworzenia zespolow reprezentujacych organizacje zajmujgce si¢ wybranymi zagadnieniami publicznymi,
¢) podejmowania inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska,
d) inicjowania realizacji zadan publicznych uzupehiajacych systemy pomocy spotecznej w Miescie Zabrze,
e) przygotowywania sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej uchwaty,

3) szkoleniowej m.in. w zakresie:

a) inicjowania lub wspotorganizowania szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji w sferze zadan
publicznych,

b) angazowania organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggniec;
4) innej, polegajacy w szczegblnosci na:
a) wspieraniu organizacji w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobéw Miasta Zabrze,
b) pomocy w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,
¢) wsparciu merytorycznym i instytucjonalnym dla tworzenia i rozwoju sektora pozarzadowego w Zabrzu,
d) mozliwos$ci udzialu organizacji w wydarzeniach lokalnych organizowanych przez Miasto Zabrze.
4. Pracami Centrum Organizacji Pozarzadowych kieruje Koordynator realizujacy zadania, w zakresie:
1) diagnozowania potrzeb srodowiska zabrzanskich organizacji pozarzadowych;
2) przygotowywania programdw wspotpracy samorzadu z organizacjami;
3) udziatu w tworzeniu standardow wspolpracy administracji publicznej z organizacjami;
4) inicjowania nowych, innowacyjnych rozwigzan;
5) petnienia roli mediatora pomi¢dzy organizacjami a Urzedem Miejskim w Zabrzu;
6) wspotorganizowania przedsiewzig¢, projektéw i konkursow promujacych dziatalnos¢ organizacji,

7) wspierania dziatan zmierzajacych do aktywizowania spoleczno$ci lokalnej i wspotpracy w tym zakresie
z jednostkami pomocniczymi Miasta Zabrze;

8) reprezentowania Prezydenta Miasta Zabrze w sprawach dotyczacych wspolpracy Miasta Zabrze
z organizacjami na podstawie stosownych pelnomocnictw.

5. Finansowa forma wspolpracy Miasta Zabrze moze by¢ realizowana poprzez:
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1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktore moga miec
formy:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
lub

b) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
2) udzielanie pozyczek organizacjom aplikujacym o $rodki zewngetrzne.

6. Powierzanie wykonania zadan publicznych moze nastapi¢ w innym trybie niz okreslony w ust. 5 pkt la,
programu jezeli dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposob okreslony w odrebnych
przepisach, w szczegdlnosci poprzez zakup ustug od organizacji, prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza lub
odptatng dziatalno$¢ statutowa, na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamoOwien publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.), przy porownywalno$ci metod kalkulacji kosztéw
oraz pordéwnywalnos$ci opodatkowania.

7. Przy zakupie ustug, o ktérym mowa w ust. 6 nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul spotecznych.

8. Miasto Zabrze moze w formie finansowej ipozafinansowej wspiera¢é wspodlprace migdzynarodowa
organizacji.

9. Miasto Zabrze moze w formie finansowej wspiera¢ projekty inwestycyjne organizacji.

10. Inicjatywa lokalna jest narzedziem realizacji zadan publicznych z mozliwym udzialem organizacji jako
reprezentanta mieszkancow.

11. Miasto Zabrze moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami w celu wspdlnej realizacji projektow
finansowanych ze srodkow pozabudzetowych.

§ 6. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

1. Planowana taczna wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, z zastrzezeniem
ust. 2, w roku 2022 wynosi 10 528 200 zt.

2. Srodki o ktorych mowa w ust. 1 zostang okreslone ostatecznie w uchwale budzetowej Miasta Zabrze na
2022 rok.

§ 7. OKkres realizacji programu
Program realizowany jest od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

§ 8. Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikiem efektywnos$ci programu sg informacje dotyczace:
1) liczby organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
2) liczby beneficjentow zrealizowanych zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta Zabrze na realizacj¢ tych zadan,
4) wysokosci wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych przeznaczonych na realizacje tych zadan,
5) liczby uméw podpisanych na realizacje zadan publicznych.

§ 9. Informacje o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji

1. Program tworzony jest w nastepujacy sposob:

1) zebranie propozycji do projektu Programu podczas spotkan organizacji, przekazanych z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej;

2) przygotowanie przez wlasciwe komorki organizacyjne Urzedu Miasta Zabrze informacji na temat
wysokosci planowanych $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych;

3) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii i uwag, o ktérych mowa w pkt 112;
4) konsultowanie projektu Programu z organizacjami;

5) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje;
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6) przedtozenie na sesji Rady Miasta Zabrze projektu uchwaly w sprawie uchwalenia do realizacji Programu
Wspotpracy Miasta Zabrze z organizacjami, na 2022 rok.

2. Po uchwaleniu przez Rade Miasta Zabrze Programu umieszcza si¢ go w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Miasta Zabrze.

3. Program skonsultowany zostal zgodnie z przepisami zawartymi w uchwale nr XI/116/15 Rady Miasta
Zabrze zdnia 8 czerwca 2015r. wsprawie okreslenia sposoboéw konsultowania z Zabrzanska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczagcych dzialalnosci statutowej tych organizacji. Projekt Programu zamieszczono
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Zabrze w zaktadce "Konsultacje z NGO”, oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Zabrzu w okresie od 15 wrzesnia 2021r. do 28 wrze$nia 2021r. Organizacje pozarzadowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie nie wniosty
uwag w/w terminie.

§ 10. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zabrze w celu opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert.

2. Komisje konkursowe licza 5, 7 albo 9 0s6b i skladajg si¢ z przedstawicieli Prezydenta Miasta Zabrza
i odpowiednio co najmniej z 2, 3 albo 4 przedstawicieli organizacji.

3. Posiedzenie komisji jest prawomocne jesli uczestniczy w nim wigcej niz potowa powotanych w jej sktad
cztonkdéw.

4. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny inie przystuguje zwrot kosztow podrozy za
stawiennictwo na posiedzeniach komisji.

5. Oceny formalnej i merytorycznej dokonuje komisja konkursowa.

6. Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny, ktdrej wzor okresla
Prezydent.

7. Do oceny merytorycznej moga dodatkowo zosta¢ powotani eksperci posiadajacy specjalistyczna wiedze
z zakresu zagadnien bedacych przedmiotem postgpowania konkursowego. Tryb powolywania iregulamin
pracy ekspertow okresla Prezydent.

8. Komisja konkursowa wydaje opini¢ zwykla wigkszosécia glosow w gltosowaniu jawnym. W przypadku
rownej liczby glosow, glos decydujacy ma osoba kierujgca pracami komisji konkursowe;.

9. Cztonkowie komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem po zapoznaniu si¢ z wykazem
ztozonych ofert, sktadaja oswiadczenie dotyczace bezstronnosci, ktorego wzor okresla Prezydent Miasta
Zabrze.

10. Posiedzenie komisji konkursowej obejmuje w szczegolnosci:

1) wybor przewodniczacego obrad sposrod cztonkéw komisji, w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia
glosow;

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia komisji;
3) sprawdzenie prawidtowos$ci ogtoszenia konkursu;
4) zapoznanie si¢ z ofertami zlozonymi przez organizacje;
5) ocenianie ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym,;
6) sporzadzenie i podpisanie protokotu z posiedzenia komisji.
11. Sporzadzony protokoét powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia komisji konkursowe;;
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;;
3) liczbe zgloszonych ofert;

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
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5) wskazanie ofert nie spetniajgcych warunkéw formalnych lub zgloszonych po terminie wraz
z uzasadnieniem;

6) propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji;
7) podpisy cztonkéw komisji.

12. Oceng ofert oraz proponowane kwoty dotacji przedstawia si¢ Prezydentowi Miasta Zabrze, ktory
podejmuje ostateczna decyzjg, co do rozstrzygnigcia konkursu.

13. W przypadku ustania cztonkostwa w organizacji przez jej przedstawiciela, wladze tej organizacji moga
wskazaé swojego nowego przedstawiciela.
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