UCHWALA NR X/101/15
RADY MIASTA ZABRZE

z dnia 18 maja 2015 1.

w sprawie utworzenia Zespolu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, ul. Sw. Wawrzyinca 49

Na podstawie art. 18 ust. 11 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U.z2013 r. poz. 594 zp6ézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 5, art. Sc pkt 1, art. 62 ust. 1, le
1 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm.), na wniosek Prezydenta Miasta Zabrze

uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Potaczy¢ z dniem 1 wrze$nia 2015 r. publiczne Przedszkole Nr 24 z publicznym Przedszkolem Nr 32,
majace siedzibg na obszarze objetym obwodem Szkoly Podstawowej Nr 26 im. Rodla w Zabrzu, ul. Ogorka 9,
i utworzy¢ Zespot Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, ul. Sw. Wawrzynca 49, zwany dalej ,,Zespotem”.

§ 2. Akt Zatozycielski Zespotu stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Statut Zespotu stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.

§ 4. Przekaza¢ z dniem 1 wrzesnia 2015 r. w zarzad Zespotu mienie publicznego Przedszkola Nr 24 i mienie
publicznego Przedszkola Nr 32.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Zabrze.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Zabrze

Marian Czochara
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X/101/15
Rady Miasta Zabrze
z dnia 18 maja 2015 1.

Akt Zalozycielski
Zespolu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu

§ 1. W sktad Zespotu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu wchodza:
1) Przedszkole Nr 24 w Zabrzu, ul. Sw. Wawrzynca 49;
2) Przedszkole Nr 32 w Zabrzu, ul. Sw. Wawrzynca 49.
§ 2. Zespot Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu jest jednostka budzetowa.

§ 3. Akt zatozycielski wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2015 r.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr X/101/15
Rady Miasta Zabrze
z dnia 18 maja 2015 1.

STATUT

ZESPOLU PRZEDSZKOLI NR 1
W ZABRZU

Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Statut okresla cele i zasady organizacji pracy w zespole przedszkoli.

2. Pelna nazwa zespotu przedszkoli brzmi: Zesp6t Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, ul. Sw. Wawrzynca 49 (zwany
w dalszym ciagu Zespotem).

3. W sktad Zespotu wchodzi Przedszkole Nr 24 i Przedszkole Nr 32.

4. Podstawa prawna dziatalnosci Zespotu jest Uchwata Nr X/101/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 18 maja
2015 r. oraz niniejszy statut.

5. Organem prowadzacym Zespol jest Miasto Zabrze a organem nadzoru pedagogicznego Slaski Kurator
Oswiaty.

6. Zespot jest przedszkolem publicznym, finansowanym na zasadach jednostki budzetowe;.
7. Nazwa Zespohu jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
§ 2. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) dyrektorze - rozumie si¢ przez to dyrektora Zespotu;

2) nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli iinnych pracownikoéw pedagogicznych zatrudnionych
w Zespole;

3) innych pracownikach - rozumie si¢ przez to pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w Zespole;
4) dzieciach - rozumie sig przez to dzieci uczgszczajace do przedszkoli wchodzacych w sklad Zespotu;

5) przedszkolach - rozumie si¢ przez to przedszkola wchodzace w sktad Zespotu;

6) statutach przedszkoli - rozumie si¢ przez to statuty przedszkoli wchodzacych w sktad Zespotu;

7) radach pedagogicznych - rozumie si¢ przez to rady pedagogiczne dziatajace w przedszkolach wchodzacych
w sktad Zespotu;

8) radach rodzicow - rozumie si¢ przez to rady rodzicow dziatajace w przedszkolach wchodzacych
w sktad Zespotu.

Cele i zadania Zespolu

§ 3. Przedszkola realizuja cele izadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty
(tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie.

§ 4. Statuty przedszkoli okreslaja:

1) sposob realizacji zadan przedszkoli, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

2) sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajeé poza przedszkolem;
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3) szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw (prawnych opiekunow)
lub upowazniona przez nich osobg zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) organizacje zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci.

Organy Zespolu i ich kompetencje

§ 5. 1. Organem Zespotu jest dyrektor.
2. Rady pedagogiczne i rady rodzicoéw zachowuja odrgbnos¢.
3. Kompetencje rad pedagogicznych i rad rodzicéw okreslaja statuty przedszkoli.
§ 6. 1. Na czele Zespotu stoi dyrektor, ktory w szczegdlnosci:
1) kieruje dzialalnos$cia Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rad pedagogicznych podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu, zaopiniowanym przez rady pedagogiczne
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjna,
finansowa i gospodarcza obstuge Zespotu;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom inauczycielom w czasie zajel
organizowanych przez przedszkola;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

8) wspotdziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w przedszkolach: wolontariuszy, stowarzyszen 1iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej przedszkoli;

10) odpowiada za realizacjg zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego dziecka.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli ipracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespotu;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rad pedagogicznych w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu.

3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radami pedagogicznymi i rodzicami.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor.
5. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Zespotu.
6. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom przedszkoli;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rad pedagogicznych, podjetymi w ramach ich kompetencji stanowiacych,
oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Zespot;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy dzieci;
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
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1 opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkola.
7. Dyrektor jest przewodniczacym rad pedagogicznych.
8. Dyrektor sprawuje opiekg nad dzie¢mi uczgszczajacymi do przedszkoli.

§ 7. 1. Zasady wspotdziatania organéw przedszkoli oraz sposob rozwiazywania sporéw migdzy nimi okre$laja
statuty przedszkoli

2. Dyrektor wspoéldziata z organami przedszkoli w sprawach zwiazanych z dzialalno$cia statutowa przedszkoli,
zgodnie ze swoimi kompetencjami.

3. Dyrektor przyjmuje irozpatruje wnioski oraz bada skargi dotyczace nauczycieli iinnych pracownikow
Zespotu, a wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.

§ 8. Organizacje pracy przedszkoli, na wniosek rad pedagogicznych, ustala dyrektor w ramowym rozktadzie
dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunow),
a takze zasady dotyczacej liczby dzieci w oddziale.

§ 9. Statuty przedszkoli okreslaja:

1) dzienny czas pracy przedszkoli ustalony przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora Zespotu,
w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz
5 godzin dziennie;

2) terminy przerw w pracy przedszkoli ustalone przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora Zespotu;
3) dodatkowe informacje o organizacji pracy przedszkoli.

§ 10. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolach i odptatnosci za korzystanie z wyzywienia przez
pracownikow, ustalone przez organ prowadzacy okreslaja odregbne przepisy.

§ 11. Organizacjg przedszkoli szczegotowo okreslaja statuty przedszkoli.
§ 12. 1. W Zespole tworzy si¢ dwa stanowiska wicedyrektorow Zespotu.
2. Dyrektor Zespotu, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.

§ 13. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow, wtym zadan zwiazanych zzapewnieniem
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkola oraz zakres zadah nauczycieli, ktorym
dyrektor Zespotu powierzyt poszczegolne oddziaty opiece okreslaja statuty przedszkoli.

§ 14. Statuty przedszkoli okreslaja szczegdélowo zakres zadan nauczycieli zwigzanych z:

1) wspoldziataniem zrodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania inauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunow) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnos$ci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale iuzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania irozwoju oraz formy wspotdzialania, atakze czgstotliwose
organizowania statych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami);

2) planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscia za jej jakos¢;

3) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji;

4) wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna i inna.
§ 15. Statuty przedszkoli okres$laja prawa i obowiazki dzieci, w tym:
1) warunki pobytu w przedszkolu zapewniajace dzieciom bezpieczenstwo;
2) przypadki, w ktorych dyrektor Zespotu moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow.
§ 16. 1. Tablice i pieczgcie Zespotu zawieraja nazwe Zespotu i nazwe przedszkola.
2. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.

§ 17. Statut Zespotu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r.
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