Protokol kontroli kompleksowej Nr P-13/2012

przeprowadzonej w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu przy ul. Ogérka 9. Numer statystyczny jed-
nostki (REGON) 241768600.

Kontrole przeprowadzil Piotr Boron - inspektor z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Za-
brzu, dzialajacy na podstawie polecenia przeprowadzenia kontroli kompleksowej z dnia
26.10.2012 r., wydanego przez Zarzadzajacego kontrola Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrolg
przeprowadzono w okresie od dnia 29 pazdziernika 2012 r. do dnia 26 listopada 2012 r. (za-
lacznik nr 1).

Przedmiotem kontroli byty nastgpujace zagadnienia:

- sprawy organizacyjne i pracownicze;

- zgodno$¢ dziatania z ustalonymi procedurami kontroli zarzadczej;
- dysponowanie $rodkami finanséw publicznych;

- gospodarowanie mieniem;

- _sprawdzenie danych z ankiety za 2011 r.

Kontrolg objeto rok 2011 i pierwsze pdtrocze 2012.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w kolejnych rozdziatach:

_str.

I. USTALENIA OGOLNE
IL. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. System kontroli zarzadczej

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

3. Gospodarka pienigzna i rozrachunki 10

4. Remonty, inwestycje, zamoéwienia publiczne 15

5. Gospodarowanie mieniem 15

6. Sprawdzenie danych z ankiety 17
IIL. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 17

I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole ma swoja siedzibe w Zabrzu przy ul. Stanistawa Ogorka 9, w budynku Szkoty
Podstawowej nr 26 w Zabrzu.

Decyzja nr 26/2003 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 31.01.2003 r. oddano w trwaly zarzad
na rzecz Szkoty Podstawowej nr 26 na czas nieoznaczony nieruchomos$¢ zabudowang potozo-
ng w Zabrzu przy ul. Ogorka 9, zapisang w ewidencji gruntéw jako dziatka 81 o pow.
6 386 m* zapisang w Ksiedze Wieczystej 17096 jako wiasno$¢ Gminy Miejskiej Zabrze.
Nieruchomo$¢ oddano w trwaty zarzad w celu prowadzenia dziatalnosci statutowej. Zarzadza-
jacy ma prawo do oddania nieruchomosci lub jej czesci w najem, dzierzawg lub uzyczenia
w drodze umowy z réwnoczesnym zawiadomieniem organu nadzorujgcego, jezeli umowa
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zawarta jest na okres do lat 3, lub za jego zgoda, jezeli umowa jest zawierana na okres powy-
zej trzech lat.

W dniu 31.08.2009 r. zawarto porozumienie w sprawie zasad wspotpracy Szkoty Podstawo-
wej nr 26 im. Rodla w Zabrzu i Przedszkola nr 32 w Zabrzu funkcjonujacych w jednym
obiekcie oswiatowym w Zabrzu przy ul. St. Ogérka 9 (zatacznik nr 11). W porozumieniu tym
okreslono, iz Administratorem budynku jest dyrektor ww. szkoty podstawowej, ustalono
spos6b wykorzystania obiektu przez przedszkole oraz zasady pokrywania kosztow zwigza-
nych z utrzymaniem budynku.

W paragrafie 2 tegoz porozumienia ustalono, iz koszty zwiazane z utrzymaniem budynku
(media) ponosi Szkota, ktéra wystawia Przedszkolu note¢ ksiggowa za wynajem sal. Przed-
szkole z wiasnego budzetu oplaca rachunki telefoniczne, Internet, ubezpieczenia majatku,
wywoéz nieczystosci oraz ponosi koszty zwiazane z drobnymi remontami przeprowadzanymi
na zajmowanym terenie budynku. Przedszkole zakupuje réwniez $rodki czystosci oraz artyku-
ly niezbedne do utrzymania wlasciwego stanu wokoét wejscia do Przedszkola.

Zarzadzeniem nr 517/WO/2007 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 30.07.2007 r. a nastepnie
Zarzadzeniem nr 564/W0/2012 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 02.07.2012 r. powierzono
Pani Barbarze Jedrek stanowisko dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu, na okres odpowied-
nio od 1 wrzesnia 2007 r. do 31 sierpnia 2012 r. oraz od dnia 1 wrzesnia 2012 r. do dnia
31 sierpnia 2017 r. Udzielono na czas powierzenia stanowiska dyrektora pelnomocnictwa
do og6hu czynnosci zwyklego zarzadu, a w szczegolnosci do dysponowania kontem banko-
wym jednostki. Udzielono na czas powierzenia petnomocnictw do reprezentowania gminy
przed wszystkimi sadami w sprawach dotyczacych kierowanej placowki.

Gtéwna ksiegowa Przedszkola od 01.01.2006 r. jest Pani Danuta Jankowska zatrudniona
w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/4 etatu) na czas nieokreslony.

Obowiazki powierzono Gléwnej ksiegowej w oparciu o art. 53 ust. 2 Ustawy o finansach
publicznych z 2009 r. pismem z dnia 04.01.2010 r. ( zatacznik nr 2).

Obowiazki i odpowiedzialno$¢ powierzono w zakresie:
e prowadzenie rachunkowosci jednostki;
e wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;
e dokonywanie wstgpnej kontroli:
- zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

- kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
- Pani Barbara Jedrek — Dyrektor Przedszkola,
- Pani Danuta Jankowska — Gt. Ksiegowy.

Przedmiotowa kontrola zostala zrealizowana przede wszystkim w oparciu o dokumenty udo-
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stepnione przez kierownictwo jednostki kontrolowanej oraz ustne wyjasnienia.

Dziatalnos$é objeta kontrola prowadzona jest w oparciu o:

o Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pdzn. zm.);

e Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240, z pézn. zm.);

o Ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z pézn. zm.);

e Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, z p6zn. zm.);

e Ustawe z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz.
1623);

e Ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t.j.
Dz. U. 22010 r. Nr 51 poz. 307, z pdzn. zm. oraz t.j. Dz.U. z 2012 r. Nr 0 poz. 361),

o Ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94, z pézn. zm.);

e Ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458, z p6zn. zm.); »

e Ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (t,].
Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654, z p6zn. zm. oraz t.j. Dz.U. z 2011 r. Nr 74 poz. 397 -
zagadnienia dotyczace amortyzacji srodkow trwatych ujete w art. 16a-16m);

o. Ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego - (t..
Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.);

e Ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j.
Dz. U. 22009 r. Nr 205 poz. 1585, z pézn. zm.);

e Ustawe z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,

"~ poz. 1591, z pbzn. zm.);

e Ustawe z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.
Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335, z p6zn. zm. oraz t.j. Dz.U. z 2012 r. Nr 0 poz. 592);

e Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r.
Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.);

e Ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2005 r.
Nr 8, poz. 60, z pdzn. zm. oraz t.j. Dz.U. z 2012 r. Nr 0 poz. 749);

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2010 Nr 242, poz. 1622);

e Rozporzadzenie z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzg-
dowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398 z p6zn. zm.);

e Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 30 pazdziernika
2006 r. w sprawie szczegdlowego sposobu postepowania z dokumentami elektronicz-
nymi (Dz. U. z 2006 r. Nr 206, poz. 1518);
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Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakla-
dowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43 poz. 349);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.
U. 21996 r. Nr 62, poz. 286, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6lnych za-
sad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu paristwa, budzetéw jednostek samo-
rzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzeto-
wych, pafstwowych funduszy celowych oraz parstwowych jednostek budzetowych
majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2010 r. Nr 128,
poz. 861, ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 3 lutego 2010 r. w sprawie sprawozdawczo-
$ci budzetowej (Dz. U. 2010 nr 20 poz. 103);

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie sprawozdaw-
czosci budzetowej w uktadzie zadaniowym (Dz.U. z 2011 r. Nr 298 poz. 1766);
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodza-
cych ze zrodet zagranicznych (Dz. U. z 2010 nr 38 poz. 207, ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli,
ogblnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz.
181 ze zm.);

Porozumienie Ministra Edukacji Narodowej Z Krajowa Sekcja O$wiaty i Wychowania
NSZZ "Solidarno$é" z dnia 10 lipca 1990 r. w sprawie zasad wspétdziatania w dzie-
dzinie o$wiaty i wychowania organéw administracji pafistwowej z instancjami Krajo-
wej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ "Solidarnos¢" (Dz. Urz. MEN z 1990 r.
nr 7, poz. 47);

Porozumienie zawarte pomiedzy Ministrem Edukacji Narodowej i Sportu oraz Zarza-
dem Gléwnym Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego z dnia 15 listopada 2002 r.
w sprawie zasad wspétdziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu ze Zwiazkiem
Nauczycielstwa Polskiego w dziedzinie o$wiaty i wychowania (Dz. Urz. MEN
22003 r. nr 1 poz. 6);

Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Nie Bedacych Nauczycie-
lami Zatrudnionych w Placéwkach O$wiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze
zawarty w dniu 25.04.2002 r. w Zabrzu (ze. zm.);

Uchwale Nr LX/792/10 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 08.11.2010 r. w sprawie
okreslenia oswiatowych jednostek budzetowych, ktore gromadza dochody na wydzie-
lonym rachunku, okreslenia zrédet tych dochodéw oraz ich przeznaczenia, a takze
sposobu i trybu sporzadzania planu finansowego dochodow i wydatkéw nimi finan-
sowanych, dokonywania zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania;
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e Uchwate nr XXXVI1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.
w sprawie przyjecia ,,Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegdlne warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze niektorych in-
nych sktadnikéw wynagradzania” w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzo-
nych przez Miasto Zabrze;

e Uchwate Nr XL/516/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 22 czerwca 2009 r. Zmiany
Uchwaty Nr XXXVI/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.
w sprawie przyjecia ,,Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze niektérych in-
nych sktadnikoéw wynagrodzenia” w szkotach i plac()wkach o$wiatowych prowadzo-
nych przez Miasto Zabrze;

e Uchwate Nr XXI1/271/08 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17 marca 2008 r. w sprawie

' Zmiany uchwaty Nr XVI11/222/07 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17 grudnia 2007 r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszere-
gowania i wartosci punktu dla pracownikéw niebgdacych nauczycielami, zatrudnio-
nych w publicznych szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Zabrze;

e Uchwale Nr V/27/11 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17.01.2011 r. w sprawie: budze-
tu Miasta Zabrze na 2011 rok;

o Uchwate Nr XVIII/225/11 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 29.12.2011 r. w sprawie
budzetu miasta Zabrze na 2012 rok ze zm.;

e Zarzadzenie Prezydenta Miasta Zabrze Nr 341/WBU/2010 z dnia 12.05.2010 r.
w sprawie Okre$lenia szczegélowych zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzysta-
nia ze stuzbowych kart ptatniczych przy dokonywaniu wydatkéw z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego oraz innych samorzadowych jednostek organizacyjnych
i 0s6b prawnych, a takze zasad rozliczania platnosci dokonywanych przy ich wyko-
rzystaniu.

W zakresie ustalonych w jednostce procedur kontroli, o ktérych mowa w art. 47 ust. 2 Ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104 z p6zn.
zm.) i realizacji tych procedur w zakresie celowosci zaciagania zobowigzan finansowych
i dokonywania wydatkéw obejmujacych co najmniej 5% wszystkich wydatkéw za okres
2002 — 2004, 2005, 2006, 2007, 2008 i 2009 r. Przedszkole kontrolowane bylo systemem
ankietowym kolejno przez: Wydziat Audytu i Kontroli, Wydziat Kontroli i Nadzoru Wiasci-
cielskiego oraz Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego. Ponadto Przedszkole kontrolowane byto
systemem ankietowym za lata 2010 i 2011 r. Uwagi wynikajace ze sprawozdan i raportow
realizowano na biezaco.

Organizacje i zasady funkcjonowania jednostki kontrolowanej okre$la Statut przyjety Uchwa-
la nr 11 Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 15.03.2012 r. w sprawie
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przyjecia statutu przedszkola. Statut stanowi zatacznik do tejze uchwaty. Jednoczesnie stracit
moc statut przedszkola przyjety Uchwala nr 11 Rady Pedagogicznej z dnia 13.06.2011 r.

I1. Ustalenia szczegolowe

1. System Kkontroli zarzadczej

W Regulaminie kontroli zarzadczej okreslono obszary dziatalnodci jednostki , zidentyfikowa-
no ryzyka, ustalono prawdopodobiefistwo wystapienia, wptyw ryzyka na realizacj¢ zadania
oraz istotnos¢ ryzyka.

Przedszkole prowadzi rejestr ryzyk, w ktorym zawarto obszar, zidentyfikowane ryzyko, istot-
no$é , przyczyny wystapienia ryzyka, skutki ryzyka dla przedszkola, proponowane mechani-
zmy ograniczajace ryzyko oraz osobe odpowiedzialna.

W Przedszkolu obowiazywaly nastepujace procedury obiegu i ochrony informacji oraz go-
spodarowania $rodkami publicznymi:

e Zarzadzenie nr 19 10/11 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 21.06.2011 r.
w sprawie wprowadzenia procedury zarzadzania ryzykiem w Przedszkolu nr 32 w Za-
brzu oraz analiza ryzyka.

e Zarzadzenie nr 4 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 04.11.2011 r. w spra-
wie ustalenia instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt w Przed-
szkolu nr 32 w Zabrzu — zaakceptowane przez Dyrektora Archiwum Panstwowego:

o zalacznik 1 Instrukcja kancelaryjna Przedszkola nr 32 w Zabrzu;

o zalacznik 2 Instrukcja w sprawie organizacji i zakresu dziatania skladnicy akt
Przedszkola nr 32 w Zabrzu,

o zalgcznik 3 JRWA w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 22 11/12 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 29.06.2012 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy:

o zatacznik nr 1 do Regulaminu — o$wiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢
z trescia ,,Regulaminu pracy”;

o zalacznik 2 Regulamin premiowania pracownikéw administracyjno obstugo-
wych Przedszkola nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 16/11/12 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 13.03.2012 r.
w sprawie pieczeci urzedowych oraz pieczatek stuzbowych uzywanych w Przedszkolu
nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 22/2011 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 28.06.2011 r.
w sprawie ustalenia procedur gospodarowania mieniem stanowigcym wiasno$¢ Przed-
szkola nr 32 w Zabrzu oraz procedur kontroli ich stosowania.

e Zarzadzenie nr 17 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 14.03.2012 r.
w sprawie Regulaminu udzielania zamowien publicznych obowiazujacego w Przed-
szkolu nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 18 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 14.03.2012 r.
w sprawie ustalenia instrukcji obejmujacej procedury nadzoru w zakresie gromadze-
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nia, wydatkowania i zwrotu srodkoéw publicznych.

e Zarzadzenie nr 7 09/10 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 31.12.2009 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy z zatacznikami:
o zalacznik nr 1 Os$wiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ trescia ,,Regulaminu
pracy”;
o zalacznik nr 2 Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnych oraz
odziezy 1 obuwia roboczego;

o zalacznik nr 3 Regulamin premiowania pracownikdéw administracyjno-
obstugowych Przedszkola nr 32 w Zabrzu;

o zalacznik nr 4 Regulamin przyznawania nagrod dyrektora dla pracownikow
niebedacych nauczycielami Przedszkola nr 32;

o zalacznik nr 5 Dodatkowe wynagrodzenie roczne dla sfery budzetowej Przed-
szkola nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 18 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 14.03.2012 r.
w sprawie ustalenia instrukcji obejmujacej procedury nadzoru w zakresie gromadze-
nia, wydatkowania i zwrotu srodkéw publicznych.

e Zarzadzenie nr 6A/2010/2011 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia
30.12.2010 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci dla Przedszko-
la nr 32 w Zabrzu:

o zatacznik nr 1 Zasady (polityka) Rachunkowosci obowigzujace w Przedszkolu
nr 32 w Zabrzu; ’

o zalacznik nr 2 Instrukcja obiegu i kontroli dokumentow ksiggowych;

o zalacznik nr 3 Instrukcja w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji sktadni-
kéw majatkowych.

e Aneks nr 1/2012 do zasad prowadzenia polityki rachunkowosci w Przedszkolu nr 32
wprowadzonej zarzadzeniem nr 6A/2010/2012 z dnia 30.12.2010 r.

e Zarzadzenie 20 10/11 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 21.06.2011 r.
w sprawie wprowadzenia w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu Instrukcji postgpowania do-
tyczacej zakupow, ktére nie podlegajq ustawie ,,Prawo Zamoéwien Publicznych”.

e Zarzadzenie nr 3/2011 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 01.09.2011 r.
w sprawie: wprowadzenia regulaminu warunkéw korzystania ze stotéwki przedszkol-
nej w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 15 11/12 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 13.03.2012 r.
w sprawie udostgpniania dokumentacji przedszkola.

e Zarzadzenie nr 09/07/2009 Dyrektora Przedszkola w Zabrzu z dnia 06.07.2009 r.
w sprawie wprowadzenia w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu ,,Polityki bezpieczenstwa
1 instrukcji zarzadzania systemem przetwarzania danych osobowych e sposéb trady-
cyjny oraz przy uzyciu systemu informatycznego.

o Zarzadzenie nr 12 11/12 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 27.01.2012 r.
w sprawie wprowadzenia Instrukcji w sprawie ewidencji i kontroli drukéw Scislego
zarachowania w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie z dnia 29.04.2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury okresowych
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ocen kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych obowigzujaca w Przedszkolu
nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 12/09/10 z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawie wdrozenia zasad udo-
stepniania informacji publicznej w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 8 10/11 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 31.12.2010 r.
w sprawie wprowadzenia Kodeks etyki pracownikow przedszkola nr 32 w Zabrzu:

o zalacznik nr 1 — Kodeks Etyki;

o zatacznik nr 2 — wzdr oswiadczenia pracownika o zapoznaniu si¢ z postano-
wieniami Kodeksu Etyki.

e Zarzadzenie nr 17 09/10 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 14.06.2010 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Przedszkola nr 32 w Zabrzu.

e Zarzadzenie nr 17 10/11 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 20.06.2011 r.
w sprawie wprowadzenia procedury przyjmowania skarg i rozpatrywania wnioskow
w Przedszkolu nr 32 w Zabrzu.

W Przedszkolu prowadzony jest rejestr zarzadzen — w roku szkolnym 2010/2011 zarejestro-
wano 25 zarzadzen (16 od 01.01.2011 r.), a w roku szkolnym 2011/2012 27 zarzadzen (13 do
31.12.2011r.)

Wyzej wymienione przepisy wewnetrzne udostepniono na prosbe Kontrolujacego (zatacznik
nr 3). Dokumenty stwierdzajace powierzenie obowiazkéw wraz z informacja o zapoznaniu
si¢ zostaly wiaczone do akt osobowych pracownikow.

W Przedszkolu prowadzona jest ewidencja umow z kontrahentami. W okresie objetym kon-
trola obowigzywato 9 umoéw. Przedszkole podpisuje z opiekunami prawnymi dzieci umowy w
sprawie korzystania z ustug Przedszkola. Kontrolujacy stwierdzit, ze umowy w roku szkol-
nym 2011/2012 zostaty sporzadzone na druku samokopiujacym. W wigkszosci przypadkow
do dyspozycji Przedszkola pozostawata kopia, a nie egzemplarz z oryginalnymi podpisami
stron. Zdaniem Kontrolujacego taka sytuacja jest niedopuszczalna. Dla celow dowodowych
umowy nalezy sporzadza¢ w taki sposob, aby kazda ze stron dysponowata przynajmniej
jednym egzemplarzem zawartej umowy z oryginalnymi podpisami. Uwagi w tym zakresie
zostaly przekazane Kontrolowanemu. Umowy na rok szkolny 2011/2012 zawierane byly juz
w prawidlowy sposob.

Kontrolujacy stwierdzit, iz w jednostce przyjeto i stosuje si¢ procedury ustanowione w ra-
mach kontroli zarzadczej przez kierownika jednostki.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W czasie trwania kontroli byto zatrudnionych 7 nauczycieli na 6,05 etatu oraz 8 pracownikow
administracji i obstugi na 5,37 etatu (zatacznik nr 4). Wedtug ustalen kontrolujacego struktura
zatrudnienia pozwala na realizacj¢ zadan statutowych jednostki.

Kontroli poddano akta osobowe pracownikow. Analizy dokumentéw dokonano
na podstawie teczek osobowych czterech pracownikow administracji i obstugi (stanowiska:
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Gtowny ksiggowy, Ksiegowy, Kucharz, Referent). Wyboru akt osobowych nauczycieli doko-
nano na podstawie przedstawionej listy. Wybrano trzech nauczycieli zatrudnionych majacych
co najmniej jeden etat kalkulacyjny. Nie brano pod uwagg nauczyciela kontraktowego zatrud-
nionego na 0,05 etatu, nauczycicla mianowanego przebywajacego na zwolnieniu lekarskim
oraz nauczyciela stazysty zatrudnionego od 01.09.2012 r. Wykaz pracownikoéw stanowi za-
tacznik nr 5.

Kontrolujacy stwierdzit przypadek wyplacenia w okresie objetym kontrolg dodatku z tytutu
petnienia spotecznego inspektora pracy w wysokosci 52 zl miesigcznie, podczas gdy jego
prawidfowa wysokos¢ zgodnie z art. 14 ust. 2 lit. a) Ponadzaktadowego uktadu zbiorowego
winna wynosié 50 zt. Eaczna wysoko$¢ zawyzonego dodatku za okres objety kontrola wynio-
sta 36 zt. W dniu 26.11.2012 r. pracownik wptacil na konto Przedszkola kwotg¢ 24 zt rowna
zawyzonej wysokosci ww. dodatku za rok 2011, ktora to kwota zostala nastepnie przelana
przez Przedszkole na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu. Kwote 20 zt odpowiadajaca wyso-
kosci zawyzonego dodatku za okres od 01.01.2012 r. do 31.10.2012 r. za zgodg pracownika
potracono z wynagrodzenia wyptaconego w dniu 28.11.2012 r. Dokumentacja dotyczaca
badanego zagadnienia stanowi zalacznik nr 6.

Kontrolujacy poprosit o przedstawienie list obecnosci pracownikéw za rok 2011 r.
Sposob prowadzenia listy i kontroli obecnosci nie budzity uwag kontrolujacego poza spora-
dycznymi przypadkami uzycia korektora. Kontroli poddano réwniez prawidtowos$¢ sporza-
dzenia planu urlopéw na 2011 i 2012 rok oraz realizacj¢ za 2011 r. Na podstawie art. 163
Kodeksu Pracy plan urlopéw ustala pracodawca, biorac pod uwage wnioski pracownikow
i konieczno$é zapewnienia normalnego toku pracy, jak réwniez przepisy normalizujace
te dziedzine tj. dla nauczycieli zgodnie z art. 64 Karty Nauczyciela, a dla pozostatych wynika-
jace z art. 154, z uwzglednieniem art. 167% Kodeksu Pracy. Kontrolujacy sprawdzit zgodnos¢
planu urlopu z obowigzujacymi przepisami, jak réwniez dokonat jego analizy pod wzgledem
zgodnosci z wnioskami pracowniczymi oraz ewidencjg rozliczania urlopéw. Kontrolujacy
stwierdzit przypadki ujmowania w planie urlopéw tzw. urlopéw ,,na zadanie” oraz przypadki
niepetnego planowania urlopéw. Uwagi w tym zakresie zostaly przekazane Kontrolowanemu.
Zaleca si¢ wzmocnienie kontroli zarzadczej w tym obszarze.

Przedszkole, podobnie jak inni platnicy, jest zobowiazane ustawowo do przeka-
zywania dokumentow droga elektroniczng - w celu przesylania danych droga internetowg
wykorzystuje program udostepniony przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Komunikacja
z ZUS Zabrze odbywa si¢ przy wykorzystaniu programu PEATNIK.

Analize danych przeprowadzono w oparciu o listy ptac pracownikéw oraz deklaracje rozli-
czeniowe ZUS DRA za okres maj, wrzesien i grudziefi 2011 r. oraz maj 2012 r. Weryfikacji
poddano prawidtowo$¢ naliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. 2009 nr 205 poz. 1585, z pdzn. zm.) oraz z ustawg z dnia
27 sierpnia 2004 1. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicz-
nych (tj. Dz. U. 2008 nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.) w okresie objetym kontrolg obowiazy-

waly nastepujace wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne:
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Rodzaj ubezpieczenia Stawka tacznie Finansowana przez Finansowana przez
pracodawce pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 6,00% (8,00%)’ 4,50% (6,5%)" 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2,45%
Fundusz Pracy 2,45% 2,45% -
Zdrowotne 9,00% - 9,00%

Analizy naliczen indywidualnych dokonano na podstawie kart wynagrodzen za 2011 r.
i pierwsza potowe 2012 r. dyrektora, a takze pracownikow administracji i obstugi oraz na-
uczycieli, ktérych doboru dokonano przy kontroli teczek osobowych. Kontrolujacy stwierdzit,
ze w okresie objetym kontrola stawki skladek i podatkéw dla tych pracownikéw zostaly
ustalone prawidtowo. Zestawienie danych zawartych w kontrolowanych teczkach osobowych
pracownikow stanowi zatacznik nr 7.

Kontrolujacy stwierdza, ze kwoty sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne oraz fun-
dusz pracy nalezne od pracownika i pracodawcy, wykazane w deklaracjach rozliczeniowych
ZUS DRA sg zgodne z kwotami przelewow i analityka konta 229.

Jednostki budzetowe obowiazane sa optaci¢ sktadki za dany miesiac nie pézniej niz do 5 dnia
nastepnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu.
Podatnik jest zobowigzany dokona¢ wplat na poczet podatku dochodowego za dany miesigc
nie p6zniej niz do 20 dnia nastgpnego miesiaca. W trakcie kontroli przelewdw i analityki
konta 225 nie stwierdzono rozbieznosci jak i przekroczenia terminu jego odprowadzenia
w badanych miesigcach. Zestawienie terminowosci i prawidlowosci ustalenia stawek sktadek
i podatkow stanowi zatacznik nr 8. '

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

Ksiegowos$é Przedszkola jest prowadzona komputerowo w oparciu o Zakladowy plan kont
przy pomocy programu komputerowego (QWANT wersja 42.00 — system finansowo-
ksiegowy i QWARK wersja 42.00 — system ptacowy) firmy QNT Systemy Informatyczne
z Gliwic. Aktualne wersje oprogramowania zostaty ujete w polityce rachunkowosci Aneksem
nr 1/2012 do zasad prowadzenia polityki rachunkowosci w Przedszkolu nr 32 wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 6A/2010/2012 z dnia 30.12.2010 r.

Przedszkole posiada Ksiege drukow $cistego zarachowania zatozong 02.09.2002 r. zawierajg-
ca 50 ponumerowanych, przesznurowanych i zalakowanych stron w ktérej rejestrowane
sq arkusze z spisu z natury i legitymacje stuzbowe nauczycieli.

Przedszkole nr 32 prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczne plany finansowe do-
chodéw i wydatkéw oraz przepisy wymienione w ustaleniach ogélnych protokotu
dla rozdziatéw klasyfikacji budzetowe;j:

80104 Przedszkola
80195 Pozostala dziatalnosé

1'6,5% od lutego 2012 .
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Dochody Kontrolowanego w 2011 r. w Przedszkolu gromadzono na wydzielonym rachunku
i przedstawialy si¢ one nastgpujaco (w zl):

Dochody
Dzial | Rozdzial | Paragraf plan wykonanie | % wyk
801 80104 | 0830 Wplywy z ushug 131 836,00 zt 128 447,25 zt | 97,43%
801 80104 | 0920 Pozostate odsetki 1 100,00 zt 1128,80z |102,62%
801 80104 | 0970 Wplywy z réznych dochodéw 946,00 zt 946,00 zt 100,00%
Razem 133 882,00 zt 130 522,05 zt | 97,49%
stan §rodkéw pienigznych na poczatek okresu sprawozdawczego ==
Oglent. ~ : 133 882,00zt | 130 522,05 zt| 97,49%

Dochody gromadzone na wydzielonym rachunku w I potowie 2012 r. w Przedszkolu przed-
stawialy si¢ one nastgpujaco (w zt):

Dochody
Dzial | Rozdzial | Paragraf plan wykonanie | % wyk
801 80104 | 0830 Wplywy z ustug 78 450,00 zt | 49 974,66 zt | 63,70%
801 80104 | 0920 Pozostate odsetki 200,00 zt 143,92 21| 71,96%
801 80104 | 0970 Wplywy z réznych dochodow 850,00 zt 0,00%
Razem 79 500,00 zt | 50 118,58 z1 63,04%
stan $rodkéw pienigznych na poczatek okresu sprawozdawczego 123,00 zt 122,87 zk -
foirn e = = 79 623,00 zk| 5024145zt | 63,10%

W Przedszkolu w kontrolowanym okresie glownymi zrodtami wplywow byty wptaty
na zywienie dzieci w Przedszkolu. Zgromadzone $rodki przeznaczano gléwnie na zakup

- zywnosSci.

Kontrolujacy przeanalizowal prawidlowos¢ naliczania optat za zywienie i optaty za pobyt
ponad 5 godzin za okres od wrzesnia 2011 r. do czerwca 2012 r. dla wybranych dzieci.
W tym celu z dziennikéw wytypowano nazwiska dzieci znajdujacych si¢ pod pozycja
13 w kazdym z dziennikéw dotyczacej danej grupy dzieci. Kontrolujacy stwierdzit w dwoch
przypadkach bledne naliczenie opfat za godziny ponad podstaweg programowa. Wynikato
z blednego ustalenia dni, w ktorych dzieci byty obecne. Wptlat na konto Przedszkola z tego
tytutu dokonano w dniu 26.11.2012 r. Dokumentacja dotyczaca tego problemu stanowi za-
tacznik nr 9.

Kontrolujacy stwierdzil réwniez przypadki przekazywania do Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Zabrzu blednych rozliczen ze srodkéw otrzymanych na zywienie dzieci, ktérym
pomoc ta zostata przydzielona. W rozliczeniach wykazywano bledna liczbg dni obecnosci
dzieci w danych miesiacach, przez co w badanym okresie stwierdzono wykazano o 63 dni
obecnosci wiecej niz prawidlowe. Zestawienia dotyczace tego zagadnienia stanowig zalacznik
nr 10. Kontrolowany w dniu 30.11.2012 r. ztozyt korekty rozliczent do MOPR oraz w dniu
29.11.2012 r. dokonal wptlaty na konto Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Zabrzu
kwote 378,20 zt tytulem ,,rozliczenie srodkéw na zywienie za rok szkolny 2011/2012” (za-
tacznik nr 11). Kontrolowany jeszcze w trakcie trwania kontroli uwzglednil powyzsze ryzyka
w rejestrze ryzyk wystepujacych w Przedszkolu.
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Najwiecej $rodkéw w 2011 r. przeznaczono na wynagrodzenia osobowe pracownikow (§ 401)
tj. 74,49% catosci planu wykonanego, z pochodnymi od wynagrodzen oraz dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym (§ 404, 411, 412) -93,69%, a odpis na ZFSS wynidst 5,38%.
Na zakup ustug pozostatych (§ 430) — 0,21% wykonanego planu. Roznica migdzy otrzyma-
nymi w 2011 r. §rodkami na wydatki a poniesionymi w2011 r. wydatkami zostata przelana
na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu w dniu 29.12.2011 r. (18,49 z} z konta gléwnego) oraz
w dniach 30.12.2011 r. i 02.01.2012 r. (odpowiednio 35 980,15 zt i 122,87 zt z wydzielonego
rachunku dochodéw). Wyciagi bankowe dotyczace tego zagadnienia stanowia zalacznik
nr 12.

Kontrolujacy dokonal réwniez sprawdzenia dokumentacji dotyczacej dokonanych operacji
pienigznych i rozrachunkéw w wybranych miesiacach tj.:

e dowody ksiegowe dotyczace maja 2011 r. (dowody ksiggowe o numerach 65-78,
w tym wyciagi bankowe o numerach 15-21),

e dowody ksiegowe dotyczace wrzesnia 2011 r. (dowody ksiggowe o numerach 117-
130, w tym wyciagi bankowe o numerach 40 — 48),

e dowody ksiegowe dotyczace grudnia 2011 r. (dowody ksiggowe o numerach 151-176,
w tym wyciagi bankowe o numerach 61 —71),

e dowody ksiegowe dotyczace maja 2012 r. (dowody ksiggowe o numerach 59-86,
w tym wyciagi bankowe o numerach 35-52),

e dowody ksiegowe dotyczace wydzielonego rachunku z maja 2011 r. (dowody ksiggo-
we o numerach 121-147, w tym wyciggi bankowe o numerach 40-56),

e dowody ksiegowe dotyczace wydzielonego rachunku z wrzeénia 2011 r. (dowody
ksiggowe o numerach 215-244, w tym wyciagi bankowe o numerach 93-107),

e dowody ksiegowe dotyczace wydzielonego rachunku z grudnia 2011 r. (dowody ksig-
gowe 0 numerach 306-344, w tym wyciagi bankowe o numerach 142-163),

e dowody ksiegowe dotyczace wydzielonego rachunku z maja 2012 r. (dowody ksiggo-
we o numerach 121-144, w tym wyciagi bankowe o numerach 78-93),

i stwierdzit, iz dokonane operacje pienigzne i rozrachunki zostaly przeprowadzone i zaksig-
gowane na podstawie odpowiednich dowodéw ksiggowych, takich jak: faktury i rachunki,
listy ptac, przelewy i wyciagi bankowe. Dowodom ksiggowym nadano numeracje, odpowied-
nia dekretacje, oraz zostaly zatwierdzone przez osoby dokonujace sprawdzen i zatwierdzen
(kierownik jednostki i gt. ksiggowy).

Zdaniem kontrolujacego niewtasciwym jest jednak ujmowanie (ustalenie zawarte na s. 1-2
niniejszego protokolu) wyltacznie na §430 (zakup ustug pozostatych) platnosci not ksiggo-
wych wystawianych przez Szkole Podstawowsa nr 26 w Zabrzu, obcigzajacych Przedszkole
naleznodcia z udzial poniesionych kosztach energii gazowej, elektrycznej oraz zuzycia wody.
Wiasciwym byloby dokonywanie ptatnosci z §426 (zakup energii) i §430 (zakup ustug pozo-
statych). Dokumentacja dotyczaca tego zagadnienia stanowi zatacznik nr 13.

Przedszkole Nr 32 prowadzi Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w ramach funkcjo-
nujgcego na terenie Zabrza Wspolnego Funduszu Swiadczen Socjalnych, na podstawie zawar-
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tego w tym zakresie porozumienia z dnia 25.03.1999 r. i Regulaminu Wspolnego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

Kontrolujacy dokonat sprawdzenia prawidtowosci dokonanego odpisu na Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych w 2011 r. Z planu finansowego wynika, ze na 2011 rok zaplanowano
odpis w wysokosci 18 500 zt. W ciagu roku plan w poszczegélnych rozdziatach zostal zwigk-
szony m.in. o odpis na ZFSS dla nauczycieli emerytéw i rencistow:

Rozdziat § Plan pierwotny | Plan po zmianach Wykonar'ne plirey
po zmianach

80104 4440 18 500,00 zt 20912,00 zt 20 912,00 zt

80195 4440 - zkh 1 469,00 zt 1 469,00 zt

Suma 18 500,00 zt 22 381,00 zt 22 381,00 zt

W sumie plan po zmianach na ZFSS w ww. rozdziatach wynidst 22 381,00 zt i taka kwota
zostata przekazana na konto Funduszu - wykonanie wyniosto 100%. Srednioroczne zatrud-
nienie w 2011 r. wéréd pedagogéw wyniosto 5,055 etatu, administracji i obstugi 5,375 etatu.
Opieka funduszu objgto rowniez 7 emerytow niepobierajgcych emerytur nauczycielskich.
Kontrolujacy nie stwierdzit przekroczenia odpisu na ZF $S. Odpisy na ZFSS w okresie obje-
tym kontrola zostaly przekazane na konto funduszu w ustawowych terminach. Dokumenty
dotyczace badanego zagadnienia stanowig zatacznik nr 14.

4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne

W Przedszkolu nr 32 w Zabrzu w okresie objetym kontrola nie udzielano zaméwien powyzej
14 000 euro. '

W Przedszkolu nr 32 obowiazuje Regulaminu dokonywania zakupéw dostaw, ushug i remon-
tow biezacych, ktérych warto$é nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty
14 000 euro. Zgodnie z tym regulaminem dla zamdwien do 2000 z} stosuje si¢ rozeznanie
cenowe, a dla zamowien powyzej 2000 zi zapytanie cenowe. Kontrolujacy zwraca uwage
na konieczno$é stosowania tegoz regulaminu do wszystkich zaméwien spelniajacych kryteria
okreslone w tymze regulaminie.

5. Gospodarowanie mieniem

W Przedszkolu srodki trwate do wartosci 500 zt wiacznie podlegaja umorzeniu w pelnej
wartosci, poprzez spisanie w koszty, w miesiacu przyjecia ich do uzytkowania. Ewidencja
analityczna $rodkéw trwatych w uzytkowaniu, ktérych cena jednostkowa nie przekracza 500
7zt prowadzona jest jedynie ilosciowo. Niektore zakupy pomimo, ze nie przekraczaja w/w
wartosci, ale maja inne cechy $wiadczace o przedtuzonym okresie uzytkowania, mogg by¢
zakwalifikowane do ewidencji ilosciowo-wartosciowej, co wynika z Zarzadzenia nr
6A/2010/2011 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 30.12.2010 r. w sprawie wpro-
wadzenia zasad (polityki) rachunkowosci dla Przedszkola nr 32 w Zabrzu.

Zarzadzeniem nr 22/09/10 Dyrektora Przedszkola nr 32 w Zabrzu z dnia 8 lipca 2010 r.
w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji teren Przedszkola zostal uznany za teren strzezo-
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ny zgodnie z ustawg o rachunkowosci, w zwigzku z czym inwentaryzacj¢ nalezy przeprowa-
dza¢ co 4 lata.

Zarzadzeniem Dyrektora nr 1/2010 z dnia 15.12.2010 r. zarzadzono przeprowadzenie spisu
z natury w ramach inwentaryzacji zdawczo-odbiorczej. W zarzadzeniu tym okreslono terminy
rozpoczecia i zakoficzenia inwentaryzacji. Powotano zesp6t spisowy i wydano przewodnicza-
cemu zespotu arkusze spisowe o numerach 1-7.

W protokole rozliczen wynikéw inwentaryzacji w sprawie roznic inwentaryzacyjnych nie
stwierdzono niedoboréw ani nadwyzek. Gtowny Ksiegowy stwierdzil, iz inwentaryzacja
zostata przeprowadzona prawidtowo i jest zgodna ze stanem ksiggowym.

Wydane arkusze spisowe zostaly ujete w ksigdze drukéw Scistego zarachowania.

Osoba materialnie odpowiedzialna ztozyla pisemne oswiadczenie, ze wszystkie dowody
przychodu i rozchodu inwentaryzowanych skladnikéw majatkowych zostaly przekazane
do ksiegowosci i sa ujete w ewidencji ilosciowej. Podpisala takze arkusze spisow z natury
inie wniosta zastrzezen. Zlozyla rowniez oswiadczenie koncowe, w ktérym stwierdzila,
ze nie wnosi uwag do pracy komisji inwentaryzacyjnej w zakresie ilosci zinwentaryzowanych
sktadnikow majatkowych.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze ewidencja majatku prowadzona jest przy uzyciu
ksigg inwentarzowych. Przedszkole prowadzi ewidencj¢ srodkow trwatych poprzez ksiegi:

o Ksigga inwentarzowa (zbiorcza) zatozona 01.01.1993 r. zawierajaca 49 ponumerowa-
nych przesznurowanych i zalakowanych stron.

o Ksiega ilosciowo-wartosciowa zatozona 16 lutego 2004 r. zawierajaca 49 ponumero-
wanych przesznurowanych i zalakowanych stron.

o Ksigga inwentarzowa (warto$ciowa) zatozona 1 stycznia 1999 r. zawierajaca 200 po-
numerowanych, przesznurowanych i zalakowanych stron.

Ze wzgledu na zly stan ksiegi zatozonej 01.01.1993 r. Kontrolujacy sugeruje jej przepisanie.

W Przedszkolu nr 32 w Zabrzu na podstawie art. 40 ust. 3 o statystyce publicznej
(Dz. U. z 1995 r. Nr 88 poz. 439 z pdzn. zm.) powinny by¢ stosowane standardowe klasyfika-
cje i nomenklatury w statystyce, ewidencji i dokumentacji oraz rachunkowos$ci. Ewidencja
srodkow trwatych zwigzana jest z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (KST) (Dz. U. z 1999 r. Nr 112 poz. 1317 i Dz. U. z 2010 r. Nr 242 poz.
1622) oraz Ustawg o rachunkowosci (Dz. U. z 1994 r. Nr 121 poz. 591 z p6zn. zm.). W trak-
cie kontroli nie stwierdzono odstepstw od stosowania klasyfikacji srodkéw trwatych w ksig-
gach inwentarzowych.

W systemie ewidencji ksiegowej majatek ewidencjonuje si¢ na kontach:
011 - ewidencja srodkéw trwatych,

013 - pozostate $rodki trwate prowadzone w ewidencji ilosciowo - wartosciowe;j,
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014 - zbiory biblioteczne,

020 — wartosci niematerialne i prawne.

W trakcie analizy dostarczonych dokumentéw stwierdzono, iz w okresie objetym kontrola:

- na koncie 011 - $rodki trwate - saldo wynosito na poczatek 2011 r. 5 637,98 zt i odno-
towano na nim zmiany w wysokosci 8 682,57 zt (przekazanie sprz¢tu komputerowego
przez UM). Saldo konta na 31.12.2011 r. wyniosto 14 320,55 zt. W roku I pétroczu
2012 r. nie odnotowano zmian.

- na koncie 013 - pozostate srodki trwate - saldo na poczatek 2011 r. wynosilo
25 507,94 zt i nie odnotowano na nim zmian w badanym okresie.

- na koncie 014 — zbiory biblioteczne - saldo na poczatek 2011 r. wyniosto 1 220,13 zt
i nie odnotowano na nim zmian w badanym okresie.

- na koncie 020 — $rodki niematerialne i prawne — saldo na poczatek 2011 r. wyniosto
1 770,49 z1 i nie odnotowano na nim zmian w badanym okresie.

Warto$¢ majatku trwatego na 01.01.2011 r. wynosita 34 136,54 zl, a na dzien 31.12.2011 r.
42 819,11 zt. W 2012 roku nie odnotowano zmian. Zestawienie obrotow kont stanowi zatacz-
nik nr 15.

6. Sprawdzenie danych z ankiety

Kontrolujacy dokonat sprawdzenia informacji ankietowych za 2011 rok przekazanych
do Biura Kontroli UM w Zabrzu i stwierdzit zgodno$¢ dokumentacji zrédlowej oraz ustalone-
go stanu faktycznego z danymi podanymi w ankiecie.

II1. Whnioski, uwagi koncowe

Kontrolujacy, by doprowadzi¢ do zgodnosci zapiséw porozumienia i stosowanej praktyki,
czyli do obciazania Przedszkola za zuzycie energii i odprowadzenie $ciekdéw, a nie za wyna-
jem sal, zaleca modyfikacje zapisu Porozumienia pomigdzy Szkota Podstawowa nr 26 im.
Rodla w Zabrzu a Przedszkolem nr 32 w Zabrzu dotyczacego kosztéw utrzymania budynku
poprzez okreslenie, ze nota ksiggowa jest wystawiana za zuzycie energii oraz zakup ushug
pozostalych.

Kontrolujacy zaleca rowniez, aby wydatki ponoszone przez Przedszkole na podstawie ww.
not byty dokonywane z odpowiednich paragrafow, tj. 426 1 430. Zgodnie z Rozporzadzeniem
MF w sprawie szczegdtowe]j klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodow i rozchoddéw
oraz $rodkow pochodzacych ze zrddet zagranicznych paragraf 426 obejmuje ,,zakup energii”,
przez co rozumieé¢ nalezy oplaty za dostawy energii elektrycznej, cieplnej i innej, gazu oraz
wody. Z kolei w wyjasnieniu Departamentu Finanséw Samorzadu Terytorialnego MF zawar-
tym w pismie z 18.10.2007 r. znak: ST1-4834-676/BM/2007/1270 ustalono, ze na §430,
o ktérym mowa w ww. Rozporzadzeniu MF, ujmuje si¢ klasyfikacjg¢ $ciekéw, w odrdznieniu
od zakupu wody klasyfikowanego na §426.
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Informacje o zrealizowaniu powyzszych zalecen badz o stanie ich realizacji Kontrolowany
winien zlozy¢ w ciagu 30 dni od podpisania niniejszego protokotu bezposrednio do Biura
Kontroli (pokoj 57).

Poza uwagami zawartymi w Rozdziale II niniejszego protokotu Kontrolujacy nie ma innych

zastrzezen.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokot kontroli  sklada
sie z 18 parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protokot zawiera
15 zatacznikow o tacznej liczbie stron 49.

Kierownik jednostki Pani Barbara Jedrek zostala poinformowana o przyshugujacym
jej z mocy przepisow § 13. Regulaminu kontroli prawie zglaszania pisemnych zastrzezen
i wyjasnien (w szczegélnosci odnosnie do okolicznosci i przyczyn opisanych nieprawidtowo-
$ci) co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 7 dni oraz prawie do odmowy
podpisania niniejszego protokotu.

Protokot kontroli stuzy wytacznie do uzytku wewnetrznego. Udostgpnienie informacji
w nim zawartych nastepuje w trybie okreslonym w Statucie Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepiséw ustaw, na podstawie ktorych dokonuje sie wylaczen.

Protoké! niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu

podpisano bez zastrzezen /-zapew;aé-ajqe%ﬁeﬁeme—zas%e%eﬁz

Jeden egzemplarz protokotu w dniu 03.12.2012 r. przekazano Dyrektorowi Pani Barbarze
Jedrek.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli Przedszkola nr 32 w Zabrzu
w dniu 29.10.2012 r. pod pozycja 30.

Zabrze, dnia 03.12.2012 r.

INSPEKTO
%f«’é/%’f&“
e f v _Jove

(pieczatka imienna
i podpis Kontrolujacego)
Za jednostke kontrolowana:

/ 1 !‘s(z(, Amg

? niepotrzebne skresli¢
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