41-800 Z

Protokél kontroli kompleksowej Nr P-4/2015

przeprowadzonej w Zespole Szkét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu
przy ul. Plaskowickiej 2. Numer statystyczny jednostki (REGON) 276576223,

Kontrole przeprowadzita Ramona Szaniawska - Inspektor z Biura Kontroli Urzedu Miejskie-
go w Zabrzu, dzialajac na podstawie polecenia przeprowadzenia kontroli kompleksowe;
z dnia 10.04.2015 r. wydanego przez Zarzadzajacego kontrola Prezydenta Miasta Zabrze.
Kontrole przeprowadzono w okresie od dnia 10 kwietnia 2015 r. do dnia 14 maja 2015 r.
Polecenie przeprowadzenia kontroli stanow1 zalgeznik nr 1.

Przedmiotem kontroli byly nast¢pujace zagadnienia:

- sprawy organizacyjne i pracownicze;

- zgodno$¢ dziatania z ustalonymi procedurami kontroli zarzadczej;
- dysponowanie $rodkami finanséw publicznych;

gospodarowanie mieniem;

- sprawdzenie danych z ankiety za 2014 r.

Kontrolg obje¢to rok 2014 .

]

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w kolejnych rozdziatach:

str.

I. USTALENIA OGOLNE 1
II. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. System kontroli zarzadczej

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 11

4, Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne * 18

5. Gospodarowanie mieniem 19

6. Sprawdzenie danych z ankiety 21
II1. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 21

I. USTALENIA OGOLNE

Zesp6t Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu (zwany dalej Zespotem Szkot
Sportowych) miesci si¢ w obiektach usytuowanym przy ul. Plaskowickiej w Zabrzu. Przed-
miotowa nieruchomosé zabudowana jest budynkiem szkoty o facznej powierzchni uzytkowe;
1954 m? i kubaturze 6638 m® oraz budynkiem sali gimnastycznej o lacznej powierzchni uzyt-
kowej 534 m? oraz kubaturze 4094 m®, oddanych w trwaty zarzad na podstawie decyzji za-
wartej w pi$mie Prezydenta Miasta Zabrze — znak ZN.II-KK-72244-18/2008 z dnia
18.12.2008 .

Nieruchomog¢, dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu prowadzona jest ksigga wieczysta
nr GL.1Z/00017114/7, zapisana jest w ewidencji gruntéw i budynkow jako dziatki:

-3065/307 o powierzchni 1815 m?,

-1902/310 o powierzchni 286 m?,

-1901/311 o powierzchni 254 m®,

-3066/311 o powierzchni 867 m>,

- 4930/311 o powierzchni 2450 m®.
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Decyzja Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 15.03.2012 r. nr ZN-11.6844.42.2011.KK, po trwa-
jacym postgpowaniu dotyczacym zmiany wlasnosci skarbu panstwa na rzecz gminy, oddano
w trwaly zarzad Zespotowi Szkét Sportowych nieruchomos¢ oznaczona w ewidencji gruntow
i budynkéw jako dziatka nr 1908/310 o powierzchni 1998 m?, dla ktérej w Sadzie Rejono-
wym w Zabrzu prowadzona jest ksiega wieczysta nr GL1Z/00056656/3.

Przedmiotowe nieruchomosci, stanowiace wiasno$¢ Gminy Miejskiej Zabrze, oddane zostaty
w trwaly zarzad na rzecz Zespolu Szkoét Sportowych w celu prowadzenia dzialalnosci statu-
towe;j.

Ksigzka obiektu budowlanego dotyczaca budynku gléwnego zalozona zostala 1 kwietnia
2011 r. Obiekt budowlany czterokondygnacyjny powstat w roku 1895.
Wykaz protokotéw okresowych kontroli stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania
obiektu (przeprowadzanych co najmniej raz w roku; art. 62 ust. 1 pkt 1 ustawy) zawiera m.in.
nastepujace wpisy:
— Poz. 14 — Protokét nr 14/PE/2014 z marca 2014 r. — pomiary instalacji elektrycznej
budynku szkoty;
— Poz. 15 — Protokét nr 4/14 z dnia 17.03.2014 r. — przeglad instalacji gazowej;
— Poz. 16 — Protokot roczny z dnia 12.04.2014 r. — okresowa kontrola stanu sprawnosci
technicznej i wartosci uzytkowej budynku;
— Poz. 17 — Protokét z dnia 28.04.2014 r. — raport z przegladu/konserwacji sprzgtu ga-
$niczego;
— Poz. 18 — Protokot nr 913/14/28 z dnia 20.10.2014 r. — okresowa kontrola przewodow
kominowych-dymowych-spalinowych-wentylacyjnych.
Wykaz protokotéw okresowych kontroli stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania
obiektu (przeprowadzanych co najmniej raz na 5 lat; art. 62 ust. 1 pkt 2 ustawy) zawiera
m.in. nastepujace wpisy:
— Poz. 1 — Protoko6tl 5-letni z dnia 15.04.2011 r. — 5-letnia kontrola cato$ciowa obiektu
budowlanego w zakresie konstrukeji i estetyki;
— Poz. 2 — Protok6t z pomiaréw nr 8/PE/2012 z marca 2012 r. — badanie i pomiary insta-
lacji elektrycznej budynku szkoty;
— Poz. 3 — Protokol nr 10/PO/2012 — badanie urzadzenia piorunochronnego wykonanego
w dniu 22.03.2012 1.
Ksigzka obiektu budowlanego sali gimnastycznej zatozona zostala dnia 1 kwietnia 2011 r.
Obiekt trzykondygnacyjny powstat w roku 1880. Wykaz protokotéw okresowych kontroli
stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania obiektu (przeprowadzanych co najmniej
raz w roku; art. 62 ust. 1 pkt 1 ustawy) zawiera m.in. nastepujace wpisy:
— Poz. 13 — Protokét nr 15/PE/2014 z marca 2014 r. — pomiary instalacji elektrycznej
budynku sali gimnastyczne;j;
_ Poz. 14 — Protoko! nr 4/2014 z dnia 17.03.2014 r. — przeglad instalacji gazowe;j;
— Poz. 15 — Protokél roczny z dnia 12.04.2014 r. — okresowa kontrola stanu sprawnosci
technicznej i wartosci uzytkowej budynku;
— Poz. 16 — Protoko! z dnia 28.04.2014 r. — raport z przegladu/konserwacji sprzgtu ga-
$niczego;
— Poz. 17 — Protok6t 914/14/28 z dnia 20.10.2014 r. — okresowa kontrola przewodow
" kominowych-dymowych-spalinowych-wentylacyjnych.
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Wykaz protokotéw okresowych kontroli stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania
obiektu (przeprowadzanych co najmniej raz na 5 lat; art. 62 ust. 1 pkt 2 ustawy) zawiera
m.in. nastepujace wpisy:
— Poz. 1 — Protokél 5-letni z dnia 15.04.2011 r. — 5-letnia kontrola catos$ciowa obiektu
budowlanego w zakresie konstrukcji i estetyki;
— Poz. 2 — Protokot nr 11/PO/2012 z marca 2012 r. — badanie urzadzenia piorunochron-
nego wykonanych w dniu 23.03.2012 r.;
— Poz. 3 — Protokét nr 9/PE/2012 z marca 2012 r. — badanie i pomiary instalacji elek-
trycznej budynku hali sportowej.

Zarzadzeniem Nr 728/W0/2008 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 1 grudnia 2008 r. nastgpito
powierzenie, wylonionej w drodze konkursu, Pani Wioletcie Stgpien od dnia 1 grudnia
2008 r. do dnia 31 sierpnia 2013 r. stanowiska dyrektora Zespolu Szkét Sportowych w Za-
brzu. Obecnie dyrektorowi Pani Wioletcie Stepien udzielono pelnomocnictwa do dzialania
jednoosobowo w zakresie ogotu czynnoéci zwyklego zarzadu, a w szczegolnosel do dyspo-
nowania kontem bankowym jednostki, do reprezentowania gminy przed wszystkimi sadami
w sprawach dotyczacych kierowanej placowki na podstawie Zarzadzenia 694/W0O/2013
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych w Zabrzu na okres
od dnia 1 wrzesnia 2013 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.

Gléwng ksiegowa Zespolu Szkét Sportowych w Zabrzu od 01.07.2009 r. jest Pani Sonia
Nowak. Na czas zastepstwa Pani Sonii Nowak zostala zatrudniona Pani Urszula Galas na
stanowisku gtéwnej ksiggowej w okresie od 09.09.2013 r. do 27.01.2015 r.

Zarzadzeniem Nr 3a/2009 Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego
w Zabrzu z dnia 01.07.2009 r. (zalaeznik nr 2) nastgpitlo powierzenie obowigzkdéw i odpo-
wiedzialnosei gléwnemu ksiggowemu Pani Sonii Nowak na podstawie art. 44 ust. 2 1 art. 45
ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 2104,
z pdzn. zm.) w zakresie gospodarki finansowej obejmujacym:

1) Prowadzenie rachunkowosci jednostki budzetowej;
2) Wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;
3) Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci gospodarczych i finansowych z planem fi-

nansowym;
4) Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnodci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych

operacji gospodarczych i finansowych.

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byty:
- Pani Wioletta Stepien — Dyrektor Zespotu Szkét Sportowych,
- Pani Sonia Nowak — Gtéwna ksiegowa.

Przedmiotowa kontrola zostala zrealizowana w oparciu o dokumenty udostgpnione przez
\gerownictwo jednostki kontrolowanej oraz ustne wyjasnienia.
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Dziatalno$¢ objeta kontrolg prowadzona jest w oparciu o:

Ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pbzn. zm.);

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885,
z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 330,
z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, z pézn. zm., Dz. U. z 2014 r., poz. 191);

Ustawe z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1409,
Z poZn. zm.);

Ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94, z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz. 1458, z pozn. zm.);

Ustawe z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
z 2002 r. Nr 200, poz. 1679, z pdzn. zm.);

Ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (t.j. Dz. U.
7, 2012 1., poz: 361);

Ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (t.j. Dz. U.
z 2011 r. Nr 74, poz. 397, tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 851- zagadnienia dotyczace amor-
tyzacji srodkow trwaltych ujete w art. 16a-16m);

Ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j.
Dz. U. z2013 r., poz. 1442, z pdzn. zm.);

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z p6zn. zm.)

Ustawe z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spo-
tecznego w razie choroby i macierzynstwa (tj. Dz. U. z 2010 r. nr 512, z p6zn. zm.,
tj. Dz. U. z 2014 r,, poz. 159);

Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2013 r,, poz. 674);

Ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.
Dz. U. 22012 r., poz. 592, z pdzn. zm.);

Ustawe z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracow-
nikow jednostek sfery budzetowej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1144);

Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r,,
poz. 907, z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz.
749, z p6Zn. zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2010 Nr 242, poz. 1622);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pra-

Hrfownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1050 z p6zn. zm.);
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~ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w spra-

wie szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia eme-

rytalne i rentowe (Dz.U. z 1998 r. Nr 161, poz. 1106, z p6zn. zm.),

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. w spra-
wie wysokosci i trybu wyplaty wynagrodzenia ptatnikom sktadek z tytutu wykonywa-
nia zadan z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U.
z 1998 r. Nr 153, poz. 1005);

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie
sposobu ustalania wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodze-
nia stanowigcego podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnaw-
czych do wynagrodzenia oraz innych naleznosci przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz. U. 1996 r. Nr 62, poz. 289, z pézn. zm.),

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie

sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakla-

dowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349);

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie

zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych

ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika

(Dz. U. z 1996 r. Nr 62, poz. 286, z pdzn. zm.);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 grudnia 2009 r. w sprawie klasyfikacji

czesel budzetowych oraz okreslenia ich dysponentéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 211, poz.

1633, t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 413);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6lnych za-

sad rachunkowosci oraz plandéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samo-

rzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzeto-
wych, panstwowych funduszy celowych oraz pafistwowych jednostek budzetowych

majacych siedzib¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2013 r.,

poz. 289, z pdzn. zm.);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 3 lutego 2010 r. w sprawie sprawozdawczo-

$ci budzetowej (Dz. U. z 2010 r. Nr 20, poz. 103);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdaw-

czoéci budzetowej (Dz. U. z 2014 r., poz. 119);

— Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowe]

klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodza-

cych ze zrodet zagranicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 38, poz. 207, z p6zn. zm.);

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.

w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczyciell,

ogblnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz

wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181,

z p6zn. zm., t.j. Dz. U. 22014 r., poz. 416, z p6zn. zm.);

— Ponadzakladowy Uktad Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Nie Bedacych Nauczycie-
lami Zatrudnionych w Placéwkach Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze
(@arty w dniu 25.04.2002 r. w Zabrzu (z p6ézn. zm.);

i

L
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Uchwata XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 12 marca 2012 r. w sprawie
okreslenia o$wiatowych jednostek budzetowych, ktore gromadza dochody na wydzie-
lonym rachunku, okreslenia zrodel tych dochodéw oraz ich przeznaczenia, a takze
sposobu i trybu sporzadzania planu finansowego dochodéw i wydatkéw nimi finan-
sowanych, dokonywania zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania (z p6zn. zm.);
Uchwata Nr LII/769/14 Rady Miasta Zabrze z dnia 09.06.2014 r. w sprawie ogloszenia
tekstu jednolitego Uchwaly Nr XXX V1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lu-
tego 2009 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczeg6-
towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegblowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze
niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia” w szkotach i placowkach o§wiatowych
prowadzonych przez Miasto Zabrze;
Uchwate Nr XXI1/271/08 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17 marca 2008 r. w sprawie
Zmiany uchwaly Nr XVI1/222/07 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17 grudnia 2007 r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszere-
gowania i wartosci punktu dla pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnio-
nych w publicznych szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto
Zabrze,
Uchwale Nr XXXI1/487/12 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie
budzetu Miasta Zabrze na 2014 r. z p6zn. zm.;
Zarzadzenie Nr 43/WI/2012 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 23 stycznia 2012 r.
w sprawie: przyjecia regulaminu realizacji remontéw biezacych w publicznych pla-
coéwkach oswiatowych Miasta Zabrze;
Zarzadzenie Nr 344/BK/2011 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 27.05.2011 r. w spra-
wie wprowadzenia regulaminu kontroli w Urzedzie Miejskim w Zabrzu oraz w miej-
skich jednostkach organizacyjnych i innych jednostkach, ktorym Miasto powierzyto
srodki publiczne z pozn. zm;
Zarzadzenie Nr 818/BK/2011 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 11.10.2011 r. w spra-
wie zasad organizacji systemu kontroli zarzadczej w Gminie Zabrze oraz w Urzedzie
Miejskim w Zabrzu;
Zarzadzenie Nr 895/BK/2012 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 5.09.2012 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania
skarg i wnioskéw oraz przyjmowania i rozpatrywania interwencji;
Zarzadzenie Nr 341/WBU/2010 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 12.05.2010 r.
w sprawie okreslenia szczegOtowych zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzysta-
nia ze stuzbowych kart ptatniczych przy dokonywaniu wydatkéw z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego oraz innych samorzadowych jednostek organizacyjnych
i 0s6b prawnych, a takze zasad rozliczania platnosci dokonywanych przy ich wyko-
rzystaniu;
Zarzadzenie Nr 382/WBU/2013 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 02.05.2013r.
w sprawie trybu i terminéw przekazywania srodkéw na wydatki dla jednostek budze-
Wcm odprowadzania dochodow zrealizowanych przez jednostki budzetowe;
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— Zarzadzenie Nr 129/WBU/2014 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 21.02.2014 r.
w sprawie formy sporzadzenia sprawozdan budzetowych sporzadzanych przez miej-
skie jednostki budzetowe i Urzad Miejski w Zabrzu.

W zakresie ustalonych w jednostce procedur kontroli, o ktorych mowa w art. 47 ust. 2 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104 z pozn.
zm.) i w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t,). Dz. U.
22013 r., poz. 885, z pdzn. zm.) oraz realizacji tych procedur w zakresie celowosci zaciagania
zobowiazan finansowych i dokonywania wydatkow za okres 2002 — 2004 oraz za kolejne
lata: 2005 — 2014 r., Zespdt Szkot Sportowych kontrolowany byt systemem ankietowym
kolejno przez: Wydzial Audytu i Kontroli, Wydziat Kontroli i Nadzoru Wlascicielskiego
oraz Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego. Uwagi wynikajace ze sprawozdan i raportow reali-
zowano na biezaco.

W skiad Zespotu Szkoét Sportowych w 2014 r. wchodzity:
1) Szkota Podstawowa Nr 19;
2) Szkota Mistrzostwa Sportowego;
3) Gimnazjum Nr 19;
4) Gimnazjum Mistrzostwa Sportowego;
5) X Liceum Profilowane;
6) XII Liceum Ogolnoksztatcace.

Zgodnie z aktem zatozycielskim szkoty publicznej Nr X1/109/99/59Z/NO wydanym na pod-
stawie uchwaly Nr XI/109/99 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 17.05.1999 r. nastapilo pola-
czenie 1 utworzenie Zespotu Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego ze szkot: Szkota
Podstawowa Nr 19, Szkota Mistrzostwa Sportowego, Gimnazjum Nr 19, Gimnazjum Mi-
strzostwa Sportowego (Zespotowi nadany zostal statut stanowiacy zatacznik do aktu zatozy-
cielskiego).

Uchwata Nr XII/136/99 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 21.06.1999 r. zostaly nadane statuty
zespotom szko6l i gimnazjom publicznym powstalym w dniu 01.09.1999 r., dla ktérych orga-
nem prowadzacym jest Gmina Miejska Zabrze. W zalgczniku nr 1 do uchwaly Nr
X11/136/1999 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 21.06.1999 r. dotyczacego wykazu statutéw
publicznych gimnazjow i zespotéw utworzonych z dniem 01.09.1999 r. wskazano m.in.
Zespol Szkot Sportowych, ul. Plaskowickiej 2.

Obecnie obowiazujacy statut zostat wprowadzony uchwata Rady Pedagogicznej Nr
16/2012/2013 z dnia 13.09.2012 r. (zataczniki: statut SP19, SMS, G19, GMS, XLP, XII LO).
Projekt jednolitego tekstu statutu jest w trakcie opracowywania ze wzgledu na planowane
Zzmiany organizacyjne.

Na podstawie uchwaly Nr V/53/03 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 20 stycznia 2003 r. zosta-
ta utworzona publiczna szkota ponadgimnazjalna — X Liceum Profilowanego z siedzibg
w Zabrzu, przy ul. Plaskowickiej 2 i wlaczono je do Zespotu Szko6t Sportowych im. Janusza
Kusocinskiego w Zabrzu. Zalozenie i wlaczenie do Zespotu Szkot Sportowych im. Janusza
Kusocinskiego nastapilo z dniem 1 wrzesnia 2003 r. (Akt zatozycielski Nr V/53/03/84 Z /NO
liceum stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty; Statut X Liceum Profilowanego w Zabrzu stanowi
zalacznik nr 2 do uchwaty).

Na podstawie uchwaty Nr XXI1/284/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 kwietnia 2012 r.
Nz\g(sézi nadany XII Liceum Ogodlnoksztatcacemu w Zabrzu statut. Statut XII Liceum Ogodlno-
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ksztalcacego w Zabrzu stanowi Zalacznik do uchwaty Nr XXII/284/12 Rady Miejskiej
w Zabrzu z dnia 16 kwietnia 2012 r.

Na podstawie uchwaty Nr XXI1/283/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 kwietnia 2012 r.
zostala zatozona z dniem 1 wrzes$nia 2012 r. publiczna szkota ponadgimnazjalna — trzyletnie
liceum ogélnoksztatcacego o nazwie: XII Liceum Ogdlnoksztatcace w Zabrzu.

7 dniem 1 wrzesnia 2012 r. XII Liceum Ogdlnoksztatcacego w Zabrzu, zgodnie z uchwatg
Nr XXI1/285/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 kwietnia 2012 r., zostalo wigczone do
Zespotu Szkét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu.

Uchwata Nr VII/58/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 23 lutego 2015 r. zostal wyrazony zamiar
likwidacji z dniem 31 sierpnia 2015 r. publicznego X Liceum Profilowanego wchodzacego
w sktad Zespotu Szkoét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu.

Uchwatg Nr IX/90/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 20 kwietnia 2015 r. zostalo wylgczone
publiczne X Liceum Profilowanego z Zespotu Szkét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego
w Zabrzu, ul. Plaskowickiej 2.

I1. Ustalenia szezegolowe
1. System kontroli zarzadczej

Zarzadzeniem Nr 2/2010 Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych im. J. Kusocinskiego w Za-
brzu z dnia 19 marca 2010 r. zostal wprowadzony Regulamin Kontroli Zarzadcze;.
Zgodnie z zapisami regulaminu ustalono nastgpujace czynnosci w ramach systemu kontroli
zarzadczej:
— kierownictwo, nie rzadziej niz raz w roku, dokonuje identyfikacji zewnetrznego i we-
wnetrznego ryzyka zwiazanego z poszczeg6lnymi celami i zadaniami;
— zidentyfikowane ryzyka poddawane sa analizie majacej na celu okreslenie mozliwych
skutkéw i prawdopodobienstwa wystapienia danego ryzyka;
— dyrektor okresla akceptowany poziom ryzyka;
— wobec zidentyfikowanych ryzyk okresla si¢ rodzaj mozliwych reakcji (tolerowanie,
przeniesienie, wycofanie sig, dziatanie);
— dyrektor okresla dziatania, ktore nalezy podja¢ w celu zmniejszenia danego ryzyka do
akceptowanego poziomu;
— co najmniej raz w roku przeprowadzana jest samoocena systemu kontroli zarzadeze]
przez pracownikéw petnigcych funkcje kierownicze.

Zarzadzeniem Nr 11/2010 Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych im. J.Kusocinskiego
w Zabrzu z dnia 13.12.2010 r. wprowadzony zostat Kodeks etyczny pracownikéw zatrudnio-
nych w Zespole Szkét Sportowych im. J.Kusocifiskiego w Zabrzu.

Kontrolujacemu zostat przedtozony Arkusz identyfikacji, oceny oraz okreslenia metody
przeciwdziatania ryzyku w Zespole Szkot Sportowych w Zabrzu za rok 2014, ktéry zostat
sporzadzony przez kierownika jednostki.

Informacja o systemie kontroli zarzadczej funkcjonujacej w Zespole Szkét Sportowych im.
Janusza Kusocinskiego w Zabrzu za rok 2014 zostala sporzadzona dnia 30 stycznia 2015 r.

W zalgczniku nr 3 zostaly przedstawione najwazniejsze uregulowania wprowadzone zarza-
dzania w sprawie ustalenia procedur obiegu dokumentéw oraz gospodarowania Srodkami
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publicznymi obowiazujace w Zespole Szkét Sportowych w Zabrzu wraz z ich zmianami
i aktualizacjami.

W Zespole Szkot Sportowych w Zabrzu, po zapoznaniu si¢ z dang procedura, podpisy sklada-
ne sa przez pracownikow na listach i dolaczane pod uregulowania.

Dyrektor w zalaezniku nr 4 przedstawil informacje o prowadzonych rejestrach w Zespole
Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego.

Kontrolujacy stwierdzit, iz w jednostce przyjgto i stosuje si¢ procedury ustanowione w ra-
mach kontroli zarzadczej przez kierownika jednostki.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Z przedlozonej informacji o aktualnym zatrudnieniu wynika, ze w Zespole Szkét Sportowych
zatrudnionych jest 65 nauczycieli na 57,26 etatach oraz 13 pracownikéw administracji i ob-
shugi na 13,00 etatach. Wedlug ustalen Kontrolujacego struktura zatrudnienia pozwala
na realizacje¢ zadan statutowych jednostki.

Kontroli poddano akta osobowe pracownikéw. Analizy dokumentéw dokonano na podstawie
teczek osobowych dwéch pracownikow administracji (stanowiska: gléwna ksiggowa, starszy
specjalista). Wyboru akt osobowych nauczycieli dokonano na podstawie przedtozonej listy.
Wybrano trzech nauczycieli z tytulem magistra i z przygotowaniem pedagogicznym (dwoch
nauczycieli dyplomowanych i nauczyciel kontraktowy). Wykazy pracownikéw oraz stanu
zatrudnienia w 2014 r., bedacych podstawa wytypowania metoda losowa, stanowia zalgcznik
nrS.

W wyniku przeprowadzonej kontroli teczek osobowych stwierdzono brak uporzadkowania
dokumentow (zaburzona chronologia) i oznaczanie otowkiem numeracji dokumentéw, brak
$wiadectw pracy w przypadkach zawartych umow na czas zastepstw, jak i brak pelnej infor-
macji w przypadku pracownika przebywajacego na urlopie macierzynskim (pisma pracodaw-
cy wskazujace na okresy udzielenia urlopu macierzynskiego) — zalaeznik nr 6. Kontrolujacy
wskazuje réwniez na konieczno$¢ uzupetniania wykazu dokumentacji poszczegélnych czgsei
akt osobowych i potwierdzanie kserokopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginalem wraz
z datg na kazdej ze stron zawierajacych tres¢ (zalaeznik nr 7). Oprocz tego w teczce pracow-
nika zostata wskazana umowa zlecenie zawarta na czynnosci wpisane w zakres obowigzkow
na stanowisku wynikajacych z zawartej umowy o prace, co jest nieprawidtowoscig (zalgeznik
nr 8). W trakcie kontroli zostat opracowany szablon dotyczacy zakresu czynnosci w ramach
pracy nauczycieli. Kontrolujacy wskazuje na wzmocnienie nadzoru nad prowadzonymi tecz-
kami osobowymi.

Szczegdlowe uregulowania dotyczace zasad prowadzenia teczek osobowych znajduja si¢
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.

Na podstawie art. 163 Kodeksu Pracy plan urlopéw ustala pracodawca, biorac pod uwage
wnioski pracownikéw i konieczno$¢ zapewnienia normalnego toku pracy, jak rowniez przepi-
sy normalizujace te dziedzing tj. dla nauczycieli zgodnie z art. 64 Karty Nauczyciela, a dla
pozostatych wynikajace z art. 154, z uwzglednieniem art. 162 1 art. 167%, Kodeksu Pracy.
Plany urlopéw sporzadzane sa w formie tabel na podstawie ustalen z pracownikami. Plany nie
uwzgledniaja dni urlopu na zadanie. Kontrolujacy przypomina, iz urlop powinien by¢ rozpla-
nowany w calosci, przy czym jeden okres powinien obejmowac dni urlopu bedacego podsta-
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wa do uzyskanie uprawnienia wyplaty $wiadczenia ze $rodkoéw zaktadowego funduszu swiad-
czen socjalnych (zalacznik nr 9). Pozostala dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Lista obecno$ci pracownikéw administracji i obslugi znajduje si¢ w sekretariacie placowki.
Kontrole list przeprowadza dyrektor i sekretarz szkoty. Kontrolujacy przypomina o koniecz-
nosci biezacego uzupelniania list obecnosci o niezbedne informacje. Uwagi dotyczyty: braku
oznaczen lub informacji w listach niektorych pracownikdw, braku podpisu pracownika, braku
wskazania godzin pracy konserwatora (zalgcznik nr 10). Kierownik jednostki zostal poinfor-
mowany o konieczno$ci uzupelnienia brakéw 1 biezacego prowadzenia list.

Kontrolujacy dokonat przegladu ksiegi zastepstw prowadzonych od 02.01.2014 r. na rok
szkolny 2013/2014 i 2014/2015 zwigzanych z zajeciami dydaktycznymi oraz ksiege zastepstw
na rok szkolny 2013/2014 i 2014/2015 dla nauczycieli wychowania fizycznego. Kontrolujacy
nie wnosi w tym zakresie uwag.

Kontrolujacy sprawdzit réwniez potracenia uwzgledniane przy ustalaniu wysokosci dodatko-
wego wynagrodzenia rocznego za 2013 r. i nie stwierdzit nieprawidlowosci w naliczaniu ,,13-
tek”. Przy ustalaniu podstawy trzynastki obowiazuja przepisy zawarte w ustawie z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery
budzetowej i w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 8 stycznia 1997 r.
w sprawie szczegdtowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania
wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop.

Zespot Szkot Sportowych, podobnie jak inni platnicy sktadek ZUS, jest zobowigzane usta-
wowo do przekazywania dokumentéw drogg elektroniczng. W tym celu wykorzystuje pro-
gram udostepniony przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Komunikacja z ZUS Zabrze
odbywa si¢ przy wykorzystaniu programu PLATNIK.

Analize danych przeprowadzono w oparciu o listy plac pracownikéw oraz deklaracje rozli-
czeniowe ZUS DRA za okres luty i grudzien 2014 r. Weryfikacji poddano prawidtowosé
naliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz sktadek na Fundusz Pracy.

Analizie poddano naliczenie skladek na Fundusz Pracy na podstawie kart wynagrodzen
i informacji przygotowanej na prosbe Kontrolujacego dotyczacej naliczania sktadek na Fun-
dusz Pracy w 2014 r. (zalgcznik nr 11). Z przedstawionej informacji wynika, iz zwolnieniu
podlegato wynagrodzenie 18 osdb: 5 pracownikéw z powodu osiagniecia wieku uprawniaja-
cego do zwolnienia, dziewigciu pracownikow z powodu powrotu z macierzynskiego, trzech
pracownikow nieosiagajacych najnizszego wynagrodzenia, od ktorych zostaly pobrane
o$wiadczenia i jeden pracownik zatrudniony w ramach robot publicznych. Zgodnie z zapisem
ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U.
z 2008 r., nr 69, poz. 415, z pézn. zm.) w art. 104b pkt 2 okreslono wiek, do ktérego nalicza
sie sktadki na Fundusz Pracy. Granica dla kobiet jest wiek 55 lat, a dla mezezyzn 60 lat.
Natomiast w przypadku pracownika powracajacego z urlopu macierzynskiego lub wycho-
wawczego okres zwolnienia pracodawcy z oplacania sktadek na Fundusz Pracy po 1 stycznia
2009 r. wynosi 36 miesigcy. Mowi o tym zapis art. 104a powyzszej ustawy. Kontrolujacy
w wyniku przeprowadzonej kontroli naliczania sktadek na Fundusz Pracy nie wnosi uwag.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1442, z p6z. zm.) oraz z ustawg z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
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(tj. Dz. U. 2008 Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.) w okresie objetym kontrolg obowiazywaty
nastepujace wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne:

Rodzaj ubezpieczenia Stawka tacznie Finansowana przez Finansowana przez
pracodawce pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 8,00% 6,5% 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2,45%
Fundusz Pracy 2,45% 2,45% -
Zdrowotne 9,00% - 9,00%
Wypadkowe 0,93% 0,93% -

Analizy naliczen indywidualnych dokonano na podstawie kart wynagrodzen za 2014 r. pra-
cownikow administracji i obstugi oraz nauczycieli, ktérych doboru dokonano przy kontroli
teczek osobowych. Kontrolujacy stwierdzil, ze w okresie objetym kontrola stawki sktadek
i podatkéw dla tych pracownikow zostaly ustalone prawidtowo.

Kontrolujacy stwierdzit, ze w Zespole Szkoét Sportowych dokonuje si¢ comiesigcznego
sprawdzenia kwot sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz fundusz pracy nalez-
nych od pracownika i pracodawcy. Rozbiezno$¢ powstata na koniec 2014 r. w wysokosci
346,48 zl zostala skorygowana w 2015 r. Natomiast w rozliczeniu wobec Urzgdu Skarbowego
w miesiacu grudzien pomniejszono kwotg przelewu o prowizj¢ 0,3% nalezng za miesigc
wrzesien, ktéra nie zostala potracona przez platnika (zalacznik nr 12). Kontrolujacy nie
wnosi w tym obszarze wigcej uwag.

Jednostki budzetowe obowiazane sg oplacic¢ sktadki za dany miesiac nie pozniej niz do 5-go
dnia nastepnego miesiaca. W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego termi-
nu. Podatnik jest zobowigzany dokona¢ wptlat na poczet podatku dochodowego za dany mie-
sige nie pézniej niz do 20-go dnia nastepnego miesiaca. W trakcie kontroli przelewow 1 anali-
tyki konta 225 nie stwierdzono rozbieznosci jak i przekroczenia terminu jego odprowadzenia
w badanych okresach.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

Ksiegi rachunkowe prowadzone sa technika komputerowa, przy wykorzystywaniu programu
Qwant firmy QNT Gliwice (QWANT wersja 38.00 — system finansowo-ksiggowy). Do nali-
czen wynagrodzen i podatkéw dochodowych od oséb fizycznych oraz skiadek ZUS shuzy
program Qwark firmy QNT Gliwice (QWARK wydanie 4 — system placowy). Ksiggowos¢
Zespohu Szkol Sportowych jest prowadzona w oparciu o zaktadowy plan kont.

W Zespole Szkot Sportowych obowiazuja zasady (polityki) prowadzenia rachunkowosci
(uwzgledniajace pdzniejsze zmiany) wprowadzone Zarzadzeniem Nr 1/2011 Dyrektora Ze-
spotu Szkot Sportowych w Zabrzu z dnia 30 marca 2011 r.

W Zespole Szkol Sportowych prowadzone sa ksiazki drukéw Scistego zarachowania dotycza-
ce: $wiadectw szkolnych, legitymacji uczniowskich i nauczycielskich oraz kart rowero-
wych/motorowerowych. Kontrolujacy wskazuje na brak widocznej kontroli osoby sprawdza-
jacej prowadzong ewidencj¢ przynajmniej na koniec kazdego roku kalendarzowego lub
szkolnego oraz brak uzupelnienia ksigzek o informacje dotyczace daty zalozenia i podpisy
0s6b odpowiedzialnych (zalacznik nr 13). Z uwagi na charakter arkusze spisu z natury pod-
lifajac rowniez $cistemu zarachowaniu i biezacemu ewidencjonowaniu w ksigzce drukow,
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co zostalo w Zespole Szkot Sportowych zaniechane. Obowigzujaca instrukcja dotyczaca

drukow $cistego zarachowania nie uwzglgdnia tego obowiazku.

Zespol Szkot Sportowych w Zabrzu prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczne
plany finansowe dochodéw i wydatkow oraz przepisy wymienione w ustaleniach ogélnych
protokotu dla rozdzialéw klasyfikacji budzetowej: 80101 — Szkoly podstawowe, 80110 —
Gimnazja, 80120 — Licea ogoélnoksztalcace, 80123 — Licea profilowane, 80146 — Doksztalca-
nie i doskonalenie nauczycieli, 80195 — Pozostata dziatalnos¢, 85412 — Kolonie i obozy oraz
inne formy wypoczynku dzieci i mlodziezy szkolnej, a takze szkolenia miodziezy, 85415 —
Pomoc materialna dla uczniow, 92605 — Zadania w zakresie kultury fizyczne;j.

Dochody i wydatki ZSS wydzielonego rachunku dochodéw wiasnych w 2014 r. (w zl):

Dochody
. . | Roz- | Para- 2 [

Dzial dzial | graf Plan wykonanie | % wyk
801 | 80101 | 0750 |Dochody znajmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych 46 700,00 29 168,10 | 62,46%
801 | 80101 | 0830 | Wplywy z ustug 72 600,00 60 462,85 | 83,28%
801 | 80101 | 0920 | Pozostale odsetki 393,00 232,61 59,19%
201 | 80101 | 0960 Qtrzyrflan'e spadki, zapisy 1 darowizny w postaci 7 000,00 360,00 5.14%

pienigznej
801 | 80101 | 0970 | Wplywy z roznych dochodow 7 000,00 5489,89| 78.43%
Razem - 133693,00| 95713.45| 71,59%
stan srodkéw pienigznych na poczatek okresu sprawozdawczego 7,00 7.43 -
ogé!em 3 maaa TR o i : 133700,00 : . 95 720,88 71’59‘%,
Wydatki
. Roz- plan po it
Dzial dzial § Fiisiaeh wykonanie | % wyk
801 | 80101 ! 2400 Whptata C_lO budzct.u pozostafosc: gr. finan. gromadzonych 7.00 7.43 )
na wydziel. rach. jedn. budz.
801 | 80101 | 4210 |Zakup materialdw i wyposazenia 26 000,00 25905,88 | 99,64%
801 | 80101 | 4240 | Zakup pomocy naukowych, dydakt. i ksiazek 6 500,00 3 905,89 | 60,09%
801 | 80101 | 4260 |Zakup energii 32 514,00 16 155,40 | 49.69%
801 | 80101 | 4270 | Zakup ushug remontowych 13 000,00 0,00 -
801 | 80101 | 4300 | Zakup ustug pozostatych 52 397,00 47 025,29 | 89.75%
801 | 80101 | 4350 | Zakup ushug dostgpu do sieci Internet 500,00 431,88 | 86,38%
01 180101 | 4370 Op{gty z t.ytl.z}u.zakupu 'us%ug_ telekom. $wiad. w stacj. 500,00 0.00 i
publicznej sieci telefonicznej
801 | 80101 | 4430 |Rdézne oplaty i sktadki 113,00 113,00 100%
801 | 80101 | 4700 | Szkol. pracow. niebedacych czton. korpusu stuz. cyw. 690,00 690,00 100%
801 | 80101 | 4520 | Optlaty narzecz budzetdw jst 1 479,00 1 479,00 100%
‘Razem 133 700,00 95 713,77 71,59%
0,00 7,11 -
B0000| 9572088 | T189%




Zgodnie z uchwatg Nr XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 12.03.2012 r. w sprawie
okreslenia o$wiatowych jednostek budzetowych, ktére gromadza dochody na wydzielonym
rachunku, okreslenia zrodet tych dochoddéw oraz ich przeznaczenia, a takze sposobu i trybu
sporzadzania planu finansowego dochodéw i wydatkow nimi finansowanych, dokonywania
zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania, Zespét Szkoét Sportowych uzyskuje dochody
z wynajmow, prowizji i odsetek, z tytulu odszkodowan, a takze z pozyskanych darowizn
iumoéw zwigzanych z dofinansowaniem ucznidw (m.in. oplata kosztow pozywienia), np.
w ramach programu ,.Skrzydla na co dzien”, realizowanego zgodnie z umowa miedzy
CARITAS a Szkola na rzecz przekazywania przez okres 5 m-cy kwoty 147 zt na pakiet dla
ucznia. Na podstawie porozumienia nr 344/14 z dnia 01.09.2014 r. Zespot Szkoét Sportowych
pozyskuje $rodki finansowe przekazywane przez MOPR na dozywianie dzieci w formie
obiadu przygotowanego zgodnie z umowg zawarta pomiedzy ajentem a szkola.

W kontrolowanym okresie gtéwnymi zrodtami wpltywow Zespolu Szko6t Sportowych byty
wplaty za wynajmy, ktore podlegaja uregulowaniu zgodnie z Zarzadzeniem Prezydenta Mia-
sta Zabrze Nr 677/ZN/11 z dn. 25.08.2011 r. oraz KOMUNIKATEM NR 29/2010 Naczelnika
Wydzialu Os$wiaty z dnia 25.10.2010 r. w sprawie przekazywania umow najmu, dzierzawy,
uzyczenia. Szczegdltowe zestawienie dochodow uzyskanych w 2014 r. znajduje si¢ w zalgcz-
niku nr 14.

Wspdlny Rejestr umow prowadzony w Zespole Szkét Sportowych za 2014 r. zatozony zostat
dnia 2 stycznia 2014 r. i zawiera 52 pozycji zawartych uméw zaréwno realizowanych poprzez
konto budzetu, jak 1 pozostale konta bankowe.

Rejestr zawiera m.in. umowg NR 611-37/54/15 w sprawie organizowania i finansowania
robét publicznych — referent zatrudniony w okresie od 01.04.2015 r. do 30.09.2015 r.

Zawarte zostalo rowniez porozumienie wspdlpracy w sprawie organizacji prac spolecznie
uzytecznych (uchwata Nr XLVI/687/13 Rady Miejskiej] w Zabrzu z dnia 16.12.2013 r.)
w kwocie 6 544,00 z1, realizowanych w okresie od 03.02.2014 r. do 28.11.2014 r.

A takze porozumienie dotyczace dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej — programu szkolenia mlodziezy uzdolnionej sportowo w gimnastyce sportowej
w SMS Zabrze — zawartego dnia 03.06.2014 r. pomigdzy Polskim Zwigzkiem Gimnastycz-
nym, Gming Zabrze i Zespolem Szkét Sportowych. Przedmiotem porozumienia jest rozwija-
nie sportu wsrdd dzieci i miodziezy — szkolenie mlodziezy uzdolnionej sportowo w Szkole
Mistrzostwa Sportowego w Zabrzu w terminie od 01 stycznia do 31 grudnia 2014 r. (Rozpo-
rzadzenie Ministra Sportu z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie dofinansowania zadan
ze $rodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej — Dz. U. Nr 156, poz. 1051). Kwota dotacji
wskazana w porozumieniu zostala ustalona na poziomie 50 000 zt. Aneksem nr 1 do porozu-
mienia nr CRU/1373/2014 z dnia 03.06.2014 r. dofinansowanie $rodkéw FRKF programu
szkolenia mlodziezy uzdolnionej sportowo w gimnastyce sportowej w SMS Zabrze zostata
zwiekszona dodatkowo o pulg w wysokosci 75 000 zl.

W 2014 r. w Zespole Szkot Sportowych zostato zawartych 37 umow zlecenie zgodnie z reje-
strem przediozonym w trakcie kontroli. Wigkszo$¢ umow zostato zawartych w zwiazku
z organizacjq ,,Akcji zima” i ,,Akcji lato”. Oprocz tego zawarto umowe na obstuge bankowa
z samodzielnym referentem na czas zastgpstwa za pracownika oraz 1 umowe odnotowano
na nauke pisania i wykonywania choreografii dla zawodniczek.
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Plan finansowy i jego wykonanie w Zespole Szkét Sportowych w Zabrzu w 2014 r. (w zt)

. % wyk.
g;izi § Nazwa paragrafu Plan pierwotny E:r?ir;r?:ch \Yﬁfnzn;cm planu po
p p ' zmianach
302 | Wydatki os. niezaliczane do wynagr. 2 585,00 517,00 516,02 | 99.81%
401 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1328 116,00 1 408 305,00 1404 879.76 | 99.76%
404 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 111 484,00 110 678,00 110 675.34 | 100%%
411 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 194 476,00 249 951,00 249 948,21 | 100%%
412 | Skiadki na Fundusz Pracy 27 723,00 26 783,00 26 780,06 | 99,99%
414 | Wptlaty na PFRON 28 825.00 26 618,00 26 618,00 100%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 4 200,00 4200,00 100%
421 | Zakup materialéw i wyposazenia 7 671,00 11 713,00 11 712,66 100%
424, | Zeknp pombey nalkowy el dydakiyee- 2 254,00 2 254,00 219588 | 97.42%
nych i ksigzek
426 | Zakup energii 123 125,00 92 737,00 90 496,44 | 97,58%
427 | Zakup ushug remontowych 1 377,00 24 654,00 24 652,97 100%
80101 428 | Zakup ustug zdrowotnych 2320,00 884,00 765,00 | 86.,54%
430 | Zakup ustug pozostatych 16 364,00 22 168,00 21 152,59 95,42%
435 | Zakup ushug dostgpu do sieci Internet 274,00 594,00 594,00 100%
Optaty z tyt. zakupu ustug telekom.
436 | $wiadczonych w ruchomej publicznej 620,00 594,00 584,45 | 98,39%
sieci telefonicznej
gy | Dpkaigtuin.edapnusiug elekor. 1 194,00 1070,00 1069,02| 99,91%
swiad. w stacjon. publ. sieci telefon.
440 | Opfaty za administrowanic i czynsze za 216 910,00 216 910,00 216910,00| 100%
budynki, lokale i pomieszczenia
441 Podroze stuzbowe krajowe 384,00 0,00 0,00 -
443 | Rozne optaty i sktadki 2 525,00 1 883,00 1 883,00 100%
444 | Odpisy na ZFSS 81 695,00 77 245,00 75363,00| 97,56%
452 | Opfaty na rzecz budzetow jst 2 716,00 2 058,00 2 058,00 100%
s | SRl piEeow. nie bedagychczign, 368.00 420,00 350,00 | 83,33%
korpusu stuzby cywilnej
80101 Suma 2 153 006,00 | 2282 236,00 | 2273 404,40| 99,61%
302 Wydatki 050})0\«:6 niezaliczone do 615,00 375,00 375,00 100%
wynagrodzen
401 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1226 051,00 1212 805,00 1208 259,93 | 99,63%
404 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 91 448,00 95 402,00 95 401,39 100%
411 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 180 188,00 210 741,00 210 739,15 100%
412 | Sktadki na Fundusz Pracy 25 676,00 27 923,00 27 918,66 | 99,98%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 4 200,00 4 200,00 100%
30110 421 | Zakup materialdw i wyposazenia 6 267,00 6 308,00 6 308,00 100%
426 | Zakup energii 100 654,00 41 598,00 41 598,00 100%
427 | Zakup ushug remontowych 1127,00 2 986,00 2 986,00 100%
428 | Zakup ustug zdrowotnych 263,00 13,00 13,00 100%
430 | Zakup ustug pozostatych 13 375,00 17 696,00 17 632,71 | 99,64%
435 | Zakup ushug dostepu do sieci Internet 226,00 832,00 822,04 | 98,80%
Optaty z tyt. zakupu ustug telekomuni-
436 | kacyjnych $wiadczonych w ruchome;j 507,00 282,00 281,95 | 99,98%
publicznej sieci telefonicznej
437 | Opiaty z tytulu zakupu ustug telekomu- 976,00 431,00 430,75 | 99.94%
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nikacyjnych swiadczonych w stacjonar-
nej publicznej sieci telefonicznej
gy [[Upietyaadminisiowanied ceynszeza 177 310,00 177 310,00 177310,00|  100%
budynki, lokale i pomieszczenia
441 | Podroze stuzbowe krajowe 150,00 0,00 0,00 -
443 | Rozne optaty i skladki 2 065,00 2 065,00 2 065,00 100%
A, || PPy iasldaioW R TdnszswadcaEn 87 409,00 81 933,00 81933,00| 100%
socjalnych
452 | Oplaty na rzecz budzetow jst 2221,00 1 400,00 1 400,00 100%
470 Szkolema' pracowmkéw nie be;(-iqcych 300,00 0,00 0,00 i
cztonkami korpusu shuzby cywilnej
80110 Suma 1916 828,00 | 1884300,00| 1879674,58| 99,75%
Wydatki osobowe niezaliczone do
302 wynagrodzeh 128,00 128,00 128,00 100%
401 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 269 285,00 377 420,00 376 264,71 | 99,69%
404 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 21511,00 16 697,00 16 696,41 100%
411 | Skladki na ubezpieczenia spoleczne 40 592,00 61 575,00 61 573,82 100%
412 | Skfadki na Fundusz Pracy 5 784,00 7 448,00 7 442,82 | 99,93%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 1 469,00 1 468,33 | 99,95%
421 | Zakup materialéw i wyposazenia 2 134,00 2 351,00 2 351,00 100%
426 | Zakup energii 34 248,00 15 598,00 15 598,00 100%
427 | Zakup ustug remontowych 383,00 848,00 848,00 100%
428 | Zakup ushug zdrowotnych 90,00 26,00 26,00 100%
430 | Zakup ustug pozostatych 4 550,00 3 765,00 3742,50| 99,40%
80120 | 435 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 77,00 397,00 397,00 100%
Optlaty z tyt. zakupu ustug telekomuni-
436 | kacyjnych swiadczonych w ruchomej 172,00 172,00 172,00 100%
publicznej sieci telefonicznej
Oplaty z tytulu zakupu ushug telekomu-
437 | nikacyjnych $wiadczonych w stacjonar- 332,00 332,00 244.89 | 73,76%
nej publicznej sieci telefonicznej
. | Opltzaadminisiowanie liezynsatea 60 332,00 60 332,00 60332,00| 100%
budynki, lokale i pomieszczenia
441 | Podréze stuzbowe krajowe 51,00 0,00 0,00 =
443 | Rézne oplaty i sktadki 703,00 703,00 703,00 100%
444 Odplsy na zakladowy fundusz swiadczen 16 499,00 15 071,00 15 071,00 100%
socjalnych
452 | Optaty na rzecz budzetow jst 756,00 756,00 756,00 100%
470 Szkolenia.pracowmké\y nie bg‘c.ia(C)l/ch 102,00 0,00 0,00 )
czlonkami korpusu stuzby cywilnej
80120 Suma 457 729,00 565 088,00 563 815,48 | 99,77%
302 Wydatki osopowe niezaliczone do 38,00 38,00 38,00 100%
wynagrodzen
401 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 137 101,00 90 731,00 90 730,61 100%
404 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 183,00 19 183,00 19 182,86 100%
411 | Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 20 492,00 21 608,00 21 607,38 100%
80123 412 | Skladki na Fundusz Pracy 2 918,00 3 056,00 3 055,58 100%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 212,00 211,67 | 99,84%
421 | Zakup materialéw i wyposazenia 628,00 628,00 628,00 100%
426 | Zakup energii 10 087,00 10 087.00 10 087,00 100%
427 | Zakup ushig remontowych 113,00 113,00 113,00 100%
428 | Zakup ustug zdrowotnych 27,00 0,00 0,00 -
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430 | Zakup ustug pozostatych 1 341,00 1 341,00 1 341,00 100%
435 | Zakup ushug dostgpu do sieci Internet 23,00 95,00 95,00 100%
Optaty z tyt. zakupu ustug telekomuni-
436 | kacyjnych $wiadczonych w ruchomej 51,00 51,00 51,00 100%
publicznej sieci telefonicznej
Optaty z tytutu zakupu ustug telekomu-
437 | nikacyjnych $wiadczonych w stacjonar- 98,00 98.00 98,00 100%
nej publicznej sieci telefonicznej
sy | |Optatyeanadainltrawanien camszeze 17 768,00 17 768,00 17768,00|  100%
budynki, lokale i pomieszczenia
441 | Podréze stuzbowe krajowe 15,00 0,00 0,00 -
443 | Rozne optaty i sktadki 207,00 207,00 207,00 100%
444 Od]:,nsy na zakladowy fundusz $wiadczen 7 160,00 7 160,00 7 160,00 100%
socjalnych
452 | Oplaty na rzecz budzetow jst 223,00 223,00 223,00 100%
470 Szkolenlalpracownlkow n':e l?@qqcych 30,00 0.00 0,00 )
cztonkami korpusu stuzby cywilngj
80123 Suma 210 503,00 172 599,00 172 597,10 100%
80146 | 470 | Szkolenia pracownikow nie bedacych 0,00 1 530,00 1530,00| 100%
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
80146 Suma 0,00 1 530,00 1530,00| 100%
302 Wydatki osopowe niezaliczone do 0.00 1 185,00 1 185,00 100%
wynagrodzen
A QOdpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
444 - 0.00 10 454,00 10 454,00 100%
socjalnych
80195 Suma 0,00 11 639,00 11 639,00 100%
401 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 18 939,00 21 547,00 21 546,59 100%
404 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1 649,00 1 649,00 1 649,00 100%
411 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 2 760,00 3 988.00 3987,33| 99,98%
85401 412 Skiadki na Fundusz Pracy 394,00 569,00 568,30 | 99,88%
421 | Zakup materialdw i wyposazenia 0,00 1612,00 161200 100%
444 Od[?isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 1 440,00 1 440,00 1 440,00 100%
socjalnych
85401 Suma 25 182,00 30 805,00 30 803,22 | 99,99%
411 | Skladki na ubezpieczenie spoteczne 0.00 2 741,00 2 740,95 100%
85412 412 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 368,00 368,00 100%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 18 515,00 18 513,98 100%
85412 Suma 0,00 21 624,00 21 622,93 | 100%
85415 | 324 | Stypendia dla uczniow 0,00 14 432,00 14 380,00 | 99.64%
85415 Suma 0,00 14 432,00 14 380,00 | 99,64%
411 | Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 0,00 440,00 440,00 100%
417 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 2 560,00 2 560,00 100%
92605 | 421 | Zakup materiatow i wyposazenia 0,00 64 508,00 64 508,00 100%
430 | Zakup ustug pozostatych 0,00 56 492,00 56 492,00 100%
441 | Podroéze stuzbowe krajowe 0,00 1 000,00 1 000,00 100%
92605 Suma 0,00 125 000,00 125 000,00 | 100%
Suma koficowa 4763 248,00 | 5109 253,00 | 5094 466,71 | 99,71%
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Wynagrodzenia osobowe (§ 401) pracownikéow w 2014 r. stanowily 60,88% wydatkow
wykonanych. Pochodne wynagrodzen oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404, 411,
412) stanowity 16,83% wydatkéw, a odpis na ZFSS wynidst 3,76%. Na zakup energii (§ 426)
przeznaczono 3,1% wydatkow, a na zakup ustug pozostatych (§ 430) 1,97% wykonanego
planu. Srodki finansowe niewykorzystane w 2014 r. zostaly zwr6cone terminowo na konto
Urzedu Miejskiego w Zabrzu w kwocie 3 142,08 zt z konta budzetu i 7,11 zt z konta wydzie-
lonego rachunku dochodéw wlasnych oraz 6,32 zt z rachunku bankowego o nazwie: Szkole-
nie mlodziezy uzdolnionej sportowo.

Zespotowi Szkdt Sportowych zostaly przyznane dodatkowo $rodki pochodzace z programu
rzadowego z przeznaczeniem na zakup podrgcznikéw dla szkoly podstawowej. Pozyskane
srodki znajduja swoje odzwierciedlenie w sprawozdaniu Rb-50 zlozonym w UM Zabrze
w Wydziale Budzetu i Analiz Finansowych.

Kontrolujacy dokonal réwniez sprawdzenia dokumentacji dotyczacej dokonanych operacji
pienieznych i rozrachunkéw w wybranych miesiacach tj.:

- dowody ksiggowe dotyczace maja 2014 r. o numerach 223/2014-278/2014, w tym wy-
ciggi bankowe o numerach 65-77,

- dowody ksiegowe dotyczace wrzesénia 2014 r. o numerach 434/2014-496/2014, w tym
wyciagi bankowe o numerach 124-142,

- dowody ksiggowe dotyczace grudnia 2014 r. o numerach 613/2014-712/2014, w tym
wyciagi bankowe o numerach 181-196,

- dowody ksiggowe dotyczace wydzielonego rachunku z maja 2014 r. o numerach
136/2014-175/2014, w tym wyciagi bankowe o numerach 56-68,

- dowody ksiggowe dotyczace wydzielonego rachunku z wrzes$nia 2014 r. o numerach
256/2014-299/2014, w tym wyciagi bankowe o numerach 104-116,

- dowody ksiggowe dotyczace wydzielonego rachunku z grudnia 2014 r. o numerach
389/2014-458/2014, w tym wyciagi bankowe o numerach 150-168,

- dowody ksiegowe dotyczace ZFSS z grudnia 2014 r. o numerach 67/2014-84/2014,
w tym wyciagi bankowe o numerach 57-66.

Kontrolujacy stwierdzit, iz dokonane operacje pienig¢zne i rozrachunki zostaly przeprowadzo-
ne i zaksiegowane na podstawie odpowiednich dowoddéw ksiegowych, takich jak: faktury
i rachunki, przelewy i wyciagi bankowe. Dowodom ksiggowym nadano numeracje, odpo-
wiedniag dekretacj¢ oraz zostaly zatwierdzone przez osoby dokonujace sprawdzen i zatwier-
dzen (kierownik jednostki i gt. ksiegowy).

Tematem, ktéry wymaga doprecyzowania jest realizacja gotoéwkowa, ktoéra przebiegala,
w przypadku stwierdzonym przez Kontrolujacego, z pominigciem zachowania chronologii.
Odpowiednio zorganizowany obieg dokumentéw pozwala na zabezpieczenie S$rodkow
w planie budzetowym i przeprowadzenie kontroli zgodnie z przydzielonymi obowigzkami.
Zwlaszcza w grudniu 2014 r. Kontrolujacy zwrdcit uwage réwniez na brak podpiséow ztozo-
nych na pieczeciach sprawdzajacych obieg dokumentow zwigzanych z dokonanymi wydat-
kami. Zaleca sie wzmocnienie nadzoru w badanym obszarze (szczegoly w zalaczniku nr 15).

Kontrolujacy zwraca réwniez uwage na klasyfikacj¢ budzetowa dotyczaca paragrafu 427.
Podczas kontroli odnotowano w tym paragrafie zaksiegowane operacje zwigzane z zakupami
a\ztzku%éw do remontow, a takze operacje zwigzane z przeprowadzanymi przegladami. Przy-
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pomina sig, ze paragraf ten shuzy ksiggowaniu ustug remontowych. Materiaty do remontéw,
czesci do naprawy sprzetu i wyposazenia nalezy ksiggowaé w paragrafie 421, a przeglady,
ktore stuza jedynie okresleniu i ocenie stanu technicznego podlegaja zakwalifikowaniu do
paragrafu 430.

W Zespole Szkét Sportowych w Zabrzu dzialalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu
o0 przepisy zawarte w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu Swiadczen
socjalnych (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 592, z pézn. zm.) i rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $§wiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2009 r. Nr 43, poz. 349) oraz regulamin dotyczacy srodkow ZFSS.

Kwota jaka zostala przekazana na konto Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wyniosla 193 303 zt. Korekta ZFSS za 2014 r. nastapita poprzez zmniejszenie odpisu na
ZFSS w wysokosci 1 882,00 w dniu 18.12.2014 r. Wykonanie wyniosto 100% w stosunku do
prawidtowego naliczenia odpisu w wysokosci 180 967 zt, a w przypadku odpisu na emerytow
pobierajacych emerytury nauczycielskie wykonanie prawidtowego odpisu réwniez wyniosto
100%. Srednioroczne zatrudnienie w 2014 r. pedagogéw wyniosto 56,88 etatu, a administracji
i obstugi — 14,04 etatu. Opieka funduszu objgto réwniez 8,8 wysokosci odpisu emerytdw,
ktérzy nie pobierali emerytury nauczycielskiej. Kontrolujacy nie stwierdzil przekroczenia
odpisu na ZFSS w 2014 r. Odpisy na ZFSS w okresie objetym kontrolg zostaly przekazane
na konto funduszu w ustawowych terminach.

Zakladowy Fundusz Swiadczeti Socjalnych w 2014 r. przedstawial si¢ nastepujaco:

Rozdziat| § |Plan pierwotny | Plan po zmianach | Wykonanie planu po zmianach
80101 |4440 81 695 zt 77 245 74 75363 zt
80110 |4440 87 400 zt 81933 zt 81933 zt
80120 |4440 16 499 zt 15071 zt 15071 2t
80123 4440 7 160,00 7 160 zt 7160 zt
85401 |4440 1 440,00 1 440 zt 1 440 zt
80195 [4440 - 10 454 zt 10 454 z

suma 194 203 zt 193 303 zt 191 421 zt

Dokumenty dotyczace badanego zagadnienia stanowia zalgeznik nr 16.
4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne

Zarzadzeniem Nr 4/2010 Dyrektora z dnia 19.03.2010 r. w sprawie identyfikacji zadan wraz-
liwych wystepujacych w Zespole Szkot Sportowych im. J. Kusocinskiego w Zabrzu okreslo-
no m.in. nast¢pujace zadania realizowane przez Zesp6t:

— realizacja zawartych umow — zatacznik nr 2;

— udzielanie zamdéwien publicznych — zatacznik nr 3;

— dokonywanie wydatkéw (zakupy i ustugi) o wartosci do 6 000 euro — zalacznik nr 4.
Procedure udzielania zamowienia publicznego o wartosci powyzej 5 000 euro netto wyrazo-
nych w zlotych, a nie przekraczajacej, wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty 14 000 euro
netto rozpoczynala si¢ od skierowania zapytan ofertowych do nie mniej niz 2 oferentow.
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W zamowieniach publicznych o wartosci do 5 000 euro netto wyrazonej w zlotych, nie usta-
lono obowiazku stosowania procedur.

W przypadkach szczegolnie uzasadnionych charakterem lub pilng potrzeba, zostata dopusz-
czona mozliwo$é, za zgoda Dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych, dokonywania zamoéwien
powyzej kwoty rownowartosci 5 000 euro netto z pominigeiem trybu okreslonego procedurs.

Ze wszystkich czynnodci podjetych podczas prowadzenia postepowania, sporzadza si¢ proto-
két, wg wzoru stanowiacego zatgcznik nr 1 do regulaminu.

Zarzadzeniem Nr 01/2015 Dyrektora Zespotu Szkoét Sportowych im. Janusza Kusocinskiego
w Zabrzu z dnia 26.01.2015 r. zostal wprowadzony Regulamin uruchamiania zamdéwien
publicznych do kwoty 30 000 euro (zatacznik do zarzadzenia — regulamin).

W 2015 r. zostala zawarta umowa na remont o wiekszej warto$ci zwigzany z robotami elek-
trycznymi, tj. remont instalacji elektrycznej (oferta na podstawie kosztorysu ofertowego na
kwote 16 890,77 + 23% VAT).

Postepowanie zwigzane z przygotowaniem dokumentacji projektowo-kosztorysowej rozpo-
czeto sie w 2013 r. w celu zabezpieczenia $rodkéw na remont w 2014 r. dla etapu pierwszego
w ramach dostepnych srodkow dla placowek oswiatowych.

Po zebraniu ofert zabezpieczono srodki w budzecie w wysokosci 20 775,65 zt.

Wydatkowane $rodki zostaty rozliczone i przedstawione w sprawozdaniu w paragrafie 4270.

Kontrolujacy nie wnosi zadnych uwag w odniesieniu do oméwionego zagadnienia powyzej.

5. Gospodarowanie mieniem

W Zespole Szkot Sportowych w Zabrzu obowigzywaly w okresie kontrolowanym nastepujace

uregulowania dotyczace ewidencjonowania sktadnikéw majatku i ich inwentaryzowania:

—  Zarzadzenie nr 01/2010 Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych im. J. Kusocinskiego
w Zabrzu z dnia 02 stycznia 2010 r. w sprawie zmiany w gospodarowaniu majatkiem
w Zespole Szkot Sportowych — zgodnie z zapisem uregulowania w gospodarowaniu ma-
jatkiem w Zespole Szkot Sportowych srodki do wartosci 1 000 zt ewidencjonowane sg na
kartotekach — inwentarz ilosciowy;

—  Zarzadzenie Nr 4/2010 Dyrektora z dnia 19.03.2010 r. w sprawie identyfikacji zadan
wrazliwych wystepujacych w Zespole Szkot Sportowych im. J. Kusocinskiego w Zabrzu
wskazano m.in. gospodarke sktadnikami majatkowymi w zalaczniku nr 5;

—  Zarzadzenie nr 2/2009/K Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych im. Janusza Kusocinskie-
go w Zabrzu z dnia 25.02.2009 r. ustalony zostal termin i czestotliwos¢ inwentaryzacji,
na podstawie ust. 3 uor, co cztery lata z uwagi na stwierdzenie, iz budynek znajduje sig
na terenie strzezonym;

—  Zarzadzenie Nr 3/2012 Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych z dnia 30 marca 2012 r.
w sprawie wprowadzenia dokumentacji zasad (polityki) rachunkowosci zostata wprowa-
dzona aktualna Instrukcja inwentaryzacyjna.

W 2008 roku nastapila zmiana dyrektora na podstawie decyzji Prezydenta Miasta Zabrze
nr 530/W0/2008 z dnia 28.08.2008 r. i w zwigzku z tym majatek szkoly zostal przekazany po
sporzadzeniu protokotu zdawczo-odbiorczego spisanego w dniu 10.09.2008 r. (zalacznik
nr 17).

o
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W Zespole Szkét Sportowych technika tradycyjng w formie ksiggi prowadzona jest jedynie
ewidencja $rodkéw trwalych. Spis ilosciowy prowadzony jest technika komputerowa z po-
czatkowsa datg wpisu 30.10.2007 r. i ostatnim wpisem dotyczacym daty 11.12.2014 r. Ewi-
dencja ksiggozbioru prowadzona jest w ksiedze inwentarzowej technikg komputerowa z data
od dnia 31.12.1996 r. do dnia 15.04.2014 r. Ewidencja $rodkdéw trwatych i wyposazenia,
podobnie jak w poprzednich przypadkach, prowadzona jest technika komputerowa (zalacznik
nr 18).

Zdaniem Kontrolujacego jedynie prowadzona ksiega $rodkoéw trwalych spelia wymogi
zwiazane z ewidencja niezbgdna do pelnienia roli ksiggi pomocniczej w powiazaniu z ksiega
glowna. Dopuszczalna jest ewidencja wylacznie technika elektroniczna, ale sposdb ten powi-
nien by¢ opisany w uregulowaniach wewnetrznych, przyjmujac dat¢ wprowadzenia tego typu
ewidencji i przy okresleniu programu do prowadzenia ewidencji srodkow trwatych oraz war-
tosci niematerialnych i1 prawnych, sposobie kontroli stanow ewidencyjnych i metodach archi-
wizowania niezbgdnych informacji. Kontrolujacy nie mégl w sposéb jednoznaczny ustalié
stanu pozostalych srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych na podstawie
przedtozonych wydrukow komputerowych, nie mogt okresli¢ daty rozpoczecia prowadzenia
ewidencji w sposob komputerowy oraz nie mogt stwierdzi¢, czy stany, oprécz osoby prowa-
dzacej, sg kontrolowane przez osobe sprawdzajaca.

W zwigzku z powyzszymi uchybieniami zobowiazuje si¢ Kontrolowanego do wzmocnienia
nadzoru nad prowadzonymi ksiggami inwentarzowymi.

W systemie ewidencji ksiegowej Zespotu Szkot Sportowych sktadniki majatku ewidencjono-
wane sa na kontach:

011 — ewidencja $rodkéw trwatych,

013 — pozostate srodki trwate prowadzone w ewidencji ilosciowo - wartosciowej,

014 — zbiory biblioteczne,

020 — wartosci niematerialne i prawne.

W trakcie analizy dostarczonych dokumentow stwierdzono, iz w okresie od stycznia do grud-

nia 2014 r.:

— na koncie 011 — $rodki trwate — saldo na poczatku 2014 r. wynosito 6 383 539,74 z} i nie
odnotowano na nim zmian w badanym okresie;

— na koncie 013 — pozostale srodki trwale — saldo na poczatku 2014 r. wynosilo 713 983,68
zt 1 odnotowano na nim zmiany w 2014 r.: wzrost w wysokosci 6 440,09 zt. Saldo na dzien
31.12.2014 r. wyniosto 720 423,77 zi;

— na koncie 014 — zbiory biblioteczne — saldo na poczatku 2014 r. wynosito 21 278,31 zi
i odnotowano na nim zwigkszenie w kwocie 861,73 zt. Saldo na dzien 31.12.2014 r. wy-
niosto 22 140,04 zi;

— na koncie 020 — wartosci niematerialne i prawne — saldo na poczatku 2014 r. wynosito
6 223,43 zt i w ciagu roku nie uleglo zmianie.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 01/2012/2013 Dyrektora Zespotu Szkét Sportowych w Zabrzu
z dnia 30 sierpnia 2012 r. przeprowadzona zostala inwentaryzacja sprzgtu Zespohu Szkot
Sportowych w Zabrzu. W zarzadzeniu nie wskazano rodzaju i metody inwentaryzacji, zaweg-
zajac jednoczesnie inwentaryzacj¢ do sprzgtu szkoly. Nie wyznaczono réwniez dat skrajnych
rozpoczgcia i zakonczenia inwentaryzacji, powotujac jedynie sktad komisji inwentaryzacyjnej
(zalgcznik nr 19).
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Pomimo, iz w Zespole Zarzadzeniem Nr 02/2013 Dyrektora Zespolu Szkét Sportowych im.
Janusza Kusocinskiego z dnia 18 marca 2013 r. zostata wprowadzona instrukcja dotyczaca
ewidencji i kontroli drukéw Scistego zarachowania (instrukcja stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia), nie wpisano na stan arkuszy wykorzystanych podczas inwentaryza-
cji. Zapisy instrukcji réwniez nie uwzglednialy tego typu obowiazku, co jest niedopuszczalne,
poniewaz arkusze majg charakter drukow scistego zarachowania.

Ewidencja arkuszy spisow z natury rOwniez nie zostala opracowana w formie zestawienia
zbiorczego dotaczonego do dokumentacji inwentaryzacyjnej. Z uwagi na charakter arkuszy,
ktore sg drukami $cistego zarachowania, ewidencje przychodu i rozchodu powinno prowadzic¢
si¢ w ksigzce drukow $cistego zarachowania, ktéra powinna by¢ odpowiednio zabezpieczona
i kontrolowana.

Czynnosci inwentaryzacyjne zostaly przeprowadzone w okresie od listopada 2012 r. do maja
2013 r. przy uzyciu nieponumerowanych arkuszy spisu z natury, ktore sa niekompletne
i btednie wypetnione przy uzyciu oléwka, z licznymi wykresleniami i poprawkami (zalacznik
nr 20). Zdaniem Kontrolujacego arkusze w tej formie nie moga stanowi¢ wiarygodnego
zrodla informacji sluzacego rozliczeniu inwentaryzacji (protokél wyjasnien znajduje sie
w zalgczniku nr 21). Na dokumentacj¢ inwentaryzacyjna skladaja si¢ rowniez:

— protokol Zespotu Szkot Sportowych im. Janusza Kusocinskiego w Zabrzu z dokonania
inwentaryzacji zgodnie =z Zarzadzeniem Nr01/2012/2013 Dyrektora z dnia
30.08.2012 r. (zalacznik nr 22);

— protokot zakonczenia inwentaryzacji — potwierdzenie stanu majatku przez gléwnego
ksiegowego na dzien 31.05.2013 r. (zalacznik nr 23);

— protokol przewodniczacego zespotu spisowego z dnia 31.05.2013 r. (zalacznik nr 24).

Ostatnie  skontrum  zbiorow  bibliotecznych  zostalo przeprowadzone na dzien
08.06.2011 r. W wyniku przeprowadzonych czynnosci stwierdzono stan inwentarza na kwotg

19 663,55 zt. Do dokumentacji zostaly podiaczone arkusze kontroli od nr 1 do nr 7. Wartosé
ksiegozbioru na koniec roku 2012 wyniosta 20 340,88 zi. Skontrum nie budzi zastrzezen.

6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2014 rok przekazanych do Biura Kontroli
UM w Zabrzu. Kontrolujgcy nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

IT1. Wnioski, uwagi konicowe

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami Kontrolowany zobowigzany jest do reali-
zacji nastepujacych zalecen:
1) uporzadkowaé teczki osobowe i uzupehi¢ brakujace dokumenty (m.in. $wiadectwa
pracy);
2) uregulowa¢ sposob prowadzenia ksiag inwentarzowych oraz uporzadkowaé stany
srodkéw trwatych ponizej wartosei 3 500,00 zt;
3) wprowadzi¢ w uregulowaniu dotyczacym drukow Scistego zarachowania obowigzku
prowadzenia ewidencji arkuszy spisu z natury;
4) przygotowac i przeprowadzi¢ pelng inwentaryzacje¢ na dzien 31.12.2015r.

e
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Kontrolowany, w stosunku do zalecenie od nr 1 do 3, zobowigzany jest w ciggu 30 dni od
dnia podpisania niniejszego protokotu dostarczy¢ do Biura Kontroli dokumentacj¢ stwierdza-
jaca wykonanie powyzszych zalecen. W odniesieniu do punktu 4 Kontrolowany winien poin-
formowa¢ w terminie do 15.01.2015 r. o stanie realizacji zalecenia i przekazaé, potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem, dokumenty zwigzane z rozliczeniem i zakonczeniem inwentaryza-
cji.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli sklada sig
722 parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera
24 zatacznikow o tacznej liczbie stron 79.

Kierownik jednostki Pani Wioletta Stepien zostala poinformowana o przystlugujacym
jej zmocy przepiséw § 13. Regulaminu kontroli prawie zglaszania pisemnych zastrzezen
i wyjasnien (w szczegolnosci odnosnie do okolicznosci i przyczyn opisanych nieprawidtowo-
$ci) co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 7 dni oraz prawie do odmo-
wy podpisania niniejszego protokotu.

Protokét kontroli stuzy wylacznie do uzytku wewngtrznego. Udostepnienie informacji
w nim zawartych nastepuje w trybie okreslonym w Statucie Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepisOw ustaw, na podstawie ktorych dokonuje sie wyltaczen.

Protokét niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu

podpisano bez zastrzezen/zepewiadajae-waiesienie zastrzezen' .

Jeden egzemplarz protokotu w dniu 22.05.2015 r. przekazano Dyrektorowi Pani Wioletcie
Stepien.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli Zespolu Szkoét Sportowych
w Zabrzu w dniu 10.04.2015 r. pod pozycja 53.

Zabrze, dnia 22.05.2015 r.

(pieczatka imienna i podpis Kontrolujacego)

Za jednostke kontrolowang:

ZESPOE SZKOL SPORTOWYCH
im. Janusza Kusocifiskiego
41-806 Zabrze, ul. Plaskowickicj 2
Regon 276576223, NIP 648-23-24-482
tel. (32) 271-18-23

! niepotrzebne skresli¢
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