Znak sprawy: BK.1711.1.18.2017
Protokol kontroli kompleksowej Nr P-23/2017

przeprowadzonej w Przedszkolu Nr 16 w Zabrzu, ul. Korczoka 96. Numer statystyczny jed-
nostki (REGON) 241777822.

Kontrole przeprowadzit Stawomir Malczewski — Inspektor — pracownik Biura Kontroli Urz¢du
Miejskiego w Zabrzu, dzialajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 484 z dnia 21 listo-
pada 2017 r. wydanych przez Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrole przeprowadzono w okresie
od dnia 1 grudnia 2017 r. do dnia 29 grudnia 2017 r. Upowaznienie do przeprowadzenia kon-
troli stanowi zafgcznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byty nastepujace zagadnienia:

- wydatkowanie srodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i ustalo-
na w jednostce polityka rachunkowosci;

- realizacji planu finansowego;

- gospodarowania mieniem;

- wiarygodnosci sprawozdan;

- sprawdzenie danych z ankiety za 2016 r.

Kontrolg obj¢to 2016 r. i I pétrocze 2017 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:

str.
I. USTALENIA OGOLNE 1
II. USTALENIA SZCZEGOLOWE 4
1. Polityka rachunkowosci 4
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze 5
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 7
4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne 11
5. Gospodarowanie mieniem 12
6. Sprawdzenie danych z ankiety 13
ITI. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 13

I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 16 (zwane dalej Przedszkole) jest gminng jednostkg budzetowa, ktéra prowa-
dzi swoja dziatalno$é statutowg w budynku zlokalizowanym w Zabrzu przy ul. Korczoka 96
o powierzchni uzytkowej 2376 m?, ktéry potozony jest na dziatce nr 3414/116 o powierzchni
10592 m?, bedacej whasnoscia Gminy Zabrze. Na mocy Decyzji z dnia 12.07.2011 r. Prezy-
denta Miasta nieruchomo$é oddano w trwaly zarzad narzecz Przedszkola na czas nieozna-
czony. Trwaly zarzad na rzecz Przedszkola zostal wpisany w ksigdze wieczystej nr
GL1Z/00044835/5 prowadzonej przez Sad Rejonowy w Zabrzu. Wyzej wymieniona decyzja
stanowi zalgcznik nr 2.

Przeglady budynku i instalacji przy ul. Korczoka 96 prowadzone sg zgodnie z art. 62 pkt 112
ustawy Prawo budowlane, a fakt ich przeprowadzenia w 2016 r. i I p6troczu 2017 r. zweryfi-
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kowano na podstawie protokotéw i wpisow do ksigzki obiektu budowlanego. Wszystkie wy-
magane ustawa przeglady zostaty przeprowadzone

Dyrektorem Przedszkola od dnia 1.09.2011 r. jest Pani Aleksandra Samsonowicz. W kontrolo-
wanym okresie obowigzywaly powierzenia stanowiska przez Prezydenta Miasta Zabrze z dnia
8.08.2011 r. (znak WO.I-4424.20.128.2011.BM) i z dnia 12.08.2016 r. (znak WO-
1.2123.86.2016) na okres od 1.09.2016 r. do 31.08.2021 r. (zalgcznik nr 3).

Gloéwng ksiegowa Przedszkola od dnia 4.05.2015 r. jest Pani Marta Lubczyk, zatrudniona
w wymiarze 0,5 etatu na czas nieokreslony, ktérej powierzono obowigzki zgodnie z aktualng
ustawg o finansach publicznych.

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
— Aleksandra Samsonowicz — Dyrektor Przedszkola,

— Marta Lubezyk — Gléwna Ksiggowa.

Przedmiotowa kontrole zrealizowano w oparciu o dokumenty udostgpnione przez kierownic-
two jednostki oraz ustne wyjasnienia pracownikOw merytorycznych.

Kontrola przeprowadzona zostala w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego
oraz zarzadzenia Prezydenta i uchwaty Rady Miasta Zabrze, a w szczegdlnosci:

— ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943,
z pézn. zm.);

- ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1870.);

- ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047,
Z p6zn. zm.);

- ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666, z pdzn.
zm.);

= ustawe z dnia z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446);

- ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. 22016 r.,
poz. 902, z pbzn. zm.);

—  ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t.j. Dz. U.
722016 1., poz. 2032, z p6Zn. zm.);

- ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia (t.j. Dz.U. z 2008 r., nr 69
poz.415 z pdzn. zm.);

= ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.].
Dz. U.z 2017 r., poz. 1778, z p6Zn. zm.);

= ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (t.j. Dz.U. 2016 poz. 1793z pdzn.zm.);

- ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U.
z 2016 1., poz. 800, z p6zZn. zm.);

- ustawe z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane (Dz.U. 2017 poz. 1332 z pdzn.zm.);
- rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1864);

Strona 2 z 14

o



rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze sto-
sunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (t.j. Dz.U.2017
poz. 894);

rozporzadzenie Rady Ministréw z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowni-
kéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786, z p6zn. zm.);

rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegOtowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 2236, z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktado-
wy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349);

rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz plandéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu te-
rytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwo-
wych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 760);

rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczo-
$ci budzetowej (t.j. Dz. U. 22016 r., poz. 1015, z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1773);

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzagdowych zaktadow budze-
towych (t.,j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1542);

uchwate Nr XX/208/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2016 rok (z pdzn. zm.);

uchwate Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
budzetu Miasta Zabrze na 2017 rok (z p6zn. zm.);

uchwate Nr LII/768/14 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 czerwca 2014 r. w sprawie okresle-
nia wysokosci optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych przed-
szkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze;

uchwate Nr XXXVI/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

W ramach nadzoru ogélnego nad realizacjg budzetu Gminy prowadzonego przez Prezydenta
Miasta Zabrze, Przedszkole jest rokrocznie kontrolowany metodg ankietowg w zakresie gospo-
darki finansowe;.

Przedszkole jest jednostkg organizacyjng Miasta, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;j,
ktora dziata na bazie wyodrebnionego mienia Gminy Zabrze. Swoja dziatalno$¢ prowadzi na
podstawie statutu. Kontrolujgcemu przedstawiono statut uchwalony w dniu 31.08.2015 r. przez
Rade Pedagogiczng Przedszkola. Z uwagi na zmiany w systemie o$wiaty obowigzujace od
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1.09.2017 r. zapisy statutu (§ 1 pkt 3, 11) stracily aktualnos$¢ i z dniem 14.11.2017 r. uchwatg
nr 7 Rady Pedagogicznej wprowadzono nowy statut zawierajacy aktualne zapisy.

W Przedszkolu prowadzony jest na biezaco rejestr zarzadzen, Kontrolujgcemu przediozono
rejestr zarzadzen wprowadzonych w 2016 r. 1 2017 r. (kserokopia strony z rejestru zawierajace;j
zarzadzenia z okresu kontroli stanowi zalgcznik nr 4). Ponadto Kontrolujgcemu przedstawiono
wewnetrzne procedury, instrukcje i regulaminy ustalajace zasady dziatalnosci jednostki. Pra-
cownicy zapoznawani sg z wprowadzanymi uregulowaniami poprzez pisemne potwierdzenie
dotaczane do zarzadzen i wywieszenie na tablicy ogloszen.

II. Ustalenia szczegolowe
1. Polityka rachunkowosci

Kontrolujacy stwierdza, ze zarzadzeniem nr 01/10/2012 Dyrektora Przedszkola z dnia
1.10.2012 r. w Przedszkolu zgodnie z wymogiem art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci (zwana
dalej uor) spetniono obowigzek wprowadzenia polityki rachunkowosci w formie pisemne;.
Aneksami nr 1/2016 z dnia 1.04.2016 r. (nowelizacja zapiséw rozdziatu III ,,System ochrony
danych”), nr 2/2016 z dnia 30.11.2016 r. (zmiany w zakladowym planie kont), nr 3 z dnia
31.12.2016 r. (dopisanie rozdziatu IX dot. rozliczania podatku VAT) i nr 4 z dnia 30.04.2017 r.
(dopisanie rozdziatu IX ,,pobieranie i rozliczanie zaliczek gotdwkowych”) dokonano aktualiza-
cji zapisow polityki rachunkowosci. Poniewaz zapisy anekséw nr 3 i 4 sg sprzeczne - w obu
dopisuje sie rozdzial IX zawierajacy uregulowania réoznych kwestii, Kontrolujacy zaleca upo-
rzagdkowanie numeracji rozdziatow.

Obowiazujaca polityka rachunkowosci zawiera w szczegdlnosci uregulowania dotyczace:

e okreslenia roku obrotowego i wchodzace w jego sktad okresy sprawozdawcze;

e wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego;

e opisu sposobu prowadzenia ksiag rachunkowych;

e podstaw zapisow w ksiegach rachunkowych;

e systemu ochrony danych;

e inwentaryzacji;

e rzeczowych aktywoéw trwatych;

e aktywow pienieznych;

e gospodarowania majatkiem ruchomym.
Zalacznikiem do polityki rachunkowosci jest zakladowy plan kont.
Wedlug zapisow polityki ksiegi rachunkowe obejmujg zbiory zapisow ksiegowych, obrotow
isald tworzacych dziennik, ksigge gltowna, ksiegi pomocnicze, zestawienia obrotow i sald
ksiegi gléwnej i kont pomocniczych, wykaz sktadnikéw aktywdw i pasywoéw. Dziennik zawie-
ra chronologiczne ujecie zdarzen, jakie nastgpily w okresie sprawozdawczym. Na kontach
ksiegi gléwnej obowigzuje ujecie zarejestrowanych w dzienniku zdarzen zgodnie z zasada
podwdjnego zapisu. Zapisy dokonywane sg w ujeciu chronologicznym. Podstawa do dokonania
zapisu operacji ksiegowej sg opisane w polityce dowody ksiegowe zawierajgce okreslone dane,
potwierdzajace dokonanie operacji gospodarczej.
Przedszkole od 1.04.2016 r. korzysta z nastepujacych programéw komputerowych:
- Qwark — wersja 2016w;
- Qwant — wersja 57.00 ed.2016 wyd. 2;
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- Platnik — aktualna wersja 10.01.001.

Ksiegi rachunkowe jednostki obejmujg, wszystkie wymagane w § 13 ust. 1 uor, zbiory zapiséw
ksiggowych oraz obroty i salda.

Ksigga gtéwna prowadzona jest przy zastosowaniu kont bilansowych i pozabilansowych usta-
lonych w planie kont.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z przedstawionym wykazem stan zatrudnienia w miesigcu styczniu 2016 r. wynosit 28
0s0b (23,64 etaty) — 16 nauczycieli (13,64 etatéw), 12 pracownikéw administracji i obstugi (10
etatow). Na koniec 2016 r. stan zatrudnienia wzrést o 1 osobe (ubyt jeden nauczyciel a ilo$é
pracownikéw administracyjno — obslugowych wzrosta o dwie osoby). Ilo§¢ etatoéw wzrosta
0 0,34. Wg stanu na dzien 30 czerwca 2017 r. liczba zatrudnionych i etatéw nie ulegta zmianie
1 wynosila 29 oséb, ktére pracowaty na 23,98 etatach.

Na podstawie przedtozonej kontrolujgcemu aktualnej listy pracownikéw do kontroli wybrano
7 pracownikow, pelnigcych rézne funkcje: gtownego ksiegowego, referenta ds. zywienia,
dwoch pedagog6éw, kucharza, pomocy nauczyciela i pomocy kuchenne;j.

Przeprowadzono weryfikacje prawidlowosci prowadzenia teczek osobowych i sposobu ewi-
dencjonowania znajdujgcych si¢ w nich dokumentéw wymienionych powyzej pracownikow.
Stwierdzono, ze s3 one prowadzone zgodnie z przepisami zawartymi w rozporzadzeniu Mini-
stra Pracy i Polityki Socjalnej. Niemniej jednak kontrola ujawnita, ze numeracji dokonano za
pomocg otowka. Uchybienie zostaly usunigte w trakcie kontroli.

W okresie objgtym kontrolg w Przedszkolu obowiazywal wprowadzony zarzadzeniem Dyrek-
tora nr 1/2007 z 9.02.2007 r. regulamin pracy (zmieniony z dniem 1.09.2017 r. zarzadzeniem
nr 1/2017/2018). Z jego zapiséw wynika, ze rozktad pracy ustala Dyrektor. Pracownik po-
twierdza przyjscie podpisem na liscie obecnosci, wyjscia odnotowywane sg w ksigzce wyjsé
(pedagodzy poza podpisaniem listy obecnosci zobowiazani sg do wpisania tematu zajeé i zto-
zenie podpisu w dzienniku zaje¢). W Przedszkolu obowigzuje czteromiesieczny okres rozlicze-
niowy. Wyznaczony pracownik prowadzi na biezaco ewidencje i kontrole czasu pracy za po-
mocg indywidualnych kart czasu pracy.

Dyrektor na poczatku roku szkolnego przygotowuje harmonogram czasu pracy pedagogéw na
arkuszu organizacji i informuje podwladnych na zebraniu rady pedagogicznej. Wg regulaminu
harmonogram pracy administracji ustalany jest na caly rok szkolny i podany pracownikom do
wiadomosci na 3 dni przed rozpoczgciem roku szkolnego. Miesieczny harmonogram czasu
pracy pracownikOw obstugi zatwierdzony przez Dyrektora jest udostgpniany na tablicy oglo-
szen przez Referenta. W nowym regulaminie (obowigzujacym od 1.01.2018 r.) znajdzie sie
zapis odzwierciedlajacy stosowang praktyke.

Pracownik administracji i obstugi potwierdza przybycie do pracy podpisem na indywidualnej
liscie obecnosci. Pedagodzy natomiast poza podpisem na liScie wpisujg godziny pracy w da-
nym dniu, co pozwala na wyliczenie nadgodzin. Dyrektor weryfikuje i podpisuje listy kazdego
dnia. Po zakonczeniu miesigca osoba wyznaczona przez dyrektora podsumowuje ilo$é przepra-
cowanych dni, wpisuje ilos¢ dni nieobecnosci i jej powdd (urlop, choroba) do indywidualnej
karty ewidencji czasu pracy.

W kontrolowanej jednostce na podstawie ustnych wnioskow pracownikéw tworzy sie w formie
pisemnej roczne planéw urlopdw. Wydruk planu (oddzielny dla pedagogéw i pozostalych
pracownik6w) dotaczany jest do list obecnosci. Urlopy kazdorazowo udzielane s na pisemny
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whniosek pracownika, ktéry po uzupelieniu przez wyznaczonego pracownika o informacje nt.
ilosci dni pozostatych do wykorzystania i zgodnosci (niezgodnosci) z planem urlopéw, akcep-
towany jest kazdorazowo przez dyrektora, bioracego pod uwage zachowanie normalnego toku
pracy placowki. Kontrolujagcemu przedstawiono zbiorczy plan urlopéw na 2016 r. i 2017 r.,
wnioski urlopowe, karty urlopowe wybranych pracownikéw oraz karty ewidencji czasu pracy
z zaznaczonymi dniami nieobecnosci. Analizowane dokumenty (podpisane przez wnioskujace-
go pracownika i zaakceptowane przez dyrektora) byly sporzadzone prawidtowo, aczkolwiek
zdarzajq si¢ sporadyczne przypadki, ze urlopy niezgodne z planem traktowane byly, jako zgod-
ne z planem.

Przedszkole, podobnie jak inni ptatnicy sktadek ZUS, jest ustawowo zobowigzany do przeka-
zywania dokumentéw drogg elektroniczng. W tym celu wykorzystuje program udostepniony
przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych. Komunikacja z ZUS Zabrze odbywa sie przy wyko-
rzystaniu programu PLATNIK.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie ubezpieczer spotecznych oraz ustawy
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w okresie objetym
kontrola obowigzywaty nastgpujace wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoleczne:

Rodzaj ubezpieczenia | Stawka tgcznie Finansowana - przez Fmansov.vana pEecE
pracodawce pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 8,00% 6,5% 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2,45%
Fundusz Pracy 2,45% 2,45% -
Zdrowotne 9,00% - 9,00%
1.04.2015 — 1.04.2015 -
31.03.2017 - 1,02% | 31.03.2017 — 1,02%
Wypadkowe 1.04.2017- 1.04.2017- -
31.03.2018 - 0,93% | 31.03.2018 — 0,93%

W Przedszkolu prawidtowo zastosowano zwolnienie pracodawcy z oplacania sktadek na Fun-
dusz Pracy przy uwzglednieniu przepisoéw zawartych w art. 104 ustawy o promocji zatrudnie-
nia iinstytucjach rynku pracy. Kontrolujacemu przedtozono zbiorczg informacje dotyczaca
0s6b, ktérych wynagrodzenia w okresie objetym kontrolg podlegaty zwolnieniu ze wskazaniem
okresu, jakiego zwolnienie dotyczylo. Weryfikacja materiatu potwierdzita prawidlowosé nali-
czen skladek. Przedszkole zobowigzane jest optaci¢ sktadki na ubezpieczenia za dany miesiac
nie p6zniej niz do 5. dnia nastepnego miesigca, a w przypadku podatku dochodowego regulo-
wa¢ zaliczki do 20. dnia nastgpnego miesigca. W wybranych do kontroli miesigcach tj. w mar-
cu, maju, wrzesniu i grudniu 2016 r. nie stwierdzono przekroczenia tego terminu.

W Przedszkolu warunki i sktadniki wynagradzania pracownikéw okresla Regulamin pracy Na
podstawie jego zapiséw dokonano analizy prawidtowosci naliczen indywidualnych wynagro-
dzen dla wytypowanych pracownikéw. Weryfikacji poddano zgodno$é naliczen z zapisami w
umowach o prace (i ich aneksach), zwracajac uwage na wysoko$¢ stawki zasadniczej, dodatku
za wieloletnig prace, dodatku specjalnego, wysokos$é sktadek na ubezpieczenia spoleczne i
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wynagrodzen za okres choroby. Kontrolujgcy porownat dane z przedstawionymi kartami wy-

nagrodzen, kartami zasitkowymi i listami plac za 2016 r. i stwierdzit, ze:

e w umowie o prace z 31.07.2015 r. zawartej z gtoéwng ksiggowa wsrod sktadnikow wynagro-
dzenia nie uwzgledniono wystugi lat, natomiast w obowigzujacym od 1.01.2017 r. aneksie
do umowy brak zapisu o przyznaniu dodatku funkcyjnego;

e w aneksie do umowy kucharza blednie zanizono kwote¢ wynagrodzenia zasadniczego obo-
wigzujacego od 1.01.2017 r.;

e w aneksie do umowy jednego z pedagogdéw obowigzujagcym w sierpniu 2016 r. nie uwzgled-
niono wyplacanych dodatkéw z tytulu opiekuna stazu, motywacyjnego i za wychowawstwo;

e w czesci angazy wysokos¢ dodatku za wystuge lat podano kwotowo a nie procentowo, co
przy zmianie stawki wynagrodzenia zasadniczego powodowato konieczno$¢ zmiany i tej
warto$ci na dokumencie.

W trakcie kontroli Kontrolowany dokonal aktualizacji uméw o prace w zakresie wskazanym

przez Kontrolujacego, opierajac si¢ na ustaleniach z wydziatem nadzorujacym Przedszkole

(zatgcznik nr 5).

Zweryfikowano takze poprawnos¢ naliczenia nagrody rocznej. Przedszkole prawidtowo doko-

nywalo obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego, uwzgledniajac przy jego obliczaniu

whasciwe sktadniki i dokonujac odliczen w prawidtowej wysokosci.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

W Przedszkolu stosuje si¢ rozliczenia gotowkowe, niemniej jednak w okresie objetym kontrolg
nie obowigzywaty w Przedszkolu zadne uregulowania wewngtrzne dotyczace korzystania przez
pracownikow z zaliczek gotowkowych. Z wyjasnien zlozonych przez Dyrektora wynika, ze
zaliczki pobierano na pokrycie kosztu zakupu zywnosci lub innych biezacych wydatkow. Po-
branie zaliczki mozliwe bylo na podstawie zatwierdzonego przez dyrektora wniosku. W moz-
liwie najkrotszym terminie pracownik rozliczat zaliczke. Niewykorzystang kwote doliczano do
nastepnej zaliczki (zalgcznik nr 6). Dopiero w Aneksie nr 4 do polityki rachunkowosci z dnia
30.04.2017 r., czesciowo sformalizowano kwesti¢ zaliczek - wyplata gotowki z rachunku moz-
liwa jest po zatwierdzeniu przez dyrektora wniosku o zaliczke. Rozliczenie zaliczki nastgpuje
najpo6zniej nastepnego dnia (lub w dniu otrzymania dokumentu ksiegowego), a niewykorzysta-
ne $rodki nalezy niezwlocznie wptaci¢ na rachunek. Jedyna osoba wyznaczong do korzystania
z zaliczek jest starszy referent. Analiza dokumentacji zwigzanej z zaliczkami pokazata, ze
wystepuja przypadki rozliczania zakupéw dokonanych przez pracownikow przed pobraniem
zaliczki a takze jednorazowe rozliczania kosztow ustug pocztowych z dtuzszego okresu. Przed-
szkole wyjasnito, ze ze wzgledu na niewielka ilos¢ przesytek, ich koszt rozlicza si¢ raz na
kwartat (zalgcznik nr 7).

Kontrolujgcy stwierdzil, ze aktualnie obowigzujace przepisy wewnetrzne nadal nie regulujg
podstawowych zasad obrotu gotéwkowego np. korzystania z zaliczki. Kontrolujacy zaleca
wprowadzenie uregulowania wewnetrznego precyzujacego te kwestie.

W Przedszkolu nie jest prowadzona na biezaco ewidencja drukéw Scistego zarachowania — wg
ztozonych wyjasnien do 1.01.2017 r. nie bylo zadnych uregulowan wewnetrznych w tym za-
kresie. Zgodnie z zapisami instrukcji drukow $cislego zarachowania wprowadzonej zarzadze-
niem nr 4/2017 z dnia 6.01.2017 r. jedynym drukiem podlegajacym ewidencji sg arkusze spi-
sowe. W przedstawionym wyjasnieniu Przedszkole zobowigzato si¢ do zaewidencjonowania
podczas najblizszej inwentaryzacji arkuszy spisowych (zafgcznik nr §).
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Przedszkole jest jednostkg budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa wedtug zasad okre-
slonych w u.f.p. Podstawg gospodarki jest projekt planu finansowego Przedszkola dostosowany
do informacji przekazanych przez Skarbnika Miasta, wynikajgcych z projektu budzetu miasta,
natomiast po uchwaleniu budzetu przez organ stanowigcy (uchwata Nr X/208/15 z dnia
21.12.2015 r. w sprawie budzetu miasta Zabrze na 2016 r. i uchwala nr XXXV/367/16
z 19.12.2016 r. w sprawie budzetu Miasta Zabrze na 2017 r.) plan finansowy skorelowano ze
wskaznikami wynikajacymi z uchwalonego budzetu.
W trakcie 2016 r. i 2017 r. dokonywano przesunie¢ pomiedzy paragrafami wydatkowymi,
niezmieniajgcych ustalonej w uchwale kwoty wydatkow. O wszystkich korektach na biezaco
informowano Urzad Miejski w Zabrzu. Natomiast dokonane zwiekszenia w wysokosci planu
wydatkéw kazdorazowo nastepowaty na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta.

Plan wydatkow jego wykonanie za 2016 r. i w [ potroczu 2017 r. (w zt)

Plan 2016 . Wykonanie Plan 2017 r. Wykonanie
Wyszczegdlnienie Plan 2016 1. planu Plan 2017 r. planu
po zmianach | 31122016+ po zmianach | 30,06.2017r.
Wydatki ogolem | 1155628,00 | 1237339,00 | 1215077,09 | 1223235 1228356 | 699468,69
W tym:
30104 1155628,00 | 1232415,00 | 1210153,09 1223235 1223235 694347,69
80195 0 4924,00 4924,00 0,00 5121 5121
Plan wydzielonego rachunku, wykonanie za 2016 r. i w I pétroczu 2017 r. (w zl)
Wyszczeg6lnie- Plan 2016 1. Plan 2016 r. Wy}i(l(;:llime Plan 2017 1. Plan 2017 r. Wy;(lZEime
e pozmianach | 4y 15 20161, po zmianach |4, 46 2017,
Dochody ogétem 162200 162213 130716,40 162200 162211 79340,27
w tym:
Stan srodkow 0 13 12,60 0 11 10,88
0750 10000 9000 6000 9000 9000 3690
0670 150000 150000 123510,30 150000 150000 75570,10
0920 200 200 119,5 200 200 69,29
0960 2000 1000 0 1000 1000 0
0970 0 2000 1074 2000 2000 0
Wydatki ogotem 162200 162213 130705,52 162200 162211 79340,27
w tym:
2400 0 13 691,39 0 11 10,88
4210 7000 7000 5954,62 7500 6100 771,23
4220 | 150000 150000 | 122848,99 150000 150000 | 65176,03
4240 1000 500 0 1000 1000 0
4260 1500 1200 0 1200 1200 0
4300 2700 3500 1210,52 2500 2500 112,32
4530 0 0 0 1400 575
Stan srodk6w na 0 0 10,88 0 0 12694,81
koniec okresu

Ponadto sprawdzono dokumentacje zwigzana z dochodami Przedszkola z tytutu optat wnoszo-
nych przez rodzicéw. Rodzice na poczatku roku zawierajg umowy okreslajgc ilo$¢ godzin
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pobytu i spozywanych positkéw. W trakcie roku mozliwe jest zawarcie aneksu zmieniajacego
powyzsze dane. Nauczyciele zaznaczajg w dziennikach obecnoscei, ktore na koniec miesigca sg
podsumowywane. Na ich podstawie referent dokonuje wyliczenia naleznosci od konkretnego
dziecka (petna optata za dany miesigc korygowana jest o rzeczywista ilos¢ godzin obecnosci
i spozytych positkéw dziecka w miesigcu poprzednim). W prowadzonej recznie ewidencji
wpisuje si¢ liczbe godzin i ilos¢ positkow wynikajacych z umowy, rzeczywistg ilos¢ godzin
i spozytych positkéw a takze zaznacza si¢ fakt uiszczenia oplaty przez rodzicow. Kontroluja-
cemu przedstawiono umowy zawarte z rodzicami, dzienniki lekcyjne, rozliczenia miesigczne.
Szczegotowej kontroli poddano prawidtowos¢ naliczana i pobierania optat od 7 dzieci w trzech
wybranych miesigcach (maj i listopad 2016 r. oraz kwiecien 2017 r.). Poniewaz adnotacje
w ewidencji byty dla Kontrolujacego mato czytelne w czterech wypadkach poproszono o wyja-
$nienia niejasnoéci. Przedszkole przedstawito szczegétowe wyliczenia dla kazdego z analizo-
wanych dzieci (zalgcznik nr 9), ktére zostaty zaakceptowane przez Kontrolujacego. Jednocze-
$nie Kontrolujacy przypomina o wynikajacej z zapisow umowy zasadzie zawierania aneksow
w przypadku trzykrotnej zmiany godzin pobytu dziecka.

Analiza kwartalnych sprawozdan o stanie zobowiagzan (przeanalizowano sprawozdania za IV
kwartal 2016 r. i II kwartal 2017 r.) nie wykazata zobowigzan wymagalnych. Natomiast
w sprawozdaniu dotyczacym naleznosci wymagalnych Rb-N za IV kwartat 2016 r. w kolumnie
»grupa III” wiersz naleznodci z tytutu dostaw towaréw i ustug wykazano kwotg 9208,37 zi,
bedaca wartoéciag wystawionych not ksiegowych za pobrane media przez Osrodek Pracy Poza-
lekcyjnej Nr 4 i Miejskg Bibliotekg Publiczng (zaptacone w styczniu 2017 r.). Ponadto w ko-
lumnie ,,gospodarstwa domowe” wiersz pozostate naleznosci wykazano kwotg 1373,50 zi.
Sktadaja sie na nig zaleglosci w optatach za pobyt dzieci w przedszkolu powyzej 5 godzin i za
zywienie. W sprawozdaniu Rb-N za II kwartal 2017 r. wykazano nastgpujgce naleznosci:

- depozyty na zgdanie w bankach w kwocie 70673,62 zi;

- pozostale naleznos$ci od gospodarstw domowych w kwocie 291 zt.

W pierwszym przypadku podana kwota stanowi saldo na rachunku bankowym na dzief
30.06.2017 r. Nastepna kwota stanowi zaleglosci w optatach za pobyt dziecka w przedszkolu
i optatach za zywienie. Przedszkole na biezaco odzyskuje powstate zaleglosci w optatach z ty-
tutu pobytu dziecka i zywienia. Kserokopie sprawozdan z zataczonymi informacjami dodatko-
wymi i pismami skierowanymi do UM Zabrze stanowig zalgcznik nr 10.

Kontrolujacy zapoznal sie z Instrukcja sporzadzania, obiegu i kontroli dokumentéw okreslaja-
cym sposdb prowadzenia przez jednostke dokumentacji ksiggowej, operacji pienieznych i roz-
rachunkow. W § 12 ,,Czes$é III — szczegdtowy obieg dokumentow finansowo - ksiggowych”
umieszczono tabele opisujgcg obieg poszczegodlnych rodzajéw dokumentéw i osoby odpowie-
dzialne za wykonywane czynnos$ci. Numeracja w tabeli jest niekonsekwentna, dlatego tez
zachodzi koniecznos$¢ dokonania korekty kolumny liczba porzadkowa.

Dowody ksiegowe wprowadzane sa do dwoch odrebnych ksiag gtoéwnych: realizacja budzetu
oraz dochody i wydatki rachunku wydzielonego. Dla kazdej ksiggi dokumenty numerowane sg
odrebnie. Taki sposdb prowadzenia ksiag spetnia wymogi art. 14 pkt 2 uor. Sprawdzono prawi-
dlowo$¢ sporzadzania, akceptowania iksiegowania dokumentéw ksiggowych w wybranych
miesigcach, tj.:

realizacja budzetu
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— maj 2016 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw 189 do 232, wyciagi banko-
we o numerach 86 do 104;

— grudzien 2016 r. — dowody ksiegowe o numerach 517 do 593, wyciagi bankowe
o numerach 222 do 243;

— marzec 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach dokumentéw 92 do 147, wyciagi ban-
kowe o numerach 46 do 68;

— czerwiec 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach 252 do 299, wyciagi bankowe
o numerach 110 do 129.

dochody i wydatki rachunku wydzielonego

— maj 2016 r. — dowody ksiegowe o numerach dokumentéw 129 do 156, wyciagi banko-
we o numerach 89 do 108;

— sierpien 2016 r. — dowody ksiegowe o numerach dokumentéw 196 do 202, wyciagi
bankowe o numerach 137 do 139;

— grudzien 2016 r. — dowody ksiegowe o numerach 299 do 341, wyciagi bankowe
o numerach 204 do 224;

— marzec 2017 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw 62 do 94, wyciagi ban-
kowe o numerach 47 do 68;

— czerwiec 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach 172 do 210, wyciagi bankowe
o numerach 110 do 131.

Na dokumentach z 2016 r. nie wprowadzano daty wptywu do Przedszkola. Na koniec kazdego
miesigca sporzadzane jest zestawienie faktur i raportow, ktore zawiera numer faktury zakupo-
wej, jej warto$¢ oraz wykaz dziennych raportow z wyszcezegolnieniem ilosci dzieci korzystaja-
cych w danym dniu z zywienia i wartosci spozytych artykutéw. Dokument jest akceptowany
przez Dyrektora. Do zestawienia zatgczane jest sprawozdanie przychodéw i rozchodéw artyku-
tow zywnosciowych (sprawdzone i podpisane przez Dyrektora) oraz wszystkie jadtospisy.

Kontrolujacy stwierdzit, ze dokonane operacje pieniezne i rozrachunki zostaly przeprowadzone
1 zaksiggowane na podstawie odpowiednich dowodéw ksiegowych, takich jak: faktury, rachun-
ki, przelewy i wyciagi bankowe. Na dokumentach znajdowaty sie opisy transakeji, potwierdze-
nia dokonania wymaganych kontroli jak réwniez umieszczono dekretacje ksiegowe (zgodnie z
art. 21 uor) i informacje o dacie dokonania zaplaty. Na czesci wewnetrznych dokumentéw
ksiggowych (PK, ksiggowanie wyciagu) nie wypetiono pola symbol/ typ dokumentu i brakuje
podpisu Dyrektora - wymég wynika z zapiséw (§ 12 pkt 7 tabeli) Instrukcji sporzadzania,
obiegu i kontroli dokumentéw. Ponadto za kontrole merytoryczna dokumentéw zewnetrznych
(zgodnie § 12 pkt 6 tabeli ww. Instrukeji) odpowiada Dyrektor, natomiast na stosowanej pie-
czatce potwierdzajacej dokonanie kontroli widnieje podpis innego pracownika (odpowiedzial-
nego za przekazanie dokumentu do komorki ksiggowosci). Glowna ksiegowa na sporzadzanych
w czasie kontroli dokumentach wprowadzata odpowiedni symbol. Kontrolujacy przypomina
0 stosowaniu w biezacej dziatalnosci zapisow § 12 Instrukcji sporzadzania, obiegu i kontroli
dokumentow.

W Przedszkolu przelewy bankowe wykonuje si¢ za pomoca elektronicznej aplikacji bankowe;.
Za wprowadzanie do systemu danych na podstawie zaakceptowanych dokumentéw, akceptacje
i wysylke odpowiada Gtéwny Ksiggowy. Wyciagi sprawdzane sa przez Dyrektora (na dowdd
kontroli na dokumencie umieszczana jest pieczatka imienna i podpis), wyciagi z rachunku
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wydzielonego dodatkowo sg opisywane przez referenta w czgsci dotyczacej wplat rodzicow za
godziny ponadwymiarowe i zywiepie.

. Predschola A7 Hc . . .
Dziatalno$¢ socjalna Zebka prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w ustawie o zakla-
dowym funduszu swiadczen socjalnych i w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakladowy fundusz $wiadczer: socjalnych oraz regulaminie wspélnego FSS obowiazujacym od
dnia 17.10.2013 r. Umowa o prowadzeniu wspoélnego funduszu $§wiadczen socjalnych zostata
zawarta w dniu 1.01.2004 r. Wysokos¢ swiadczenia uzalezniona jest od deklarowanego docho-
du na osob¢ w rodzinie pracownika. Administrator funduszu corocznie informuje pracownikow
o wysokosci przystugujacych pracownikowi swiadczen.
Wyliczenie odpisu na ZFSS wedtug wielkoci zatrudnienia przedstawiato si¢ nastepujaco:
Do wyliczenia odpisu na 2016 r. przyjeto srednig liczbg etatéw pedagogdédw 12,61, srednig
liczbe etatow pracownikow administracji i obstugi 10,83 i 7 emerytéw. Laczna obliczona kwo-
ta odpisu — 49592,33 zh. Na rzecz nauczycieli emerytéw otrzymano dodatkowa kwote 4924 zt.
W dniu 31 maja 2016 r. dokonano odpisu w wysokosci 43184,25 zt a 30 wrzesnia dodatkowo
przelano kwote 11332,08 zi. W miesigcu grudniu nie dokonano korekty. Analiza prawidtowo-
Sci naliczenia odpisu w 2017 r. zaktadana $rednia liczba etatow nauczycieli — 12,61, $rednia
liczba etatow administracji i obstugi — 11,35 a ilos¢ emerytow 6 oséb. Naliczony odpis wynosi
56235,38 zt, w dniu 31.05.2017 r. na konto ZFSS przelano kwotg 44201,25 zt. Kontrolujgcy
nie wnosi uwag do wysokosci naliczania odpisu na ZFSS w 2016 r. 12017 .

4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowigzuje regulamin udzielania zamowien publicznych, ktérych
wartos$¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro, wprowadzony
zarzadzeniem nr 6/2015 z dnia 31.12.2015 r. W zaleznosci od wartosci zamdwienia stosowane
sg rozne tryby sktadania zamdwien i realizacji dostaw towardéw i ushug:

- do 50000 zt netto — pracownik merytoryczny przeprowadza rozeznanie cenowe (telefonicznie,
elektronicznie, faksem, pisemnie lub przez portale internetowe), po czym udzielane jest zamo-

wienie wykonawcy, ktéry zaoferowal najkorzystniejsza oferte;

- powyzej 50000 zt netto — osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie postepowania kieruje
zapytanie ofertowe, do co najmniej trzech potencjalnych dostawcéw lub wykonawcodw
uwzgledniajgc wiedz¢ o wezesniej realizowanych przez nich zamoéwieniach. Do zapytania
ofertowego dotgcza sie wzér oferty. Podstawowym kryterium oceny jest cena. W uzasadnio-
nych przypadkach mozna zastosowac inne kryteria (jako$¢ produktu, okres gwarancji, warunki
serwisu, termin wykonania). Pracownik sporzgdza protokét zamdwienia, ktdry wraz z zatgcz-
nikami przedstawia Dyrektorowi do zatwierdzenia.

Przedstawiony regulamin jest mato precyzyjny, nieuregulowane pozostajg istotne kwestie -
rodzaj sporzadzanej dokumentacji, wyznaczenie osob akceptujacych wybor wykonawcy (za-
moéwienia do 50000 zt), sposéb potwierdzenia realizacji zamowienia, wymog zawarcia pisem-
nej umowy. Kontrolujacy zaleca uszczegdtowienie regulaminu.

W Przedszkolu na biezaco prowadzony jest rejestr zawartych umow. Do rejestru w okresie od
01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. zostato wpisanych 11 uméw dotyczacych dostawy gazu, wody,
konserwacj¢ dzwigu, Swiadczenie uslug w zakresie medycyny pracy, obstugi informatycznej,
najmu lokalu uzytkowego na rzecz OPP-4 i MBP, pelnienia funkcji stuzb BHP, monitoringu
i udostepniania informacji publicznej. Rejestr umoéw na rok 2017 (do 30.06.2017 r.) zawiera 12
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umow (kontynuacje uméw z roku 2016 r. zawarte w formie nowych uméw lub aneksow).

Zadna z uméw nie przekraczala wartoscia progu 50000 zI netto, dlatego tez stosownie do zapi-

sOw regulaminu zastosowano uzgodnienia ustne. Do szczegétowej kontroli wybrano nastepuja-

Ce UMOWY:

e umowa z dnia 28.12.2016 r. — biezace przeglady dZzwigéw matotowarowych. Umowa obej-
mowata okres 1.01.2017 r. do 31.12.2017 r. Platno$¢ w okresach miesiecznych na podstawie
wystawianych faktur;

e umowa z dnia 31.12.2015 r. — $wiadczenie obstugi informatycznej. Umowa obejmowata
okres 1.01.2016 r. do 31.12.2016 r. Platnos¢ w okresach miesiecznych w stalej ustalone;
w umowie wysokosci;

e umowa z dnia 14.03.2016 r. — monitoring lokalnego systemu alarmowego. Okres obowig-
zywania 1.04.2016 r. do 31.12.2016 r., ptatno$¢ w okresach miesiecznych w statej ustalonej
w umowie wysokosci, ewentualne dodatkowe oplaty za nieuzasadnione wezwania i ochrone
fizycznag obiektu.

Do skontrolowanej dokumentacji Kontrolujgcy nie wnosi uwag.

5. Gospodarowanie mieniem

W czasie czynnosci kontrolnych ustalono, ze w Przedszkolu obowigzujg zasady ewidencjono-
wania sktadnikéw majatkowych z podzialem na ich warto$é okreslone w rozdziale V ,,Rzeczo-
we aktywa trwate” Polityki rachunkowosci. Okreslono, ze dla $rodkéw trwatych o wartosci
poczatkowej do 700 zt prowadzona jest ewidencja ilo$ciowa, powyzej tej granicy ewidencja
ilosciowo - wartosciowa. Dla kazdego rodzaju $rodkéw prowadzona jest odrebna ksiega srod-
kow trwatych.

W systemie ewidencji ksiggowej sktadniki majatku ewidencjonowane sg na kontach:

011 — $rodki trwale,

013 — pozostate srodki trwate,

014 — zbiory biblioteczne,

020 — wartosci niematerialne i prawne.

Wartos¢ srodkow trwatych (w ztotych) wynosita zgodnie z ponizsza tabela:

Konto 1.01.2016 r. 31.12.2016 r. 30.06.2017 r.
011 2 899 283,98 2904 499,01 2 910:579.01
013 65 837,81 66 646,81 60 569,81
014 1752,31 1 752,31 1 752,31
020 4 845,35 4 845,35 4 845,35

Zmiana wartosci $rodkéw trwatych w 2016 r. (konto 011) wynika z rozbudowy monitoringu
(1074 zt), zakupu dwoch szaf przelotowych (7820,01 zt) oraz btednego wyksiegowania kwoty
80 zt (wplata za nadgodziny). W I pétroczu 2017 r. dokonano korekty blednego ksiegowania
(80 zb) i przeksiggowania kwoty 6000 zt z konta 013 na konto 011. Zmiany wartosci salda na
koncie 013 w 2016 r. wynika z zakupu pralki. Uzgodnien stanu kont ksiegowych dokonuje sie
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na koniec roku kalendarzowego poprzez weryfikacje z zapisami z ewidencjg inwentarza
w ksiazkach srodkéw trwatych i rejestrze stanow bibliotecznych. Gtéwna ksiggowa dokonujaca
weryfikacji, dokumentuje wykonania uzgodnienia poprzez umieszczenie podpisu w ewidencji
$rodkow trwatych.

Kontrolujacy stwierdzit réznice pomigdzy saldem ksiegowym na koncie 011 a zapisami
w ksiedze ewidencyjnej na kwotg 103,18 zt. Jak wynika z przedstawionych przez Przedszkole
wyjasnien réznica jest wynikiem blednego wpisu wartosci srodka trwatego do ksiazki inwenta-
rzowej (str. 31 poz. 5) — zamiast 9349,47 zt wpisano 9246,29 zt (zalgcznik nr 11). Kontrolujacy
zaleca dokonanie w ksigzce inwentarzowej zapisu korygujacego warto$¢ Srodka trwatego.
Srodki trwate o wartosci poczatkowej powyzej 3500 zt — umarzane sg stopniowo, natomiast
pozostate $rodki trwate (cena nabycia, co najmniej 700 zt i nie przekracza 3500 zt) umarza si¢
jednorazowo. Do tej drugiej grupy zaliczane sa bez wzglgdu na wartos¢ poczgtkowa srodki
trwate, ktore stanowia $rodki dydaktyczne stuzace do nauczania i wychowania, odziez i umun-
durowanie, meble i dywany.

Zgodnie z zapisami zawartymi w art. 26 ust. 3 uor, inwentaryzacje sktadnikow majatku trwate-
go metoda spisu z natury przeprowadza si¢ nie rzadziej, niz co 4 lata, jesli srodki te znajdujg si¢
na terenie strzezonym, odpowiedni zapis znajduje si¢ w wewngtrznych uregulowaniach Przed-
szkola. Szczegdtowe ustalenia dotyczace trybu przeprowadzenia inwentaryzacji zawiera Roz-
dziat IV polityki rachunkowosci oraz wprowadzona zarzadzeniem nr 4/2007 z dnia 9.02.2007 r.
Instrukcja inwentaryzacyjna, zmian w stanie srodkow trwatych oraz likwidacji sktadnikow
majatkowych.

W celu realizacji obowigzku zinwentaryzowania sktadnikow aktywow i pasywdéw metodg spisu
z natury, ostatnig inwentaryzacje przeprowadzono na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2014 z dnia
6.10.2014 r. Kolejna inwentaryzacja metoda spisu z natury powinna si¢ odby¢ w 2018 roku i
nalezy ja przeprowadzi¢ zgodnie z obowiazujgcymi uregulowaniami wewnetrznymi zwracajac
szczegbdlng uwage na prawidlowos¢ dokumentacji.

Do pozostatych obszaréw gospodarowania mieniem nie sformutowano uwag.
6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji przedstawionych w ankiecie za 2016 rok przekazanej
do Biura Kontroli UM w Zabrzu. Kontrolujgcy nie ma zastrzezen do prawidlowosci danych
zawartych w ankiecie.

ITI. Whnioski, uwagi koncowe

W zwiazku z przeprowadzong kontrola sformutowano nastepujace zalecenia pokontrolne:

1/ uporzadkowanie numeracji rozdzialéw w obowiazujacej polityki rachunkowosci zgodnie z
uwagami Kontrolujacego zamieszczonymi na stronie 4;

2/ uregulowanie w przepisie wewngtrznym zasad korzystania z zaliczek zgodnie z uwagami
Kontrolujgcego zamieszczonymi na stronie 7;

3/ skorygowanie w ksigzce inwentarzowej wartosci $rodka trwalego, tj. wykazanej roznicy
pomiedzy saldem ksiegowym na koncie 011 a zapisami w ksigdze ewidencyjnej na kwotg
103,18 zt.

Przedszkole zobowiazany jest do przedstawienia bezposrednio do Biura Kontroli w terminie 30
dni od dnia podpisania protokotu informacji o realizacji powyzszych zalecen.
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Pozostate uwagi i wnioski przekazywane byly na biezaco w trakcie kontroli. Przed zakoficze-
niem kontroli na wniosek Kontrolujacego Dyrektor Przedszkola wprowadzat niezbedne zZmiany
do obowiazujacych w jednostce dokumentdw.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokoét kontroli sktada sie z 14
parafowanych przez Kontrolujgcego i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 11 zalacznikow
o0 facznej liczbie 34 stron.

Kierownik jednostki Pani Aleksandra Samsonowicz zostata poinformowana o przystugujacym
jej zmocy przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucj onalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezy-
denta Miasta Zabrze z dnia 3 lutego 2016 . w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzenia
kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pi-
semnego zglaszania uzasadnionych, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole
w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnianie Protokotu nastepuje zgodnie z obowigzujacym Statutem Miasta Zabrze, z za-
chowaniem przepisow ustaw, na mocy ktérych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci.

Protokét niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu
podpisano: bez zastrzezen/zapowiadajgc wniesienie zastrzezen'.

Jeden egzemplarz protokotu wreczono Dyrektorowi Pani Aleksandrze Samsonowicz. Fakt
przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli Przedszkola pod pozycja 54.

Zabrze, dnia 23 stycznia 2018 r.

Za jednostie Konimlawans (pieczatka imienna i podpis Kontrolujgcego)

..

(pieczatka imienna i podpis Kontrolowanego)

! niepotrzebne skresli¢
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