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Znak sprawy: BK.1711.1.1.2018

Protokél kontroli kompleksowej Nr P-17/2017

przeprowadzonej w Przedszkolu Nr 1 w Zabrzu, ul. Reymonta 52. Numer statystyczny jednost-
ki (REGON) 241768898.

Kontrol¢ przeprowadzit Stawomir Malczewski — Inspektor — pracownik Biura Kontroli Urzedu
Miejskiego w Zabrzu, dzialajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 498/2017 z dnia
18.12.2017 r. wydanych przez Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrole przeprowadzono w okresie
od dnia 5 stycznia 2018 r. do dnia 1 lutego 2018 r. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli
stanowi zalgcznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byly nastepujace zagadnienia:

- wydatkowanie srodkéw publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustalo-
ng w jednostce polityka rachunkowosci;

- realizacja planu finansowego;

- gospodarowanie mieniem;

- wiarygodnos$¢ sprawozdan;

- sprawdzenie danych z ankiety za 2017 r.

Kontrolg objeto 2017 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostalty w kolejnych rozdziatach: str.

I. USTALENIA OGOLNE 1

II. USTALENIA SZCZEGOLOWE 4
1. Polityka rachunkowosci 4
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze 4
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 6
4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne 11
5. Gospodarowanie mieniem 11
6. Sprawdzenie danych z ankiety 13

III. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 13

I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 1 (zwane dalej Przedszkole) jest gminng jednostka budzetowa, ktora prowadzi
swojg dziatalnos¢ statutowg w budynku zlokalizowanym w Zabrzu przy ul. Reymonta 52
o powierzchni uzytkowej 1026 m? polozonym na dzialce nr 2966/123 o powierzchni 3827
m?, bedacej wlasnoscia Gminy Zabrze. Na mocy Decyzji Prezydenta Miasta z dnia 7.05.2012
r. nieruchomo$¢ oddano w trwaly zarzad na rzecz Przedszkola na czas nieoznaczony. Odpo-
wiedni zapis zostal umieszczony w ksiedze wieczystej nr GL1Z/00017051/7 prowadzonej
przez Sad Rejonowy w Zabrzu. Wyzej wymieniona decyzja stanowi zalgcznik nr 2.

Przeglady budynku i instalacji prowadzone sg zgodnie z art. 62 pkt 1 i 2 ustawy Prawo budow-
lane, a fakt terminowosci przeprowadzenia przegladéw jednorocznych (2017 r.) i piecioletnich
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(2013 r. — 2017 r.) zweryfikowano na podstawiec wpisow do ksigzki obicktu budowlanego.
Wszystkie wymagane ustawg przeglady zostaty przeprowadzone.

Dyrektorem Przedszkola od dnia 1 wrzesnia 2002 r. jest Pani Aleksandra Graczewska.
W kontrolowanym okresie obowigzywaly powierzenie stanowiska przez Prezydenta Miasta
Zabrze z dnia 1.08.2012 r. (znak WO.I-4424.2.97.2012.BM) i z dnia 1.08.2017 r. (znak WO-
1.2123.163.2017) na okres od 1.09.2017 r. do 31.08.2022 r. (zalgcznik nr 3).

Gloéwna ksiegowa Przedszkola od 1 kwietnia 2006 r. jest Pani Ewa Zrebiec, zatrudniona
w wymiarze 0,5 etatu na czas nieokreslony, ktorej powierzono obowiazki zgodnie z aktualng
ustawg o finansach publicznych (zatqcznik nr 4).

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
— Aleksandra Graczewska — Dyrektor Przedszkola,
— Ewa Zrebiec — Gtéwna Ksiegowa.

Przedmiotowa kontrole zrealizowano w oparciu o dokumenty udostgpnione przez kierownic-
two jednostki oraz wyjasnienia pracownikow merytorycznych.

Kontrola przeprowadzona zostata w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowiazujacego
oraz zarzgdzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczego6lnosci:

- ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2198,
z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.
2077.);

- ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047,
z pézn. zm.);

- ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666, z pozn.
zm.);

= ustawe z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875
Z p0zn. zm.);

- ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22016 r.,
poz. 902, z p6Zn. zm.);

- ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych (t.j. Dz. U.
z 2016 1., poz. 2032, z pdzn. zm.);

- ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.1065
z pdzn. zm.);

- ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t..
Dz U,z 2017 ., poz. 1778, z pbzn. zm.);

- ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 2191);

-~ ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1938);

= ustawe z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane (Dz. U. 2017 r. poz. 1332 z p6Zn.zm.);

— ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz. U. 2015 r. poz.
1774 z p6zn.zm.);
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—  rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2016 ., poz. 1864);

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze sto-
sunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.U.2017 poz.
894);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracowni-
kéw samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786, z p6zn. zm.);

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1949);

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaklado-
wy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349);

—  rozporzadzenie ministra rozwoju i finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie ra-
chunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu te-
rytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwo-
wych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1911);

- rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczo-
$ci budzetowej (t.j. Dz. U. z2016 r., poz. 1015, z p6Zn. zm.);

- rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1773);

- rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw budze-
towych (t.j. Dz. U. 22015 r., poz. 1542);

—  rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej klasy-
fikacji dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze
zrédet zagranicznych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1053, z pézn. zm.);

—  uchwale Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
budzetu Miasta Zabrze na 2017 rok (z pdzn. zm.);

- uchwate Nr XXXVI/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

W ramach nadzoru ogoélnego prowadzonego przez Prezydenta Miasta Zabrze Przedszkole jest
rokrocznie kontrolowany metodg ankietowa w zakresie gospodarki finansowe;.

Przedszkole jest jednostkg organizacyjng Miasta, dzialajagcg w formie jednostki budzetowe;,
dzialajacg na bazie wyodrgbnionego mienia Gminy Zabrze. Swoja dziatalno$¢ prowadzi na
podstawie statutu. W kontrolowanym okresie do dnia 29.11.2017 r. obowigzywal statut uchwa-
lony w dniu 31.08.2015 r. (uchwata nr 5/2015/2016) przez Rad¢ Pedagogiczng Przedszkola. Z
dniem 30.11.2017 r. na podstawie uchwaty nr 9/2017/2018 r. Rady Pedagogicznej z dnia
30.11.2017 r wprowadzono nowy statut.
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W Przedszkolu prowadzony jest na biezaco rejestr zarzadzen, Kontrolujgcemu przedtozono
rejestr aktualnie obowigzujgcych zarzadzen. Ponadto Kontrolujagcemu przedstawiono we-
wnetrzne procedury, instrukcje i regulaminy ustalajace zasady dziatalnosci jednostki. Wykaz
najistotniejszych zawiera zalgcznik nr 5. Pracownicy zapoznawani s3 z wprowadzanymi uregu-
lowaniami poprzez pisemne potwierdzenie dotaczane do zarzadzen — w przypadku regulami-
néw wynagradzania, premiowania, przyznawania nagrod i zaktadowego funduszu $wiadczen
spotecznych potwierdzenia znajdujg sie w teczkach osobowych pracownikow.

I1. Ustalenia szczegélowe
1. Polityka rachunkowosci

Kontrolujacy stwierdza, ze zarzadzeniem Dyrektora nr 6/2010/2011 z 28.02.2011 r. zgodnie
z wymogiem art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci (zwana dalej uor) w Przedszkolu spetniono
obowigzek wprowadzenia polityki rachunkowosci w formie pisemne;j.

Obowigzujgca polityka rachunkowosci zawiera uregulowania dotyczace:

e okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad okresow sprawozdawczych;

e wyceny aktywow i pasywow i metod ustalenia wyniku;

e opisu sposobu prowadzenia ksigg rachunkowych w tym zakladowego planu kont, przy-
jetych zasad klasyfikacji zdarzen, zasad prowadzenia kont ksiag pomocniczych oraz ich
powigzania z kontami ksiegi gléwnej; wykazu zbioru danych tworzacych ksiegi ra-
chunkowe na informatycznych nosnikach danych, systemu stuzacego ochronie danych.

Poszczegdlne rozdzialy szczegotowo opisujg przyjete w Przedszkolu zasady prowadzenia ksigg
i ochrony danych. Wedlug zapisow polityki ksiegi rachunkowe obejmuja dziennik, ksiegg
gléwna, ksiegi pomocnicze, zestawienie obrotow i sald ksiegi gtownej oraz sald kont ksigg
pomocniczych, wykaz sktadnikow aktywow i pasywow (inwentarza). Obroty dziennika uzgad-
niane sg z zestawieniem obrotow i sald ksiggi gltéwnej. Ksiegi prowadzone sa przy pomocy
licencjonowanego programu komputerowego, w sposob biezacy, rzetelny, bezbledny i spraw-
dzalny. Poniewaz opis uzytkowanych programow byt niepelny, w trakcie kontroli wprowadzo-
no zarzadzenie okreslajace uzytkowane wersje oprogramowania i daty rozpoczecia ich eksploa-
tacji (zalgcznik nr 6).

Podstawg systemu ewidencji ksiegowej jest zakladowy plan kont wprowadzony odrebnym
zarzgdzeniem nr 5a/2013/2014 z 18.11.2013 r. i uaktualniony aneksem nr 1 (wprowadzony
zarzadzeniem nr 4/2016/2017 z 20.03.2017 r.).

Ksiegi rachunkowe jednostki obejmujg, wszystkie wymagane w § 13 ust. 1 uor komponenty tj.
dziennik, ksiege gléwna, ksiegi pomocnicze, zestawienia obrotow i sald kont ksiegi glownej
oraz sald kont ksigg pomocniczych, wykaz sktadnikéw aktywow i pasywow.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z przedstawionym wykazem stan zatrudnienia w przez caty 2017 r. wynosil 17 oséb
(15,35 etatow) — 7 pedagogdw (7 etatéw), 10 pracownikéw administracji i obstugi (8,35 eta-
tow). Taki stan zatrudnienia pozwala w pelni realizowaé zadania statutowe jednostki.

Na podstawie przedtozonej kontrolujagcemu aktualnej listy pracownikow do kontroli wybrano
dokumentacje 7 pracownikow, petnigcych rozne funkcje: gtownego ksiggowego, intendentki,
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nauczyciela dyplomowanego, nauczyciela kontraktowego, kucharki, woznej oddziatowej i
pracownika gospodarczego.

Przeprowadzono weryfikacje prawidlowosci prowadzenia teczek osobowych i sposobu ewi-
dencjonowania znajdujacych si¢ w nich dokumentéw wymienionych pracownikdw. Stwierdzo-
no, ze sg one prowadzone zgodnie z przepisami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej. Kontrolujacy nie wnosi uwag do sposobu prowadzenia dokumentacji w
tym zakresie.

W okresie objetym kontrolg w Przedszkolu obowigzywat Regulamin pracy wprowadzony za-
rzgdzeniem Dyrektora nr 1/2003/2004 z 1.09.2003 r. Z jego zapisdw wynika, ze harmonogram
czasu pracy sporzadzany jest na okres rozliczeniowy (trzymiesigczny) i podawany do wiado-
mosci pracownikom na 7 dni przed rozpoczgciem okresu rozliczeniowego. Pracownicy po-
twierdzajg zapoznanie si¢ z harmonogramem sktadajac na nim podpis. Pracownicy obstugi
pracujg w godzinach 6:30-18:00 a administracji 7:00 — 15:00. Dla nauczycieli rozklad pracy
uregulowany jest w arkuszu organizacyjnym. Pracownicy potwierdzajg przyjscie podpisem na
liscie obecnosci. Regulamin nie precyzuje sposobu i osoby dokonujgcej weryfikacji obecnosci
pracownikéw, jednak ze zlozonego wyjasnienia wynika, ze listy sa sprawdzane na biezaco
przez Dyrektora, ktéry na koniec miesigca je podpisuje. Dla kazdego pracownika na biezaco
prowadzona jest indywidualna kartoteka obecnosci. Po zakonczeniu roku jest ona drukowana i
podpisywana. Poza wykazem dat nieobecnosci zawiera takze ilos¢ wykorzystanego i niewyko-
rzystanego w danym roku urlopu. Od 1.01.2018 r. w Przedszkolu obowigzuje nowy Regulamin
pracy, systematyzujacy zagadnienia harmonograméw, ewidencjonowania i kontrolowania
czasu pracy.

W kontrolowanej jednostce na podstawie pisemnych wnioskow pracownikow tworzy sie
w formie pisemnej roczne plandéw urlopoéw, zatwierdzane przez dyrektora. W planie nie uw-
zglednia si¢ dni ,,na zgdanie”. Urlopy kazdorazowo udzielane sg na pisemny wniosek pracow-
nika, ktéry po uzupetnieniu o informacj¢ nt. ilosci dni pozostatych do wykorzystania akcepto-
wany jest kazdorazowo przez dyrektora, bioragcego pod uwage zachowanie normalnego toku
pracy placowki. Kontrolujagcemu przedstawiono indywidualne plany urlopéw sporzadzone
przez pracownikdw, zbiorczy plan urlopéw na 2017 r., wnioski urlopowe, karty ewidencji cza-
su pracy z zaznaczonymi dniami nieobecnosci. Analizowane dokumenty byty prawidlowo
sporzadzone, podpisane przez wnioskujgcego pracownika i zaakceptowane przez dyrektora.
Przedszkole, podobnie jak inni ptatnicy sktadek ZUS, jest ustawowo zobowigzane do przeka-
zywania dokumentéw droga elektroniczng. W tym celu wykorzystuje program udostepniony
przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych. Komunikacja z ZUS Zabrze odbywa sie przy wyko-
rzystaniu programu PLATNIK.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz ustawy
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych w okresie objetym
kontrolg obowigzywaty nastgpujace wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne:

Rodzaj ubezpieczenia | Stawka tgcznie NEAGOWLR  [prZcs Fmansov'vana s
pracodawce pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 8,00% 6,5% 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2,45%
Fundusz Pracy 2,45% 2,45% -
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Zdrowotne 9,00% - 9,00%
1.04.2016-31.03.2017 | 1.04.2016-31.03.2017

-0,84% —0,84%
Wypadkowe 1.04.2017-31.03.2018 | 1.04.2017-31.03.2018 -
—-0,93% -0,93%

Kontrolujacemu przedtozono zbiorcza informacje dotyczaca osob, ktérych wynagrodzenia
w okresie objetym kontrolg podlegaty zwolnieniu z tytulu optacania sktadek na Fundusz Pracy
przy uwzglednieniu przepiséw zawartych w art. 104 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ze wskazaniem okresu, jakiego dotyczyto. Weryfikacja dokumenta-
cji potwierdzita prawidtowos¢ naliczen skladek. Przedszkole zobowigzane jest optaci¢ skfadki
na ubezpieczenia za dany miesiac nie p6zniej niz do 5. dnia nastgpnego miesigca, a w przypad-
ku podatku dochodowego regulowaé zaliczki do 20. dnia nastgpnego miesigca. W wybranych
do kontroli miesigcach tj. w marcu, maju, wrzesniu i grudniu 2017 r. nie stwierdzono przekro-
czenia tego terminu (przelew podatku do urzedu skarbowego za miesigc grudzien 2017 r. zostat
wykonany w trakcie kontroli).

W Przedszkolu warunki i sktadniki wynagradzania pracownikoéw okresla ww. Regulamin pracy
Na podstawie jego zapiséw dokonano analizy prawidtowosci naliczen indywidualnych wyna-
grodzen dla wytypowanych pracownikow. Weryfikacji poddano zgodno$¢ naliczen z zapisami
w umowach o prace i ich aneksach - stawka zasadnicza, dodatek za wieloletnig prace, dodatek
specjalny, prawidtowo$¢ naliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne, prawidlowos¢ odli-
czen za okresy choroby. Kontrolujgcy porownat dane z przedstawionymi kartami wynagrodzen,
kartami zasitkowymi i listami ptac za 2017 r. Stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg
wszystkie stawki sktadek i podatkéow dla wytypowanych do kontroli pracownikéw zostaty
ustalone i wyptacone prawidtowo. W obowigzujgcym od 1.01.2017 r. dokumencie dotyczgcym
wysokosci poszczegdlnych sktadnikéw wynagrodzen dla jednego z analizowanych pracowni-
kow brak zapisu o przyznaniu dodatku z tytutu petnienia funkcji spotecznego inspektora pracy
oraz podano nieprawidlowa wysoko$¢ dodatku funkcyjnego. Obie te wartosci byly na biezaco
wyplacane, a usterki w dokumencie wynikaly z przeoczenia i zostaly poprawione w trakcie
kontroli.

Zweryfikowano takze poprawnos$¢ naliczenia nagrody rocznej, przystugujacej nauczycielom
zgodnie z przepisem art. 48 ustawy z dnia 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (t;].
Dz.U.2017.1889) na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie z dnia 12.11.1997 .
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (t.j.
Dz.U.2016.2217) oraz pracownikom obstugi na mocy art. 12 Ponadzaktadowego uktadu zbio-
rowego pracy dla pracownikéw niebedacych nauczycielami /.../ z dnia 25.04.2002 r.
z p6zn.zm. Przedszkole prawidtowo dokonuje obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocz-
nego uwzgledniajgc przy jego obliczaniu wlasciwe sktadniki i potracenia.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

W Przedszkolu funkcjonuje kasa, ktorej podstawy dziatalnosci okreslono w Instrukcji w spra-
wie gospodarki kasowej wprowadzonej zarzadzeniem nr 5b/2013/2014 z 18.11.2013 r. Zgodnie
z zakresem obowigzkéw kase obstuguje intendent - o$wiadczenie o odpowiedzialnosci mate-
rialnej z tego tytutu znajduje sie w aktach osobowych pracownika. Podstawowymi dokumen-
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tami kasowymi s3 dowody wplaty i wyptaty oraz raport kasowy, ,,sporzadzany za minimum
miesigczne okresy” (§ 4 ww. Instrukcji). Analiza dokumentacji zwigzanej z rozliczeniami
operacji kasowych (raportow kasowych) ujawnita przypadki dokonywania zakupow gotowko-
wych przed pobraniem $rodkéw z banku. Wedtug ztozonych wyjasnieni taki tryb dokonywania
operacji wystepuje sporadyczne i wynika gléwnie z naglej potrzeby. Kontrolujacy przypomina,
ze sytuacja taka jest nieprawidlowa, gdyz powoduje niezachowanie chronologii zdarzefi gospo-
darczych (wedtug art. 14 ust. 1 uor o zachowaniu chronologii decyduje data operacji, a nie data
dowodu ksiggowego). Prawidlowe korzystanie z zapisu § 6 ww. Instrukcji méwigcego o funk-
cjonowaniu w Przedszkolu pogotowia kasowego (jego wysokosé powinna odpowiadaé rzeczy-
wistym potrzebom) pozwoli na unikniecie opisanych powyzej sytuaciji.

W Przedszkolu (zgodnie ze zlozonymi wyjasnieniami) pracownicy nie korzystajg z zaliczek,
dlatego tez nie wprowadzono wewnetrznych uregulowan w tym zakresie.

Zgodnie z § 19 pkt 3 Instrukcji kasowej drukami scistego zarachowania w Przedszkolu sg KP,
KW i arkusze spisu z natury. Przedstawiona Kontrolujacemu ewidencja drukow Scistego zara-
chowania zawierala na biezaco prowadzony wykaz drukéw KP, KW i arkuszy spisowych oraz
wykaz niestosowanych juz w Przedszkolu czekéw. W ewidencji brak zapisu o dacie ich proto-
kolarnego zniszczenia. W trakcie kontroli ewidencje uzupetniono o date zniszczenia.
Przedszkole jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa wedlug zasad okre-
slonych w u.f.p. Podstawg gospodarki jest projekt planu finansowego Przedszkola dostosowany
do informacji przekazanych przez Skarbnika Miasta, wynikajacych z projektu budzetu miasta,
natomiast po uchwaleniu budzetu przez organ stanowiacy (uchwata nr XXXV/367/16
2 19.12.2016 r. w sprawie budzetu Miasta Zabrze na 2017 r.) plan finansowy skorelowano ze
wskaznikami wynikajacymi z uchwalonego budzetu.

W 2017 r. Przedszkolu na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze zwigkszano plan wy-
datkéw. Dokonywano takze przesunig¢ pomiedzy paragrafami wydatkowymi, nie zmieniajac
ustalonej w uchwale budzetowej kwoty wydatkéw. O wszystkich przesunieciach na biezaco
informowano Urzad Miejski w Zabrzu.

Plan wydatkéw jego wykonanie za 2017 r. (w z})

Wyszezegdlnienic Plan 2017 r. Plan 2017 r. Wykonanie na dzien
01.01.2017 r. po zmianach 31.12.2017 r.
Wydatki ogotem w tym: 820966 880951 874730,95
Rozdziat 80104 820966 874261 868040,95
Rozdzial 80195 0 6690 6690
;)lf:f':"dy ogolemt W i, para- 37928 37928 24401,04
0660 36500 36500 23086,4
0670 1428 1428 1172,17
0920 0 0 8,47
0970 0 0 134

Plan wydzielonego rachunku, wykonanie za 2017 r. (w zt)

Plan 2017 r. Plan 2017 r. Wykonanie na
01.01.2017 r. po zmianach dzien 31.12.2017 r.
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Dochody ogolem w tym: 85881 104445 92997,52
Stan srodkow 131 131 131,47
0750 2400 2952 2829
0670 83300 100000 88662,28
0920 50 140 153,35
0960 0 442 441,42
0970 0 780 780
Wydatki ogélem w tym: 85881 104445 92990,35
2400 131 789 788,18
4210 2450 2482 2481,39
4220 83300 99199 87746,27
4260 0 1423 1422,51
4530 0 552 552
Stan srodkéw na koniec - 7,17

Planowanymi dochodami wtasnymi byty wplaty rodzicéw za zywienie, optaty za wynajem
garazy i odsetki bankowe. Po stronie wydatkow najwiekszymi pozycjami byly wydatki na za-
kup zywnosci i materiatéw do wykonanych we wlasnym zakresie prac naprawczych. Ponadto
sprawdzono dokumentacje zwigzang z dochodami Przedszkola z tytutu optat wnoszonych przez
rodzicéw. Rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego zawieraja umowy okreslajac ilosc
godzin pobytu i spozywanych positkéw (wzdér umowy stanowi zalgcznik nr 7). Zgodnie z
obowiazujaca procedura dopuszcza si¢ mozliwos¢ aneksowania zawartych uméw w trakcie
roku w zakresie ustalonych parametréw. Nauczyciele zaznaczajg w dziennikach obecnosci,
ktdére na koniec miesigca sa podsumowywane. Na ich podstawie dokonywane jest wyliczenie
naleznosci od konkretnego dziecka (pelna optata za dany miesigc korygowana jest o rzeczywi-
sta ilo$¢ godzin obecnosci i spozytych positkéw dziecka w miesiacu poprzednim oraz naliczone
odsetki za zwloke w platnosciach) i ewidencjonowanie ich w indywidualnych ksigzeczkach
optat. W mysl obowigzujacej procedury intendent w ksigzeczce odnotowuje datg wptywu
$rodkéw na rachunek. Kontrolujacemu przedstawiono umowy zawarte z rodzicami, dzienniki
lekcyjne, ksiazeczki optat. Szczegdtowej kontroli poddano prawidtowos¢ naliczana i pobiera-
nia optat od 7 dzieci w trzech wybranych miesigcach (luty, maj i pazdziernik 2017 r.). Kontro-
lujacy nie stwierdzit uchybien w tym zakresie.

Analiza kwartalnych sprawozdan o stanie zobowigzan (przeanalizowano sprawozdanie za IV
kwartat 2017 r.) nie wykazata zobowigzan wymagalnych. Natomiast w sprawozdaniu dotycza-
cym naleznosci wymagalnych Rb-N za IV kwartat 2017 r. w kolumnie ,,gospodarstwa domo-
we” w wierszu ,,naleznosci z tytulu dostaw towaréw i ustug” wykazano kwote 1971,69 zl,
wynikajaca z zalegtosci w oplatach za pobyt dzieci w przedszkolu powyzej 5 godzin i za zy-
wienie. Kserokopie sprawozdan wraz z pismami skierowanymi do UM Zabrze stanowig za-
tqcznik nr 8. Przedszkole na biezaco odzyskuje powstate zalegtosci w optatach z tytutu pobytu
dziecka i zywienia.
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Kontrolujgcy zapoznat si¢ z wprowadzona zarzadzeniem nr 11/2009/2010 z dnia 18.12.2009 r.
Instrukcjg obiegu dokumentow ksiggowo — finansowych okreslajaca sposob prowadzenia przez
jednostke dokumentacji ksiegowej, operacji pieni¢znych i rozrachunkow. W § 1 pkt 6 okreslo-
no, ze dowody ksiegowe podlegaja kontroli wewnetrznej pod wzgledem merytorycznym (oso-
ba odpowiedzialng jest Dyrektor) oraz pod wzgledem formalno-rachunkowym (intendent do-
konuje sprawdzenia cech dowodu i stwierdza brak btedéow rachunkowych, gtéwny ksiggowy
potwierdza prawidtowos¢). Dokonanie kontroli dokumentu musi by¢ uwidocznione podpisem
osoby sprawdzajgcej oraz datg sprawdzenia. Dokumenty do realizacji zatwierdza Dyrektor po
uprzednim dokonaniu kontroli wstgpnej przez intendenta. Polega ona na wpisaniu numeru
umowy, na podstawie ktoérej dokonany zostal wydatek; podstawy prawnej oraz zrédel finanso-
wania (dzial, rozdziat, paragraf) i podpisaniu przez intendenta.

Dowody ksiegowe wprowadzane sa do dwdch odrebnych ksigg gléwnych: realizacja budzetu
oraz dochody i wydatki rachunku wydzielonego. Dla kazdej ksiggi dokumenty numerowane sa
odrebnie. Taki sposob prowadzenia ksigg spelnia wymogi art. 14 pkt 2 uwor. Kontrolujacy
sprawdzil prawidtowos¢ sporzadzania, akceptowania i ksiggowania dokumentéw ksiggowych
w wybranych miesigcach, tj.:

realizacja budzetu

— kwiecien 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach dokumentéow od 211/17 do 263/17,
wyciggi bankowe o numerach od 66 do 82; raport kasowy 5/GOSP/17/RB;

— wrzesien 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach od 504/17 do 580/17, wyciagi ban-
kowe o numerach od 149 do 166; raporty kasowe 12 - 13/GOSP/17/RB;

— grudzien 2017 r. — dowody ksiegowe o numerach dokumentéw od 701 do 760, wyciagi
bankowe o numerach od 205 do 222; raporty kasowe 17 - 20/GOSP/17/RB.

dochody i wydatki rachunku wydzielonego

— kwiecien 2017 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od DW/92/17 do
DW/129/17, wyciagi bankowe o numerach od 61 do 77; raport kasowy 9 - 12/ZYW/17
i 6/GOSP/17/DW;,

— wrzesien 2017 r. — dowody ksiggowe o numerach od DW/219/17 do DW/255/17, wy-
ciagi bankowe o numerach od 127 do 146; raporty kasowe 19 - 22/2ZYW/17,

— grudzien 2017 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od DW/331/17 do
DW/375/17, wyciagi bankowe o numerach od 181 do 198; raporty kasowe 30 -
32/ZYW/17 i 19/GOSP/17/DW.

Jako podsumowanie operacji kazdego analizowanego miesiagca do dokumentéw rachunku wy-
dzielonego dotgczane byty:

- zestawienie asygnat wydania;

- zestawienie faktur;

- zestawienie magazynowe wg. kategorii;

- raport Zywieniowy (zestawienie osobodni) z dotgczonymi raportami dziennymi;

- raport obrotow towar6w magazynie.

Wszystkie dokumenty opatrzone sa podpisami intendenta i Dyrektora, dodatkowo zestawienie
asygnat zawiera adnotacj¢ o rozliczeniu przez ksiggowego magazynu zywnosciowego z dekre-
tacjg i jego podpisem. Dzienne raporty zywieniowe podpisuje rowniez kucharka.

Kontrolujgcy stwierdzit, ze dokonane operacje pieni¢zne i rozrachunki zostaty przeprowadzone
i zaksiggowane na podstawie odpowiednich dowoddéw ksiegowych, takich jak: faktury, rachun-
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ki, przelewy i wyciaggi bankowe. Dowodom ksiggowym nadano odpowiednig dekretacje (z
podpisem gt. ksiegowej dokonujacej tego wskazania zgodnie z art. 21 uor) oraz zostaly prawi-
dtowo zatwierdzone przez wyznaczone osoby. Na dokumentach znajdowaty si¢ opisy transak-
cji, potwierdzenia dokonania wymaganych kontroli jak rowniez umieszczono dekretacje ksig-
gowe i informacje o dacie dokonania zaptaty. Watpliwosci Kontrolujacego budzit brak karty
wzoréw podpiséw o0séb uprawnionych do dokonywania kontroli i akceptacji na poszczeg6l-
nych etapach. Kontrolowany wyjasnil (zatgcznik nr 9), ze postugiwat si¢ karta wzoréw podpi-
séw 0s6b upowaznionych do podpisywania sprawozdan budzetowych i finansowych. W trakcie
kontroli zarzadzeniem Dyrektora wprowadzono zatacznik do Instrukcji obiegu dokumentow
zawierajacy wzory podpisow o0sob dokonujgcych kontroli merytorycznej, formalno-
rachunkowej i uprawnionej do zatwierdzania.

W Przedszkolu przelewy bankowe wykonuje sie za pomocg elektronicznej aplikacji bankowe;.
Za wprowadzanie do systemu danych na podstawie zaakceptowanych dokumentéw, za akcep-
tacje i wysytke odpowiada Dyrektor lub Gtéwny Ksiegowy. Wyciagi bankowe sprawdzane sg
przez Dyrektora - na dowod kontroli na dokumencie umieszczana jest podpis (parafa). Na
wyciggach (potwierdzenia dokonania wplaty za pobyt i Zywienie) zamieszczane sg informacje
dotyczace odsetek za nieterminowa wplate.

Dziatalno$¢ socjalna Przedszkola prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w ustawie
o zaktadowym funduszu Swiadczer socjalnych i w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zakladowy fundusz swiadczer socjalnych oraz Umowg o prowadzeniu wspoélnej
dziatalnosci socjalnej zostata zawarta w dniu 1.01.2004 r. Na jej podstawie wprowadzany byt
regulamin wspolnego FSS (aktualny obowigzuje od dnia 17.10.2013 r.) i aneksy do regulami-
nu. Wysokos$¢ $wiadczenia uzalezniona jest od deklarowanego dochodu na osobe w rodzinie
pracownika. Administrator funduszu informuje pracownikow o wysokosci przyshugujacych
pracownikowi $wiadczen — tabele obowigzujgce w 2017 r. stanowig zalgcznik nr 10.
Kontrolujacy dokonat kontrolnego przeliczenia odpisu na ZFSS na 2017 r. wedtug przedsta-
wionej przez Przedszkole wielkosci zatrudnienia. Przyje¢to:

- §rednig liczbe etatow pedagogdw 7,00;
- §rednig liczbe etatow pracownikow administracji i obstugi 8,35;
- 6 emerytow.

Laczna obliczona kwota odpisu wynosita 31387,55 zt. W dniu 31 maja 2017 r. dokonano odpi-
su w wysokosci 24378 zt (tj. 75% kwoty przyznane] w planie finansowym (zafgcznik nr 11) —
prawidtowa warto$¢ obliczona zgodnie z § 5 ust. 1-3 ustawy o zaktadowym funduszu swiadczen
spotecznych tj. 75% odpisu obliczonego wg planowanego sredniego zatrudnienia wynosila
23540,66 zt). W miesigcu wrzesniu dokonano przeliczenia wysokosci odpisu zgodnie z ww.
ustawg i w dniu 29 wrzesnia 2017 r. przelano na konto funduszu kwote 7011 zt tj. réznice
pomiedzy prawidtowo obliczong wartoscig odpisu a kwota przelang w maju. W grudniu 2017
r. dokonano ponownego przeliczenia funduszu i ustalono nadptate w wysokosci 1,45 zl, ktéra
zostata zwrdcona na konto Przedszkola w dniu 21 grudnia 2017 r. Kontrolujacy rekomenduje
stosowanie zapisoOw Ustawy, przy obliczaniu wysokosci kazdej raty odpisu w 2018 r.
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4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowigzuje Regulamin dokonywania zakupéw o wartosci nieprze-
kraczajacej wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty okres$lonej w art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo
zamowien publicznych wprowadzony zarzgdzeniem nr 9/2013/2014 z dnia 15.04.2014 r.

W zaleznosci od wartosci zaméwienia stosowane sg rézne tryby skladania zamowien i realiza-

cji dostaw towardw i ustug:

—  do 10000 zI — zakupy dokonywane sg na ustne lub pisemne zlecenie Dyrektora;

_ od 10000 do 30000 zt — wymagane jest rozeznanie rynku w celu wybrania optymalnego

wykonawcy ustugi lub dostawcy towardw;

—  powyzej 30000 zI — wymagane jest zestawienie W formie tabelarycznej, co najmniej trzech

pisemnych ofert firm dziatajacych na rynku i wykonujacych ustugi lub dostawy towaréw
w celu wybrania najkorzystniejszego wykonawcy lub dostawcy towaréw. Dyrektor na
podstawie przygotowanego przez wyznaczonego pracownika pisemnego zestawienia wy-
biera optymalng oferte.

W Przedszkolu na biezaco prowadzony jest rejestr umoéw i zakupow o warto$ciach nieprzekra-
czajacych 30000 euro. Do rejestru w okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. zostalo wpisa-
nych 17 uméw dotyczacych m.in. dostawy gazu, wody, $wiadczenie ustug w zakresie medycy-
ny pracy, obstugi informatycznej, najmu dwoch lokali uzytkowych (garazy) na rzecz osob
fizycznych, petnienia funkcji stuzb BHP, monitoringu. Warto$é zadnej z umow nie przekracza-
la kwoty 10000 zi, dlatego tez stosownie do zapisow regulaminu zastosowano uzgodnienia
ustne. Do szczegdtowej kontroli wybrano nastgpujace umowy:

— umowa z dnia 1.01.2017 r. — monitorowanie sygnatléw lokalnego systemu alarmowego.
Umowa obejmowata okres od 1.01.2017 r. do 31.12.2017 r. Platnos¢ miesigczna abonamen-
towa. Nieuzasadnione interwencje ptatne sg dodatkowo;

— umowa z dnia 2.01.2017 r. — $wiadczenie obstugi informatycznej. Umowa obejmowata
okres 0d 2.01.2017 r. do 31.12.2017 r. Platno$¢ miesigczna w statej wysokosci;

_ umowa z dnia 2.01.2017 1. — najem garazu przez osobg fizyczng. Okres obowigzywania od
1.01.2017 r. do 31.12.2017 r., ptatno$¢ miesieczna w statej wysokosci. Z uwagi, ze jest to
kolejna umowa, zgodnie z art. 43 ust. 2 pkt 3 ustawy o gospodarce nieruchomosciami na jej
zawarcie Przedszkole pozyskato zgode Prezydenta Miasta Zabrze (zalqcznik nri2)

Kontrolujgcemu nie przedstawiono uméw na zakup artykutow zywieniowych, gdyz Przedszko-

le nie zawiera uméw pisemnych na dostawy zywnosci. Wyboru dostawcow dokonuje Dyrektor

na podstawie rozeznania rynku przeprowadzonego przez intendenta.

W 2017 r. prowadzone byly naprawy i konserwacje urzadzen biurowych i kuchennych. Ponad-
to konieczne bylo usuniecie uszkodzenia sufitu, na ktore Przedszkole otrzymato dodatkowe
érodki. W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono uchybien.

5. Gospodarowanie mieniem

Sposob klasyfikacji $rodkow trwatych reguluja procedury wewngtrzne — zarzadzenie nr
1/2002/2003 z 28.10.2003 r. w sprawie klasyfikacji $rodkéw trwatych i § 2 instrukcji inwenta-
ryzacyjnej. Z dokumentéw wynika, ze dla wyposazenia o wartos$ci poczatkowej do 500 zt pro-
wadzona jest ewidencja ilosciowa. Powyzej tej kwoty $rodki ewidencjonowane sa w ksiedze
inwentarzowej (ewidencja ilogciowo- wartosciowa). Wszystkie $rodki powyzej 3500 zt s ewi-
dencjonowane, jako srodki trwate podlegajace amortyzacji.
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W systemie ewidencji ksiggowej skladniki majgtku ewidencjonowane sg na kontach:
011 — $rodki trwale,

013 — pozostate srodki trwale,

014 — zbiory biblioteczne,

020 — wartosci niematerialne 1 prawne.

Warto$é srodkow trwatych (w ztotych) wynosita zgodnie z ponizsza tabela:

Konto 1.01.2017 r. 31.12.2017 r.
011 2125899,56 2125899,56
013 88430,27 88430,27
014 2610,85 281435
020 8235.,90 8235,90

Wazrost wartosci $rodkow trwatych w 2017 r. na koncie 014 wynikat z zakupu pigciu ksiazek.
Uzgodnien sald kont ksiegowych dokonuje si¢ na koniec roku kalendarzowego poprzez ich
poréwnanie z wpisami w ewidencji inwentarza i rejestrze stanéw bibliotecznych. Osoba pro-
wadzaca ewidencje i rejestr sporzadza na koniec roku sprawozdanie zawierajgce wartos$ci
poszczegdlnych grup sktadnikow majatkowych. Gtoéwna ksiggowa na dowod weryfikacji
umieszcza na nim adnotacje o zgodnosci stanéw z ewidencjg ksiggowa a caly dokument jest
akceptowany przez Dyrektora.

Kontrolujacy porownat warto$é¢ nieruchomosci i gruntu wymieniona w decyzji o oddaniu nie-
ruchomosci w trwaly zarzad i stwierdzit réznice z danymi zapisanymi w ksigdze ewidencyjne;.
Przedszkole, opierajac sie na otrzymanej decyzji o przekazaniu nieruchomosci wraz z gruntem
oraz pozniejszej korespondencji dotyczacej wartosci nieruchomosei oddanych w trwaly zarzad,
wpisato do ksiegi majatkowej warto$¢ gruntu okreslong w protokole zdawczo — odbiorczym
z dnia 8.11.2011 r., a warto$¢ budynku obliczylo odejmujac od tacznej kwoty z decyzji (za-
Igcznik nr 2), warto$¢ gruntu podang w tejze decyzji. Wyjasnienie z kserokopiami pisma
i protokotu stanowi zalgcznik nr 13. Kontrolujacy zaleca ustalenie w porozumieniu z Wydzia-
lem Zarzadzania Nieruchomosciami prawidtowej wartosci gruntu i budynku oraz dokonanie
ew. korekt w ksiedze majgtkowej i na koncie ksiegowym.

Zgodnie z zapisami zawartymi w art. 26 ust. 3 uor, inwentaryzacj¢ sktadnikéw majatku trwate-
go metoda spisu z natury przeprowadza si¢ nie rzadziej, niz co 4 lata, jesli srodki te znajduja sig
na terenie strzezonym. Zarzadzenie Dyrektora nr 1/2008 z 20.02.2008 r. zawiera odpowiedni
zapis regulujacy te kwestie. Szczegblowe ustalenia dotyczace trybu przeprowadzenia inwenta-
ryzacji zawiera instrukcja inwentaryzacyjna wprowadzona zarzadzeniem nr 8/2009/2010 z dnia
16.12.2009 r.

W celu realizacji obowiazku zinwentaryzowania sktadnikow aktywow i pasywow jednostki ok-
reslonego w art. 26 uor, ostatnig inwentaryzacj¢ w formie spisu z natury przeprowadzono na
podstawie Zarzadzenia Nr 3/2014/2015 z dnia 17.11.2014 r. Czynnodci byly przeprowadzone
w okresie od 17.11.2014 r. do 15.01.2015 r. Kolejna inwentaryzacja metoda spisu z natury
powinna si¢ odbyé w 2018 roku; w jej trakcie nalezy pamietaé, ze czynnosci inwentaryzacyjne
powinny by¢ wykonywane przez osoby wyznaczone w zarzagdzeniu.
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Do pozostatych obszaréw gospodarowania mieniem nie sformutowano uwag.
6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji przedstawionych w ankiecie za 2017 rok przekazanej
do Biura Kontroli UM w Zabrzu. Kontrolujacy nie ma zastrzezen do prawidlowosci danych
zawartych w ankiecie.

III. Wnioski, uwagi koncowe
W zwigzku z przeprowadzong kontrola sformutowano nastgpujace zalecenie pokontrolne:

— w porozumieniu z Wydziatlem Zarzadzania Nieruchomosciami UM w Zabrzu nalezy ustali¢
prawidlowg wartos$¢ gruntu i budynku przekazanego Przedszkolu w trwaty zarzad i dokonac
zapisoOw korygujgcych w ksiazce ewidencji $rodkow trwatych oraz ksiggowania na koncie
011.

Przedszkole zobowigzany jest do przedstawienia bezposrednio do Biura Kontroli w terminie 30
dni od dnia podpisania protokotu informacji o realizacji zalecenia.

Pozostale uwagi i wnioski przekazywane byty na biezaco w trakcie kontroli. Przed zakoncze-
niem kontroli na wniosek Kontrolujgcego Dyrektor Przedszkola wprowadzat niezbgedne zmiany
do obowigzujacych w jednostce dokumentow.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli sktada si¢ z 13
parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 13 zatgcznikow
o lacznej liczbie 25 stron.

Kierownik jednostki Pani Aleksandra Graczewska zostata poinformowana o przystugujgcym
jej zmocy przepisow § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezy-
denta Miasta Zabrze z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzenia
kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisem-
nego zglaszania uzasadnionych, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie
3 dni od daty podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnianie Protokotu nastgpuje zgodnie z obowigzujacym Statutem Miasta Zabrze, z za-
chowaniem przepisow ustaw, na mocy, ktorych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci.

Protoko6! niniejszy sporzgdzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu

podpisano: bez zastrzezen/zapowiadajge-wniesiente-zastrzezerr'.

Jeden egzemplarz protokolu wreczono Dyrektorowi Pani Aleksandrze Graczewskiej. Fakt
przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli Przedszkola pod pozycja 68.

Zabrze, dnia 13 lutego 2018 r. L/ %
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