Znak sprawy: BK.1711.1.2.2018
Protokél kontroli kompleksowej Nr P-1/2018

przeprowadzonej w: Zespole Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, ul. sw. Wawrzynca 49, Regon: 361999165,
Kontrole przeprowadzila: Inspektor — Ramona Szaniawska

7z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu dzialajaca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 3/2018 z dnia 3 stycznia 2018 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zalgcznik nr 1).
Kontrole przeprowadzono w okresie od dnia 15.01.2018 r. do dnia 12.02.2018 r.

Planowana kontrola kompleksowa obejmowata nastepujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
nie $rodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i ustalona w jednostce polityka

- rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnos¢ sprawozdan
oraz sprawdzenie danych z ankiety za 2017 r.

Kontrolg objeto okres: 2017 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w kolejnych rozdziatach:
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I. USTALENIA OGOLNE

Zespot Przedszkoli Nr 1 (zwany dalej: ZP-1) jest jednostka budzetowa i prowadzi swoja dziatalno$¢
statutowa w budynku usytuowanym przy ul. $w. Wawrzynca 49. W zwiazku z zaistniatg
konieczno$cia otwarcia dodatkowo oddziatéw, ZP-1 korzysta réwniez tymczasowo w lokali
usytuowanych w budynku przy ul. Strazackiej | (Zalgcznik nr 2).

Trwaly zarzad na rzecz ZP-1 w odniesieniu do nieruchomosci potozonej w Zabrzu ul. sw. Wawrzynca
49 zostal ustanowiony na podstawie decyzji Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 22.11.2016 r. (znak
pisma: ZN-11.6844.19.2016.1C).

Nieruchomo$¢, oznaczona zostata w ewidencji gruntow i budynkéw jako dziatka nr 193/45
o powierzchni 4 634 m” (nr jednostki rejestrowej 25750), dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu
prowadzona jest ksiega wieczysta nr GL1Z/00064773/8. Przedmiotowa nieruchomo$é zabudowana
jest budynkiem przedszkola o powierzchni uzytkowej 2300 m2, kubaturze 1 1003,9 m3 i powierzchni
zabudowy 1 427 m®. Oszacowana warto$¢ nieruchomosei zabudowanej wynosi 9 842 183 zi, w tym
warto$é prawa wlasnosci gruntu wynosi 444 726 zt. Decyzja okresla prawo do zwolnienie z opflaty
rocznej z tytutu trwalego zarzadu nad nieruchomoscia.

Dyrektor, ktéremu powierzono administrowanie budynku ZP-1, odpowiedzialny jest za okresowe
przeprowadzanie przegladow stanu budynku i instalacji, ktore zlecane sa osobom uprawnionym.
Przeglady dokumentowane sa w ksiazce obiektu budowlanego. Przeglady budynku i instalacji przy
ul. $w. Wawrzynca 49 prowadzone sa zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Prawo budowlane,
a fakt ich biezacego przeprowadzenia zweryfikowano na podstawie protokotow i wpisow do ksigzki
obiektu budowlanego. .
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ZP-1 dziata w formie jednostki budzetowej utworzone] w oparciu o uchwate Nr X/101/15 Rady
Miasta Zabrze z dnia 18 maja 2015 r. w sprawie utworzenia Zespol’u Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, ul.
sw. Wawrzynca 49. Akt Zatozycielski Zespolu stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty. Statut Zespotu
stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.

Teksty ujednolicone Statutéw P-24 i P-32 z dnia 31.08.2016 r. obowiazujacych w ZP-1 okreslaly m.in.
zasady organizacji przedszkola oraz zasady odplatnosci za pobyt i Zzywienie. Aktualne Statuty tych
przedszkoli wprowadzone zostaty na mocy uchwaly Nr XIII/2017/2018 Rady Pedagogicznej Zespotu
Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu z dnia 28 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia nowego statutu
przedszkoli; natomiast Statut ZP-1 zostal przyjety na podstawie uchwaly Nr XII/2017/2018 Rady
Pedagogicznej Zespotu Przedszkoli Nr | w Zabrzu z dnia 28 listopada 2017 r.

W okresie objetym kontrola obowiazywaly dwa akty regulujace sprawy organizacyjne: Regulamin
Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr 12/2015 Dyrektora z dnia 04.09.2015 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 15/2017 Dyrektora z dnia 01.09.2017 r.

Dyrektorowi Pani Barbarze Gieli powierzono stanowisko dyrektora ZP-1 na okres od dnia 1 grudnia
2015 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r. oraz udzielono pelnomocnictwa do dziatania jednoosobowo
w zakresie ogétu czynnosci zwyklego zarzadu.

Gléwnym ksiegowym w ZP-1 jest Pani Danuta Jankowska, ktorej powierzenie odpowiedzialnosci
nastapito w oparciu o art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
a obowiazki powierzone zostaly w zakresie art. 54. Glowny ksiegowy na obecnym stanowisku
zatrudniony jest w niepelnym wymiarze czasu pracy (0,5 etatu) na czas nieokreslony.

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:

—  Pani Barbara Giela — Dyrektor ZP-1;
— Pani Danuta Jankowska — gtdwna ksiggowa.

Kontrola przeprowadzona zostata w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowiazujacego oraz za-
rzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczegdlnosci:

— ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943, z p6zn.
zZm.);

— ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1870,
z pézn. zm.) — zwana dalej uofp;

— ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047, z pdzn.
zm.) — zwana dalej uor,

— ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666, z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22016 r., poz.
902, z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (t,j. Dz. U.
22016 r., poz. 2032, z pdzn. zm.) — zwana dalej ustawa o PIT;

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j.
Dz. U.z2016 1., poz. 963, z pdzn. zm.);

— ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéow publicznych (t,j. Dz. U. 22016 r., poz. 1793, z p6zn. zm.);

— ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U.
z 2016 1., poz. 800, z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U. z 2016 r., poz. 645, z pdzn. zm. i Dz.U. z 2017 r., poz. 1065) — zwana dalej ustawa
o promocji zatrudnienia,
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rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw
Trwatych (Dz. U. z 2010 r. Nr 242, poz. 1622) i rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 3
pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1864);

rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1786, z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szcze-
golowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(tj. Dz. U. 22015 r., poz. 2236, z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu teryto-
rialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadow budzetowych, pafistwowych fun-
duszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z2017 r., poz. 760);

rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (t.j. Dz. U. 22016 r., poz. 1015, z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek se-
ktora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1773);
rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakladéw budzetowych (t.].
Dz. U.z 2015 r., poz. 1542);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrodet
zagranicznych (t.j. Dz. U. 22014 r,, poz. 1053, z pdzn. zm.);

uchwale Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2017 rok (z pdzn. zm.);

uchwate Nr XXXVI/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

Na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze ZP-1 jest rokrocznie kontrolowane metoda
ankietowa w zakresie gospodarki finansowe]j prowadzonej w oparciu o zakres ustalonych w jednostce
procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 uor.

II. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

Zarzadzeniem Nr 1/2017 Dyrektora ZP-1 z dnia 02.01.2017 r. w sprawie wprowadzenia polityki
rachunkowosci dla Zespolu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu przyjgto do stosowania dokumentacje
opisujaca przyjete zasady rachunkowosci, ktére stanowig zatacznik nr 1,

Zasady (polityka) rachunkowosci zawieraja:

rozdziat I — okreslenie roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad okreséow
sprawozdawczych;

rozdziat I — metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;
rozdziat Il — plan kont, zasady funkcjonowania i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych;
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— rozdziat IV — wykaz zbioréw stanowiacych ksigegi rachunkowe oraz dokumentacja systemow
przetwarzania danych, ich ochrony, przechowywania 1 udostgpniania (wskazane programy:
modul ptace system sQola, modut F-K systemu sQola — 47/2016/ASA/QN, Superintendent);

— rozdzial V — okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.

Kontrolujaca wskazala na koniecznos¢ aktualizacji planu kont w czesci dotyczacej konta 770 (zyski
nadzwyczajne) i 771 (straty nadzwyczajne), ktore juz nie wystepuja w uzyciu.

ZP-1 w odniesieniu do art. 10 wor dochowato obowigzku posiadania dokumentacji opisujacej przyjete
przez nig zasady (polityke) rachunkowosci zawierajace informacje, ktore dotycza:

—  okreslenia roku obrotowego i wehodzacych w jego sktad okresow sprawozdawezych;

— metod wyceny aktywow i pasywdw oraz ustalania wyniku finansowego;

— sposobu prowadzenia ksiag rachunkowych (w tym zakladowego planu kont, wykazu ksiag
rachunkowych, opisu systemu przetwarzania danych);

— systemu shuzacego ochronie danych i ich zbiorow.

Kontrolowany przedstawil Kontrolujacej zestawienie obowiazujacych w ZP-1 zarzadzen (Zalgcznik
nr 3).

Integralna czescia Polityki rachunkowosci ZP-1 sa rowniez nastgpujace regulacje:

—  Karta wzordw podpisow — zatgcznik nr 2;

— Instrukcja obiegu i kontroli dokumentow ksiegowych — zatacznik nr 3;

— Instrukcja w sprawie przeprowadzania inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych — zatacznik nr 4;
— Instrukcja udzielania zaliczek i ich rozliczania — zatagcznik nr 5;

—  Instrukcja magazynowa — zatgcznik nr 6.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W ZP-1 stan zatrudnienia na dzien 01.01.2018 r. wygladal nastepujaco: zatrudnionych byto 56
pracownikéw na 48,25 etatach (Zalgcznik nr 4). Zdaniem Kontrolujacej stan zatrudnienia zapewnia
realizacje zadan statutowych kontrolowanej jednostki.

Na podstawie przedtozonych zestawien dokonano wyboru 10 pracownikow (wyboru dokonano na
podstawie kryterium stazu pracy, wskazani zostali pracownicy diugoletni oraz z krétkim stazem, 2
pracownikoéw na urlopie rodzicielskim), ktérych teczki osobowe i wynagrodzenia zostaly poddane
kontroli.

Wytypowano nastepujace stanowiska do kontroli: 5 nauczycieli (2 n-li mianowanych, 2 n-li
kontraktowych 1 1 stazysta — wszyscy z przygotowaniem pedagogicznym), gléwny ksiggowy, starszy
ksiegowy, intendent, wozna i pomoc kuchenna. W zalaczniku znajduje si¢ wykaz pracownikéow
z uwzglednieniem ich stazu pracy w 2017 r. — Zalgcznik nr 5.

Pracodawca zobowigzany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy, jak rowniez bezpiecznego ich przechowywania
na podstawie przepisdw wynikajacych wprost z art. 94 pkt 9a-9b ustawy z 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (zwany dalej Kp).

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia sposobu prowadzenia teczek osobowych pod katem zgodnosci
z zapisami rozporzadzenia z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika. Rozporzadzenie to okresla rodzaje dokumentow, ktére maja znajdowac si¢ w aktach
osobowych pracownika, a takze wskazuje inne niezbedne dokumenty, zwigzane ze stosunkiem pracy,
takie jak: karta ewidencji czasu pracy, imienna karta (lista) wyplacanego wynagrodzenia za prace
iinnych $wiadczenn zwiazanych z praca, karta ewidencyjna przydziatu odziezy i obuwia roboczego
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oraz srodkéw ochrony indywidualnej, a takze wyplaty ekwiwalentu pienieznego za uzywanie wiasnej
odziezy o obuwia oraz ich pranie i konserwacjg. W wyniku przeprowadzonej kontroli wskazanych
teczek osobowych Kontrolujaca stwierdza, Zze nie ma zastrzezen do prowadzenia akt osobowych
pracownikow.

W ZP-1 w Zabrzu zostala dochowana czgstotliwos¢ (ustalona w art. 27 ustawy z 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzqdowych) dokonywania ocen pracowniczych. Ocena przeprowadzona zostata
W oparciu 0 ustawg o pracownikach samorzadowych i dotyczyla oceny pracy gtéwnego ksiegowego
i starszego  ksiggowego zajmujacych stanowiska urzednicze. Ostatnia 0Ceng  pracownicza
przeprowadzono w 2017 r.

Obowiazkiem pracodawcy, wynikajacym z dyspozycji art. 104°> Kp jest zapoznanie pracownikéw
ztrescig regulaminu pracy, jezeli zostal wprowadzony. W ZP-1 obowiazuje Regulamin Pracy
wprowadzony Zarzadzeniem Nr 5/2017 Dyrektora ZP-1 z dnia 23.01.2017 r. Z obowigzujacym
regulaminem pracy zaznajamiany jest kazdy pracownik przed dopuszczeniem do pracy. Oswiadczenie
0 zapoznaniu z trescia regulaminu pracy, opatrzone data i podpisem pracownika, zostaje dotaczone do
akt osobowych.

Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencje czasu pracy pracownika do celow
prawidlowego ustalenia jego wynagrodzenia i innych $wiadczen zwiazanych z praca. W ZP-1
przyjscie do pracy i obecnos¢ w pracy pracownicy potwierdzaja wiasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci. Nauczyciel fakt przybycia do pracy dokumentuje w prowadzonym dzienniku zajec.
Kontrolujgca nie wnosi uwag do ewidencji czasu pracy. Urlopu wypoczynkowego pracodawca udziela
na wniosek pracownika, bioragc pod uwage potrzeby wynikajace zkoniecznosci zapewnienia
normalnego toku pracy. Urlopy sa udzielane zgodnie zplanem urlopéw. Plan urlopéw ustala
pracodawca, biorge pod uwage wnioski pracownikéw ikoniecznosé zapewnienia cigglosci pracy
jednostki (art. 163 § 1 Kp). Planem urlopéw nie obejmuje si¢ czesci urlopu udzielanego pracownikowi
zgodnie z art. 167° i czesci urlopu udzielanego pracownikowi dodatkowo (znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci). Kontrolujgca nie wnosi uwag do ewidencji urlopdw pracownikow.

W odniesieniu do stawek i sktadnikow wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie:

— rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkdéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ze zm. (Dz. U. 22017 r., poz. 630);

— uchwala Nr XVIII/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr XXXVI1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16
lutego 2009 r. w sprawie przyjecia ,, Regulaminu okreSlajgcego wysokosé oraz szczegdlne
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkeyjnego
iza warunki pracy oraz szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw, a takze niektérych innych
skiadnikéw wynagrodzenia” w szkotach i placowkach prowadzonych przez Miasto Zabrze
oraz uchwata Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaty Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw niepedagogicznych szczegdtowe zasady wynagradzania, przyznawania
dodatkéw i premii pracownikéw niebedacych nauczycielami okresla m.in. Ponadzakiadowy Uklad
Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Nie bedgcych Nauczycielami Zatrudnionych w Placéwkach
Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia 2002 r. (ze zm.).

Inne regulacje dotyczace swiadczen pracowniczych zostaly okreslone przez Dyrektora ZP-1 m.in. w:
Procedurze organizowania godzin ponadwymiarowych i doraznych zastepstw w Zespole Przedszkoli
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Nr T w Zabrzu i Regulaminie przyznawania nagréd pracownikom administracji i obstugi Zespotu
Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu.

W ZP-1 podstawa zwolnienia z naliczania sktadek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiggniecie
przez pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mezczyzni — 60 lat), powrdt pracownika
zurlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosiaganie przez pracownika najnizszego
wynagrodzenia. Zastosowane zwolnienia nie stoja w sprzecznosci z przepisami art. 104a i 104b
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia
z naliczania sktadki na FP w przypadkach okreslonych ustawa (t.j. Dz. U. 22017 r., poz. 1065 ze zm.).
Kontrolujgca nie wnosi uwag do zastosowanych zwolnien (Zatgcznik nr 6).

Ustawodawca w art. 98 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer
spotecznych naklada bezposrednio obowigzek: prowadzenia dokumentacji zwigzanej z obliczaniem
sktadek oraz z wyplata swiadczenn z ubezpieczen spotecznych, obowiazku przesytania deklaracji
rozliczeniowych oraz imiennych raportéw miesigcznych i oplacania skladek na ubezpieczenia
spoleczne w przewidzianym przepisami terminie, przekazywania dokumentow zwigzanych
z ubezpieczeniami spolecznymi i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okrelonej w art. 47a ust. 1
i 2 przytoczonej ustawy.

Kontrolujgca dokonata sprawdzenia skiadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesiace marzec, czerwiec i grudzien 2017 r. Wysokos¢ sktadek
na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie zobowigzujacymi przepisami
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczern spolecznych oraz z ustawa z dnia 27
sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych.
W przypadku skfadki na ubezpieczenic wypadkowe, stawka procentowa ustalana jest rokrocznie
indywidualnie dla pracodawcy. Nie stwierdzono odchylen w  wysokosci naliczonych
i odprowadzonych sktadek oraz w wykazanych kwotach w raportach DRA. Jednostki budzetowe
obowigzane sa opfaci¢ skladki za dany miesigc nie pézniej niz do 5. dnia nastepnego miesiaca.
W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu. W wyniku analizy naliczen
indywidualnych udokumentowanych w kartach wynagrodzen za 2017 r., Kontrolujaca ustalita, ze
w okresie objetym kontrolg stawki skladek ipodatkéw dla tych pracownikéw zostaly wyliczone
prawidtowo.

Na pracodawcy ciazy rowniez obowiazek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz
zgodnie z art. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczent Spolecznych (stan prawny dotyczacy okresu objetego kontrola) platnik skiadek jest
obowigzany przechowywa¢ listy plac, karty wynagrodzen albo inne dowodowy, na podstawie ktorych
nastepuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty, przez okres 50 lat od dnia zakoficzenia
przez ubezpieczeniowego pracy u danego platnika. Podatnik jest zobowigzany, zgodnie z art. 38 ust. 1
ustawy o PIT dokona¢ wplat na poczet podatku dochodowego za dany miesiac nie pdzniej niz do 20.
dnia nastgpnego miesigca. W trakcie kontroli wysokosci naliczonych i odprowadzonych zaliczek
na podatek dochodowy nie stwierdzono rozbieznosci jak i przekroczenia terminu ich odprowadzenia
w badanych okresach.

Zespdt prowadzi wspdlng dzialalnosé w ramach Wspélnego Funduszu Swiadczen Socjalnych
administrowanego przez Dyrektora Przedszkola nr 27 w Zabrzu z siedziba przy ul. $w. Wojciecha 4.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidlowosci dokonanego odpisu na Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych (zwany dalej ZFSS) w 2017 . Odpis na ZFSS w 2017 r. wyniost 84 34583 71
(wg danych otrzymanych od Kontrolowanego — 19,00 etatéw nauczycieli; 22,36 etatdw
administracyjno-obstugowych; 14,08 przyjgta wartos¢ do wyliczenia odpisu na osoby niebedace
emerytami/rencistami) — Zalgcznik nr 7. W sprawozdaniu Rb-28S za rok 2017 r. wykonanie odpisu
zostalo podane w wysokosci 84 346 zt. Odpis nie zostat przekroczony.

Strona 6 z 13

& 4



Kontrolujaca dokonata sprawdzenia wysoko$ci i termindw przekazywania odpisow na ZFSS
udokumentowanych w postaci wyciaggdw bankowych:
- WB Nr 105 z dnia 31.05.2017 r. — odpis na ZFSS w wysokosci 64 342,00 zi (odpis
pracownikow 75% — 58 351 zh, emeryci 75% — 5 991 zi);
—~ WB Nr 183 z dnia 29.09.2017 r. — odpis na ZFSS w wysokosci 28 297,00 zt (odpis
pracownikow 25% — 26 301 zt, emeryci 25% — 1 996 zi).
—  WB Nr 240 z dnia 15.12.2017 r. — korekta odpisu na ZFSS — pismo z dnia 11.12.2017 r.
(zmniejszenie ZFSS o 306 z1).

3. Gospodarka pieniezna i rozrachunki

W ZP-1 obowigzujace zasady i procedury w zakresie gospodarki finansowej opisane zostaly
w podrozdziale dotyczacym polityki rachunkowosci, w ustaleniach szczegétowych niniejszego
protokotu. Pozostate kwestie dotyczace organizacji gospodarki finansowej ujete zostaty w procedurach
wprowadzonych:

— Zarzadzeniem Nr 2/2017 Dyrektora ZP-1 z dnia 02.01.2017 r. oraz Zarzadzeniem Nr 17/2017
Dyrektora ZP-1 z dnia 02.10.2017 r. wsprawie wyznaczenia 0séb odpowiedzialnych za
wypelnienie obowigzkéw dotyczacych rozliczenia podatku VAT, za prawidlowe sporzadzenie
ewidencji sprzedazy i zakupu dla celow podatku VAT, sporzadzania czastkowej deklaracji VAT
oraz wypehianie innych obowigzkéw wynikajacych z przepiséw dotyczacych podatku VAT;

— Zarzadzeniem Nr 4/2017 Dyrektora ZP-1 z dnia 23.01.2017 r. w sprawie wprowadzenia do
stosowania ,,Procedury obiegu dokumentéw oraz jednolitych zasad prowadzenia ewidencji dla
celow podatkowych od towardw i ushug Miasta Zabrze”,

— Zarzadzeniem Nr 18/2015 Dyrektora ZP-1 z dnia 20.10.2015 r. w sprawie wprowadzenia
»Instrukcji ewidencji i kontroli drukéw Scistego zarachowania w Zespole Przedszkoli Nr 1
w Zabrzu™.

Dyrektor ZP-1 jako kierownik dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki.

Kierownik jest odpowiedzialny za prawidtowe wykorzystanie srodkdéw budzetowych. Plan obejmuje

rozdzialy zgodnie z prowadzong dziatalnoscia. ZP-1 dziala jako samorzadowa jednostka budzetowa

w zakresie rozdziatu podstawowego 80104. Gospodarka finansowa prowadzona jest w oparciu

o ustawe o finansach publicznych.

Ksiggowos¢ ZP-1 prowadzona jest technika komputerows przy uzyciu programu sQola-modul F-K

ksiggowos¢, ktory zostat wdrozony 01.01.2017 r. Art. 10 ust. 1 pkt 3¢ uor wskazuje na koniecznosé

okreslenia, przy prowadzeniu ksigg przy uzyciu komputera, wersji oprogramowania i daty rozpoczecia
jego eksploatacji. W ZP-1 zostal spelniony ten warunek (Zalgcznik nr 8).

ZP-1 zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke nad dzieckiem w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy, nie krétszy niz 5 godzin dziennie. Wysokos¢ optat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego okresla Rada Miasta Zabrze. Rodzice dzieci realizujacych obowiazek rocznego
przygotowania przedszkolnego ponosza jedynie oplaty za wyzywienia (uchwata Nr XXXVI1/384/17
Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r.).

Warunkiem korzystanie przez dziecko z wyzywienia jest podpisana umowa z rodzicem/opiekunem
dziecka korzystajacego z pobytu w przedszkolu. Z wyzywienia korzystajg rowniez dzieci, ktdre na
podstawie decyzji wydanej z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, otrzymatly refundacje petnego
obiadu. Optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w ZP-1 oraz korzystanie z wyzywienia
wnosi si¢ z géry do 15. dnia kazdego miesiaca przelewem bankowym na wskazane przez przedszkole
rachunki bankowe.

Odplatnosci za pobyt i zywienie w przedszkolu przyjmowane sa na konta bankowe ZP-1 (konto
budzetu i wydzielonego rachunku dochodéw wlasnych prowadzonego zgodnie z uchwalg nr
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XLV/513/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r.). Wplaty za pobyt stanowia dochdd
budzetowy podlegajacy odprowadzeniu do budzetu Miasta (sprawozdanie Rb-27S), natomiast wplaty
za zywienie w calosci pokrywaja wydatki przeznaczone na przygotowanie positkow (sprawozdanie
Rb-348). Zgodnie z informacja uzyskana w ZP-1 (Zalgcznik nr 9), oprécz wplat za Zywienie, nie
wystepuja dochody wiasne pozyskiwane z innych Zrédet. Odsetki naliczane od salda dodatniego na
rachunku na koniec roku odprowadzane sg do budzetu Miasta.

Kontrolujaca wytypowata 8 dzieci (przyjeto numery zgodnie z oznaczeniem grupy lub numer
poprzedzajacy lub nastepujacy po numerze w przypadku wykreslenia nazwiska dziecka z ewidencji),
ktorych frekwencja, odnotowana w dzienniku, poddana zostata sprawdzeniu pod katem rozliczenia
finansowego (na podstawie informacji z roku szkolnego 2016/2017). Wsréd wytypowanych numeréw
z dziennikow zajg¢ Kontrolujagca wskazata na watpliwosci odnosnie do frekwencji i rozliczen.
Kontrolowany ztozyl w tej sprawie wyjasnienie. Rozbieznoéci zostaty wyjasnione przez Dyrektora
ZP-1 i przedstawione w Zalgczniku nr 10.

W ZP-1 obowiazuje Instrukcja udzielania zaliczek i ich rozliczania, ktéra dopuszeza maksymalng
kwote udzielonej zaliczki stalej (zaliczka stata z przeznaczeniem na zakup artykulow
zywnosciowych). Zaliczkobiorca kazdorazowo przed wystapieniem o nowa zaliczke dokonuje
rozliczenia z zaliczki poprzedniej (osoba upowazniona rozliczana jest co miesiac, a wysokosé
poniesionych wydatkéw decyduje o wielkosci kolejnej zaliczki). Catkowite rozliczenie zaliczki statej
nast¢puje co najmniej dwa razy do roku, tj. do 30 czerwca i 31 grudnia. Instrukcja udzielania zaliczek
i ich rozliczania dopuszcza pobieranie zaliczek jednorazowych, przy czym termin rozliczenia dla tego
rodzaju zaliczek okreslony zostat na 14 dni od dnia pobrania zaliczki. Kontrolowany przedstawit
opisane mechanizmy w protokole wyjasnien zawartym w Zafgczniku nr 11.

Z uzyskanego wyjasnienia wynika, ze w okresach wyplat $wiadczen z ZFSS w ZP-1 korzysta sie
z wyplat gotowkowych w celu wyplaty srodkéw osobom nieposiadajacym rachunku bankowego.
Powstaly w ten sposéb obrét gotowkowy zobowiazuje do tworzenia raportow kasowych oraz
korzystania z innych drukéw (KP, KW) stuzacych rejestracji poszczegolnych operacji kasowych.
Kontrolujaca zwraca uwage na rzetelne ujecie operacji wyplaty gotéwki i realizacji wydatkow
budzetowych za pomoca gotowki oraz na szczegétowe okreslanie celu udzielenia zaliczki (Zatgcznik
nr 12).

W ZP-1 prowadzony jest magazyn zywnosciowy. Zakupione artykuly spozywcze przyjmowane sa
poprzez program ,,Superintendent” (sporzadzane sa dzienne raporty zywieniowe). Na koniec kazdego
miesigca Intendent sporzadza m.in. sprawozdanie miesieczne i zestawienie faktur zakupu (Zalgcznik
nr 13). Sprawozdanie zawierajgce biezacy stan magazynu przekazywane jest do ksiegowosci w celu
wprowadzenia do ksigg rachunkowych. ZP-1 dziata w oparciu o ustalenia zawarte w Instrukcyi
magazynowej. Do powyzszego obszaru dziatalnosci Kontrolujaca nie wnosi zastrzezen.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdar Jedno-
stek sekiora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzenie Ministra Finan-
sow z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej ZP-1 sporzadza m.in.
sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujaca zweryfikowala terminowosé
sktadania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzila przekroczenia terminu.

W 2017 r. ZP-1 dysponowal budzetem w rozdziale podstawowym — 80104 — w wysokosci
2049 935,00 zt. Wydatki wykonane zostaty w kwocie 2 042 621,09 i stanowia 99,64% planu. Zwrot
do Miasta Zabrze niewykorzystanych $rodkéw, zgodnie z wyciagiem bankowym nr 249, nastapit
wdniu 29.12.2017 r. wkwocie 3 371,49 zt. W przypadku wydzielonego rachunku dochodéw
wiasnych zwrécono w dniu 29.12.2017 r. do Miasta Zabrze srodki w wysokosci 117,76 zt (wyciag
bankowy nr 253), a odsetki naliczone na dziefi 30.12.2017 r. zwrécone zostaly w dniu 02.01.2018 .
w wysokosci 10,13 zt (wyciag bankowy nr 1).
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Kontrolujgca otrzymata do wgladu umowy zawarte z kontrahentami. Szczegolnej analizie poddano
umowy dotyczace ustug telekomunikacyjnych w celu ustalenia, czy w umowach zawarty jest system
sprzedazy ratalngj. Z przedtozonej dokumentacji i z faktur nie wynikato, ze w ZP-1 wystepowat
system sprzedazy ratalnej. Sprawozdania Rb-Z w okresie kontrolowanym zostaty prawidlowo
sporzgdzone zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie
szezegdlowego sposobu klasyfikacyi tytulow dluznych zaliczanych do paristwowego diugu publicznego
zaliczone do zobowigzan prezentowanych w sprawozdaniu Rb-Z.

Z uwagi na wystgpowanie uméw wykraczajacych poza rok budzetowy, Kontrolujgca wystagpita do
Dyrektora ZP-1 o przedstawienie upowaznien do zaciagania tego typu zobowiazan. W odpowiedzi
Dyrektor przedstawil pismo wystosowane do Urzedu z prosba o wystawienie przez Prezydenta
stosownych dokumentow. Kontrolujaca przypomina, iz zacigganie zobowigzan bez wymaganego
upowaznienia stanowi czyn naruszenia dyscypliny publicznej (art. 15 ustawy z 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych).

Do wgladu Kontrolujacej zostata przedtozona nastgpujaca dokumentacja ksiegowa:
e 7z rejestru budzetu:

— dotyczaca maja 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr 05/01 do Nr
05/52 oraz wyciagi bankowe Nr 85 z dn. 02.05.2017 do Nr 105 z dn. 31.05.2017 r.;

— dotyczaca wrzesnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentow rejestru budzetu od Nr 09/01 do
Nr 09/71 oraz wyciagi bankowe od Nr 162 z dn. 01.09.2017 r. do WB Nr 183 z dn.
29.09.2017 r.;

— dotyczgca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr 12/01 do Nr
12/90 oraz wyciagi bankowe od Nr 228 z dnia 01.12.2017 r. do Nr 249 z dn. 29.12.2017 T

¢ zwydzielonego rachunku dochodéw wiasnych:

— dotyczaca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr 12/1 do Nr 12/49 oraz
wyciggi bankowe od Nr 232 z dnia 01.12.2017 r. do Nr 254 z dnia 30.12.2017 r.

Z przedtozonych dokumentéw ksiggowych wynika, ze w ZP-1 stosowana jest kontrola merytoryczna,
formalno-rachunkowa i spefniony jest wymég zatwierdzania wydatkéw przez kierownika jednostki
zgodnie z przyjeta Kartq wzoréw podpiséw. Dowody ksiegowe poddane kontroli zawieraly rowniez:

— oznaczenie faktu udzielenia zaméwienia publicznego;
— klasyfikacj¢ budzetowa;

— analityczne ujecie kontrahentow.

Przy prowadzeniu ksigg rachunkowych Kontrolujaca wskazata na:

—  brak numeracji dowodéw PK — polecenia ksiegowania (wymog zgodnie z art. 21 ust, 1 pkt |
uor);

— koniecznos¢ ksiggowania operacji gospodarczych zgodnie z ich przebiegiem (przejrzystosé
obrotéw, tzn. operacje widoczne na wyciagu bankowym powinny by¢ zaksiggowane w tej
samej kwocie w dokumentach ksiegowych, dodatkowe ksiggowania  zwigzane
z przeksiggowaniami lub innymi operacjami powinny znajdowa¢ si¢ w odrebnym dowodzie
ksiegowych zatwierdzonym przez dyrektora lub gtéwnego ksiegowego).

Innych uwag odnosnie do dokumentacji ksicgowej nie sformufowano.

Kontroli poddano réwniez faktury pod wzgledem terminowego regulowania zobowigzan. Dane
zostaly przedstawione w tabeli:
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Lp. Faktura Nr dok. Kwota Termin Zaptata w dniu

FV Nr D/D1/0102964/17 z

1. dnia 05.05.2017 r. Dok. (05/9 196571 zt 24.05.2017 r. 23.05.2017 r.

FV Nr FVB-17/0182/505-1 z
i3 o

2 dnia 30.04.2017 1. Dok. 05/13 2 270,00 z1 14.05.2017 r. 12.05.2017 r.
FV nr 7972/A/2017 z dnia 14 dni od dnia

& 11.05.2017 r. Dok. 05/25 38,99 2k wystawienia FV 24.05.2017 .
FV nr 350/2017 z dnia "

4, 04.09.2017 r. Dok. 09/17 899,13 zt 11.09.2017 r. 11.09.2017 r.
FV 1800/17 z dnia -

5. 06.09.2017 r. Dok. 09/17 59,19 z¢ 13.09.2017 r. 12.09.2017 r.
FV nr 16176/A/2017 z dnia ; 14 dni od daty

6. 08.09.2017 1. Dok. 09/28 80.26 zt AL EY 20.09.2017 r.
FV nr 503/2017 z dnia _ -

7. 06.12.2017 r. Dok. 12/17 73,80 zt 20.12.2017 r. 20.12.2017 r.

g, | IV Nr 774/C/EGR2017 zdnia | 1oy 19118 | 18794624 | 18.12.2017r. | 15.12.2017r.
01.12.2017 r.
FV Nr22439/A/2017 z dnia 14 dni od daty

9, 08.12.2017 . Dok. 12/31 73,86 zt veychavelenia bV 21.12.2017 r.
FV nr

10. | 000145745550/0PR/12/2017 | Dok. 12/54 123,00 zt 28.12.2017 r. 27.12.2017 r.
zdnia 11.12.2017 r.

Kontrolujaca w wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzila przekroczenia terminu platnosci.
Zdaniem Kontrolujgcej kierownik ZP-1 stosuje sig do przepiséw wynikajacych z art. 44 wofp ust. 3 pkt
2i3.

4. Remonty, inwestycje

Zarzadzeniem Nr 21/2015 Dyrektora Zespotu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu z dnia 29 grudnia 2015 r.
wprowadzony zostal Regulaminu udzielania zaméwien przez Zespol Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu,
ktorych wartoSé nie przekracza wyrazonej w ziotych polskich réwnowarrosci kwory 30 000 euro
(zatacznik nr 1) — zwany dalej regulaminem udzielania zamdéwien.
Ramowe procedury udzielania zamdwien uregulowano w nastepujacym uktadzie:

1) zaméwienia o wartosei 10 000 euro;

2) zamowienia o wartosci od 10 001 do 20 000 euro;

3) zamodwienia o wartosci od 20 001 do 30 000 euro.
Zamowienia o wartosci szacunkowe] do kwoty 10 000 euro sg udzielane w ZP-1 bez zachowania
formy pisemnej (decyzja dyrektora na ustny wniosek pracownika, uzgodnienie planu z gldéwnym
ksiegowym, ostateczne zatwierdzenie wydatku przez dvrektora).

Zamoéwienia o wartos$ci od kwoty 10 001 do 20 000 euro netto na dostawy i ustugi sporzadza sie ZP-1
w formie pisemnej (umowa w formie pisemnej przy uwzglednieniu dodatkowych kryteriow).
W przypadku zamdwien na roboty budowlane w kazdym przypadku zawiera si¢ umowg w formie
pisemnej. Notatka z rozeznania rynku, zamowienie, faktury wybranego wykonawcy za realizacje
zamoOwienia oraz ewentualnie zawarta umowa, stanowia dokumentacje udzielenia zamowienia,
Zamowienia o wartosci 10 001 do 20 000 euro podlegaja w ZP-1 dodatkowo wpisowi do wykazu
zamoOwien publicznych stanowiacego zalacznik nr 2.

Dla zamoéwien rozpoczynajacych sig od kwoty 20 001 do 30 000 euro preferowane jest w ZP-1
uzyskanie minimum 2 ofert (rozeznanie rynku zapewniajace zapewnienie konkurencji). W przypadku
pisemnego zaproszenia ustalono w ZP-1 mozliwo$¢ stosowania zapytania cenowego zgodnie
z ustalonym formularzem stanowigcym zatacznik nr 3.
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Po otrzymaniu ofert sporzadzany jest protokédt z przeprowadzonego rozeznania cenowego — wzor
protokotu stanowi zatacznik nr 4.

Na dokumentacje¢ przy zamowieniach o wartosci 20 001 do 30 000 euro sktadajg sig: faktury, umowa
w formie pisemnej (przy kontrasygnacie gléwnego ksiggowego), protokdl rozeznania rynku.
Zamowienia o wartosci 20 001 do 30 000 euro podlegaja dodatkowo wpisowi do rejestru zamowien —
zatacznik nr 5.

W celu weryfikacji wybranego zamdwienia publicznego 1 przebiegu jego realizacji Kontrolujaca
wskazata na firme, ktéra Swiadezy ustugi cateringowe na rzecz dodatkowo otwartych oddziatow na
ul. Strazackiej. Dyrektor ZP-1 udzielit wyjasnienia w protokole stanowigcym Zalgcznik nr 14,
Zgodnie z otrzymanym wyjasnieniem zamowienie przebiega w oparciu o obowiazujacy regulamin
udzielania zamowien. Kontrolujaca nie wnosi uwag co do zasadnosci wyboru wskazanego
kontrahenta.

Roczne sprawozdanie o udzielonych zamdwieniach w roku 2016 zostalo wystane do Urzedu
Zamowien Publicznych w dniu 22.02.2017 r. Zgodnie z art. 98 ustawy Prawo zamdwien publicznych
roczne sprawozdanie o udzielonych zamowieniach nalezy przekaza¢ w terminie do dnia 1 marca
kazdego roku.

Dalsze wytyczne dotyczace informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu o udzielonych
zamdwieniach zostaly zawarte w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 15 grudnia
2016 . (Dz.U. z 2016, poz. 2038).

5. Gospodarowanie mieniem

Zarzadzeniem Nr 1/2017 Dyrektora ZP-1 z dnia 02.01.2017 r. w sprawie wprowadzenia polityki
rachunkowosci dla Zespotu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu przyjeto do stosowania dokumentacje
opisujaca przyjete zasady rachunkowosci, w ktorej okreslono warto$¢ srodkéw trwatych przyjeta do
ewidencji pozostatych $rodkow trwatych.

W ZP-1 ewidencja analityczna srodkow trwatych w uzytkowaniu, ktérych cena jednostkowa nie
przekracza 500 zt prowadzona jest jedynie ilosciowo. Ewidencje analityczna $rodkow trwalvch
w uzywaniu o wartosci 501 zt do 3 499 zt.

W roku 2017 odnotowano nastepujace salda oraz zmiany w stanie majatku na kontach:
—  konto ,,011” (srodki trwate} — saldo poczatkowe wynosito 9 278 657,19 z1 i nie odnotowano

w ciggu roku zmian;

— konto ,,013” (pozostate Srodki trwale) — saldo poczatkowe wynosito 550 603,68 zt i w ciagu
roku odnotowano zwigkszenie w wyniku zakupu nowego wyposazenia o wartosci 4 057,00 zi,

saldo koficowe wyniosto 554 660,68 zi;

- konto ,,014” (zbiory biblioteczne) — saldo poczatkowe wynosito 3 844,40 zt i w ciagu roku nie

odnotowano zmian;

—  konto ,,020” (wartosci niematerialnych i prawnych) — saldo poczatkowe wyniosto 10 716,89 zt
i nie odnotowano w ciggu roku na nim zmian.
W ZP-1 stosowana jest Klasyfikacja Srodkéw Trwatych (KST) prowadzona zgodnie z rozporzadze-
niem Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz zostata zmieniona KST zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych (rozporzadzenie z dnia 3
pazdziernika w calosci zastgpito rozporzadzenie z dnia 10 grudnia 2010 r. od 1 stycznia 2018 r.).
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Majatek ZP-1 ewidencjonowany jest od 01.09.2015 r. przy pomocy:

— Ksiegi inwentarzowej ilosciowo-wartosciowej — $rodki trwale ewidencjonowane na koncie
»01 1%

- Ksiegi inwentarzowej iloSciowo-wartosciowej — pozostale rodki trwale ewidencjonowane na
koncie ,,0137;

— Ksiggi inwentarzowej ilosciowej — srodki trwale poza ewidencjg ksiegowa.

Kontrolujagca zwraca uwage na dookredlenie sposobu kwalifikowania i ewidencji pomocy
dydaktycznych. Pomoce dydaktyczne stuza procesowi nauczania i wychowania, natomiast sprzet,
mimo iz, znajduje si¢ w salach lub posrednio wykorzystywany jest do przygotowania materiatéw
stuzacych przygotowaniu nauczycielowi zaje¢, nie stanowi pomocy dydaktycznej. Zrozumiatym jest,
ze przedmioty przeznaczone do dydaktyki nalezy réwniez ewidencjonowaé, zwlaszcza jesli ich
wartos¢  jest znaczna, ale wymaga to ujecia analitycznego. Pomoce dydaktyczne powinny byé
w ewidencji oddzielone od pozostatego wyposazenia (Zalgcznik nr 15).

W ZP-1 obowigzuje Instrukcja w sprawie przeprowadzania inwentaryzacji skiadnikéw majgtkowych
(zatgeznik nr 4 do Polityki rachunkowodei). Instrukcja reguluje m.in. zasady funkcjonowania
inwentaryzacji przeprowadzanej metoda spisu z natury w ZP-1, ktére znajduje si¢ na terenie
strzezonym zgodnie z zapisami Zarzadzenia Nr 2/2015 z dnia 01.09.2015 r. Na podstawie Zarzadzenia
Nr 6/2015 Dyrektora ZP-1 z dnia 29.07.2015 r. przeprowadzono inwentaryzacje skladnikéw
majatkowych ZP-1 w Zabrzu wedlug stanu na dzien 31.08.2015 .

Protokét rozliczen wynikow inwentaryzacji i dochodzen w sprawie roznic inwentaryzacyjnych z dnia
31.08.2015 r. (arkusze spisowe 1-18) obejmuje rozliczenie za okres od 15.08.2015 r. do 31.08.2015 r.
Protokét zawiera adnotacje gtéwnego ksiggowego, iz inwentaryzacja zostala rozliczona zgodnie ze
stanem ksiggowym na dzien 31.08.2015 r. Nie stwierdzono niedoboréw i nadwyzek.

6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2017 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujaca nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

I1I. ZALECENIA I WNIOSKI

Z uwagi na brak kompletnych dokumentéw, o ktérych mowa na stronie 9 ninigjszego protokotu
Kontrolowany zobowigzany zostal do dostarczenia, w ciagu 30 dni od podpisania niniejszego
protokotu, informacji o upowaznieniach dotyczacych zawierania uméw wykraczajgcych poza rok
budzetowy. Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli skfada sie
z 13 parafowanych przez Kontrolujaca i Kontrolowanego stron. Protokdt zawiera 15 zalacznikow
0 tgcznej liczbie 57 stron.

Kierownik jednostki Dyrektor Barbarze Gieli zostala poinformowana o przystugujacym jej z mocy
przepisow § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu
Miejskiego w Zabrzu (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 03
lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezen merytorycznych co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokohu.

Udostepnienie Protokohu nastepuje zgodnie z obowigzujgcym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepisdw ustaw, na mocy ktorych dokonuje sig wylaczen jawnosci. Protokoét ninigjszy sporzadzono
w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano: bez zastrzezen/zapewiadaiae—whie-
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Jeden egzemplarz protokolu wrgczono Kierownikowi jednostki/esebie—upeowaznionei™ Dyrektorowi
Barbarze Gieli.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli ZP-1 pod pozycja 1.

Zabrze, dnia 28.02.2018 r.

(pieczed imienna i podpis Kontrolujacego)

/K ;
s

(pieczed imiennai podpis Kentrolowanego)

* nigpotrzebne skreslic
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