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BIURO KONTROLI
Znak sprawy: BK.1711.1.7.2018

Protokél kontroli kompleksowej Nr P-8/2018

przeprowadzonej w Przedszkolu Nr 14 w Zabrzu, ul. ks. Piotra Sciegiennego 1, Regon: 241766190.
Kontrolg przeprowadzita: Inspektor — Ramona Szaniawska

z Biura Kontroli Urzegdu Miejskiego w Zabrzu dzialajaca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 123/2018 z dnia 30 marca 2018 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zalgcznik nr 1).
Kontrolg przeprowadzono w okresie od dnia 03.04.2018 r. do dnia 27.04.2018 r.

Planowana kontrola kompleksowa obejmowata nastepujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
nie srodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i ustalong w jednostce polityka
rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnos¢ sprawozdan
oraz sprawdzenie danych z ankiety za 2017 r.

Kontrola objeto okres: 2017 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:
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1. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 14 (zwane dalej: P-14) jest jednostka budzetowa i prowadzi swoja dzialalnosé
statutowa w budynku usytuowanym przy ul. ks. Piotra Sciegiennego 1.

Od 1 stycznia 2011 r. na podstawie uchwaty Nr LVII/743/10 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 23
sierpnia 2010 r. w sprawie likwidacji zakladéw budzetowych — przedszkoli publicznych oraz
Miejskiej Bursy Szkolnej, prowadzonych przez Miasto Zabrze, w celu przeksztalcenia ich w jednostki
budzetowe, P-14 zostalo zmienione z zakladu budzetowego w jednostke budzetows.

Trwaly zarzad na rzecz P-14 w odniesieniu do nieruchomosci zabudowanej, o wartosci 962 762 zi,
polozonej w Zabrzu ul. ks. Piotra Sciegiennego 1 zostal ustanowiony na podstawie decyzji Prezydenta
Miasta Zabrze z dnia 16.01.2012 r. (znak pisma: ZN-11.6844.12.2011.KK) — Zalgcznik nr 2.

Nieruchomos$¢ oznaczona zostata w ewidencji gruntéw i budynkéw jako dziatka nr 1409/18
o powierzchni 2 035 m’ (nr jednostki rejestrowej 11465), dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu
prowadzona jest ksigga wieczysta nr GL1Z/00017087/8. Przedmiotowa nieruchomos¢ zabudowana
jest budynkiem przedszkola o powierzchni uzytkowej 361 m’, kubaturze 930 m’ i powierzchni
zabudowy 186 m’. Decyzja okresla prawo do zwolnienie z oplaty rocznej z tytutu trwalego zarzadu
nad nieruchomoscia.

W protokole zdawczo-odbiorczym PR Nr 329/ZN/2011 z dnia 07.11.2011 r. oszacowano prawo
wiasnosci gruntu nieruchomosci zabudowanej w wysokosci 92 979,15 zt (Zalgeznik nr 3).
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Dyrektor odpowiedzialny jest za okresowe przeprowadzanie przegladéw stanu budynku i instalacji,
ktére zlecane sa osobom uprawnionym. Przeglady dokumentowane sa w ksiazce obiektu budowlanego
zalozonej | wrzesnia 1999 r. Przeglady budynku i instalacji prowadzone sa zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt
I i 2 ustawy Prawo budowlane, a fakt ich biezacego przeprowadzenia zweryfikowano na podstawie
protokoléw i wpisoéw do ksiazki obiektu budowlanego.

P-14 dziala w oparciu o Statut. Ostatniej aktualizacji dokonano moca Uchwaly Nr 09/17/18 Rady
Pedagogicznej Przedszkola Nr 14 im. Promyczek w Zabrzu z dnia 10.11.2017 r. Zarzadzeniem
Nr07/2018 z dnia 02.02.2018 r. dyrektor P-14 wprowadzil Regulamin organizacyjny w nowym
brzmieniu. Poprzedni akt obowigzywat od 25.11.2009 r. i wprowadzony zostal Zarzadzeniem
Nr 12/2009.

Pani Beacie Zidtkowskiej powierzono stanowisko dyrektora P-14 na podstawie Zarzadzenia Nr
682/W0O/2014 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 22 lipca 2014 r. na okres od dnia | wrzesnia 2014 r.
do dnia 31 sierpnia 2019 r. oraz udzielono pelnomocnictwa do dziatania jednoosobowo w zakresie
ogotu czynnoscei zwyklego zarzadu.

Glownym ksiggowym w P-14 jest Pani Barbara Gawlica, ktérej powierzenie odpowiedzialnosci
nastapito w oparciu o art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
a obowiazki powierzone zostaly w zakresie art. 54 (Zalgcznik Nr 4). Gléwny ksiegowy na obecnym
stanowisku zatrudniony jest w niepelnym wymiarze czasu pracy (0,5 etatu) na czas nieokreslony.

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:

— Pani Beata Zidtkowska — dyrektor P-14;
— Pani Barbara Gawlica — giéwna ksiggowa.

Kontrola przeprowadzona zostata w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowiazujacego oraz za-
rzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczegdlnoscei:

— ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U.2017.2198 z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2017.2077) — zwana dalej
uofp;

— ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.2017.2342) — zwana dalej wor;

— ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2016.1666 z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.2016.902
z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (t.j. Dz.U.2016.
2032, z pézn. zm.) — zwana dalej ustawg o PIT;

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.].
Dz.U.2017.1778 z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rod-
kow publicznych (t.j. Dz.U.2016.1793 z p6zn. zm.);

— ustaweg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U.2016.
poz. 800 z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t,.
Dz.U.2017.1065 z p6zn. zm.) — zwana dalej ustawa o promocji zatrudnienia;

— rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkow
Trwalych (Dz.U.2010.242.1622) i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika
2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (Dz.U.2016.1864):

— rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (t.j. Dz.U.2014.1786 z p6zn. zm.);
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rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szcze-
gotowych zasad ustalania podstawy wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(tj. Dz.U.2017.1949);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
swiadczen socjalnych (Dz.U.2009.43.349);

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6inych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu teryto-
rialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych fun-
duszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz.U.2017.760) — zwane dalej rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegélnych zasad rachunkowosci;,

rozporzadzenie Ministra Finansoéw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowe;j (t.j. Dz.U.2016.1015 z p6zn. zm.):

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek se-
ktora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz.U.2014.1773);
rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw budzetowych (t.].
Dz.U.2015.1542);

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodow oraz $rodkéw pochodzacych ze zrédel
zagranicznych (t.j. Dz.U.2014.1053 z p6zn. zm.);

uchwale Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2017 rok (z pézn. zm.);

uchwale Nr XXXVI1/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

Na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze P-14 jest rokrocznie kontrolowane metoda
ankietowa w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej w oparciu o ustawg o finansach
publicznych i zakres ustalonych w jednostce procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 uor-.

I1. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

Zarzadzeniem nr 15/2010 Dyrektora P-14 z dnia 31 grudnia 2010 r. wprowadzone zostaly zasady
rachunkowosci, ktére aktualizowane byly nastgpnie moca Zarzadzenia Nr 4/2012 z dnia 4 marca
2012 r.—aneks nr 1/2012 (zmiany w planie kont).

Przyjete w P-14 zasady rachunkowosci sa zgodne z art. 10 uor i obejmuja:

I rozdzial — okreslenie roku o obrotowego i wchodzacych w jego sklad okreséw sprawozdaw-
czych;

I rozdzial — metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;

111 rozdzial — plan kont, zasady funkcjonowania i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych;
IV rozdzial — wykaz zbioréw stanowiacych ksiggi rachunkowe oraz dokumentacja systeméw
przetwarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udostgpniania.

V rozdzial — okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.

Ksiggi rachunkowe placowki prowadzone sa przy uzyciu programu ksiggowego Qwant firmy QNT
w wersji 38. Kontrolujaca stwierdza brak okreslenia daty wejscia do uzytkowania programu
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ksiggowego. Jest to wymdg wynikajacy z art. 10 ust. 1 pkt 3¢ wor, ktéry wskazuje na koniecznos$é
okreslenia, przy prowadzeniu ksiag przy uzyciu komputera, wersji oprogramowania i daty rozpoczecia
Jjego eksploatacji.

Kontrolujgca zwraca réwniez uwage na koniecznos¢ dostosowania planu kont do obowiazujacego
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie rachunkowosci
oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzgdu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzgdowych zakladéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panistwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej —
Dz.U. z 2017 r., poz. 1911 (dotyczy to zwlaszcza konta 770 — zyski nadzwyczajne i 771 — straty
nadzwyczajne, ktére w tym brzmieniu nie wystepuja odrgbnie w aktualnie obowiazujacym planie
kont).

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W P-14 ogolnie stan zatrudnienia w okresie kontroli wynosit 18 0s6b zatrudnionych na 15,79 etatow.
W okresie kontrolowanym, tj. w roku 2017 r. na dzief 01.01.2017 r. zatrudnienie wynosito 14 osob na
11,84 etatach, a na dzien 31.12.2017 r. — 19 os6b na 16,79 etatach. Zatrudnienie zwigkszylo sie
w zwigzku z utworzeniem dodatkowego oddziatu w SP-23. Zdaniem Kontrolujacej stan zatrudnienia
zapewnia realizacje zadan statutowych kontrolowanej jednostki.

Na podstawie przedfozonego zestawienia dokonano wyboru 5 pracownikéw (wyboru dokonano na
podstawie kryterium stazu pracy, wskazani zostali pracownicy diugoletni oraz w jednym przypadku
pracownik zatrudniony w trakcie roku od 01.09.2017 r.), ktérych wynagrodzenia zostaly poddane
kontroli w oparciu o dokumentacjg zrodlowa. Wytypowano nastepujace stanowiska do kontroli:
nauczyciel, glowny ksiggowy, specjalista, kucharka i pomoc kuchenna. W zalaczniku znajduje sie
wykaz pracownikéw z uwzglednieniem ich stazu pracy w 2017 r. — Zalgcznik nr 5.

Pracodawca zobowiazany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentaciji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy, jak rowniez bezpiecznego ich przechowywania
na podstawie przepisow wynikajacych wprost z art. 94 pkt 9a-9b ustawy z 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (zwany dalej Kp) oraz zgodnie z zapisami rozporzadzenia z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika. Rozporzadzenie to
okresla rodzaje dokumentow, ktoére maja znajdowac si¢ w aktach osobowych pracownika, a takze
wskazuje inne niezbgdne dokumenty sporzadzane przez pracodawce, a zwiazane ze stosunkiem pracy,
takie jak: karta ewidencji czasu pracy, imienna karta (lista) wyplacanego wynagrodzenia za prace
i innych $wiadczen zwiazanych z praca, karta ewidencyjna przydzialu odziezy i obuwia roboczego
oraz Srodkéw ochrony indywidualnej, a takze wyplaty ekwiwalentu pienigznego za uzywanie wlasnej
odziezy obuwia oraz ich pranie i konserwacjg.

Obowiazkiem pracodawcy, wynikajacym z dyspozycji art. 104° Kp jest zapoznanie pracownikéw
z trescig regulaminu pracy, jezeli zostal w jednostce wprowadzony. W P-14 obowiazuje Regulamin
Pracy wprowadzony Zarzadzeniem Nr 10/2017 z dnia 14.12.2017 r. (utracilo moc Zarzadzenie Nr
4/2009 z dnia 23.03.2009 r. wprowadzajace poprzednio obowigzujacy Regulamin Pracy).

Z obowigzujagcym regulaminem pracy zaznajamiany jest kazdy pracownik przed dopuszczeniem do
pracy. OSwiadczenie o zapoznaniu z trescia regulaminu pracy, opatrzone data i podpisem pracownika,
zostaje dofaczone do akt osobowych. Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencje czasu
pracy pracownika do celow prawidlowego ustalenia jego wynagrodzenia i innych $wiadczen
zwigzanych z praca. W P-14 przyjscie do pracy i obecnoé¢ w pracy pracownicy potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem na liscie obecnosci. Nauczyciel fakt przybycia do pracy dokumentuje
w prowadzonym dzienniku zaje¢. Kontrolujgca nie wnosi uwag do ewidencji czasu pracy.
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Urlopu wypoczynkowego pracodawca udziela na wniosek pracownika, biorac pod uwage potrzeby
wynikajace z koniecznosci zapewnienia normalnego toku pracy. Urlopy sa udzielane zgodnie
z planem urlopéw, co wyklucza nieuzasadnione wyplaty ekwiwalentu za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy. Plan urlopéw ustala pracodawca, biorac pod uwage wnioski pracownikéw
i koniecznos¢ zapewnienia cigglosci pracy jednostki (art. 163 § 1 Kp). Kontrolujaca nie wnosi uwag
w tym zakresie.

W odniesieniu do stawek i skfadnikow wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie:

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ze zm. (Dz.U.2017.630):

— uchwata Nr XVIII/I86/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16
lutego 2009 r. w sprawie przyjecia ., Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegolne
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastgpstw, a takze niektorych innych
skladnikow wynagrodzenia” w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Zabrze
oraz uchwala Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikow niepedagogicznych szczegélowe zasady wynagradzania, przyznawania
dodatkow i premii pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla m.in. Ponadzakiadowy Ukiad
Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Nie bedgcych Nauczycielami Zatrudnionych w Placéwkach
Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia 2002 r. (ze zm.).

W P-14 podstawg zwolnienia z naliczania skladek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiagnigcie
przez pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mezczyzni — 60 lat), powrét pracownika
z urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosiaganie przez pracownika najnizszego
wynagrodzenia. Zastosowane zwolnienia nie stoja w sprzecznosci z przepisami art. 104a i 104b
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia
z naliczania skiadki na FP w przypadkach okreslonych ustawa. Kontrolujaca nie wnosi uwag do
zastosowanych zwolnien w przypadku wytypowanych pracownikow.

Ustawodawca w art. 98 pkt | ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych naklada bezposrednio obowiazek: prowadzenia dokumentacji zwigzanej z obliczaniem
skiadek oraz z wyplata swiadczen z ubezpieczen spolecznych, obowiazku przesylania deklaracji
rozliczeniowych oraz imiennych raportow miesigcznych i oplacania skladek na ubezpieczenia
spoleczne w przewidzianym przepisami terminie, przekazywania dokumentow zwigzanych
z ubezpieczeniami spolecznymi i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okreslonej w art. 47a ust. |
i 2 przytoczonej ustawy.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesigce marzec, czerwiec i grudzien 2017 r. Wysokos¢ skiadek
na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie z obowiazujagcymi przepisami
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych oraz z ustawa z dnia 27
sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych.
W przypadku skfadki na ubezpieczenie wypadkowe, stawka procentowa ustalana jest rokrocznie
indywidualnie dla pracodawcy. Nie stwierdzono odchylen w wysokosci naliczonych
i odprowadzonych skfadek oraz w wykazanych kwotach w raportach DRA. Jednostki budzetowe
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obowigzane sg oplaci¢ skladki za dany miesiac nie pdzniej niz do 5. dnia nastepnego miesigca.
W badanych miesiacach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu. W wyniku analizy naliczen
indywidualnych udokumentowanych w kartach wynagrodzen za 2017 r., Kontrolujgca ustalita, ze
w okresie objetym kontrola stawki skladek ipodatkéw dla tych pracownikéw zostaly wyliczone
prawidlowo.

Na pracodawcy ciazy réwniez obowiazek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz
zgodnie z art. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (stan prawny dotyczacy okresu objetego kontrola) platnik skladek jest
obowiazany przechowywac listy plac, karty wynagrodzen albo inne dowodowy, na podstawie ktérych
nastgpuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty przez okres wskazany przez ustawodawce.

Podatnik jest zobowiagzany. zgodnie z art. 38 ust. | ustawy o PIT dokona¢ wplat na poczet podatku
dochodowego za dany miesiac nie p6zniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. W trakcie kontroli
wysokosci naliczonych i odprowadzonych zaliczek na podatek dochodowy nie stwierdzono
rozbieznosci jak i przekroczenia terminu ich odprowadzenia w badanych okresach.

P-14 prowadzi wspolng dzialalnos¢ w ramach Wspdlnego Funduszu Swiadczen Socjalnych
administrowanego przez Dyrektora Przedszkola nr 27 w Zabrzu z siedziba przy ul. $w. Wojciecha 4.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidlowosci dokonanego odpisu na Zakladowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych (zwany dalej ZFSS) w 2017 r. Odpis na ZFSS w 2017 r. wyniést 29 046,82 zi
(wg danych otrzymanych od Kontrolowanego: 7,2 etatow nauczycieli; 6,45 etatébw administracyjno-
obstugowych; 3 — przyjeta wartos¢ do wyliczenia odpisu na osoby bgdace emerytami/rencistami) —
Zalgcznik nr 6. W sprawozdaniu Rb-28S za rok 2017 r. wykonanie odpisu zostalo podane
w wysokosci 29 047,00 zt. Odpis nie zostal przekroczony. Kontrolujaca nie wnosi uwag do wysokosci
odpiséw na ZFSS ustalonych na 2017 r.

3. Gospodarka pieniezna i rozrachunki

Procedura kontroli dokumentow ksiggowych wprowadzona zostala w P-14 Zarzadzeniem nr 12/2017
zdnia 18.12.2017 r.

Zgodnie z informacjg pozyskana od dyrektora P-14 w okresie kontroli obowiazywaly réwniez:
— Instrukcja w sprawie gospodarki kasowej wprowadzona Zarzadzeniem Nr 15/2009 z dn.
15.12.2009 r.;
— Instrukcja magazynowa wprowadzona Zarzadzeniem Nr 15/2016 z dnia 21.12.2016 .

Dyrektor P-14 jako kierownik dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki.
Kierownik jest odpowiedzialny za prawidlowe wykorzystanie srodkéw budzetowych. Plan obejmuje
rozdzialy zgodnie z prowadzong dzialalnoscia (rozdzial podstawowy — 80104). Gospodarka finansowa
prowadzona jest w oparciu o ustawe o finansach publicznych.

P-14 zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekg nad dzieckiem w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy, nie krétszy niz 5 godzin dziennie. Wysoko$¢ oplat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego okresla Rada Miasta Zabrze. Rodzice dzieci realizujacych obowiazek rocznego
przygotowania przedszkolnego ponosza jedynie oplaty za wyzywienia (uchwala Nr XXXV1/384/17
Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r.).

Opfaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w P-14 (poza limit 5 godzin) oraz korzystanie
z wyzywienia wnosi si¢ z géry do 10. dnia kazdego miesigca przelewem bankowym na wskazane
przez przedszkole rachunki bankowe. Dyrektor P-14 przedstawil stosowane praktyki w przedszkolu
w odniesieniu do pobierania, rozliczania i windykacji oplat w Zalgczniku Nr 7.

Odplatnosci za pobyt i zywienie w przedszkolu przyjmowane sa na konta bankowe P-14 (konto
budzetu i wydzielonego rachunku dochodéw wlasnych prowadzonego zgodnie z uchwata nr
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XLV/513/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r.). Wplaty za pobyt stanowig dochod
budzetowy podlegajacy odprowadzeniu do budzetu Miasta (sprawozdanie Rb-27S), natomiast wplaty
za zywienie w calosci pokrywaja wydatki przeznaczone na przygotowanie posilkow (sprawozdanie
Rb-34S). Oprocz wplat za zywienie, nie wystepuja dochody wiasne pozyskiwane z innych zrddel,
ktore moga skutkowac¢ naliczeniem podatku VAT. Odsetki naliczane od salda dodatniego na rachunku
na koniec roku odprowadzane sg do budzetu Miasta.

Kontrolujaca wytypowala 3 dzieci (przyjeto numery zgodnie z oznaczeniem grupy lub numer
poprzedzajacy lub nastgpujacy po numerze w przypadku wykreslenia nazwiska dziecka z ewidencji),
ktorych frekwencja, odnotowana w dzienniku, poddana zostata sprawdzeniu pod katem rozliczenia
finansowego. Wsrod wytypowanych numeréw z dziennikow zaje¢ Kontrolujaca wskazata na
watpliwosci odnosnie do frekwencji i rozliczen. Kontrolowany zlozyl w tej sprawie wyjasnienie
(Zalgcznik Nr 8). Rozbieznosci zostaty wyjasnione przez dyrektora P-14 i wprowadzono dzialania
naprawcze, w wyniku ktorych zwrécono rodzicom nadplacone srodki za korzystanie z przedszkola
w wysokosci 40,80 zt (Zalgczniku nr 9).

W P-14 obowiazujaca Instrukcja w sprawie gospodarki kasowej odnosi sig¢ do zasad, ktére pozostaja
w sprzeczno$ci w praktyka stosowang w jednostce. Wedlug instrukcji w jednostce powolywany jest
kasjer i prowadzona jest kasa. Zgodnie z przyjetym wyjasnieniem w P-14 nie prowadzi si¢ kasy.
Pracownik zatrudniony na stanowisku intendenta zostal wskazany do pobierania zaliczek na zakup art.
zywieniowych. Intendent dysponuje upowaznieniem do pobierania zaliczki, ktérej goérna granica
zostala okreslona w upowaznieniu (Zalgeznik nr 10). Kontrolowany przedstawil opisane mechanizmy
w protokole wyjasnien zawartym w Zalgczniku nr 11.

Na kierowniku jednostki ciazy obowiazek dostosowania procedury wewnetrznej do stosowanych
praktyk. Ustawodawca nie okreslil szczegolow zwigzanych z gospodarka kasows w jednostkach
budzetowych, a wigc ustalanie zasad i tryb udzielania oraz rozliczania zaliczek gotéwkowych lezy po
stronie kierownika jednostki. Nalezy przy tym pamigta¢, ze procedury musza by¢ zgodne
z obowiazujagcymi przepisami prawa okreslonymi m.in. w wor i rozporzadzeniu Ministra Finanséw
z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci. Przy udzielaniu zaliczek nalezy
rowniez pamigta¢ o koniecznosci wydatkowania kwoty do wysokosci kwoty udzielonej zaliczki oraz
koniecznosci zachowania wlasciwej chronologii zdarzen, tzn. faktury nie moga by¢ wystawione z datg
wczesniejsza niz data udzielenia zaliczki (Zalgeznik nr 12).

Z uzyskanego w trakcie kontroli wyjasnienia ustnego gléwnej ksiggowej wynika, ze w okresach
wyplat Swiadczen z ZFSS w P-14 korzysta si¢ z wyplat gotowkowych w celu wyplaty srodkéw
osobom nieposiadajacym rachunku bankowego. Powstaly w ten sposob obrét gotowkowy
zobowiazuje do tworzenia raportow kasowych oraz korzystania z innych drukéw (KP, KW) stuzacych
rejestracji poszczegdlnych operacji kasowych. Kontrolujaca zwraca uwage na zachowanie rzetelnego
przebiegu operacji wyplaty gotowki i realizacji wydatkow (Zalgeznik nr 13).

W P-14 prowadzony jest magazyn zywnosciowy. Zakupione artykuly spozywcze przyjmowane sa
poprzez program ,,Superintendent” (sporzadzane sa dzienne raporty zywieniowe). Na koniec kazdego
miesigca intendent sporzadza m.in. sprawozdanie miesigczne. Sprawozdanie zawierajace biezacy stan
magazynu przekazywane jest do ksiggowosci w celu wprowadzenia wartosci do ksigg rachunkowych.
Do powyzszego obszaru dzialalnosci Kontrolujaca nie wnosi zastrzezen.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzenie Ministra Finan-
séw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej P-14 sporzadza m.in.
sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujaca zweryfikowala terminowos¢
skladania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzila przekroczenia terminu.
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Sprawozdania Rb-Z w okresie kontrolowanym zostaly prawidlowo sporzadzone zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie szczegotowego sposobu
klasyfikacji tytulow dluznych zaliczanych do panstwowego dlugu publicznego zaliczone do
zobowiazan prezentowanych w sprawozdaniu Rb-Z.

W 2017 r. P-14 dysponowalo budzetem w rozdziale podstawowym — 80104 — w wysokosci
696 243,00 zt. Wydatki wykonane zostaly w kwocie 671 134,29 i stanowia 96,39% planu. Zwrot do
Miasta Zabrze niewykorzystanych $rodkéw budzetowych, zgodnie z wyciagiem bankowym nr 220,
nastapil w dniu 29.12.2017 r. w kwocie 12 869,71 zI. W przypadku wydzielonego rachunku dochodéw
wihasnych, zwrot srodkow w wysokosci 533,59 zt nastapil w dniu 29.12.2017 r. Naliczone odsetki
zgodnie z WB Nr 191 z dnia 30.12.2017 r. w wysokosci 3,56 zl, zostaly zwrdcone w roku biezacym.

Do wgladu Kontrolujacej zostala przedlozona nastgpujaca dokumentacja ksiggowa:

e zrejestru budzetu:

— dotyczaca marca 2017 r. obejmujgca zakres dokumentow rejestru budzetu od Nr 90/2017 do
Nr 144/2017 oraz wyciagi bankowe Nr 40 zdn. 01.03.2017 do Nr 62 zdn. 31.03.2017 r.;

— dotyczaca czerwca 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr 243/2017
do Nr 286/2017 oraz wyciagi bankowe od Nr 103 z dn. 01.06.2017 r. do WB Nr 119 z dn.
30.06.2017 r.;

— dotyczaca wrzesnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentow rejestru budzetu od Nr 341/2017
do Nr 402/2017 oraz wyciagi bankowe od Nr 141 z dn. 01.09.2017 r. do WB Nr 161 z dn.
29.06.2017 r.;

— dotyczaca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentow rejestru budzetu od Nr 496/2017
do Nr 565/2017 oraz wyciagi bankowe od Nr 202 z dnia 01.12,2017 r. do Nr 220 z dn.
29.12.2017 r.;

ez wydzielonego rachunku dochodéw wilasnych:

— dotyczaca marca 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr 62/2017 do Nr 92/2017 oraz
wyciagi bankowe od Nr 42 z dnia 01.03.2017 r. do Nr 61 zdnia 31.03.2017 r.;

— dotyczaca czerwca 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr 149/2017 do Nr 177/2017
oraz wyciagi bankowe od Nr 99 z dnia 01.03.2017 r. do Nr 114 z dnia 30.06.2017 r.;

— dotyczaca wrzesnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr 182/2017 do Nr 214/2017
oraz wyciagi bankowe od Nr 119 z dnia 04.09.2017 r. do Nr 137 z dnia 31.03.2017 r.;

— dotyczaca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr 182/2017 do Nr 301/2017
oraz wyciagi bankowe od Nr 172 zdnia 01.12.2017 r. do Nr 191 z dnia 30.12.2017 r.

Z przedtozonych dokumentéw ksiggowych wynika, ze w P-14 stosowana jest kontrola merytoryczna,
formalno-rachunkowa i spetniony jest wymog zatwierdzania wydatkéw przez kierownika jednostki.
Kontrolujgca zwrécita uwage, iz w celu zapewnienia odpowiednich mechanizméw kontrolnych
autoryzowanie przelewow i wyplat gotowkowych w systemie bankowosci internetowej powinno byé
dokonywane dwuosobowo.

Dowody ksiggowe poddane kontroli zawieraly m.in.:
— oznaczenie faktu udzielenia zaméwienia publicznego:;

- klasyfikacjg¢ budzetowa:

— analityczne ujgcie kontrahentow.

Przy prowadzeniu ksiag rachunkowych Kontrolujaca wskazata na brak numeracji dowodéw ,PK —
polecenia ksiggowania™ — wymdg zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt | uor. Innych uwag odnosnie do
dokumentacji ksiegowej nie sformulowano.

Strona 8 z 12

F

—



Kontroli poddano réwniez faktury pod wzgledem terminowego regulowania zobowiazan. Dane
zostaly przedstawione w tabeli:

Lp. Faktura Nr dok. Kwota Termin Zaplata w dniu
L. :Zn':; }\;%13./213 123/32'20' 7| 10602017 539,78 | 08.03.2017r. | 07.032017r.
2, IZ:Z“';; ;%m;qlo: 20087 11409017 159,00 | 13.03.2017r. | 13.03.2017r.
3, zzn':; 553393?)??,?3 00317 1 12212017 143,79 | 17.03.2017r. |17.03.2017r.
4. ll:;l_o';r_%(ﬁ,/im e 127/2017 246,00 | 24.032017r. | 22.03.2017r.
5. f:n':; g%‘?’z?{%? L 137/2017 861,00 | 04.042017r. | 29.03.2017r.
6. ;;/ 0':{228 ?;23 W7 zania 246/2017 123.00 | 30.052017r. | 02.06.2017r.
7. ]3:?/_025%%07'1 e 255/2017 123,00 | 14.062017r. | 09.06.2017r.
FV nr

8. | FKA09059443/006/2017 261/2017 161,31 | 19.06.2017r. | 13.06.2017r.
z dnia 04.06.2017 r.

9. §3’0';’§3f;2,° el 346/2017 824,96 | termin 14 dni | 04.09.2017 .

10. ’;XO"; ;(; 12{/231 Vzdna 34712017 123,00 | 14.092017r. | 04.09.2017r.
1. 12:;/.0383_%73?_' T1:zdni 349/2017 61,50 | 04.09.2017r. | 04.09.2017r.
12, | £Y A O 14703983 2 dnia | 365017 140,40 | 14.092017r. | 12.092017r.
13. ;;/ 0‘32'3;’75/3 %dni 366/2017 182,04 | 11.092017r. | 12.09.2017r.
14. (];Z I"Zr;(/,l,?;/y 2 f 509/2017 460,00 | 11.12.2017r. | 11.12.2017r.
15, |y orFO0SOTSRDOI00T | 5152017 162,54 | 15.122017r. | 14.12.2017r.

Kontrolujgca w wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzila przekroczenia terminu platnosci.
W jednym przypadku termin zostal nieznacznie przekroczony z powodu p6znego dostarczenia faktury.
Zdaniem Kontrolujacej kierownik P-14 stosuje si¢ do przepisow wynikajacych z art. 44 uofp ust. 3 pkt

213.

4. Zamoéwienia publiczne

Zarzadzenie nr 08/2018 z dnia 02.02.2018 r. okresla w P-14 Regulamin udzielania zamodwien
publicznych, ktorych wartosé nie przekracza kwoty 30 000 euro. Wczesniej obowiazujaca podstawa
wprowadzajaca regulamin bylo Zarzadzenie Nr 13/2009 z dnia 31.12.2009 r.

Obowiazujacym kryterium cenowym w P-14 sg nastgpujace wartosci:

notatki - zalacznik nr 2 do regulaminu);

1) do 4 000 euro netto — bez zachowania formy pisemne;j;
2) powyzej 4 000 do 20 000 euro netto — notatka z przeprowadzonego rozeznania rynku (wzor
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3) powyzej 20 000 do 30 000 euro netto — przeprowadzenie rozpoznania rynku i zaproszenie
minimum 2 kontrahentéw do skladania ofert (pisemne zaproszenie w formie zapytania
cenowego — zalacznik nr 3 lub zapytanie ofertowe w stosunku do artykutéw zywieniowych —
zalagcznik nr 1, po otrzymaniu ofert wykonawcdw, pracownik wyznaczony do
przeprowadzenia  postgpowania  zobowigzany jest do  sporzadzenia  protokolu
z przeprowadzenia rozeznania cenowego — zalacznik nr 4).

W P-14 nie wystapily w okresie kontrolowanym zaméwienia publiczne przekraczajace kwote 30 000
euro. Szczegdly dotyczace przyjetego w P-14 sposobu przeprowadzania zaméwien publicznych, do
ktérych nie ma zastosowanie ustawa Pzp, zostaly zawarte w Zalgczniku nr 14. Kontrolujacy do
udzielonych wyjasnienn Kontrolowanego nie wnosi uwag.

Roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach za rok 2017 zostalo wystane do Urzedu Zamdwien
Publicznych w dniu 28.02.2018 r. Zgodnie z art. 98 ustawy Prawo zaméwien publicznych roczne
sprawozdanie o udzielonych zamoéwieniach nalezy przekaza¢ w terminie do dnia 1 marca kazdego
roku. Kontrolowany dochowal tego obowiazku. Dalsze wytyczne dotyczace informacji zawartych
w rocznym sprawozdaniu o udzielonych zaméwieniach zostaly zawarte w rozporzadzeniu Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2016, poz. 2038).

5. Gospodarowanie mieniem

Zgodnie z Instrukcja inwentaryzacyjna P-14 (zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 8/2009/2010 z dnia
09.09.2010 r.) srodki trwale o wartosci do 500 zI sa ewidencjonowane w ksigdze inwentarzowej
w ujeciu ilosciowym, natomiast o wartosci powyzej 500 zi sa ewidencjonowane w ksiedze
inwentarzowej w ujeciu ilosciowo-wartosciowym.
W odniesieniu do kontrolowanego okresu w P-14 wszystkie $rodki o wartosci powyzej 3 500 zi
i okresie uzytkowania powyzej |1 roku sa ewidencjonowane w ksigdze srodkéw trwatych.
Zbiory biblioteczne bez wzgledu na ceng s ewidencjonowane w ksiedze zbioréw bibliotecznych.
Inwentaryzacja przebiega z czgstotliwoscia raz na cztery lata w drodze spisu z natury, poniewaz
budynek P-14 jest obiektem strzezonym (budynek wraz z przyleglym terenem) w mysl przepisow
dotyczacych inwentaryzacji (art. 26 ust. 3 pkt 3 uor).
Majatek P-14 ewidencjonowany jest przy pomocy:
— Ksiegi inwentarzowej z ewidencjg $rodkow trwalych i gruntéw (od 2010 r., 23 strony
oznaczone) ewidencjonowanych na koncie ,.,0117;
— Ksiggi inwentarzowej Nr 1 - §rodki trwale w ujeciu ilosciowo-wartosciowym
ewidencjonowane na koncie ,,013” (zalozona 07.07.2010 r., zawiera 202 ponumerowanych
i przesznurowanych stron);
— Ksiggi inwentarzowej ilosciowej — srodki trwale poza ewidencja ksiggowa (zalozona
w 2007 r., zawiera 121 ponumerowanych stron).
W roku 2017 odnotowano nastgpujace salda oraz zmiany w stanie majatku na kontach:

— konto 0117 (Srodki trwale) — saldo poczatkowe wynosito 921 320,74 z} i w ciagu roku nie
odnotowano zmian;

- konto ,,013” (pozostale $rodki trwale) — saldo poczatkowe wynosito 67 352,77 zt i w ciagu
roku nie odnotowano zmian:

— konto ,,014” (zbiory biblioteczne) — saldo poczatkowe wynosito 4 666,07 zI i w ciggu roku nie
odnotowano zmian;

— konto ,,020” (wartosci niematerialnych i prawnych) — saldo poczatkowe wyniosto 2 007,41 zt
i w ciagu roku nie odnotowano zmian.
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W P-14 stosowana jest Klasyfikacja Srodkow Trwatych (KST) prowadzona zgodnie z rozporzadze-
niem Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz zostala zmieniona KST zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych (rozporzadzenie zdnia 3
pazdziernika w calosci zastapilo rozporzadzenie z dnia 10 grudnia 2010 r. od | stycznia 2018 r.).

W toku ustalen wartosci stanéw srodkéw trwalych wynikajacych z ksiegi inwentarzowej ujawniono
rozbieznosci w stanie sSrodkéw trwalych zaewidencjonowanych w ksiggach rachunkowych.
Kontrolowany powinien zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami prowadzi¢ ewidencje w taki
sposob, aby nie bylo problemu z ustaleniem do jakiej grupy zaliczany jest srodek trwaly i w jaki
spos6b zostal on zakwalifikowany w ewidencji ksiggowe;j.

Zgodnie z ustaleniami Kontrolujacej wynikajacymi z ksiggi inwentarzowej zawierajacej ewidencje
pozostalych srodkéw trwalych stan na dzien 31.12.2017 r. wyniost 81 094,67 zl. Z ewidencji
ksiggowej konta ,,013™ wynika, ze stan pozostalych srodkéw trwalych na dzien 31.12.2017 r. wynidst
67 352,77 zt. Roznica pomiedzy ksigga inwentarzowg i ewidencja ksiggowa wynosi 13 741,90 zi.
Natomiast w przypadku ewidencji srodkow trwalych o wartosci powyzej 3 500 zt zgodnie
z inwentarzem prowadzonym w ksigdze stan na dzien 31.12.2017 r. wyniost 902 414,20 zi
Po poréwnaniu ze stanem konta ,011%, ktéry na dzien 31.12.2017 r. zgodnie z ksiggami
rachunkowymi wynidst 921 320,74 zl, powstaje roznica 18 906,54 zi.

Kontrolujgca zwraca uwage. iz kierownik jednostki ma obowigzek ustalania zasad kwalifikowania
i ewidencjonowania stanu majatku zarzadzanej jednostki. Tego typu ustalenia powinny znajdowac sig
m.in. w polityce rachunkowosci i by¢ znane osobom odpowiedzialnym za prowadzenie zaréwno
ewidencji w ksiggach inwentarzowych, jak i gléwnemu ksiggowemu, ktéry prowadzi ksiggi
rachunkowe oraz dokonuje weryfikacji stanow na koniec kazdego roku obrotowego.

Inwentaryzacje skladnikow majatku trwatego, wedlug stanu na dzien 31.12.2014 r., w terminie od
15.12.2014 r. do 31.12.2014 r., przeprowadzono w oparciu o Zarzadzenie Dyrektora Nr 1/2014 z dnia
02.12.2014 r. oraz o Zarzadzenie Dyrektora Nr 8/2009/2010 z dnia 09.09.2010 r. wprowadzajacego
Instrukcje w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji sktadnikow majatkowych.

Protokét rozliczen wynikéw inwentaryzacji i dochodzen w sprawie réznic inwentaryzacyjnych
sporzadzony zostat w dniu 29.12.2014 r. (rozliczono arkusze Nr 1-22).

6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2017 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujgca nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

I11. ZALECENIA I WNIOSKI

W odniesieniu do uwag zawartych na stronach 3 i 4 oraz 7 i 11 niniejszego protokotu Kontrolowany
zobowigzany zostal do realizacji zalecen i do dostarczenia, w ciagu 30 dni od podpisania protokotu:
1) potwierdzenia uzupelnienia brakow w polityce rachunkowosci w odniesieniu do daty
wdrozenia programu ksiggowego oraz zmian w odniesieniu do planu kont;
2) informacji o podjetych dziataniach w celu wzmocnienia bezpieczenstwa realizacji operacji
bankowych;
3) informacji ws. doprowadzenia do zgodnosci procedury dot. gospodarki kasowej do przyjetych
w jednostce praktyk:
4) informacji o wynikach ustalefi w odniesieniu do grup i wartosci poszczegéinych srodkow
trwatych zaewidencjonowanych w ksiggach inwentarzowych i ksiggach rachunkowych.
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Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokél kontroli sktada sig z 12
parafowanych przez Kontrolujacg i Kontrolowanego stron. Protok6t zawiera 14 zatacznikow o tacznej
liczbie 32 stron.

Kierownik jednostki Dyrektor Beata Ziotkowska zostala poinformowana o przystugujacym jej z mocy
przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu
Miejskiego w Zabrzu (Zalaeznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 03
lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezef merytorycznych co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostgpnienie Protokohu nast¢puje zgodnie z obowiazujacym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepisow ustaw, na mocy ktérych dokonuje sie wylaczefi jawnosci. Protokél niniejszy sporzadzono

w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach i po odezytaniu podpisano: bez zastrzezen/zapowiadajge—wanie-
sienie zastrzezen®.

Jeden egzemplarz protokotu wreczono Kierownikowi jednostki/esebie—upewaznienej* Dyrektorowi
Beacie Zidtkowskiej.

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli P-14 pod pozycja 10.
Zabrze, dnia 25.05.2018 r.

..................................................................

(piecze¢ imienna i podpis Kontrolujacego)
DYREKTOR
Przedszkola Nr 4w, Promyczek w Zabrzu

....................................................................

(pieczec imienna i podpis Kontrolowanego)

* niepotrzebne skresli¢
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