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Znak sprawy: BK.1711.1.10.2018
Protokél kontroli kompleksowej Nr P-10/2018

przeprowadzonej w: Przedszkolu Nr 25 w Zabrzu przy ul. Cieszynskiej 33, Regon: 241780592,
Kontrole przeprowadzita: Inspektor — Ramona Szaniawska

z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu dzialajaca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 153/2018 z dnia 04 maja 2018 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zatgcznik nr 1).
Kontrolg przeprowadzono w okresie od dnia 07.05.2018 r. do dnia 04.06.2018 r.

Planowana kontrola kompleksowa obejmowala nastepujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
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rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnosé¢ sprawozdan
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Kontrolg objeto okres: 2017 r.
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1. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 25 (zwane dalej: P-25) prowadzi swojg dzialalno$¢ statutowa w budynku
usytuowanym przy ul. Cieszynskiej 33. Od | stycznia 2011 r. na podstawie uchwaly Nr LVII/743/10
Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 23 sierpnia 2010 r. w sprawie likwidacji zakladéw budzetowych —
przedszkoli publicznych oraz Miejskiej Bursy Szkolnej, prowadzonych przez Miasto Zabrze, w celu
przeksztalcenia ich w jednostki budzetowe, P-25 zostalo zmienione z zakladu budzetowego
w jednostke budzetowa.

Trwaly zarzad na rzecz P-25 w odniesieniu do nieruchomogci zabudowanej polozonej w Zabrzu
ul. Cieszynskiej 33 zostal ustanowiony na podstawie decyzji Prezydenta Miasta Zabrze z dnia
08.06.2012 r. (znak pisma: ZN-11.6844.10.2011.KK) — Zalgeznik nr 2. Nieruchomoéé oznaczona
zostala w ewidencji gruntéw i budynkéw jako dziatki nr 2639/41 o powierzchni 1912 m? i 3666/42
o powierzchni 1631 m’, dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu prowadzona jest ksigga wieczysta
nr GL1Z/00017082/3. Przedmiotowa nieruchomo$¢ zabudowana jest budynkiem przedszkola
o powierzchni uzytkowej 671,40 m?, kubaturze 5261,07 m® i powierzchni zabudowy 767 m’. Decyzja
okresla prawo do zwolnienie z oplaty rocznej z tytulu trwalego zarzadu nad nieruchomoscia.

Warto$¢ nieruchomosci zabudowanej zgodnie z wykonanym operatem szacunkowym ustalono
w wysokosci 1 065 386,40 zt (znak pisma: ZN.II-1H-7211-741/1 0) — Zalgeznik nr 3.

Ksigzka obiektu budowlanego zalozona dnia 09.11.2012 r. zawiera wpisy dotyczace
przeprowadzonych przegladéw. Wymagane przeglady budynku i instalacji przeprowadzane sa na
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podstawie art. 62 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Prawo budowlane. Fakt przeprowadzenia biezacych
przegladow zweryfikowano na podstawie protokoléw i wpisow do ksiazki obiektu budowlanego oraz
dokumentacji pochodzacej z przeprowadzonej termomodernizacji wraz z dostosowaniem komunikacji
dla oséb niepelnosprawnych do lokali wyborezych.

Dokumentacja powykonawcza z przeprowadzonych prac remontowych, w tym w szczegdInosci atesty,
certyfikaty, $wiadectwa zgodnosci, protokoly odbioréw cze$ciowych, protokoly z préb i badan, karty
gwarancyjne na wbudowane urzadzenia, protokoly z przeprowadzonych szkolen itd. znajduja si¢ wg
spisu w zalaczniku Nr 1 do protokotu odbioru koficowego. Protokét obioru koncowego zdnia
09.11.2016 r. zadania inwestycyjnego ,Przebudowa, docieplenie izmiana kolorystyki elewacji
budynku P-25 w Zabrzu przy ul. Cieszynskiej 33" zawiera zakres wykonanych robét. Natomiast
w 2017 r. nastapil odbiér zgodnie z Protokolem odbioru koncowego z dnia 16.08.2017 r. inwestycji
pn. ,Modernizacja kottowni gazowej w budynku P-15 w Zabrzu przy ul. Cieszynskiej 33 wraz
z aranzacja wnetrz oraz instalacjami sanitarnymi”.

P-25 dziala w oparciu o Statut wprowadzony uchwata nr 8/2017/2018 Rady Pedagogicznej P-25 z dnia
23 listopada 2017 r. Utracil moc Statut przyjety uchwala Rady Pedagogicznej P-25 nr 7/2015/16 z 8
stycznia 2016 r. Natomiast obowiazujacy Regulamin Organizacyjny P-25 wprowadzony zostal
Zarzadzeniem Nr 12/2010/11 Dyrektora P-25 z dnia 05.04.2011 r.

Dyrektor Katarzyna Graczyk powolana zostala z dniem 01.09.2005 r. na stanowisko dyrektora na
podstawie Zarzadzenia Nr 741/WO/2005 z dnia 25.08.2005 r. Obecnie kadencja dyrektora P-25
zostala okreslona Zarzadzeniem Nr 469/W0/2015 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 22.06.2015 r.
i obejmuje okres od 01.09.2015 r. do 31.08.2020 r. Dyrektorowi P-25 udzielono pelnomocnictwa do
dzialania jednoosobowo w zakresie ogétu czynnosei zwyklego zarzadu. Dyrektor dysponuje
imiennym pelnomocnictwem do zaciggania zobowigzan udzielonym przez Prezydenta Miasta Zabrze
(Nr WO-1.0052.28.2017 z dnia 22.05.2017 r.).

Gléwnym ksiggowym w P-25 jest Pani Jolanta Panicz, ktérej powierzenie odpowiedzialnosci nastapito
w oparciu o art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, a obowiazki
powierzone zostaly w zakresie art. 54. Gléwny ksiggowy na obecnym stanowisku zatrudniony jest
w niepelnym wymiarze czasu pracy (0.5 etatu) na czas nieokreslony.

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:
- Pani Katarzyna Graczyk — dyrektor P-25:
—  Pani Jolanta Panicz — gtéwna ksiggowa.

Kontrola przeprowadzona zostala w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego oraz za-
rzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczegdlInosci:
— ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U.2017.2198 z p6zn. zm.);
—  ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2017.2077) — zwana dalej
uofp:
—  ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U.2017.2342) — zwana dalej uor;
—  ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2016.1666 z poézn. zm.);
— ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.2016.902
z pbzn. zm.);
—  ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (tj. Dz.U.2016.
2032, z pbzn. zm.) — zwana dalej ustawa o PIT:

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t].
Dz.U.2017.1778 z p6ézn. zm.);
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ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych (t.j. Dz.U.2016.1793 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.
Dz.U.2016.800 z pézn. zm.);

ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t..
Dz.U.2017.1065 z pézn. zm.) — zwana dalej ustawa o promocji zatrudnienia:.

rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw
Trwatych (Dz.U.2010.242.1622) i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika
2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (Dz.U.2016.1864);

rozporzgdzenie Rady Ministréw z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownik6w
samorzadowych (t.j. Dz.U.2014.1786 z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szcze-
gélowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(tj. Dz.U.2017.1949),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz.U.2009.43.349);

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdélnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu teryto-
rialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakltadow budzetowych, panstwowych fun-
duszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U.2017.760) — zwane dalej rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci,

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowe;j (t.j. Dz.U.2016.1015 z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek se-
ktora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz.U.2014.1773);
rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegbtowej klasyfikacji
dochodéw. wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrodel
zagranicznych (t.j. Dz.U.2014.1053 z pézn. zm.);

uchwale Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2017 rok (z p6zn. zm.);

uchwale Nr XXXVI/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

Na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze P-25 jest rokrocznie kontrolowane metoda
ankietowg w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej w oparciu o wofp i zakres ustalonych
w jednostce procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 wor.

I1. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

Zarzadzeniem Nr 11/2010/2011 Dyrektora P-25 z dnia 28.02.2011 r. wprowadzone zostaly zasady
rachunkowosci, na ktore skladaja si¢ zasady prowadzenia ksiag rachunkowych (w tym m.in.:
okreslenie roku obrotowego i wchodzacych w jego sklad okreséw sprawozdawczych, metody wyceny
aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego, okresowe ustalenie lub sprawdzenie droga
inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywoéw i pasywow, prowadzenie na podstawie dowodéw
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ksiggowych ksiag rachunkowych, zapiséw zdarzen gospodarczych w porzadku chronologicznym,
wykaz ksigg rachunkowych, a przy prowadzeniu ksigg rachunkowych przy uzyciu komputera wykaz
zbioréw danych tworzacych ksiggi rachunkowe na komputerowych nosnikach) oraz:

— Zakladowy plan kont (zatacznik nr 1);

— Instrukcja obiegu i kontroli dokumentow (zalacznik nr 2);

— Instrukcja inwentaryzacyjna majatku trwalego (zalacznik nr 3).
Ostatnia zmiana przyjetych zasad rachunkowosci wprowadzona zostala Zarzadzeniem Nr 7/2015
Dyrektora P-25 w Zabrzu z dnia 31.08.2015 r. W planie kont nie uwzgledniono aktualizacji planu kont
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegolnych zasad
rachunkowosci. Od 1 stycznia 2018 r. obowiazuje juz nowe rozporzadzenie Ministra Rozwoju
i Finanséw z dnia 13 wrzeénia 2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
panistwa, budzetéw jednostek samorzgdu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych
zakladow budzetowych, paristwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budietowych
majqcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej — Dz.U. z 2017 r., poz. 1911, w ktérym
rowniez nie przewiduje si¢ uzywania konta 770 — zyski nadzwyczajne i 771 — straty nadzwyczajne.
Z obecnie obowigzujacego rozporzadzenia usunigto rowniez konto 975 — wydatki strukturalne.
W P-25 od 01.09.2015 r. wprowadzono wersje programu ksiggowego sQola Ksiggowos¢ 2014/4/PS7,
Program ptacowy sQola Place 2015/4/PSS5. Do prowadzenia magazynu i prowadzenia kuchni uzywany
jest program zywieniowy sQola Stoléwka 2014/4/PS4 (Licencja Nr 828/2015 z dnia 18.06.2015 r.).

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W P-25 ogélnie stan zatrudnienia w okresie kontroli wynosil 24 oséb zatrudnionych na 19,42 etatow.
W okresie kontrolowanym, tj. w roku 2017 r. na dzien 01.01.2017 r. zatrudnienie wynosito 23 osoby
na 17,52 etatach, a na dzien 31.12.2017 r. — 25 os6b na 20,42 etatach. W opinii Kontrolujacej stan
zatrudnienia w P-25 pozwala na realizacj¢ podstawowych statutowych zadan jednostki.

Na podstawie przedlozonego zestawienia dokonano wyboru 6 pracownikéw (wyboru dokonano na
podstawie kryterium stazu pracy — wskazani zostali pracownicy dlugoletni oraz w jednym przypadku
pracownik zatrudniony w trakcie roku od 01.09.2017 r.), ktérych wynagrodzenia zostaly poddane
kontroli w oparciu 0 dokumentacja zrédlowa.

Wytypowano nast¢pujace stanowiska do kontroli: 3 nauczycieli (2 dyplomowanych oraz nauczyciel
stazysta — wszyscy z przygotowaniem pedagogicznym i tytulem magistra), glowny ksiggowy,
intendent, wozna.

Pracodawca zobowigzany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy, jak réwniez bezpiecznego ich przechowywania
na podstawie przepisow wynikajacych wprost z art. 94 pkt 9a-9b ustawy z 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (zwany dalej Kp) oraz zgodnie z zapisami rozporzadzenia z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Rozporzadzenie to okresla rodzaje dokumentow, ktére maja znajdowaé si¢ w aktach osobowych
pracownika, a takze wskazuje inne niezbgdne dokumenty sporzadzane przez pracodawce, a zwigzane
ze stosunkiem pracy, takie jak: karta ewidencji czasu pracy, imienna karta (lista) wyplacanego
wynagrodzenia za pracg iinnych $wiadczen zwigzanych z praca, karta ewidencyjna przydziatu
odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej, a takze wyplaty ekwiwalentu
pienigznego za uzywanie wlasnej odziezy obuwia oraz ich pranie i konserwacjg.

Zarzadzeniem Nr 3/2011/12 z dnia 30.03.2012 r. dyrektor P-25 wprowadzil Regulamin Pracy wraz
z zalacznikami zawierajacymi: 1) oSwiadczenie pracownika o zapoznaniu sie z trescia regulaminu,
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2) Tabele norm przydzialu odziezy i obuwia roboczego zgodnie z zapisami w Ponadzakladowym
Ukladzie Zbiorowym Pracy dla Pracownikow nie bedgcych nauczycielami  zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Zabrze, 3) Regulamin premiowania
pracownikéw administracyjno-obstugowych Przedszkola Nr 25 w Zabrzu, 4) Regulamin
przyznawania nagrod pracownikom administracji i obstugi Przedszkola Nr 25 w Zabrzu, 5) procedurg
dot. dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikow sfery budzetowej, 6) Przydzial
wyposazenia nauczycieli Przedszkola Nr 25 w Zabrzu.

Obowiazkiem pracodawcy, wynikajacym z dyspozycji art. 104" Kp jest zapoznanie pracownikow
z trescig regulaminu pracy, jezeli zostal w jednostce wprowadzony. Z obowigzujgcym regulaminem
pracy zaznajamiany jest kazdy pracownik przed dopuszczeniem do pracy. Oswiadczenie o zapoznaniu
z treécia regulaminu pracy, opatrzone data i podpisem pracownika, zostaje dolaczone do akt
osobowych.

Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencje czasu pracy pracownika do celéw
prawidlowego ustalenia jego wynagrodzenia i innych $wiadczen zwigzanych z pracg. W P-25
przyjécie do pracy i obecno$¢ w pracy pracownicy potwierdzaja wiasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci.

Nauczyciel fakt przybycia do pracy dokumentuje w prowadzonym dzienniku zajeé. Praca nauczycieli
odbywa si¢ wg ustalonego harmonogramu. W przypadku nieobecnosci n-la do harmonogramu
dyrektor wprowadza zmiany (zastgpstwa). Harmonogram ze zmianami jest drukowany, przedstawiany
nauczycielom do wiadomosci, a nastgpnie archiwizowany przez dyrektora. Na podstawie zestawienia
godzin dyrektor sporzadza list¢ wyplat za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastgpstw
w ostatnim dniu miesigca.

Kontrolujgca nie wnosi uwag do ewidencji czasu pracy.

Plan urlopéw ustala pracodawca, biorac pod uwage wnioski pracownikow i konieczno$¢ zapewnienia
cigglosci pracy jednostki (art. 163 § 1 Kp). Urlopu udziela sie¢ na wniosek pracownika, biorgc pod
uwage potrzeby wynikajace z koniecznosci zapewnienia normalnego toku pracy. Urlopy sa udzielane
zgodnie z planem urlopdéw, co wyklucza nieuzasadnione wyplaty ekwiwalentu za niewykorzystany
urlop wypoczynkowy. Kontrolujaca nie wnosi uwag w tym zakresie.

W odniesieniu do stawek i skladnikéw wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie:

—  rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ze zm. (Dz.U.2017.630);

_ uchwala Nr XVIII/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16
lutego 2009 r. w sprawie przyjecia . Regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szczegolne
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, atakze niekiorych innych
skladnikow wynagrodzenia” w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Zabrze
oraz uchwala Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw niepedagogicznych szczegélowe zasady wynagradzania, przyznawania
dodatkéw i premii pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla m.in. Ponadzaktadowy Uklad
Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Nie bedgcych Nauczycielami Zatrudnionych w Placowkach
Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia 2002 r. (ze zm.).
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Podstawa zwolnienia z naliczania skladek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiagnigcie przez
pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mezczyzni — 60 lat), powrét pracownika z urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosiaganie przez pracownika najnizszego wynagrodzenia.
Zastosowane w P-25 zwolnienia nie stoja w sprzecznosci z przepisami art. 104a i 104b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia z naliczania
sktadki na FP w przypadkach okreslonych ustawa. Kontrolujaca nie wnosi uwag do zastosowanych
zwolnien w przypadku wytypowanych pracownikow.

Ustawodawca w art. 98 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spofecznych naklada obowiazek: prowadzenia dokumentacji zwiazanej z obliczaniem skiadek oraz
zwyplatg Swiadczen z ubezpieczen spolecznych, przesylania deklaracji rozliczeniowych oraz
imiennych raportéw miesigcznych i oplacania skiadek na ubezpieczenia spoleczne w przewidzianym
przepisami terminie, przekazywania dokumentéw zwiazanych z ubezpieczeniami spolecznymi
i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okreslonej w art. 47a ust. 1 i 2 przytoczonej ustawy.

Kontrolujaca dokonala sprawdzenia skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesiace marzec, czerwiec i grudzien 2017 r. Wysokos¢ skiadek
na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie z obowiazujacymi przepisami
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych oraz z ustawa z dnia 27
sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowomej finansowanych ze Srodkéw publicznych.
W przypadku skiadki na ubezpieczenie wypadkowe, stawka procentowa ustalana jest rokrocznie
indywidualnie dla pracodawcy.

Kontrolujgca nie stwierdzila odchylen w wysokosci naliczonych i odprowadzonych skladek oraz
w wykazanych kwotach w raportach DRA. Jednostki budzetowe obowiazane sa oplaci¢ skladki za
dany miesigc nie pézniej niz do 5. dnia nastgpnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono
przekroczenia tego terminu.

W wyniku analizy naliczen indywidualnych udokumentowanych w kartach wynagrodzen za 2017 r.,
Kontrolujgca ustalila, ze w okresie objetym kontrola stawki skladek i podatkéw dla tych pracownikéw
zostaty wyliczone prawidiowo.

Na pracodawcy ciazy réwniez obowiazek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz
zgodnie z art. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (stan prawny dotyczacy okresu objetego kontrolg) platnik skladek jest
obowiazany przechowywa¢ listy plac, karty wynagrodzen albo inne dowodowy, na podstawie ktérych
nastgpuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty przez okres wskazany przez ustawodawce.

Podatnik jest zobowiazany, zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o PIT dokonaé wplat na poczet podatku
dochodowego za dany miesigc nie pézniej niz do 20. dnia nastepnego miesiaca. W trakcie kontroli
wysokosci naliczonych iodprowadzonych zaliczek napodatek dochodowy nie stwierdzono
rozbieznosci jak i przekroczenia terminu ich odprowadzenia w badanych okresach.

P-25 prowadzi wspélna dzialalnos¢ w ramach Wspolnego Funduszu Swiadczen Socjalnych
administrowanego przez Dyrektora Przedszkola nr 27 w Zabrzu. Kontrolujaca dokonata sprawdzenia
prawidlowosci dokonanego odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (zwany dalej ZFSS)
w2017r.

Odpis na ZFSS w 2017 r. wyni6st 39 294,97 zt (wg danych otrzymanych od Kontrolowanego: 9,38
etatow nauczycieli; 8,49 etatéw administracyjno-obstugowych; 10 — przyjeta wartos¢ do wyliczenia
odpisu na osoby bedace emerytami/rencistami). W sprawozdaniu Rb-28S za rok 2017 r. wykonanie
odpisu zostato podane w wysokosci 39 294,97 zi. Kontrolujaca nie wnosi uwag do wysokosci odpisdw
na ZFSS ustalonych na 2017 .
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3. Gospodarka pieniezna i rozrachunki

Instrukcja sporzadzania, obiegu i kontroli dowodéw ksiggowych obowigzujaca w P-25 — zalacznik nr
2 do Zarzadzenia 11/2010/2011 z dnia 28.02.2011 r. okregla m.in., iz za kontrolg merytoryczna w P-25
odpowiedzialny jest dyrektor lub osoba upowazniona, a za kontrolg formalno-rachunkowg — gléwny
ksiggowy. Dokument do realizacji zatwierdza dyrektor i fakt ten potwierdza podpisem i pieczatkg
imienna.

Procedura okresla réwniez sposob postepowania z wnioskiem o zaliczke: »pracownicy |[...]
dokonujgcy niezbednych operacji (wydatkéw) gotéwkowych moga korzysta¢ z zaliczek do wysokogci
niezbgdnej na wykonanie okreslonych zadan, jednakze nie przekraczajgcej 3 500 zt 155 S

W P-25 obowiazuje Instrukcja magazynowa (brak podstawy i daty wprowadzenia), a takze Instrukcja
postgpowania z pieczgciami stuzbowymi — Rejestr os6b upowaznionych do posiadania pieczatek
w P-25 wprowadzona Zarzadzeniem Nr 5/2012 Dyrektora P-25 w Zabrzu z dnia 29 czerwca 2012 .
(aktualne pieczatki z podpisami potwierdzajacymi odbior pieczatki do uzytkowania).
Do wgladu Kontrolujacej zostata przediozona nastgpujaca dokumentacja ksiggowa:

— zrejestru budzetu:

—  dotyczaca marca 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr. 3/93 do Nr.

3/146 oraz wyciagi bankowe od Nr. 42 z dn. 01.03.2017 do Nr. 65 z dn. 31 .03.2017 r.;

— dotyczaca maja 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr. 5/193 do Nr.
5/243 oraz wyciagi bankowe od Nr. 85 z dn. 01.05.2017 r. do wyciggu bankowego Nr. 104
zdn.31.05.2017r.;

— dotyczaca wrzesnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr. 9/403 do
Nr. 9/461 oraz wyciagg bankowy od Nr. 156 z dn. 01.09.2017 r. do wyciggu bankowego Nr. 177
zdn. 29.09.2017 r.;

— dotyczaca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw rejestru budzetu od Nr. 12/569 do
Nr. 12/635 oraz wyciagi bankowe od Nr. 219 z dnia 01.12.2017 r. do Nr. 238 z dn.
29.12.2017 r;

=z wydzielonego rachunku dochodéw wiasnych:

— dotyczaca czerwca 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr. 6/ 159 do Nr. 6/197 oraz
wyciggi bankowe od Nr. 101 z dnia 01.06.2017 r. do Nr. 121 z dnia 30.06.2017 £

— dotyczaca grudnia 2017 r. obejmujaca zakres dokumentéw od Nr. 12/366 do Nr. 12/422 oraz
wyciagi bankowe od Nr. 197 z dnia 01.12.2017 r. do Nr. 216 z dnia 30.12.2017 r.

Z przediozonych dokumentéw ksiegowych wynika, ze w P-25 stosowana jest kontrola merytoryczna,
formalno-rachunkowa i spelniony jest wymog zatwierdzania wydatkéw przez kierownika Jjednostki.
Dowody ksiggowe poddane kontroli zawieraly m.in.:

— oznaczenie faktu udzielenia zamowienia publicznego;

— klasyfikacje budzetowsa;

— analityczne ujecie kontrahentow.
Przy prowadzeniu ksiag rachunkowych Kontrolujaca wskazala na brak numeracji dowodéw »PK —
polecenia ksiggowania” — wymoég zgodnie z art. 21 ust. | pkt 1 uor. Innych uwag odnosnie do
dokumentacji ksiggowej nie sformulowano.
Dyrektor P-25 jako kierownik dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki.
Kierownik jest odpowiedzialny za prawidlowe wykorzystanie srodkéw budzetowych. Gospodarka
finansowa prowadzona jest w oparciu o ustawg o finansach publicznych. Plan obejmuje rozdziaty
zgodnie z prowadzong dzialalnoscia (rozdzial podstawowy — 80104).

Strona 7z 13

<




P-25 zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekg nad dzieckiem w czasie ustalonym przez
organ prowadzacy. nie krotszy niz 5 godzin dziennie. Wysokos¢ oplat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego okresla Rada Miasta Zabrze. Rodzice dzieci realizujacych obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego ponosza jedynie oplaty za wyzywienia (uchwata Nr XXXV1/384/17
Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r.).

Optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w P-25 (poza limit 5 godzin) oraz korzystanie
z wyzywienia, dla ktérych termin zostal ustalony z platnoscia z gory do 15. dnia kazdego miesiaca,
wnoszone sa przelewem bankowym na wskazane w przedszkolu konta bankowe (konto budzetu
i wydzielonego rachunku dochodow wiasnych prowadzonego zgodnie z uchwata nr XLV/513/17
Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r.). Wplaty za pobyt stanowig dochéd budzetowy
podlegajacy odprowadzeniu do budzetu Miasta (sprawozdanie Rb-27S), natomiast wplaty za zywienie
w calosci pokrywaja wydatki (sprawozdanie Rb-34S) przeznaczone na przygotowanie positkow (tzw.
_wktad do kotla™). Odsetki naliczane od salda dodatniego na rachunku na koniec roku odprowadzane
sa do budzetu Miasta.

Kontrolujaca wytypowata S dzieci (przyjeto numery zgodnie z oznaczeniem grupy), ktérych
frekwencja (odnotowana w dzienniku) poddana zostala sprawdzeniu pod katem rozliczenia
finansowego. Wsrod wytypowanych numeréw z dziennikéw zaje¢ Kontrolujaca wskazala na
watpliwoéci odnosnie do frekwencji i rozliczen. Rozbieznoéci zostaly wyjaénione przez dyrektora
P-25 i wprowadzono dzialania naprawcze, w wyniku ktorych zwrécono rodzicom nadplacone $rodki
za korzystanie z przedszkola w wysokosci 48,50 zt i skorygowano niedoplate w wysokosci 12,00 zi
(Zalgczniku nr 4).

Zgodnie z przyjetym wyjasnieniem w P-25 nie prowadzi si¢ kasy. Pracownik zatrudniony na
stanowisku intendenta zostal wskazany do pobierania zaliczek na zakup art. zywieniowych. Intendent
dysponuje upowaznieniem do pobierania zaliczki. Kontrolowany przedstawil opisane mechanizmy
w protokole wyjasnien zawartym w Zalgczniku nr 5. Kontrolujgca zwraca uwage na koniecznos¢
dokonywania dwuosobowo autoryzacji operacji W systemie bankowym (dotyczy to wyplat
gotowkowych i przelewow bankowych). Jednoosobowo podpisywana dyspozycja nie spetnia ogolnie
przyjetego standardu w zakresie bezpieczenstwa obrotu pienigznego.

Na kierowniku jednostki ciazy obowiazek dostosowania procedury wewngtrznej do stosowanych
praktyk w obregbie wyplat gotowkowych. Ustawodawca nie okreslil szczegdlow zwigzanych
z gospodarka kasowa w jednostkach budzetowych, a wigc ustalanie zasad i tryb udzielania oraz
rozliczania zaliczek gotéwkowych lezy po stronie kierownika jednostki. Nalezy przy tym pamigtac, ze
procedury musza by¢ zgodne z obowiazujacymi przepisami prawa okreslonymi m.in. w wor
i rozporzadzeniu Ministra Finansow zdnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegolnych zasad
rachunkowosci.

Przy udzielaniu zaliczek nalezy réwniez pamigtaé o koniecznosci wydatkowania kwoty do wysokosci
kwoty udzielonej zaliczki oraz koniecznoéei zachowania wlasciwej chronologii zdarzen, tzn. faktury
nie moga byé wystawione zdatg wezesniejsza niz data udzielenia zaliczki (Zalgcznik nr 6).
Kontrolujaca zwraca uwagg na przypadki wydatkowania powyzej kwoty udzielonej zaliczki, a takze
na brak transparentnosci rozliczen zaliczek. Procedury zawieraja rowniez odniesienia do
nieuzywanego juz w P-25 programu Super Intendent.

Z uzyskanego w trakcie kontroli wyjasnienia ustnego gléwne;j ksiegowej wynika, ze w okresach
wyplat $wiadczen z ZFSS w P-25 korzysta sie z wyplat gotowkowych w celu wyplaty $rodkéw
osobom nieposiadajacym rachunku bankowego. Powstaly w ten sposéb obrot gotobwkowy
zobowiazuje do tworzenia raportow kasowych oraz korzystania z innych drukéw (KP, KW) stuzacych
rejestracji poszczegolnych operacji kasowych. Kontrolujgca zwraca uwage na zachowanie rzetelnego
przebiegu operacji wyplaty gotowki i realizacji wydatkoéw (Zalgeznik nr 7).

Strona 8 z 13

&



W P-25 prowadzony jest magazyn zywnosciowy. Zakupione artykuly spozywcze przyjmowane sg
poprzez program sQola Stoléwka. Na koniec kazdego miesiaca intendent sporzadza m.in.
sprawozdanie miesigczne. Sprawozdanie zawierajace biezacy stan magazynu przekazywane jest do
ksiggowosci w celu wprowadzenia wartosci do ksigg rachunkowych. Do powyzszego obszaru
dziatalnosci Kontrolujaca nie wnosi zastrzezen.

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdari jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji Jfinansowych i rozporzadzenie Ministra Finan-
sow z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej P-25 sporzadza m.in.
sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujaca zweryfikowata terminowosé
skladania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzila przekroczenia terminu.

Kontrolujgca przypomina réwniez o koniecznosci stosowania wymogéw co do okreslenia zrodel
dochodéw gromadzonych na wydzielonym rachunku dochodéw wlasnych oraz ich przeznaczenia,
ktére zostaly zawarte w uchwale Nr XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 12.03.2012 r. ze zm.

Sprawozdania Rb-Z w okresie kontrolowanym zostaly prawidlowo sporzgdzone zgodnie
zrozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie szczegélowego sposobu
klasyfikacji tytuléw dluznych zaliczanych do panstwowego dlugu publicznego zaliczone do
zobowigzan prezentowanych w sprawozdaniu Rb-Z.

W 2017 r. P-25 dysponowalo budzetem w rozdziale podstawowym — 80104 — w wysokosci
1050 068,00 zt. Wydatki wykonane zostaly w kwocie 1 042 877,56 i stanowia 99,32% planu. Zwrot
do Urzgdu Miejskiego niewykorzystanych $rodkéw budzetowych, zgodnie z wyciagiem bankowym nr
238, nastapil w dniu 29.12.2017 r. W przypadku wydzielonego rachunku dochodéw wiasnych, zwrot
srodkéw nastapil w dniu 29.12.2017 r. (naliczone odsetki na dzien 30.12.2017 r. zostaty zwrécone
w roku biezgcym).

Kontroli poddano réwniez faktury pod wzgledem terminowego regulowania zobowigzan. Dane
zostaly przedstawione w tabeli:

Lp. Faktura Kwota Termin Zapiata w dniu
FV Nr FKT$6041059/003/17 z dnia
1. 03.03.2017 . 22,14zt | 17.03.2017r. 14.03.2017 r.
2. | FV Nr0036/17/FVS z dnia 06.03.2017 r. 1108,23 z1 | 20.03.2017r. 17.03.2017r.
3. | FV Nr 5112045644/22/0 z dnia 24.02.2017 r. 72,67z | 10.03.2017r. | 23.03.2017r.
i FV nr D/02/02/0996082/0260417R z dnia 676,86 2 | 27.052017r. | 26.05.2017r.
27.04.2017r.
5. | FV Nr2215951-01-6-R z dn. 28.04.2017 r. 49,20z | 22.09.2017r. | 21.09.2017r.
6. | FV LBS/17/08/0053 z dnia 25.08.2017 . 1033221 | 05.09.2017r. | 04.09.2017r.
7. | FV 3863/17 zdnia 11.12.2017 r. 1344128 | 30.12.2017r. | 28.12.2017r.
FV Nr2017/12/238388/SP/2 z dnia 5
8. 01.12.2017 r. 49,20zt | 22.12.2017r. | 21.12.2017r.
9. | FV Nr489/2017 zdnia 29.11.2017 r. 246,00zt | 13.12.2017r. 12.12.2017r.
FV Nr F0080779001/002/17 z dn.
10. 01.12.2017 . 22,14zt | 15.12.2017r. 14.12.2017 r.

Kontrolujagca w wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzila przekroczenia terminu platnosci.
W jednym przypadku termin zostal nieznacznie przekroczony z powodu poznego dostarczenia faktury.
Zdaniem Kontrolujacej kierownik P-25 stosuje si¢ do przepiséw wynikajacych z art. 44 uofp ust. 3 pkt
2i3.
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4. Zamowienia publiczne

Zarzadzeniem Nr 10/2017 z dnia 22.11.2017 r. dyrektor P-25 wprowadzil Regulamin udzielania
zaméwien przez Przedszkole Nr 25 w Zabrzu, ktérych wartoé¢ nie przekracza wyrazonej w ziotych
polskich réwnowartosci 30 000 euro (wezesniejsze zarzadzenie Nr 1/2014 z dnia 02.01.2014 r.
utracito moc).

Ustalenie wartoéci zméwienia dokonuje si¢ w oparciu o ceng euro wynikajaca z aktualnego
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie $redniego kursu zlotego w stosunku do euro
stanowiacego podstawe przeliczenia wartosci zamoOwien publicznych.

Wartoé¢ zamowienia ustala sie na podstawie ogoélnie dostepnych (publikowanych) cennikow,
katalogéw lub taryfikatorow, rozpoznania rynku (np. droga elektroniczna, telefonicznie itp.) bez
sporzadzania pisemnej dokumentacji lub na podstawie kosztorysu inwestorskiego sporzadzonego
przez osobg z odpowiednimi uprawnieniami.
W przypadku dostaw i ustug powtarzajacych sig okresowo, wartoéé moze by¢ ustalona na podstawie:
1) lacznej wartosci zamdwien tego samego rodzaju, udzielonych w terminie poprzednich 12
miesiecy lub w poprzednim roku budzetowym, z uwzglednieniem zmian ilosciowych
zamawianych ustug lub dostaw oraz prognozowanych na dany rok éredniorocznego wskaznika
cen towardw i ustug konsumpeyjnych ogélem;
2) lacznej wartosci zméwien tego samego rodzaju, ktérych zamawiajacy zamierza udzieli¢
w terminie 12 miesigcy nastepujacych po pierwszej ustudze lub dostawie.

Procedura dotyczy udzielania zamowien publicznych w nastgpujacym ukladzie:
1) zaméwienie o wartosci do 10 000 euro:

—  bez formy pisemnej: ustny wniosek: zatwierdzenie dyrektora po uzgodnieniu z gléwnym
ksiegowym,
2) zamoéwienie o wartosci od 10 000 euro do 20 000 euro:

— notatka z przeprowadzonego rozeznania rynku — wzor notatki stanowi zatacznik nr 13
zaméwienie w formie pisemnej lub umowa w formie pisemnej; realizacja zaméwienia
w formie faktury lub umowy zlecenie/o dzielo; zamowienia podlegaja dodatkowo
wpisowi do wykazu zamoéwien publicznych — zatacznik nr 2,
3) zaméwienie o wartosci od 20 000 euro do 30 000 euro:

—  rozpoznanie rynku; zaproszenie do skladania ofert min. 2; przy pisemnym zaproszeniu
mozna zastosowaé zapytanie cenowe — zalgcznik nr 3: protokél z przeprowadzonego
rozeznania cenowego — zalacznik nr 4; umowa zawarta Z wybranym kontrahentem:
faktura; zamowienie podlega dodatkowo wpisowi do rejestru zamowien — zatacznik nr 5.

W zwiazku z poniesionymi wydatkami w okresie kontrolowanym nie uruchomiono w P-25
dodatkowych procedur zwiazanych z zaméwieniami publicznymi ponizej 30 000 euro.

Roczne sprawozdanie o udzielonych zamoéwieniach za rok 2017 zostato wystane do Urzedu Zamowien
Publicznych w dniu 28.02.2018 r. Zgodnie z art. 98 ustawy Prawo zaméwien publicznych roczne
sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach nalezy przekaza¢ w terminie do dnia | marca kazdego
roku. Kontrolowany dochowat tego obowiazku.

Dalsze wytyczne dotyczace informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu o udzielonych
zamoOwieniach zostaly zawarte w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia
2016 r. (Dz.U. z 2016, poz. 2038).
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5. Gospodarowanie mieniem

Zgodnie z polityka rachunkowosci obowigzujaca w okresie kontrolowanym w P-25 srodki trwale
oraz wartosci niematerialno i prawne o wartosci poczatkowej powyzej 3 500 zt (ich warto$¢ uzytkowa
przekracza 1 rok) ujmuje si¢ w ewidencji srodkéw trwalych zgodnie z ich klasyfikacja KST i dokonuje
si¢ rocznych odpiséw amortyzacyjnych zgodnie z obowigzujacymi stawkami amortyzacyjnymi
umorzen $rodkéw trwatych. Srodki trwale i wartosci niematerialno-prawne o wartosci od 600 zt do
3 500 zI zalicza si¢ do kosztéw bezposrednio po ich nabyciu i ujmuje si¢ w ewidencji ilosciowo-
wartosciowej. Srodki trwale, materialy i wartosci niematerialne i prawne do wartosci 600 zt ujmuje
si¢ w ewidencji ilosciowe;j.

Inwentarz prowadzony jest w P-25 przy pomocy ksiggi inwentarzowej Nr 2 zalozonej w grudniu
2010 r. (ewidencja wartosciowa srodkéw trwalych) oraz ksiggi inwentarzowej zatozonej w grudniu
2010 r. (ewidencja srodkow trwatych).

W roku 2017 odnotowano nastgpujace salda oraz zmiany w stanie majatku na kontach:

— konto ,,011" (Srodki trwale) — saldo poczatkowe wynosilo 2 259 683,94 zt i w ciagu roku
odnotowano zmiany zwigzanych m.in. ze zwigkszeniem wartosci budynku i przyjeciem kotla
gazowego: saldo po zmianach w wartosci Srodkéw trwalych wyniosto 2 814 513,70 zl;

— konto ,,013" (pozostale srodki trwale) — saldo poczatkowe wynosito 67 012,18 zt i w ciagu
roku odnotowano zmiany na taczng wartos¢ 12 397,91 zt (gtéwnie doposazenie przedszkola
po remoncie); saldo po zmianach w wartosci srodkéw trwalych wyniosto 79 410,09 zi;

— konto ,.014” (zbiory biblioteczne) — saldo poczatkowe wynosito 7 283,23 zl i w ciggu roku
odnotowano zmiany w wysokosci 88,99 zl; saldo po zmianach w wartosci zbioréw wyniosto
7 372,22 zk;

— konto ,,020” (wartosci niematerialnych i prawnych) — saldo poczatkowe wyniosto 3 692,60 zt
i w ciggu roku nie odnotowano zmian.

W P-25 stosowana jest Klasyfikacja Srodkéw Trwalych (KST) prowadzona zgodnie z rozporzadze-
niem Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz zostala zmieniona KST zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych (rozporzadzenie zdnia 3
pazdziernika w calosci zastapilo rozporzadzenie z dnia 10 grudnia 2010 r. od 1 stycznia 2018 r.).

W 2016 i 2017 r. przyjeto po remoncie nastgpujace wartosci zwigkszajace stan $rodkow trwalych
wedlug dokumentow:
— OT - przyjgcie srodka trwatego nr 550/WI/2016 z dnia 13.12.2016 r. — budynek Przedszkola
Nr 25 w Zabrzu — termomodernizacja o wartosci |1 160 773,78 zl:

—  OT — przyjecie srodka trwalego nr 818/W1/2017 z dnia 19.12.2017 r. — modernizacja kotlowni
gazowej oraz aranzacja wnetrz w budynku Przedszkola nr 25 o wartosci 528 563,19 zi.

W P-25 obowiazujaca procedura jest Instrukcja inwentaryzacyjna — Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr
11/2010/2011 z dnia 28.02.2011 r. Zgodnie z zapisami inwentaryzacj¢ przeprowadza si¢ na mocy
zarzadzenia wewngtrznego. Inwentaryzacja w drodze spisu z natury przebiega z czgstotliwoécig raz na
cztery lata, poniewaz budynek P-25 jest obiektem strzezonym (budynek wraz z przyleglym terenem)
w mysl przepiséw dotyczacych inwentaryzacji (art. 26 ust. 3 pkt 3 uor). Na podstawie Zarzadzenia Nr
9/2014 Dyrektora P-25 z dnia 26.09.2014 r. zostala przeprowadzona inwentaryzacja metoda spisu
z natury zgodnie ze stanem na koniec 31.12.2014 r. Protokét z rozliczenia wynikéw inwentaryzacji
zdnia 31.12.2014 r. zawieral informacj¢ o zgodnosci ewidencji ksiggowej z wartosciami ustalonymi
w drodze przeprowadzonej inwentaryzacji w dniach 22.12.2014 r. — 31.12.2014 r. (arkusze spisu
z natury nr 1-66, 1-30, 1-2).
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Kontrolujaca przypomina, ze celem inwentaryzacji jest ustalenie faktycznego stanu pasywow
i aktywow, a na tej podstawie doprowadzenie danych wynikajacych z ksiag rachunkowych do
zgodnosci ze stanem rzeczywistym, atym samym zapewnienie realnosci wynikajacych z nich
informacji ekonomicznych. Inwentaryzacji stanu aktywow, pasywow oraz innych sktadnikow
dokonuje si¢ w drodze: spisu z natury, uzgodnienia sald z bankami, odbiorcami oraz innymi
kontrahentami jednostki, poréwnania standw wynikajacych z ksiag rachunkowych z danymi
wynikajacymi ze stosownych dokumentow oraz ewentualnej weryfikacji danych ewidencyjnych.
W wyniku sprawdzenia sald rozrachunkéw publiczno-prawnych wobec ZUS (inwentaryzowanych
obowiazkowo metoda weryfikacji na koniec roku) Kontrolujaca stwierdza, ze w P-25 nie
doprowadzono do zgodnosci sald konta 229 — rozrachunki publicznoprawne z dokumentacja
zrédlowa. Kontrolowany przygotowal informacje odnosnie do sald kont, ktora zostala zamieszczona
w Zalgezniku Nr 8. W ustalen wynikajgcych z zestawien przediozonych przez Kontrolowanego
wynika, ze ksiegi nie zawieraja jedynie biezacych rozliczen publicznoprawnych. W zwigzku z tym
nalezy wzmocni¢ nadzér we wskazanym obszarze poprzez doprowadzenie do zgodnosci salda
z biezacymi dokumentami zrédtowymi.

6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2017 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujaca nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

I1I. ZALECENIA I WNIOSKI

W odniesieniu do uwag zawartych na stronach 8 i 12 niniejszego protokotu Kontrolowany
zobowiazany zostal do realizacji zalecen i do dostarczenia bezposrednio do Biura Kontroli w ciagu 30
dni od podpisania protokotu:

1) informacji o podjetych dzialaniach w celu wzmocnienia bezpieczenstwa realizacji operacji
bankowych;

2) potwierdzenia aktualizacji i zmiany procedury odnosnie do obrotu gotéwkowego (nieaktualny
zapis dot. programu do obstugi stolowki oraz dopuszczenie mozliwosci wydatkowania srodkow
nie pochodzacych z budzetu);

3) potwierdzenia zgodnosci sald wykazanych w ksiggach z biezaca dokumentacja zrédlowa
(raporty DRA).

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protok6l kontroli sklada si¢ z 12
parafowanych przez Kontrolujaca i Kontrolowanego stron. Protokol zawiera 8 zatgcznikow o lacznej
liczbie 31 stron.

Kierownik jednostki Dyrektor Katarzyna Graczyk zostala poinformowana o przyshugujacym jej
z mocy przepisow § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli
Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze
z dnia 03 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych
przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezefi merytorycznych co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu.

Udostepnienie Protokotu nastgpuje zgodnie z obowigzujacym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepiséw ustaw, na mocy ktérych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci.

Protoké! niniejszy sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano: bez

zastrzezen/zapewiadajge-whiesieniezastrzezen®.
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Jeden egzemplarz protokolu wreczono Dyrektorowi Katarzynie Graczyk. Fakt przeprowadzenia

kontroli odnotowano w ksigzce kontroli P-25 pod pozycja 3.
AS.0¢, ¢od8 r

Zabrze, dnia 25052618+, %

..................................................................

(picczg¢ imienna i podpis Kontrolujacego)

(pieczg¢ imienna i podpis Kontrolowanego)

* niepotrzebne skresli¢
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