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Znak sprawy: BK.1711.1.22.2018
Protokél kontroli kompleksowej Nr P-22/2018

przeprowadzonej w: Przedszkolu Nr 48 w Zabrzu, ul. T. Kotarbiniskiego 16, Regon: 271768496.
Kontrole przeprowadzila: Inspektor — Ramona Szaniawska

z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu dzialajaca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 225/2018 z dnia 05 wrzesnia 2018 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zalgcznik nr 1).
Kontrolg przeprowadzono w okresie od dnia 02.10.2018 r. do dnia 02.11.2018 r.

Planowana kontrola kompleksowa obejmowala nastepujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
nie srodkéw publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustalona w Jjednostce polityka
rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnos$¢ sprawozdan
oraz sprawdzenie danych z ankiety za 2017 r.

Kontrolg objeto okres: 2017 r. i I pétrocze 2018 .

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:
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I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 48 z Oddzialami Specjalnymi i z Oddzialami Integracyjnymi (zwane dalej: P-48)
prowadzi swojg dzialalnos¢ statutowa w budynku usytuowanym przy ul. T. Kotarbinskiego 16. Od 1|
stycznia 2011 r. na podstawie uchwaty Nr LVII/743/10 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 23 sierpnia
2010 r. w sprawie likwidacji zakladow budzetowych — przedszkoli publicznych oraz Miejskiej Bursy
Szkolnej, prowadzonych przez Miasto Zabrze, w celu przeksztalcenia ich w jednostki budzetowe, P-48
przyjeto formg organizacyjna jednostki budzetowej.

Na podstawie uchwaly Nr XLIV/500/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 10 lipca 2017 r. z dniem 1
wrzesnia 2017 r. ulegla zmianie nazwa przedszkola z nazwy ,.Przedszkole Nr 48 z Oddzialami
Integracyjnymi w Zabrzu™ na nazwg ,,Przedszkole Nr 48 z Oddziatami Specjalnymi i z Oddziatami
Integracyjnymi w Zabrzu™.

Trwaly zarzad na rzecz P-48 w odniesieniu do nieruchomosci zabudowanej polozonej w Zabrzu
ul. T. Kotarbinskiego 16 zostal ustanowiony na podstawie decyzji Prezydenta Miasta Zabrze z dnia
12.07.2011 r. (znak pisma: ZN-11.6844.24.2011 . KK).

Nieruchomo$¢ oznaczona zostala w ewidencji gruntéw i budynkéw jako dzialki: nr 4942/9
o powierzchni 6 118 m?, nr 4978/11 o powierzchni 2 981 m? i nr 4998/12 o powierzchni 910 m’, dla
ktérych w Sadzie Rejonowym w Zabrzu prowadzona jest ksiega wieczysta nr GL1Z/00010799/3.
Przedmiotowa nieruchomos¢ zabudowana jest budynkiem przedszkola o powierzchni uzytkowej
2 537,7 m’, kubaturze 13 158 m’ i powierzchni zabudowy 1 341 m’.
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Decyzja okresla prawo do zwolnienie z oplaty rocznej z tytutu trwalego zarzadu nad nieruchomoscia.

Ksigzka obiektu budowlanego — tom 1 — zalozona dnia 24.09.2014 r. zawiera wpisy dotyczace
przeprowadzonych przegladéw. Wymagane przeglady budynku i instalacji przeprowadzane sg na
podstawie art. 62 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Prawo budowlane. Fakt przeprowadzenia biezgcych
przegladéw zweryfikowano na podstawie protokoléw i wpiséw do ksigzki obiektu budowlanego.

Przedszkole dziala w oparciu o Statut nadany uchwata Rady Pedagogicznej. W 2017 r. obowigzywat
Statut wprowadzony uchwata Nr 7/2016/2017 Rady Pedagogicznej P-48 z dnia 27.10.2016 r.
W nowym brzmieniu statut zostal wprowadzony uchwala Nr 8/2017/2018 Rady Pedagogicznej P-48
zdnia 22.11.2017 r.

W okresie kontrolowanym obowigzywaly: Regulamin Organizacyjny P-48 wprowadzony na mocy
Zarzadzenia Nr 22/2012 Dyrektora P-48 z dnia 17.12.2012 r. i na mocy Zarzadzenia Nr 30/2017
Dyrektora P-48 z dnia 11.12.2017 r. W P-48 obowiazuje schemat organizacyjny okreslajacy strukture
organizacji i stanowiska pracy.

W okresie kontroli Pani Jolanta Kosczelny sprawowata funkcje Dyrektora P-48 na podstawie dwoch
zarzadzen, tj. Zarzgdzenia Nr 798/WO/2012 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 02.08.2012 r. (okres od
01.09.2012 r. do 31.08.2017r.) i Zarzadzenia Nr 568/W0/2017 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia
21.06.2017 r. (okres od 01.09.2017 r. do 31.08.2022 r.). Dyrektorowi P-48 udzielono pelnomocnictwa
do dzialania jednoosobowo w zakresie ogéhu czynnosci zwyklego zarzadu, w szczegblnosci do
dysponowania kontem bankowym jednostki i do reprezentowania gminy przed wszystkimi sadami ws.
dotyczacych kierowanej placowki.

Gléwnym ksiggowym w P-48 jest Pani Marzena Pilich, ktérej powierzenie odpowiedzialnosci
nastgpito z dniem 03.01.2011 r. w oparciu o art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, a obowigzki powierzone zostaly w zakresie art. 54 ust. | (prowadzenia rachunkowosci
Jednostki, wykonywania dyspozycji srodkami pienigznymi, dokonywania wstepnej kontroli: zgodnosci
operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci
dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych). Gléwny ksiggowy na obecnym
stanowisku zatrudniony jest w pelnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony.

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:

— Pani Jolanta Kosczielny — Dyrektor P-48;
— Pani Marzena Pilich — gléwna ksiegowa.

Kontrola przeprowadzona zostata w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego w okresie
kontrolowanym oraz zarzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczegdInosci:
— ustawe zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.,j. Dz.U.2016.1943 z pozn. zm.);
— ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2017.59 z pézn. zm.);
— ustawg z dnia z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych
(Dz.U.2017.2203) — zwana dalej ustawa o finansowaniu zadan oSwiatowych,
— ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2016.1870 z pézn. zm.) —
zwana dalej uofp;
= ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.2016.1047 z pozn. zm.) — zwana
dalej wor;
— ustawg z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2016.1666 z pozn. zm.);
— ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U.2016.902
z pozn. zm.);
— ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (tj. Dz.U.2016.
2032, z p6zn. zm.) — zwana dalej ustawg o PIT:
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— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spofecznych (tj.
Dz.U.2016.963 z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych (t,j. Dz.U.2016.1793 z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.
Dz.U.2016.800 z p6zn. zm.);

- ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t,.
Dz.U.2016.645 z p6zn. zm.) — zwana dalej ustawa o promocji zatrudnienia;

— rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw
Trwatych (Dz.U.2010.242.1622) i rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika
2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (Dz.U.2016.1864);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (t.). Dz.U.2014.1786 z p6zn. zm.);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.U.2018.936);

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szcze-
gotowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(tj. Dz.U.2016.963 z p6zn. zm. i t.j. Dz.U.2017.1778 z pézn. zm.);

— rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
swiadczen socjalnych (Dz.U.2009.43.349);

— rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. (t.j. Dz.U.2017.760 — obowiazujace
do 31.12.2017 r.) i rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzeénia 2017 r.
(tJ.Dz.U.2017.1911 — wejécie w zycie od 01.01.2018 r.) w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu teryto-
rialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych fun-
duszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibg poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;j;

— rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci
budzetowej (t.j. Dz.U.2016.1015 z p6zn. zm.) i rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow
z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U.2018.109);

— rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek se-
ktora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz.U.2014.1773);

— rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegblowej klasyfikacji
dochoddéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych (t.j. Dz.U.2014.1053 z p6zn. zm.);

— uchwalg Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2017 rok (z p6zn. zm.);

— uchwalg nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie budzetu miasta
Zabrze na 2018 rok (z pdzn. zm.).

Na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze P-48 jest rokrocznie kontrolowane metods
ankietowa w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej w oparciu o uofp i zakres ustalonych
w jednostce procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 uor.
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II. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

Zarzadzeniem Nr 30/2016 Dyrektora P-48 z dnia 04.11.2016 r. zostaly wprowadzone zasady
rachunkowosci, na ktére skladajg sie m.in.:

— okreslenie roku obrotowego i wehodzacych w jego sklad okresow sprawozdawczych;

— metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;

- plan kont, zasady funkcjonowania i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych;

— wykaz zbioréw stanowigcych ksiegi rachunkowe oraz dokumentacja systeméw przetwarzania

danych, ich ochrony, przechowywania i udostepniania;

— okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.
Dokumentacja przyjetych zasad rachunkowosci zwanych polityka rachunkowosci Jjest speinia wymogi
art. 10 wor. Do prowadzenia ksiegi glownej i ksigg pomocniczych jednostka stosuje nastepujace
programy komputerowe:

— modul F-K systemu Qwant;
— modul Place systemu Qwark;
— .Spizarnia” — system magazynowy wspomagajacy prace intendenta.

Ostatnie aktualizacje polityki rachunkowosci wprowadzono:
— Aneksem Nr 1 z dnia 27.07.2017 r. do Polityki Rachunkowosci P-48 — zmiany w planie kont;
— Aneksem Nr 2 z dnia 22.01.2018 r. do Polityki Rachunkowosci P-48 — wprowadzono
aktualizacj¢ wersji Qwark i Qwant (edycja 2017 wydanie 2 od 22.01.2018 r.).
— Aneksem Nr 3 z dnia 05.02.2018 r. do Polityki Rachunkowosci P-48 — zmiana podstawy
prawnej sprawozdawczosci budzetowej na rozporzadzenie z dnia 9 stycznia 2018 r.

Kontrolujgca wskazata na nieaktualng podstawe, tj. rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca
2010 roku ws. szczegétowych zasad rachunkowosci oraz plandéw kont dla budzetu [...]. W trakcie
kontroli Kontrolowany podjal dziatania zmierzajace do zaktualizowania polityki o inng podstawe
prawng obowigzujacg od 1 stycznia 2018 r., tj. rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13
wrzesnia 2017 r. (w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw
Jednostek samorzqdu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zakltadow budzetowych,
panistwowych funduszy celowych oraz parstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej — Dz.U. 22017 r., poz. 1911).

1. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W P-48 ogélnie stan zatrudnienia w okresie kontroli wynosit 89 0séb zatrudnionych na 82,46 etatow.
Stan zatrudnienia w okresie kontrolowanym przedstawial si¢ nastepujaco:

nauczyciele:

— 38 0s6b na 47,38 etatach (stan — 01.2017 r.);
— 60 os6b na 54,56 etatach (stan — 12.2017 r.);
— 60 0s6b na 54,61 etatach (stan — 06.2018 r.);
* administracja i obstuga:

— 23 os6b na 22,13 etatach (stan — 01.2017 r.);
— 30 os6b na 29,13 etatach (stan — 12.2017 r.);
— 29 os6b na 28,13 etatach (stan — 06.2018 r.).
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Zatrudnienie uleglo zwigkszeniu w 2017 r. ze wzgledu na otwarcie dodatkowych oddziatéw
przedszkola, dzialajacych w budynku Szkoly Podstawowej nr 25. Obecnie, zdaniem Kontrolujacej,
zatrudnienie pozwala na realizacjg zadan statutowych przedszkola.

Kontrolujgcej przediozono zestawienie zatrudnionych pracownikéw, na podstawie ktérego dokonano
wyboru 9 pracownikéw (wyboru dokonano na podstawie kryterium stazu pracy), ktérych
wynagrodzenia zostaly poddane kontroli w oparciu o dokumentacje Zzrédlowa. Wytypowano
nastepujgce stanowiska do kontroli: 4 nauczycieli (3 dyplomowanych i | nauczyciel mianowany —
wszyscy z przygotowaniem pedagogicznym), gléwny ksiegowy, intendent, kierownik gospodarczy,
konserwator oraz pomoc kuchenna.

Pracodawca zobowigzany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentaciji
w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy, jak réwniez bezpiecznego ich przechowywania
na podstawie przepisow wynikajacych wprost z Kodeksu pracy (zwany dalej Kp) — art. 94 pkt 9a-9b
ustawy z 26 czerwca 1974 r. (ze zm.) oraz zgodnie z zapisami rozporzadzenia z dnia 28 maja 1996 r.
W sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w  sprawach zwigzanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Rozporzadzenie to okresla rodzaje dokumentéw, ktére maja znajdowaé si¢ w aktach osobowych
pracownika, a takze wskazuje na inne niezbedne dokumenty sporzadzane przez pracodawce,
a zwigzane ze stosunkiem pracy, takie jak: karta ewidencji czasu pracy, imienna karta (lista)
wyplacanego wynagrodzenia za prace iinnych $wiadczen zwigzanych z praca, karta ewidencyjna
przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej, a takze wyplaty
ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie obuwia, wiasnej odziezy oraz jej pranie i konserwacje.
Zarzadzeniem Nr 30a/2017 Dyrektora P-48 zdn. 11.12.2017 r. wprowadzony zostal Regulamin Pracy.
Wszyscy pracownicy zostali zobowiazani do zapoznania i stosowania Regulaminu Pracy. Fakt
zapoznania si¢ z regulaminem pracownicy potwierdzili podpisem.
Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencje czasu pracy pracownika do celéw
prawidlowego ustalenia jego wynagrodzenia iinnych $wiadczen zwigzanych zpracag. W P-48
kierownik gospodarczy prowadzi m.in. ewidencje czasu pracy, wyj$¢ prywatnych i stuzbowych oraz
rejestr bhp.
Pracownicy obowiazani sa do podpisywania listy obecnosci, nauczyciele wprowadzaja zapisy
w dziennikach zaje¢. Lista obecnosci jest codziennie sprawdzana przez bezposredniego przetozonego
badZ osoby przez niego wyznaczone. Kontrolujaca otrzymala do wgladu dokumentacj¢ dotyczaca
ewidencji czasu pracy, na podstawie ktérej zweryfikowano kompletnos¢ zapiséw dotyczacych
frekwencji wytypowanych pracownikéw. Kontrolujaca nie wniosta uwag do rzetelnosci
przedstawionych dokumentow.
Wykorzystanie urlopéw wypoczynkowych przez pracownikéw nie powinno powodowaé zaklocen
w pracy jednostki i powinno by¢ zgodne z ustalonym planem urlopéw (w przypadku jego tworzenia),
zktérym pracownicy zostali zapoznani. Przed planowanym urlopem wypoczynkowym pracownik
sporzgdza wniosek o urlop, przekazuje go osobie zastgpujacej do podpisu oraz do zatwierdzenia
bezposredniemu przetozonemu. Urlopy sa udzielane zgodnie z planem urlopéw sporzadzonym
z uwzglgdnieniem wnioskéw pracownikéw i potrzeb wynikajacych z koniecznosci zapewnienia
normalnego toku pracy pracodawcy. Plan urlopu nie obejmuje urlopu na zadanie (art. 163 Kp).
Urlopy udzielane zgodnie z planem urlopéw wykluczaja nieuzasadnione wyplaty ekwiwalentu za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy, a takze zapewniaja normalny tok pracy.
Pozostale procedury zostaly wprowadzone:

— Zarzadzeniem Nr 34/2012 Dyrektora P-48 z dnia 17.12.2012 r. ws. Regulaminu przyznawania

nagréd pracownikom administracyjno-obstugowym;
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— Zarzadzeniem Nr 35/2012 Dyrektora P-48 z dnia 17.12.2012 r. ws. wprowadzenia
Regulaminu premiowania pracownikéw administracyjno-oshugowych (zmieniony Zarzadze-
niem Nr 23/2018 Dyrektora P-48 z dnia 01.08.2018 r.).

W odniesieniu do stawek i sktadnikéw wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie:

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ze zm. (ostatnia zmiana stawek wprowadzona na mocy Dz.U.2018.638);

— uchwala Nr XVIII/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16
lutego 2009 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlne
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
iza warunki pracy oraz szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze niektérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia” w szkolach i placowkach prowadzonych przez Miasto Zabrze
oraz uchwata Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw niepedagogicznych szczegélowe zasady wynagradzania, przyznawania
dodatkéw i premii pracownikéw niebedacych nauczycielami okresla m.in. Ponadzakiadowy Uklad
Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Nie bedgcych Nauczycielami Zatrudnionych w Placéwkach
Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia 2002 r. (ze zm.).

Podstawg zwolnienia z naliczania sktadek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiagnigcie przez
pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mezczyzni — 60 lat), powrdt pracownika z urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosigganie przez pracownika najnizszego wynagrodzenia.
Zastosowane w P-48 zwolnienia nie stoja w sprzecznosci z przepisami art. 104a i 104b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia z naliczania
skiadki na FP w przypadkach okreslonych ustawa. Kontrolujgca nie wnosi uwag do zastosowanych
zwolnien w przypadku wytypowanych pracownikéw.

Ustawodawca w art. 98 pkt | ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych naklada bezposrednio obowiazek: prowadzenia dokumentacji zwiazanej z obliczaniem
skiadek oraz z wyplatg $wiadczen z ubezpieczen spofecznych, przesylania deklaracji rozliczeniowych
oraz imiennych raportéw miesigcznych i oplacania skladek na ubezpieczenia spofeczne w przewidzia-
nym przepisami terminie; przekazywania dokumentéw zwigzanych z ubezpieczeniami spolecznymi
i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okreslonej w art. 47a ust. 1i 2 przytoczonej ustawy.
Kontrolujgca dokonata sprawdzenia skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesiace marzec, czerwiec i grudzien 2017 r. oraz marzec
2018 . Wysokos¢ skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych oraz z ustawa zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
JSinansowanych ze $rodkéw publicznych. W przypadku sktadki na ubezpieczenie wypadkowe, stawka
procentowa ustalana jest rokrocznie indywidualnie dla pracodawcy.

Kontrolujgca nie stwierdzila odchylei w wysokosci naliczonych i odprowadzonych skladek oraz
w wykazanych kwotach w raportach DRA. Jednostki budzetowe obowiazane sa oplaci¢ skiadki za
dany miesiac nie pézniej niz do S. dnia nastepnego miesiaca. W badanych miesigcach nie stwierdzono
przekroczenia tego terminu. W wyniku analizy naliczen indywidualnych udokumentowanych
w kartach wynagrodzeni za 2017 r. i I pétrocze 2018 r., Kontrolujaca ustalita, ze w okresie objetym
kontrolg stawki skladek i podatkéw dla tych pracownikéw zostaty wyliczone prawidiowo.
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Na pracodawcy ciazy réwniez obowigzek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz
zgodnie z art. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (stan prawny dotyczacy okresu objetego kontrola) platnik skladek jest
obowigzany przechowywa¢ listy plac, karty wynagrodzen albo inne dowody, na podstawie ktorych
nastgpuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty przez okres wskazany przez ustawodawce.

Podatnik jest zobowigzany, zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o PIT dokonaé wplat na poczet podatku
dochodowego za dany miesigc nie p6zniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. Kontrolujaca
zweryfikowala dokumentacj¢ w wybranym okresie pod katem terminowosci oraz wysokosci
naliczonych i odprowadzonych zaliczek na podatek dochodowy. Kontrolujaca w badanym obszarze
nie wniosta uwag.

Przedszkole prowadzi dzialalno$¢ socjalng w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujace w tym
zakresie i zgodnie z przyjetym Regulaminem Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
(Zarzadzeniem Nr 26/2017 Dyrektora P-48 z dnia 09.06.2017 r. i Zarzadzeniem Nr 11/2018 Dyrektora
P-48 z dnia 21.03.2018 r.).

Do wyliczenia odpisu na ZFSS przyjmuje si¢ parametry przyjete w 2017 r. i 2018 r. na podstawie
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz éwiadczen
socjalnych jest liczba etatéw, w przeliczeniu na pelne etaty, pomnozonych przez 1 185,66 zt (ustawa
z dnia 4.03.1994 r. o zakladowym funduszu Swiadczen socjalnych). W 2017 r. i w 2018 r. do ustalania
odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli obowigzywala kwota bazowa
zdnia 1stycznia 2012r., czyli kwota wynoszaca 2.618,10zf. Tak stanowi art. 2 ustawy
o szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na rok 2017 oraz art. 3 tej
ustawy obowigzujacej w 2018 r.

Kontrolujgca dokonata sprawdzenia prawidlowosci dokonanego odpisu na ZFSS. Odpis na ZFS$S
w2017 r. wedlug wyliczenia Kontrolujacej wynidst 172308,63 2zi (dane uzyskane od
Kontrolowanego: 49,09 etatéw nauczycieli; 24,69 etatéw pracownikéw admin.-obst.; 7,5 — liczba
przyjeta do wyliczenia odpisu emerytow).

Zgodnie z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (art. 6 ust 2)
rownowartos¢ dokonanych odpiséw i zwigkszei naliczonych na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia 30 wrzesnia tego roku, z tym ze
w terminie do dnia 31 maja tego roku przekazuje kwote stanowigcg co najmniej 75% réwnowartosci
odpisow.

Odpis byl korygowany pod koniec roku 2017 r. Zwigkszenia odpisu w wysokosci 28,77 zt dokonano
12.12.2017 r. (WB Nr 230). Odpis w 2017 r. zostal w calosci przekazany w 2017 r. na konto Funduszu
w ustawowych terminach.

Odpis na ZFSS w 2018 r. zostal przekazany na Fundusz w wysokosci 75% (calo$¢ odpisu
191 033,75 zi, przekazano 143 275,31 zt) w dniu 30.05.2018 r. (WB Nr 108). Kontrolujaca nie wnosi
uwag do sposobu naliczania i wysokosci przekazywanych kwot na odpis ZFSS.

2. Gospodarka pieniezna i rozrachunki
Instrukcja sporzgdzania, obiegu i kontroli dowodéw ksiggowych obowigzujaca w P-48 wprowadzona
zostala w zalgczniku nr 2 do Zarzgdzenia Nr 30/2016 z dn. 04.11.2016 r.
Inne procedury regulujace gospodarke finansowa jednostki to:
— Instrukcja magazynowa wprowadzona Zarzadzeniem Nr 27/2016 z dnia 04.11.2016 r.

— Instrukcja udzielania zaliczki i jej rozliczania dla pracownikéw zatrudnionych w P-48
wprowadzona Zarzadzeniem Nr 3/2013 z dnia 18.03.2013 r.
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Zgodnie z przyjetymi zasadami zaliczki jednorazowe moga by¢ wyplacane na poczet podrézy
stuzbowej, na dokonywanie zakupéw doraznych materiatow i sprzgtu, a takze na zakup produktow
zywnosciowych.

P-48 nie posiada wyodrgbnionego punktu kasowego, a wyplata gotéwki dla zaliczkobiorcy nastgpuje
poprzez zrealizowanie w banku polecenia wystawionego w systemie bankowym. Na podstawie
wypelnionego i zaakceptowanego przez dyrektora i glownego ksiggowego wniosku o zaliczke
wyplaca si¢ zaliczki na cel szczegélowo okreslony. Zaliczka podlega rozliczeniu do 14 dni.
W szczegblnych przypadkach dyrektor moze wyrazié zgode na dluzszy termin rozliczenia
z zachowaniem bezpiecznego terminu na sporzadzenie sprawozdawczosci budzetowej. Wszystkie
zaliczki musza by¢ rozliczone na dzien 30 czerwea i 31 grudnia do ostatniego dnia kazdego miesiaca
z rachunku realizacji budzetu. Ponadto do czasu rozliczenia sie pracownika z poprzedniej zaliczki nie
Jjest mozliwe wyplacenie nastepnej.

Kontrofujqca zwrdcila uwage na maly przejrzystos¢ zaliczek pobranych i rozliczonych we wrzes$niu
2017 r. Z przedstawionej dokumentacji nie mozna bylo uzyskaé wprost informacji, kiedy zostala
pobrana i rozliczona konkretna zaliczka. Z uwagi na rozbieznosci pomigdzy praktyka i uregulowaniem
wewngtrznym Kontrolowany zlozyl wyjasnienie w tej sprawie i zobowigzal si¢ do zwigkszenia
nadzoru nad realizacjg zaliczek (Zalgcznik nr 2).

Dyrektor wydat zarzadzenia dotyczace podatku VAT:

— Zarzadzenie Nr 1/2018 Dyrektora P-48 z dn. 02.01.2018 r. ws. zapoznania i stosowania
Procedury obiegu dokumentéw oraz jednolitych zasad prowadzenia ewidencji dla celow
podatku od towaréw i ustug Miasta Zabrze;

— Zarzadzenie Nr 1/2017 Dyrektora P-48 z dn. 02.01.2017 r. ws. wyznaczenia 0sOb
odpowiedzialnych do wypetnienia obowiazkéw dotyczacych rozliczenia podatku VAT, za
prawidiowe sporzadzenie ewidencji sprzedazy i zakupu dla celéw podatku VAT, sporzadzanie
czastkowej deklaracji VAT oraz wypehianie innych obowigzkéw wynikajacych z przepisow
dotyczacych podatku VAT.

Do wgladu Kontrolujacej zostata przedtozona nastepujaca dokumentacja ksiegowa:

® zrejestru budzetu:

— dokumenty dotyczace maja 2017 r. od Nr 286/17 do Nr 352/17 (wyciagi bankowe: od WB Nr
83 zdn. 02.05.2017 r. do WB Nr 104 z dn. 31.05.2017 r.);

— dokumenty dotyczace wrzesnia 2017 r. od Nr 518/17 do Nr 591/17 (od WB Nr 153 z dn.
01.09.2017 r. do WB Nr 174 z dn. 29.09.2017);

— dokumenty dotyczace grudnia 2017 r. od Nr 757/17 do Nr 866/17 (od WB Nr 222 z dn.
01.12.2017 r. do WB Nr 241 z dn. 29.12. 2017 r.);

— dokumenty dotyczace maja 2018 r. od Nr 311/18 do Nr 370/18 (od WB Nr 90 z dn. 02.05.2018
r.do WB Nr 108 z dn. 30.05.2018 r.);

® zwydzielonego rachunku dochodéw wiasnych:

— dokumenty dotyczace maja 2017 r. od Nr 257/17 do Nr 334/17 (od WB Nr 77 z dn. 04.05.2017
r.do WB Nr 97 zdn. 31.05.2017 r.);

— dokumenty dotyczace wrzesnia 2017 r. od Nr 491/17 do Nr 579/17 (od WB Nr 136 z dn.
01.09.2017 r. do WB Nr 158 z dn. 30.09.2017 r.):

— dokumenty dotyczace grudnia 2017 r. od Nr 757/17 do 830/17 (od WB Nr 204 zdn. 01.12.2017
r.do WB Nr224 zdn. 30.12.2017 r.);

— dokumenty dotyczace maja 2018 r. od Nr 256/18 do Nr 326/18 (od WB Nr 91 zdn. 07.05.2018
r.do WB Nr 107 zdn. 30.05.2018 r.).
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Kontrolujaca po zapoznaniu si¢ z powyzszymi dowodami ksiggowymi stwierdza, ze w P-48
stosowana jest kontrola merytoryczna, formalno-rachunkowa i spetniony jest wymoég zatwierdzania
wydatkéw przez kierownika jednostki. Faktury opatrzone sg oznaczeniem klasyfikacji budzetowe;
i analitycznego ujecia kontrahentow.

W ksiggach rachunkowych prowadzonych przez P-48 Kontrolujgca ujawnita brak podpisu osoby
dokonujacej dekretacji — wymoég zgodnie z art. 21 ust. | pkt 6 uor oraz brak chronologii w obrebie
dokumentéw; i faktycznego odzwierciedlenia przebiegu zdarzenia gospodarczego (powinno by¢:
najpierw wniosek o zaliczke, a nastepnie realizacja wydatkéw oraz rozdzielenie momentu powstania

zobowigzania i jego uregulowania).

Innych uwag odnosnie do dokumentacji ksiggowej nie sformutowano.

Nastgpnie poddano kontroli terminowosé platnosci za zobowigzania:

Lp. Nr FV Kwota Termin Zaplata Uwagi
1. | FV Nr236/04/17 zdn. 27.04.2017 r. 123,00 | 11.05.2017 | 10.05.2017 | Brak
2. | FV Nr 101/4/2017 z dn. 30.04.2017 r. 450,00 | 14.05.2017 | 11.05.2017 | Brak
3. | FV Nr 17014816/FA/00001 z dn. 04.05.2017r. | 155595 | 18.05.2017 | 10.05.2017 | Brak
4. | FV NrSC 05504/2017 z dn. 04.05.2017 . 6311,19 | 22.05.2017 | 19.05.2017 | Brak
5. | FV Nr WOD/5302/08/2017 z dn. 31.08.2017r. | 132581 | 21.09.2017 | 21.09.2017 | Brak
6. | FV nrSC 11696/2017 z dn. 01.09.2017 r. 2510,04 | 19.09.2017 | 18.09.2017 | Brak
7. | FV Nr385/282/2017 z dn. 06.09.2017 r. 1129,27 | 09.09.2017 | 08.09.2017 | Brak
8. | FV Nr 17028309/FA/00001 z dn. 05.09.2017 r. | 1 555,95 | 19.09.2017 | 18.09.2017 | Brak

W wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzono uchybien ze strony giéwnego ksiegowego. Dyrektor
P-48 w terminach wydatkéw biezacych na koniec 2017 r. uwzglednil wytyczne z pisma Skarbnika
Miasta z dnia 20.11.2017 r. (znak pisma WBU-1.3251.21 2017.UQG).

Dyrektor P-48 jako kierownik dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki.
Kierownik jest odpowiedzialny za prawidlowe wykorzystanie §rodkéw budzetowych. Plan obejmuje
rozdzialy zgodnie z prowadzong dziatalnoscig (m.in. rozdzial podstawowy ,,Przedszkola” — 80104,
»Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka” — 85404 i, Realizacja zadan wymagajacych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach [...]” — 80149). Gospodarka
finansowa prowadzona jest w oparciu o uofp.

Zwrot niewykorzystanych srodkéw z budzetu nastapil w dniu 29.12.2017 r. Pozostate érodki z wydzie-
lonego rachunku dochod6éw wiasnych zostaly zwrécone w 2018 r. w wysokosci naliczonych odsetek.

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji Jfinansowych i rozporzadzeniem Ministra Finan-
sow z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej oraz rozporzadzeniem
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej P-48
sporzagdza m.in. sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujaca zweryfikowata
terminowos¢ skladania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzita przekroczenia
obowigzujacych terminéw.

W P-48 obowiazuje Karta wzoréw podpiséw oséb upowaznionych do podpisywania sprawozdan
budzetowych i finansowych (karta zaktualizowana z data 10.01.2018 T:).

Sprawozdania Rb-Z w okresie kontrolowanym zostaly sporzadzone na podstawie rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie szczegolowego sposobu klasyfikacji tytuléw
dluznych zaliczanych do panstwowego dlugu publicznego zaliczone do zobowigzan prezentowanych
w sprawozdaniu Rb-Z. Kontrolujgca nie wnosi uwag do przedstawionych dokumentow.
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Zgodnie z obecnym brzmieniem ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych (art. 52 ust. 15): »Optaty
za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych placéwkach wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz oplaty za korzystanie z wyzywienia
w takich placéwkach stanowig niepodatkowe nalezno$ci budzetowe o charakterze publicznoprawnym,
o ktérych mowa w art. 60 pkt 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych”,

W okresie kontrolowanym optatg za pobyt dziecka w przedszkolu wnoszona byla na wskazany przez
dyrektora przedszkola numer rachunku bankowego. W przypadku nieterminowego uiszczania
odplatnosci, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani zostali do zaplaty ustawowych odsetek za
zwloke. Za dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu nie sa naliczane oplaty za dany dzien.
Kontrolujgca wytypowata 8 dzieci (numery z dziennika przyjete zgodnie z oznaczeniem numeru
grupy), ktoérych frekwencja, odnotowana w dzienniku, poddana zostala sprawdzeniu pod katem
rozliczenia finansowego. Wsroéd wytypowanych numeréw z dziennikéw zaje¢ Kontrolujaca wskazala
na watpliwosci odnosnie do frekwencji i rozliczen. Rozbieznosci zostaly wyjasnione przez Dyrektora
P-48 w trakcie trwania kontroli.

3. Zamoéwienia publiczne

Zarzadzeniem Nr 2/2015 Dyrektora P-48 z dn. 12.02.2015 r. wprowadzony zostal regulamin
dokonywania zakupéw dostaw, ustug i remontéw biezacych, ktérych warto$é nie przekracza
wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty 30 000 euro.

Regulamin udzielania przez P-48 zamé6wieri na dostawy, ustugi i roboty budowlane o wartosci nie
przekraczajgcej réwnowartosci kwoty 30 000 euro okresla nastepujace tryby udzielania zaméwienia:

— dla zaméwien o wartosci szacunkowej kwoty od 1 000 do 4 000 euro netto — rozeznanie
cenowe (wypelniony wniosek — wzér wniosku stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu),
dopuszczona ustna forma, notatka stuzbowa (zatacznik nr 2 lub szczegélowa adnotacja na
FV);

- dla zaméwieni o wartoéci szacunkowej powyzej kwoty 4 000 euro netto do kwoty nie
przekraczajacej rownowartosci 30 000 euro netto — zapytanie cenowe (stosowany wzér oferty
— zalgeznik nr 3, protokél z przeprowadzonego zapytania ofertowego — zalacznik nr 4 do
regulaminu);

— dla zamé6wien o charakterze nieprzewidywalnym typu awaria — stosuje si¢ zasady dotyczace
trybu rozeznania cenowego;

— dla kwoty do 1000 euro netto nie stosuje si¢ niniejszego regulaminu na dostawy, ustugi
i roboty budowlane (przy zachowaniu zasad dokonywania wydatkéw publicznych ustalonych
w art. 44 uofp).

W P-48 prowadzone sg rejestry — zestawienia wydatkow poniesionych w danym roku — w celach
sprawozdawczych. W przypadku zakupoéw artykuléw spozywczych zestawienia prowadzone sg
w podziale na grupy (w celu przeprowadzenia rozeznania w wysokosci wydatkéw). Zestawienie
przygotowywane jest przez intendenta i podpisane przez dyrektora.

Na podstawie przygotowywanych zestawien sporzadzane jest sprawozdanie z przeprowadzonych
zaméwien publicznych. Sprawozdanie z zaméwien za 2017 rok zostalo przekazane 30.01.2018 r. do
Urzgdu Zaméwien Publicznych terminowo. Zgodnie z art. 98 ustawy Prawo zaméwien publicznych
(zwanej dalej Pzp) roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach nalezy przekazaé w terminie do
dnia 1 marca kazdego roku.

Dalsze wytyczne dotyczace informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu o udzielonych
zamo6wieniach zostaly zawarte w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia
2016 r. (Dz.U. z 2016, poz. 2038).
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Kontrolujgcej zostaly przedlozone umowy na ustugi cateringowe $wiadczone w kontrolowanym

okresie przez dwie firmy (przygotowanie positkéw zgodnie z umowg i dostarczenie w/w positkow

w pojemnikach i termosach przeznaczonych do transportu Zywnosci, samochodem posiadajacym

pozytywna decyzj¢ Panistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego — zwany dalej PPIS):

— Umowa wspélpracy w zakresie przygotowania i dostarczania positkéw dla dzieci w Oddziale
Przedszkolnym w P-48 zawarta w dniu 09.03.2018 r. Umowa obowigzujaca od 01.04.2018 r. —
31.07.2018 .

- Umowa wspélpracy w zakresie przygotowania i dostarczania positkéw dla dzieci w Oddziale
Przedszkolnym w P-48 zawarta w dniu 18.12.2017 r. Umowa obowigzujgca od 27.12.2017 r. —
31.03.2018 .

— Umowa nr 1/09/2017 na ushugi cateringowe zawarta w dniu 01.09.2017 r. — ustugi $wiadczone
w terminie 01.09.2017 r. — 31.12.2017 r. (przygotowanie positkéw zgodnie z procedurami
niezbednymi do zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci; dostarczenie positkow transportem
spelniajacym warunki sanitarne).

— Aneks nr 1 do umowy na uslug cateringowe zawarty w dniu 04.10.2017 r. (rozszerzenie zakresu
umowy o zapis: ,,[...] wszelkie finansowe kary zwigzane z wyzywieniem i jakoscig wyzywienia
oraz przestrzeganiem przepisow zwiazanych z wyzywieniem i gospodarkg odpadami ponosi
wykonawea [...]7).

Kontrolujaca zweryfikowala dokumentacje Jednej z firm, ktéra odpowiedziala na zapytanie ofertowe

(zaméwienie publiczne mieszczgce si¢ w kategorii od 4 000 do 30 000 euro) drogg mailowa

idostarczyla szczegblowg oferte na pismie z dn. 01.12.2017 r. Przedlozone zostaly przez firme

referencje innych jednostek o$wiatowych korzystajacych z ustug firmy oraz decyzje PPIS o braku
przeciwwskazann do prowadzenia dzialalnoéci w zakresie produkceji i sprzedazy dan przygotowy-
wanych od surowca do gotowej potrawy [...] oraz ws. o zatwierdzenie $rodka transportu do
prowadzenia dziatalnosci w zakresie przewozu zywnosci. Na dokumentacje skladal si¢ wydruk

z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej RP (dokument wygenerowany dn.

05.12.2017 r.). Dyrektor P-48 pismem z dn. 19.12.2017 r. wskazal na wybér firmy do obstugi

cateringu (od stycznia 2018 r.) w oddzialach zamiejscowych w SP Nr 25.

Kontrolujgca nie wnosi uwag do przediozonej dokumentacji. W okresie kontrolowanym nie
przeprowadzono postgpowania 0 zméwienie publiczne powyzej 30 000 euro w trybie ustawy Pzp.

4. Gospodarowanie mieniem

Zarzadzeniem Nr 22/2014 Dyrektora P-48 z dnia 05.11.2014 r. ustalone zostaly zasady prowadzenia
ksigg inwentaryzacyjnych (wprowadzenie do ksiegi ilosciowej $rodki trwale do wartosci 500 z1,
wprowadzenie do ksiggi ilosciowo-wartosciowej $rodki trwate o wartosci powyzej 500 zt do 3 500 zt
oraz zakupionych badz przekazanych srodkéw trwalych zakupionych ze $rodkéw UE lub
przekazanych przez stowarzyszenia uznanych przez dyrektora za wartosciowe do 3 500 zk
wprowadzenie do Srodkéw trwatych przedszkola wyposazenia powyzej 3 500 z1).
Aktualizacja zasad prowadzenia ksiag inwentaryzacyjnych zostaly wprowadzone Zarzadzeniem Nr
34/2017 Dyrektora P-48 z dnia 24.12.2017 r. Od 1 stycznia 2018 r. wprowadzono wartosci stuzace
ewidencji srodkéw trwatych w kwotach granicznych dla ewidencji ilosciowo-wartosciowej srodkéw
trwalych powyzej 1 000 zt do 10000 zt oraz wprowadzenie do $rodkéw trwalych wyposazenia
powyzej 10 000 zi.
W procedurach obowigzujacych w P-48 przyjeto plan kont, zgodnie z ktérym stosuje sie w ewidencji:
— Konto 011 - stuzy do ewidencji stanu oraz zwiekszen i zmniejszen wartosci poczatkowej
srodkéw trwalych zwigzanych z wykonywang dzialalnoscig jednostki o okresie uzytkowania
powyzej 1 roku, ktére nie podlegaja ujeciu na koncie 013;
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— Konto 013 — stuzy do ewidencji stanu oraz zwigkszen i zmniejszen warto$ci poczatkowej
pozostatych srodkéw trwatych o wartosci poczatkowej okreslonej w zarzadzeniu dyrektora;

— Konto 014 — stuzy do ewidencji zbioréw bibliotecznych;

— Konto 020 - stuzy do ewidencji wartosci niematerialnych i prawnych.

Inwentarz prowadzony jest w P-48 przy pomocy ksiag inwentarzowych:
— Ksigga inwentarzowa Nr 1 zalozona dn. 02.01.2012 r. — $rodki trwale (zawiera 200 stron);
— Ksigga inwentarzowa Nr 2 zalozona dn. 02.01.2012 r. — ewidencja ilo$ciowo-wartosciowa
(zawiera 202 stron):
— Ksigga inwentarzowa Nr 3 zalozona dn. 02.01.2012 r. — ewidencja ilosciowa $rodkow
trwatych do 500 zi (zawiera 200 stron).

W 2017 r. obowigzywata Klasyfikacja Srodkéw Trwatych (KST) prowadzona w oparciu
o rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw
Trwalych. Od 01 stycznia 2018 r. obowigzuje rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika
2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych.

Zarzadzeniem Nr 28b/2017 Dyrektora P-48 z dnia 05.09.2017 r. wprowadzona zostata Instrukcja ws.
przeprowadzenia inwentaryzacji skfadnikoéw majatkowych.

Zarzadzeniem Nr 32/2017 Dyrektora P-48 z dnia 11.12.2017 r. przeprowadzona zostala
inwentaryzacja majatku za rok 2017 w formie: uzgodnienia sald z bankami, dostawcami i odbiorcami,
poréwnanie stanéw wynikajacych z ksigg rachunkowych z danymi wynikajacymi z dokumentacji
i weryfikacja realnej wartosci sktadnikéw majatku nieobjetych spisem z natury lub uzgodnieniem sald
na dzien 31.12.2017 r. (termin od 11.12.2017 do 31.12.2017 r.).

Ostatnia inwentaryzacja srodkéw trwatych w drodze spisu z natury zostata przeprowadzona w 2015 r.
na podstawie Zarzadzenia Dyrektora P-48 Nr 22/2015 z dnia 01.10.2015 r. Inwentaryzacja przebiega
z czgstotliwoscig raz na cztery lata w drodze spisu z natury, gdy budynek jest obiektem strzezonym
(budynek wraz z przyleglym terenem) w mys| przepiséw wor dotyczacych inwentaryzacji (art. 26 ust.
3 pkt 3 uor). W protokole z przeprowadzonego spisu z natury nie stwierdzono réznic (protokét bez
uwag gléwnego ksiggowego).

Inwentaryzacji stanu aktywow, pasywow oraz innych skiadnikéw dokonuje si¢ w drodze: spisu
z natury, uzgodnienia sald z bankami, odbiorcami oraz innymi kontrahentami jednostki, poréwnania
stanéw wynikajacych z ksigg rachunkowych z danymi wynikajacymi ze stosownych dokumentéw
oraz ewentualnej weryfikacji danych ewidencyjnych.

Od przeprowadzonej inwentaryzacji sald kont na koniec roku zalezy rzetelnosé i wiarygodnosé
sprawozdan finansowych i budzetowych. Jest to bezwzgledny obowigzek nalozony przez
ustawodawce na kierownika jednostki, ktéry odpowiada za inwentaryzacje majatku jednostki.

5. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2017 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujaca nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

I1I. ZALECENIA 1 WNIOSKI

Poza uwagami zawartymi w niniejszym protokole Kontrolujagca nie sformulowala zalecen
pokontrolnych.
Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli sklada sig¢ z 13
parafowanych przez Kontrolujaca i Kontrolowanego stron. Protok6! zawiera 2 zalgczniki o facznej
liczbie 3 stron.

Strona 12z 13

<,



Kierownik jednostki Dyrektor Jolanta Kosczielny zostala poinformowana o przystugujacym jej.
z mocy przepisow § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli
Urzedu Migjskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze
z dnia 03 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych
przez Biuro Kontroli Urz¢du Miejskiego w Zabrzu), prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezen merytorycznych co do ustaleni zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnienie Protokolu nastgpuje zgodnie z obowigzujacym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepiséw ustaw, na mocy ktorych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci. Protokol niniejszy sporzadzono
w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano: bez zastrzezen/zapewiadajge—waie-
sienie-zastrzezent.

Jeden egzemplarz protokolu wreczono Dyrektorowi Jolancie Kosczielny. Fakt przeprowadzenia
kontroli odnotowano w ksiazce kontroli P-48 pod pozycja 3/2018.

Zabrze, dnia 19.11.2018 r.

(pieczec imiefina is Kontrolowanego) (pieczet imienna i podpis Kontrolujgeego)
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