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SIURO KONTROLY Protokol kontroli kompleksowej Nr P-23/2018

przeprowadzonej w Przedszkolu Nr 36 w Zabrzu przy ul. Heweliusza. Numer statystyczny je-
dnostki: 241766681.

Kontrolg przeprowadzila Halina Balata — Gléwny specjalista z Biura Kontroli Urzedu Miej-
skiego w Zabrzu. dzialajagc na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 256/2018 z dnia
28.09.2018 r. wydanego przez zarzadzajgcego kontrola Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrole
przeprowadzono w okresie od dnia 12 pazdziernika 2018 r. do dnia 14 listopada 2018 r.
Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli stanowi zalacznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byly nastgpujace zagadnienia:

- sprawy organizacyjne i pracownicze;

- wydatkowanie srodkow publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i usta-
lona w jednostce polityka rachunkowosci:

- realizacja planu finansowego,

- wiarygodnos¢ sprawozdan:

- gospodarowanie mieniem;

- sprawdzenie danych z ankiety za 2017 r.

Kontrolg objeto rok 2017 r. 11 pol. 2018 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:

I. USTALENIA OGOLNE 1
I1. USTALENIA SZCZEGOLOWE 4
1. Polityka rachunkowosci 4
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze 5
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki g/
4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne 12
5. Gospodarowanie mieniem 12
6. Sprawdzenie danych z ankiety 14
I11. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 14

I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 36 (zwane dalej P-36) prowadzi dzialalnos¢ statutowa w obiekcie usytuowa-
nym przy ul. J. Heweliusza 36 w Zabrzu, przekazanym na mocy Decyzji Prezydenta Miasta
Zabrza z dnia 6 sierpnia 2013 r. znak: ZN-11.6844.29.2013.IC w sprawie oddania nierucho-
mosci polozonej w Zabrzu przy ul. Jana Heweliusza 36 w trwaly zarzad na rzecz Przedszkola
nr 36 w Zabrzu dzialajacego w formie jednostki budzetowej. Nieruchomos¢ jest wykazana
w ewidencji gruntow i budynkow jako dziatka Nr 1327/52 o powierzchni 5300 m’ , nr jed-
nostki rejestrowej 25190, KW nr GL1Z/00056137/9. Nieruchomos¢ ta zabudowana jest bu-
dynkiem przedszkola o powierzchni zabudowy 657 m?, powierzchni uzytkowej 1103 m?,
kubaturze 4469 m’ . Wg decyzji oszacowana warto$¢ nieruchomosci zabudowanej wynosi
2 191 151,00 zl. w tym wartos¢ prawa wlasnosci gruntu wynosi 689 212 zl. W dokumencie
PR (przekazanie — protokol zdawczo odbiorczy) z 16.11.2011 r. wartos$¢ gruntu przekazanej
dzialki okreslono na kwote 521 414.00 zl. (zal. nr 2).
<
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Kontrolujgca ustalila. ze ksiazki obiektu budowlanego byly prowadzone na biezaco. Zacho-
wana byla terminowos$¢ dokonywania przegladow rocznych oraz pigcioletnich. Wedtug Kon-
trolujgcej zostaly spelnione warunki w zakresie dokonywania przegladéw rocznych i pie-
cioletnich, o ktorych mowa w art. 62 ust. 1 pkt 1-2 ustawy Prawo budowlane (Dz.U. 2017
poz. 1332).
P-36 swoja dzialalnos¢ realizuje w oparciu o Statut. ktory zostal wprowadzony Uchwalg Nr
9/2015/2016 z 21 czerwca 2016 r. oraz Uchwala Nr 6/2017/2018 Rady Pedagogicznej Przed-
szkola Nr 36 w Zabrzu z dnia 27.11.2017 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie.
Przedszkole pelni funkcje opiekuncza, wychowawczg i ksztalcacg, zapewniajac dzieciom
mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych dostosowanych
do ich potrzeb rozwojowych. Przedszkole realizowalo cele i zadania wynikajace z ustawy
o0 systemie oswiaty oraz z aktow wykonawczych do ustawy, w tym w szczegdlnosci z podsta-
wy programowej wychowania przedszkolnego.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad P-36 jest Slaski Kurator O$wiaty.
Na podstawie Uchwaty Nr LVII/743/10 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 23.08.2010 r.
w sprawie likwidacji zakladow budzetowych — przedszkoli publicznych oraz Miejskiej Bursy
Szkolnej. prowadzonych przez Miasto Zabrze, w celu przeksztalcenia ich w jednostki budze-
towe, od 1 stycznia 2011 r. P-36 jest jednostka organizacyjng Gminy Zabrze i nie posiada
osobowosci prawne;j.
Obowiazujgcy Regulamin Organizacyjny P-36 zostal wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora
Przedszkola Nr 36 w Zabrzu z dnia 10.02.2018 r. (z mocg obowiazujaca od 1 lutego 2018 r.) -
uchylony Regulamin wprowadzono Zarzadzeniem Nr 3/2013/2014. Regulamin okre$la m.in.
zasady kierowania przedszkolem, struktur¢ organizacyjna i zasady funkcjonowania przed-
szkola, zakres dziatania i kompetencje na poszczegélnych stanowiskach pracy, obieg doku-
mentéw oraz organizacj¢ przyjmowania. rozpatrywania i zalatwiania skarg iwnioskow.
Schemat organizacyjny stanowi zatacznik do regulaminu.
Dyrektorem P-36 od 01.09.2012 r. jest Pani Kornelia Wloczka — Zarzadzenie Nr 890/WO-
/2012 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 31 sierpnia 2012 r. (ostatnie powolanie na okres od
01.09.2017 r. do 31.08.2022 r. nastapilo na mocy Zarzadzenia Nr S70/W0/2017 z 30 czerwca
2017 r. - pismo WO-1.2123.175.2017 z 01.08.2017 r.). Dyrektorowi udzielono pelnomocnic-
twa do ogolu czynnosci zwyklego zarzadu, a takze udzielono mu pelnomocnictw do reprezen-
towania gminy przed wszystkimi sadami w sprawach dotyczacych kierowanej placowki.
Dyrektor P-36 otrzymal réwniez pelnomocnictwo Nr WO-1.0052.58.2018 do zaciggania
zobowiazan z tytulu umdw, z ktérych platnosci wykraczaja poza rok budzetowy.
Giowna ksiggowa P-36 od dnia 01.01.2006 r. do 28.02.2018 r. byla Pani Danuta Jankowska,
zatrudniona na podstawie umowy o prace w wymiarze 0,25 etatu na czas nieokreslony, ktérej
powierzono obowiazki na podstawie art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych. Od 1 kwietnia 2018 r. na stanowisku gléwnej ksiggowej zatrudniono Panig
Bozene Osman, ktorej powierzono obowiazki na podstawie art. 54 ustawy o finansach pu-
blicznych w zakresie: prowadzenia rachunkowosci, dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci
operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, wykonywania dyspozycji $rod-
kami pienigznymi, dokonywania wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.
Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:

- Pani Kornelia Wloczka — Dyrektor Przedszkola Nr 36
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- Pani Bozena Osman - Glowna ksiegowa.
Przedmiotowa kontrola zostala zrealizowana w oparciu o dokumenty udostepnione przez kie-
rownictwo jednostki oraz ustne wyjasnienia.
Dzialalnos¢ objeta kontrola prowadzona byla m.in. w oparciu o:

— ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.). Dz. U. 22016 r., poz. 1943,

— ustawe z dnia 11 stycznia 2017 r. przepisy wprowadzajace ustawg - prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2017 r. poz. 60 , z pozn. zm.);

— ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (1.,j. Dz. U. z 2016 ., poz.
1870 z pdzn. zm.):

— ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U.
2 2017 r. poz. 2203);

— ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1047,
z pozn. zm.);

— ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666,
z pozn. zm.);

— ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
z 2016 ., poz. 902, z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (t.j. Dz. U.
z 2016 r.. poz. 2032, z pdzn. zm.):

— ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j.
Dz. U. z 2017 r., poz. 1778, z pézn. zm.):

— ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (t.j. Dz. U. 22016 r., poz. 1791, z p6zn. zm.):

— ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (..
Dz. U.z 2016 r., poz. 800, z p6zn. zm.):

— rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkow Trwalych (Dz. U. z 2010 r. Nr 242, poz. 1622) i rozporzadzeniem Rady Mi-
nistrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych
(Dz. U. z2016 ., poz. 1864);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracow-
nikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1786, z p6zn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w spra-
wie szczegOlowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia eme-
rytalne i rentowe (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 2236, z p6zn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakla-
dowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349);

— rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6lnych za-
sad rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samo-
rzadu terytorialnego, jednostek budzetowych. samorzadowych zakladéw budzeto-
wych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych
majacych siedzib¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2017 r.,

poz. 760);
iy
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— rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdaw-
czo$ci budzetowej (t.j. Dz. U. 22016 1., poz. 1015, z pdzn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jed-
nostek sektora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz. U.
22014 r., poz. 1773);

— rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow bu-
dzetowych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1542);

— rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkow. przychodow i rozchodéw oraz srodkéw pochodza-
cych ze zrédel zagranicznych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1053, z pézn. zm.);

— uchwale Nr XXXV/367/16 Rady Miasta Zabrze z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
budzetu Miasta Zabrze na 2017 rok (z p6zn. zm.):

— uchwale Nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie bu-
dzetu Miasta Zabrze na 2018 rok (z p6zn. zm.):

- uchwate Nr XXXVI/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicz-
nych przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze.

P-36 jest rokrocznie kontrolowane metoda ankietowg w zakresie zgodnosci dzialania z usta-
lona w jednostce polityka rachunkowosci oraz stosowania przepisow ustawy o finansach
publicznych, szczegdlnie jesli chodzi o celowo$¢ zaciagania zobowiazan finansowych i doko-
nywania wydatkow.

II. Ustalenia szczegélowe
1. Polityka rachunkowosci

Jednostka ma obowigzek posiadania dokumentacji opisujacej przyjete przez nig zasady (poli-
tyke) rachunkowosci. Zgodnie z art. 10 ustawy o rachunkowosci (zwana dalej vor) informacje
w niej zawarte powinny dotyczy¢: okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jego sklad
okresow sprawozdawczych, metod wyceny aktywow i pasywoOw oraz ustalania wyniku finan-
sowego, sposobu prowadzenia ksigg rachunkowych (w tym zakladowego planu kont, wykazu
ksiag rachunkowych, opisu systemu przetwarzania danych) oraz systemu stuzacego ochronie
danych i ich zbiorow, w tym dowodow ksiggowych, ksiag rachunkowych i innych dokumen-
tow stanowiacych podstawe dokonanych w nich zapisow.
Kontrolujaca stwierdzila, ze Dyrektor P-36 ustalil w formie pisemnej zasady rachunkowosci
1 wprowadzil je Zarzadzeniem Nr 7/2010 Dyrektora Przedszkola Nr 36 z dnia 31 grudnia
2010 (z p6zn. zm.) w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci. Polityka ra-
chunkowosci byla na biezaco aktualizowana, a zmiany wprowadzane zostaly Zarzadzeniami
Dyrektora Przedszkola Nr 36. Obowiazujace zasady okreslaly m.in.:

— okreslenie roku obrotowego i wechodzacych w jego sklad okresow sprawozdawczych;

— metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;

— plan kont, zasady funkcjonowania i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych:

— wykaz zbiorow stanowiacych ksiegi rachunkowe oraz dokumentacje systemow prze-

twarzania danych. ich ochrony. przechowywania i udostepniania:
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— okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.

Zgodnie z Polityka rachunkowosci ksiegi rachunkowe P-36 prowadzone sg w siedzibie Ze-
spotu Przedszkoli Nr 1 w Zabrzu, przy ul. sw. Wawrzynca 49. Do prowadzenia ksiag rachun-
kowych i sporzadzania list plac wykorzystywane sa programy komputerowe sQola- modul
FK producenta programu QNT, Systemy Informatyczne Sp. z o0.0. (nr licencji 47/2016/-
ASA/QNT). Program komputerowy zapewnia powiazanie poszczegolnych zbiorow ksiag
rachunkowych w jedna calos¢ odzwierciedlajacg dziennik i ksiege rachunkowg. W dokumen-
cie zawarta jest klauzula, Zze system jest zgodny z wymogami ustawy o rachunkowosci. Do-
kladne informacje dotyczace programu komputerowego zostaly przedstawione w polityce,
w ktorej zostal ujety wykaz zbiorow stanowiacych ksigegi rachunkowe oraz dokumentacja
systemow przetwarzania danych. ich ochrony, przechowywania i udostgpniania.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z projektem organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017 z dnia 02.09.2016 r. w P-36
przewidziano 5 oddzialow o lgcznej liczbie 118 dzieci; zatrudnienie 10 nauczycieli (0 réznym
stopniu awansu zawodowego) na 8,84 etatach kalkulacyjnych i 13 0sob na 9,69 etatach na
stanowiskach administracyjno-obslugowych. Projekt organizacyjny zawieral aneksy w spra-
wie zmian w zatrudnieniu pracownikow.

Natomiast projekt organizacyjny na rok szkolny 2017/2018 z dnia 06.09.2017 r. przewidywal
5 oddzialow o lacznej liczbie 118 dzieci, przy zatrudnieniu 11 nauczycieli w wymiarze 8,94
etatow kalkulacyjnych i 14 osob w wymiarze 9,69 etatéw na stanowiskach administracyjno-
obstugowych. W trakcie roku szkolnego sporzadzane byly aneksy ze zmianami w stanie
zatrudnienia pracownikéw. Z przedlozonej informacji przez Kontrolowanego wynika, ze na
dzien 1.01.2018 r. w P-36 stan zatrudnienia nauczycieli wzrdst o 0.10 etatu natomiast zatrud-
nienie pracownikéw administracyjno-obstugowych nie uleglo zmianie. Zmiany wielkosci
zatrudnienia w trakcie roku szkolnego wynikaly z ruchéw kadrowych z powodu dlugotrwa-
lych usprawiedliwionych nieobecnosci pracownikéw. Kontrolujaca stwierdza, ze stan zatrud-
nienia w P-36 umozliwial realizacje zadan statutowych przedszkola.

Kontrolujaca dokonala sprawdzenia prawidlowosci zaszeregowan pracownikow oraz ustalo-
nych wynagrodzen zgodnie z przepisami obowigzujacymi w okresie objetym kontrola. W od-
niesieniu do skladnikow wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie uchwala Nr
XVIII/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnial 6 listopada 2015 r. w sprawie przyjecia ,,Regulami-
nu okreslajgcego wysokosé oraz szczegolne warunki przyznawania nauczycielom dodatkow za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegolowe warunki obli-
czania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, a takze niektorych innych skladnikow wynagrodzenia™ w szkolach i1 placowkach
prowadzonych przez Miasto Zabrze oraz uchwala Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia
28 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu
z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw administracyjno-obstugowych szczegélowe zasady wynagradza-
nia. przyznawania dodatkoéw i premii pracownikow niebgdacych nauczycielami okresla m.in.
Ponadzakladowy Uklad Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Niebgdgcych Nauczycielami Za-
trudnionych w Placowkach Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25
kwietnia 2002 r. z pézn. zm. W jednostce okreslono i wprowadzono w zycie Regulamin
premiowania i nagradzania pracownikow administracyjno-obslugowych Przedszkola Nr 36
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w Zabrzu (zalacznik Nr 7 do Regulaminu Pracy) obowiazujacy od 1 stycznia 2018 r.. a takze
kategorie zaszeregowania dla pracownikoéw zgodnie z Tabelq minimalnego miesigcznego
poziomu wynagradzania zasadniczego dla pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na
podstawie umowy o prace (zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierp-
nia 2017 r. Dz.U. 2017 poz. 1621).

W kontrolowanej jednostce plany urlopéw tworzone sg dla nauczycieli i pracownikéw admi-
nistracyjno-obstugowych. Na dokumentacj¢ urlopowa skladaja si¢ m.in. plany urlopow, karty
urlopu taryfowego pracownika, wnioski urlopowe i karty ewidencji czasu pracy. Dokumenta-
cja sporzadzona byla prawidlowo (podpis merytorycznego pracownika i zatwierdzenie przez
dyrektora). Na kartach czasu pracy ewidencjonowano przepracowane godziny, a urlopy ewi-
dencjonowano na kartach urlopu taryfowego pracownika, gdzie uwzgl¢dniano urlopy: zale-
gly. biezacy. wykorzystany i na zadanie. W planach urlopu uwzgledniono prawidiowa ilosé
przystugujacych dni urlopu. Kontrolujaca stwierdzila. ze najwigcej zaleglego urlopu maja do
wykorzystania pracownicy pedagogiczni. Z ustnego wyjasnienia przekazanego przez Kontro-
lowanych, wynika, ze niewykorzystane urlopy maja zwiazek z dyzurami przedszkola w okre-
sie wakacyjnym. Stwierdzono. ze zalegle urlopy sa sukcesywnie wykorzystywane w ustawo-
wym terminie (do konca III kwartalu nastepnego roku).

Analiza list obecnosci nie wykazala uchybien w ich prowadzeniu. Listy obecnosci prowadzo-
ne s dla pracownikéw administracji i obstugi oraz dla nauczycieli. Kontrole list przeprowa-
dza Dyrektor. Prowadzone sa réwniez karty ewidencji czasu pracy.

Zgodnie z zapisem ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz.U. 2017 poz. 1065 z p6zn. zm.) w art. 104 b pkt 2 okreslono wiek. do ktérego
nalicza si¢ skladki na Fundusz Pracy. Granicg dla kobiet jest wiek 55 lat. a dla mezczyzn 60
lat. Natomiast w przypadku pracownika powracajgcego z urlopu macierzynskiego lub wycho-
wawczego okres zwolnienia pracodawcy z oplacania skladek na Fundusz Pracy po 1 stycznia
2009 r. wynosi 36 miesigcy. Mowi o tym zapis art. 104 a powyzszej ustawy. Z informacji
przekazanej przez Kontrolowanych dotyczacej naliczania sktadek na Fundusz Pracy wynika,
ze takie zwolnienie zastosowano dla 13 pracownikéw, w tym dla 11 oséb ze wzgledu na
wiek. Kontrolujaca ustalila. ze wysokos$¢ sktadek na Fundusz Pracy podlegal comiesigcznej
weryfikacji sporzadzanej przez gléwnego ksiggowego.

Przy ustalaniu podstawy trzynastki obowiazuja przepisy zawarte w ustawie z dnia 12 grudnia
1997 r. 0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;j
1 w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 8 stycznia 1997 r. w sprawie szcze-
gotowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia
za czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop (Dz. U. 1997 nr 2 poz.14). Kontrolujg-
ca sprawdzila poprawnos¢ naliczania wysokosci dodatkowego wynagrodzenia rocznego. Nie
stwierdzono nieprawidlowosci w tym zakresie.

P-36, podobnie jak inni platnicy skladek ZUS, jest zobowiazane ustawowo do przekazywania
dokumentow droga elektroniczna. W tym celu wykorzystuje program udostepniony przez
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS). Komunikacja z ZUS Zabrze odbywa si¢ przy wyko-
rzystaniu programu PLATNIK.

Analize prawidlowosci naliczen indywidualnych przeprowadzono w oparciu o karty wyna-
grodzen 1 listy plac pracownikow oraz deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA za okres marzec,
maj, wrzesien i grudzien 2017 r. oraz luty i czerwiec 2018 r. Weryfikacji poddano prawi-
dlowos¢ naliczania sktadek na ubezpieczenia spoleczne. Analizy naliczen indywidualnych do-

Strona 6 z 14

ol



konano na podstawie kart wynagrodzen za wybrane miesigce 2017 r. 1 2018 r. poszczegdl-
nych grup pracownikow. Kontrolujgca stwierdzila, ze w okresie objetym kontrolg stawki skia-
dek i podatkow dla tych pracownikdw zostaly ustalone prawidlowo.

Jednostki budzetowe obowigzane sg oplaci¢ skladki za dany miesiac nie pozniej niz do 5. dnia
nastepnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu.
Podatnik jest zobowiazany dokona¢ wplat na poczet podatku dochodowego za dany miesiac
nie pozniej niz do 20. dnia nastgpnego miesiaca. Nie stwierdzono przekroczenia terminu
zaplaty zaliczek na podatek od wynagrodzen pracownikéw. W trakcie kontroli przelewow
1 analityki konta 225 i konta 229 nie stwierdzono rozbieznosci. Salda w ksiegach rachunko-
wych byly zgodne z dokumentacja zrodlowa.

W P-36 w Zabrzu dzialalnos¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w usta-
wie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych i rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $§wiadczen
socjalnych oraz regulamin dotyczacy srodkéw ZFSS.

Dzialalno$é socjalna w P-36 prowadzona jest w ramach Wspolnego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przy Przedszkolu nr 27 w Zabrzu na podstawie umowy o prowadzeniu wspolnej
dzialalnosci socjalnej z 01.01.2011 r.

Kontrolujaca dokonala sprawdzenia prawidlowosci naliczenia i realizacji odpisu na ZFSS
w 2017 r. Z planu finansowego wynika. ze na 2017 rok zaplanowano odpis w wysokosci
37 275,00 zl. ktory zostal skorygowany do kwoty 37 623,00 zt. Odpis na ZFSS dla nau-
czycieli emerytow i rencistow wynosit 4 661 zi - r. 80195, ktéry wykonano w 100%. Zgodnie
z przekazanymi przez Kontrolowanego informacjami srednioroczne zatrudnienie w 2017 r.
pedagogéw wynioslo 8,61 etatu, administracji i obslugi 10,01 etatu. Opieka socjalna objgto
takze 4,33 emerytow nienauczycieli. Prawidlowy odpis zgodnie z zatrudnieniem podanym
w trakcie kontroli wynosi 37 622,80 zi. Kwota przekazana na konto ZFSS wyniosta 37 623,00
zl, co stanowilo 100% wykonania w stosunku do prawidlowego naliczenia. Prognozowane
srednioroczne zatrudnienie w 2018 r. wynioslo 12,15 etatoéw nauczycieli, 10,99 etatow pra-
cownikow administracji i obstugi i 5,83 emerytow. Pierwotny plan na paragrafie 4440 — odpis
na ZFSS wyniost 37 290,00 zi, ktoéry zostal w trakcie realizacji budzetu zmieniony do warto-
Sci 42 663.00 zl. Pierwsza rata odpisu przekazana w wysokosci 31 997,00 zi, stanowila 74,99
% planu. Plan odpisu na emerytow pobierajacych emerytury nauczycielskie wynosit 4 793,00
zi, a | rata odpisu w wysokosci 3 595,00 zl stanowila 75% planu. Odpisy na ZFSS w okresie
objetym kontrola zostaly przekazane nakonto funduszu w ustawowych terminach. Kon-
trolujaca nie stwierdzila przekroczenia odpisu na ZFSS w kontrolowanym okresie. Brak uwag
w tym zakresie.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

Ksiggowos¢ P-36 prowadzona jest w oparciu o zakladowy plan kont przy pomocy programu
komputerowego sQola- modul FK producenta programu QNT, Systemy Informatyczne Sp.
z 0.0. Systemy zostaly opisane w polityce rachunkowosci wprowadzonej Zarzadzeniem Nr
7/2010 Dyrektora Przedszkola Nr 36 w Zabrzu w dniu 31.12.2010 r. z p6zn. zm.

P-36 prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczne plany finansowe dochodow i wyda-
tkow oraz przepisy wymienione w ustaleniach ogolnych protokolu dla nastepujacych rozdzia-
16w klasyfikacji budzetowe;:

/
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- 1.80104 — Przedszkola;
- 1. 80146 — Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli;
- 1. 80195 — Pozostata dzialalnosé¢;

W okresie kontrolowanym nalezne oplaty za korzystanie z uslug przedszkolnych zostaly usta-

lone w uchwale Nr XXXV1/384/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie

okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w publicznych
przedszkolach prowadzonych przez Miasto Zabrze. Rodzice dzieci korzystajacych z przed-
szkola zgodnie z deklaracja i podpisana umowa, wnosili optaty indywidualnie za wyzywienie

i pobyt dziecka powyzej 5 godz. w wysokosci 1 zl za kazdg godzing za dziecko w wieku do

lat 5 (od 1 stycznia 2017 r.). Wplaty rodzicow odprowadzane byly do budzetu miasta 1 wyka-

zywane w sprawozdaniu kwartalnym Rb-278S.

Przedszkole dysponuje, oprocz konta budzetowego, rachunkiem bankowym. na ktérym gro-

madzone s3 dochody zgodnie z Uchwala nr XIV/145/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 27 sierp-

nia 2015 r. wsprawie zmiany Uchwaly Nr XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia

12 marca 2012 r. w sprawie okreslenia oswiatowych jednostek budzetowych. kiore gromadzq

dochody na wydzielonym rachunku, okreslenia zZrodel tych dochodéw oraz ich przeznaczenia,

a takze sposobu i trybu sporzqdzania planu finansowego dochodow i wydatkéw nimi finanso-

wanych, dokonywania zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania.

Podstawa do korzystania z Przedszkola byla Umowa w sprawie korzystania z ustug publicz-

nego przedszkola prowadzonego przez Miasto Zabrze, zawierana przez dyrektora przedszkola

z rodzicem/prawnym opiekunem dziecka. Przedmiotowa umowa zawierala informacje doty-

czace:

— spozywanych przez dzieci positkow i dziennych kosztow wybranej opcji zywieniowej
ustalonych przez dyrektora przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym na
podstawie stosownej kalkulacji, miesigcznej oplaty za zywienie, gdzie podstawa jej nali-
czania w danym miesiacu byla liczba dni roboczych pomnozona przez wysokos¢ oplaty
dziennej za wyzywienie. pomniejszona o odpis za poprzedni miesiagc w przypadku nie-
obecnosci dziecka na podstawie listy obecnosci z dziennika zaje¢ przedszkola;

— czasu pobytu w przedszkolu wraz z informacja o wysokosci oplaty za godzine wykracza-
jace poza ustawowy pigciogodzinny limit bezplatnego nauczania, wychowania i opieki,
tj. miesigcznej oplaty za godziny $wiadczen realizowanych poza piecioma godzinami
bezplatnej realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, gdzie podsta-
wa jej naliczania jest wartos$¢ jednej godziny razy dzienna ilo$¢ godzin $wiadczen reali-
zowanych poza pigcioma godzinami bezplatnego nauczania, wychowania i opieki zade-
klarowanych przez rodzicow razy liczba dni roboczych pomniejszona o odpis za po-
przedni miesigc w przypadku nieobecnosci dziecka.

Z wyzywienia, na podstawie decyzji z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie (MOPR). moga

korzysta¢ roéwniez dzieci uczgszczajace do P-36. ktérych dozywianie refunduje MOPR

w Zabrzu.

Odplatnos¢ za positki w P-36 ustalona jest wg proporcji:

— Sniadanie — 30% pelnej wysokosci oplaty dziennej wg kalkulacji:
— obiad — 50% pelnej wysokosci oplaty dziennej wg kalkulacji:
— podwieczorek — 20% pelnej wysokosci oplaty dziennej wg kalkulacji.

Wysokos¢ oplaty dziennej za wyzywienie dziecka w przedszkolu uwzglednia koszt surowca,

tzw. wsad do kotla. Ustala go dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym
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na podstawie dziennej kalkulacji. uwzglgdniajacej normy zywieniowe dla dzieci w wieku
przedszkolnym oraz ceny rynkowe artvkutow spozywczych.

Na podstawie przedlozonego rejestru umoéw zawartych z rodzicami/opiekunem prawnym.
Kontrolujgca wytypowala losowo 6 umow, ktére poddane zostaly sprawdzeniu pod katem
poprawnosci naliczania oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu. Podstawa sprawdzenia odli-
czen za nieobecno$¢ dziecka byly dzienniki zaje¢ poszczegodlnych grup. Nie stwierdzono
rozbieznosci w naliczaniu oplat za pobyt dzieci w przedszkolu.

W P-36 nie jest prowadzona kasa. Wigkszos$¢ faktur za zakup artykulow spozywczych regu-
lowano w formie bezgotowkowej. W przypadku, gdy srodki na poczet zywienia pobierane
byly przez intendenta lub innego upowaznionego pracownika przedszkola, podstawa byl
wniosek na zaliczke podpisany przez glownego ksiggowego i dyrektora przedszkola, badz
innej upowaznionej do podpisu osoby. Maksymalna kwota pobieranej jednorazowo zaliczki
wynosi 2000 zl. Rozliczenie pobranej zaliczki zywieniowej odbywa si¢ na podstawie faktur
zakupu srodkow zywnosciowych dotaczonych do druku . rozliczenie zaliczki™ generowanego
z programu ,.Super Intendent” lub zakupionego do tego celu druku. Zaliczka zywieniowa jest
zaliczkg stalg i calkowite jej rozliczenie nastgpuje w terminach 30 czerwiec i 31 grudzien
kazdego roku. W P-36 zaliczki jednorazowe wyplacane sg pracownikom zatrudnionym w P-
36 i moga by¢ przeznaczone na zakup doraznych materialow, sprzgtu i ustug. Zaliczki gospo-
darcze podlegajg rozliczeniu w terminie 14 dni od daty pobrania. Kontrolujaca stwierdzila, ze
dokumentacja ksiegowa w tym zakresie prowadzona byla prawidlowo i1 byla zgodna
z obowiagzujaca w placowce Instrukcjg udzielania zaliczek i ich rozliczania dla pracownikow
zatrudnionych w Przedszkolu Nr 36 w Zabrzu stanowiacg zal. Nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2013
z dnia 14 marca 2013 r. oraz Instrukcjg magazynowq.

W P-36 srodki budzetowe realizowane sa przy zastosowaniu rozdzialu podstawowego 80104
— Przedszkola.

Przedszkole dziala w oparciu o plan finansowy, ktéry ..po zmianach™ w 2017 r. osiagnal
poziom 957 133,00 zl, a wykonanie 954 880,72 zl, tj. 99,76% planu. Zobowigzania wykazane
na dzien 31.12.2017 r. wyniosly 112 640,51 zl i byly zwiazane z ptatnosciami za wodg. ener-
gie cieplna. przegladem windy, ZUS, z podatkiem i trzynasta pensja. Srodki finansowe nie-
wykorzystane w 2017 r. zostaly terminowo zwrocone na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu
w kwocie 1986.81 zl z konta realizacji budzetu w dniu 29.12.2017 r. oraz kwote 55.13 zl
w dniu 29.12.2017 r. z konta dochodéw wlasnych. W dniu 02.01.2018 r. na konto UM doko-
nano zwrotu w wysokosci 9.00 zi tytulem odsetek bankowych.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan
Jjednostek sektora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzenie
Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej P-36
sporzadza m.in. sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z.

Kontrolujaca zweryfikowala terminowos$¢ skladania sprawozdan za okres kontrolowany i nie
stwierdzila przekroczenia terminu.

Dochody budzetowe w 2017 r. wyniosly 37 444,16 zl przy zakladanym planie w wysokosci
56 400,00 zi. Zgodnie z okazanym sprawozdaniem Rb-27S najwyzsza kwota w wysokosci
36 716,00 zI dotyczyla wplat za godziny $§wiadczen realizowanych poza pigcioma godzinami
bezplatnej realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Zgromadzone
srodki odprowadzono na rachunek UM w Zabrzu.

Wykonanie wydzielonego rachunku dochodow wiasnych w 2017 r. wyniosto 105 245,36 zl.

<4,
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Glownymi zZrodlami dochodéw byly wplaty od rodzicéw za wyzywienie wychowankow.
Pozostate dochody w wysokosci 104,87 zt dotyczyly odsetek bankowych. Dochody wiasne
przeznaczone zostaly na sfinansowanie wydatkow biezacych zwiagzanych z zakupem art.
spozywczych do przygotowywania positkow dla dzieci. W sprawozdaniu wykazano zobowia-
zania w wysokosci 9,00 zl tytulem odsetek bankowych. W obecnym stanie prawnym (art.52
ust. 15 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os§wiatowych) nalezno$ci
z tytulu oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie sg swiadcze-
niami niepodatkowymi o charakterze publicznoprawnym.
W bilansie sporzadzonym na dzien 31 grudnia 2017 r. jednostka wykazala kwote 112 640,51
zl zobowiazan z tytulu dostaw i uslug. wobec budzetow, ubezpieczen i innych swiadczen oraz
wynagrodzen. Wsérdéd zobowiazan i naleznosci nie wystapily wartosci, ktore zgodnie z prze-
pisami nalezaloby wykaza¢ w sprawozdaniu Rb-Z i Rb-N.
Pierwotny plan finansowy na 2018 r. opiewal w kwocie 979 284,00 zl, z czego do 30.06.2018
r. wyniost 984 850,00 zl, a jego wykonanie wyniosto 588 144,85 zl. Stan wykazanych zobo-
wigzan na dzien 30 czerwca 2018 r. w sprawozdaniu Rb-28S wynidst 19 222,51 zi i skladaty
si¢ na nie m.in. faktury za wykonanie pigcioletniej kontroli stanu technicznego obiektu bu-
dowlanego, zakup gazu oraz zobowigzania z tytulu podatkéw od osob fizycznych i ZUS.
W sprawozdaniu Rb-N na dzien 30.06.2018 r. wykazywano stan srodkow na rachunkach
bankowych, natomiast w sprawozdaniu Rb-Z wykazano wartosci zerowe. Wykazane warto-
sci mialy potwierdzenie w dokumentacji ksiggowej P-36.
Na dzien 30 czerwca 2018 r. w sprawozdaniu Rb-27S najwyzsza kwot¢ zanotowano na para-
grafie 0660 - wplywy z oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego. W paragrafie tym
klasyfikowane sa wplaty rodzicow za korzystanie z wychowania przedszkolnego w prowa-
dzonych przez gming publicznych przedszkolach badz publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego w czasie przekraczajacym czas bezplatnego nauczania, wychowania i opieki
ustalony dla przedszkoli publicznych na podstawie ustawy o systemie oswiaty. Pozostale
dochody to odsetki i prowizja z tytulu zryczaltowanego wynagrodzenia z tytutu terminowego
wplacania podatkow pobranych na rzecz budzetu panstwa. Wysokos¢ tego wynagrodzenia
wynosi: 0.3% kwoty podatkow (zaliczek) pobranych przez platnikow na rzecz budzetu pan-
stwa. Calos¢ wykonania dochodow budzetowych wyniosla 21 264,11 zl przy zakladanym
planie w wysokosci 42 800,00 zl. Srodki sukcesywnie przekazywano na rachunek UM
w Zabrzu.
Plan wydzielonego rachunku w wysokosci 121 159,00 zI na koniec czerwca zostal zrealizo-
wany w wysokosci 61 381,20 zi, w tym 9,00 zl stanu $rodkoéw pienigznych na koniec okresu
sprawozdawczego. Zgodnie z przedstawionym sprawozdaniem Rb-34S najwyzsze wydatki
w wysokosci 52 664,79 zl dotyczyly zakupu zywnoéci dla dzieci.
Kontrolujaca sprawdzita dokumentacje ksiggowa dotyczaca dokonanych operacji pienieznych
1 rozrachunkow dotyczacych realizacji budzetu w wybranych miesiacach tj.:
- dowody ksiggowe z marca 2017 r. o numerach 03/01 — 03/51, w tym wyciagi bankowe
o numerach 39 - 61;
- dowody ksiegowe z maja 2017 r. o numerach 05/01 — 05/51, w tym wyciagi bankowe
o numerach 81 —97;
- dowody ksiggowe z wrzesnia 2017 r. o numerach 09/01 — 09/61, w tym wyciagi ban-
kowe o numerach 156 — 175;
- dowody ksiegowe z grudnia 2017 r. o numerach 12/1 — 12/58, w tym wyciagi banko-
we o numerach 216 —236;

Strona 10 z 14

fo DU



- dowody ksiegowe z lutego 2018 r. o numerach 02/01 — 02/50, w tym wyciggi banko-
we 0 numerach 22 — 40;

- dowody ksiggowe z czerwca 2018 r. o numerach 06/01 — 06/59, w tym wyciagi ban-
kowe o numerach 100 — 120.
Kontrolujgca stwierdzila, ze dokonane operacje pienig¢zne i rozrachunki zostaly przeprowa-
dzone i zaksiegowane na podstawie odpowiednich dowodow ksiggowych, ktérym nadano
numeracj¢, odpowiedniag dekretacje. W trakcie weryfikacji stwierdzono, ze dowody ksiggowe
byly zgodne z wymogami przepisu art. 21 u.o.r. Wg Kontrolujacej dokumentacja ksiggowa
prowadzona byla wzorowo. Na podstawie wytypowanych dokumentéow Kontrolujaca zwe-

ryfikowala takze terminy regulowania zobowiazan.

Lp. Nr faktury d::(. Kwota Termin Zaplata

1. F-ra nr Sc 02308/2017 z01.03.2017 r 03/08 | 9393.03z| 17.03.2017r. | 16.03.2017 r.
2. F-ranr FGL31197151/003/17 z 03.03.2017 r. 03/23 39.62zt | 17.03.2017r. | 16.03.2017 r.
3. F-ra Nr 0015/5/17/FVS z 10.05.2017 r. 05/12 1520,13z | 17.05.2017r. | 16.05.2017 r.
4, F-ra D/02/02/0891036/0260517R z 30.05.2017 r | 05/49 741,99 z1 | 28.06.2017r | 27.06.2017 r.
5. F-ranr 362/2017 2 11.09.2017 r. 09/33 275,52z | 02.10.2017 r. | 30.09.2017 r.
6. F-ranr T432/2017 2 26.09.2017 r. 09/51 255840z | 10.10.2017 r. | 06.10.2017 r.
i F-ranr S.C. 17253/2017 2 04.12.2017 r. 12/9 815291z | 10.01.2018 r. | 10.01.2018 r.
8. F-ra Nr WOD/5228/11/2017 230.11.2017 r. 12/14 872.21z1 | 05.01.2018r. | 05.01.2018 r.
9. F-ranr FS/18/2/4 2 08.02.2018 r. 02/13 295.20 zI | 22.02.2018 r. | 22.02.2018 r.
10. | F-ranr WOD/3737/01/2018 z31.01.2018 r. 02/19 872,21zl | 23.02.2018r. | 22.02.2018 r.
1. | F-ranr FV/18/296 z 28.03.2018 r. 03/36 | 384851z | 11.04.2018r. | 10.04.2018 r.
12. | F-ranr 0560021630/199 z 08.02.2018 r. 06/42 31690zt | 14.07.2018 r. | 13.07.2018 r.

W zakresie kontrolowanych dokumentow Kontrolujaca nie stwierdzila odstgpstw w tym
zakresie, a takze, ze nie zawierano umow w systemie ratalnym.

Kontrolujaca sprawdzila dokumentacj¢ ksiggowa dotyczacg dokonanych operacji pieni¢znych
i rozrachunkow dotyczacych realizacji dochodow wlasnych z wydzielonego rachunku w wy-
branych miesiacach tj.: dok. ksiggowe za miesigc czerwiec 2017 r. od nr 06/01 — 06/29, w tym
wyciggi bankowe od nr 92 - 106; dok. ksiggowe za miesigc grudzien 2017 r. od nr 12/1—
12/41. w tym wyciagi bankowe od nr 196 — 217; dok. ksiggowe za miesiac marzec 2018 r. od
nr 03/01 — 03/38, w tym wyciagi bankowe od nr 39 — 60; dok. ksiggowe za miesigc czerwiec
2018 r. od nr 06/01 — 06/39 i wyciagi bankowe od nr 96 — 116. Na dokumentacje ksiggowa
skladaly si¢ faktury za zakup zywnosci. wyciagi bankowe odzwierciedlajace wplaty rodzi-
cOw za zywienie oraz odsetki naliczone, sprawozdanie z magazynu zywieniowego wraz
z raportami zywieniowymi. Kontrolujgca stwierdzila. ze faktury za zakup zywnosci byly
sprawdzone pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym, na kazdej bylo
wskazanie ewidencji w kartotece magazynowej. Widnialy rowniez: wskazanie dokonania
zamoOwienia publicznego (art. 4 pkt 8 ustawy), dekretacja na konta z podpisem osoby odpo-
wiedzialnej za te wskazania i data zaplaty. Na koniec kazdego miesigca sporzadzany byl
pomocniczy wykaz obrotow i sald. Kontrolujaca zweryfikowala zestawienie przychodow
i rozchodéw magazynu zywieniowego sporzadzone na dziefi 30 czerwca 2017 r. (obejmujace
okres od 01.06.2017 r. do 30.06.2017 r.) - wydruk stanu magazynu zywieniowego oraz rozli-
czenie przychodéw (na podstawie faktur) i rozchodéw (na podstawie asygnat wydania) wy-
konano w systemie Superlntendent . Przedmiotowe dokumenty podpisane byly przez osobe
sporzadzajaca, glownego ksiegowego oraz dyrektora. Kontrolujaca nie wnosi zastrzezen.

W P-36 prowadzona jest Ksiazka drukéw $cistego zarachowania, w ktérej zaewidencjonowa-
no arkusze spisu z natury.

).
(zén;’!//
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4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowiazuja procedury udzielania zamowien publicznych, ktérych

warto$¢ wyrazonych w zl nie przekracza 30 tys. euro. Regulamin stanowiacy zt. nr 1 do za-

rzadzenia nr 3/2014/2015 wprowadzony w dniu 04.12.2014 r. okresla ramowe procedury

w podziale na:

— zamowienia do 8 tys. zl netto, w ktoérych upowazniony przez dyrektora pracownik pro-
wadzi rozeznanie rynku lub rozmowy z jednym wykonawca;

— zamowienia od wartosci netto 8 tys. do 25 tys. zl, gdzie wymagane jest rozeznanie ceno-
we, sporzadzenie pisemnego, w formie notatki, rozeznania rynku w celu wybrania opty-
malnego wykonawcy uslugi lub dostawcy towardow:

— zamoOwienia od wartosci netto 25 tys. zl. do 30 tys. euro - wymagane jest pisem-
ne/mailowe zapytanie ofertowe.

Udzielenie zamowienia potwierdza dyrektor. Na dostawy i ustugi. roboty budowlane o warto-

sci przekraczajacej 25 tys. zl netto zawiera si¢ umowg w formie pisemnej. Z informacji prze-

kazanej przez Kontrolowanego. wynika, ze zakupy w przedszkolu dokonywane sa w sposob
celowy. oszczedny, przy zachowaniu zasady uzyskiwania najlepszych efektow z poniesionych
wydatkow oraz umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan. W P-36 prowadzony jest rejestr
umoéw dostaw i ustug oraz rejestr umow zawartych z rodzicami/opiekunem prawnym. W pro-
wadzonych rejestrach wszystkie zawarte umowy byly wpisane w porzadku chronologicznym.

Umowa na sprzedaz energii elektrycznej o Nr CRU/1969/2016 zawarta zostala przez Miasto

Zabrze.

W 2017 r. wydatki na paragrafie 4270 — ..zakup ustug remontowych” wyniosly 1 414,50 zi

i byly przeznaczone na drobne naprawy sprzetu biurowego i o$wietlenia, natomiast w I pol.

2018 r. wydatkowano 5 653.03 zl tytulem wydatkow na naprawe drukarki i naprawe $wietli-

kow. W okresie kontrolowanym P-36 nie ponosilo wydatkow inwestycyjnych.

Z kolei jesli chodzi o zakup artykutow spozywczych Dyrektor P-36 wyjasnil. ze dokonujac

zakupow artykulow spozywezych bierze sie pod uwage grupy zamawianego asortymentu oraz

dobor dostawcy, ktory oferuje wysokiej jakosci produkty, terminowosé¢ dostaw, $wiezosé
towaru i duzy wybor w asortymencie, a takze oferuje w danym okresie oferte korzystna

z punktu widzenia realizacji wydatkéw bedacych zamowieniami publicznymi ponoszonymi

w sposob celowy i oszczedny zgodnie z art. 44 ust. 3 pkt 1 u.o.f.p. Kontrolujaca nie wnosi

uwag w tym zakresie.

5. Gospodarowanie mieniem

W czasie czynnosci kontrolnych ustalono. ze w P-36 ewidencja majatku prowadzona jest przy
uzyciu programu ksiggowego i ksiag inwentarzowych oraz kartotek amortyzacyjnych prowa-
dzonych recznie.

W systemie ewidencji ksiggowej sktadniki majatku ewidencjonowane sa na kontach:

011 — ewidencja srodkow trwalych:

013 — pozostale srodki trwale prowadzone w ewidencji ilosciowo — wartosciowej:

014 — zbiory biblioteczne:

020 — wartosci niematerialne i prawne.

Ewidencja ilosciowa dotyczy grup rodzajowych srodkow trwalych o wartosci do 300,00 z1.

W roku 2017 i w I p6l. 2018 r. odnotowano nastgpujgce salda oraz zmiany w stanie majatku
na kontach:
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2017 r. I pot. 2018 r.

konto - :
BO zmiana BZ BO Zmiana BZ

011

($rodki 788 930.96 0.00 788 930.96 788 930,96 0.00 788 930.96
trwale)

013
(poz. $r. 49 867.63 3 657,72 53 525,35 53 525,35 2276.63 51 248,72
trwale)

014
(zbiory 1 179,79 0.00 1179.79 1179.79 0.00 1179.79
biblioteczne.)

020
(wartosci
niematerialne
1 prawne)

1631.03 0.00 163103 1631,03 0,00 1631.03

Majatek zaewidencjonowany zostal w ksi¢gach inwentarzowych $rodkow trwatych i ewiden-
cji ilosciowej. Oprocz ksigg prowadzone sg kartoteki srodkow trwalych do celow amortyza-
cyjnych. Stan zaewidencjonowany w ksiggach inwentarzowych byl zgodny z wartoscig ksig-
gowa na dzien 31.12.2017 r. i na dzien 30.06.2018 r. oraz byl uzgadniany na dzien 31 grudnia
kazdego roku. Majatek jednostki jest w trwaly sposob oznakowany.

Srodki trwale w P-36 ewidencjonowane byly wedlug grup rodzajowych zgodnie zrozpo-
rzadzeniem Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwa-
lych - KST (Dz. U. 22010 r. Nr 242, poz. 1622). Kontrolujaca przypomina, ze od 1 stycznia
2018 r. obowiazuje Klasyfikacja Srodkéw Trwalych 2016 tj. rozporzadzenie Rady Ministrow
z 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2016 r. poz.
1864) i zastgpita dotychczasowa.

Kontrolujgca ustalita, ze wartos¢ budynku zaksiggowana na koncie 011 jest niezgodna
z wartoscig okreslona w Decyzji z dnia 06.08.2013 r. w sprawie oddania nieruchomosci
potozonej w Zabrzu przy ul. Jana Heweliusza 36 w trwaly zarzad na rzecz P-36 dzialajacej
w formie jednostki budzetowej (zal. nr 3).

Zasady ewidencjonowania skladnikow majatkowych z podzialem na ich wartos¢ okreslone
zostaly w polityce rachunkowosci.

Inwentaryzacje¢ skladnikow majatkowych metoda spisu z natury przeprowadza si¢ nie rzadziej
niz co 4 lata. Budynek P-36 jest terenem strzezonym w rozumieniu przepisOw o inwentary-
zacji (wpis w Instrukcji inwentaryzacyjnej).

W celu realizacji obow"iqzku zinwentaryzowania skladnikow aktywow i pasywow jednostki
okreslonego w art. 26 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ostatnig inwentary-
zacje przeprowadzono i rozliczono wedlug stanu na dzien 31.12.2016 r. na podstawie Zarza-
dzenia Nr 5/2016/2017 Dyrektora Przedszkola Nr 36 z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie
przeprowadzenia inwentaryzacji peinej okresowej w formie spisu z natury. Na dokumentacje
inwentaryzacyjng skladaly si¢: zarzadzenie, sprawozdanie opisowe z przebiegu spisu z natury,
protokol rozliczen inwentaryzacji i dochodzen w sprawie réznic inwentaryzacyjnych, spis
ksiggozbioru (skontrum) oraz arkusze spisu z natury od 1-22. Kontrolujaca przypomina. ze
inwentaryzacja metoda spisu z natury powinna obejmowa¢ rowniez stan magazynu Zywno-
Sciowego.
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6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2017 r. przekazanych do Biura Kontroli
UM w Zabrzu. Dane przekazane do kontroli nie zawieraly blgdow ani sprostowan i pokrywa-
ly si¢ z dokumentacja ksiggowa.

I11. Wnioski, uwagi koncowe

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Sformulowano nastepujgce
zalecenie:

I. dokona¢ w formie pisemnej uzgodnienia z wydzialem ZN UM w sprawie wartosci bu-
dynku przekazanego Decyzja z dnia 06.08.2013 r. i zaksiegowaé¢ prawidlowa wartos$¢ na
koncie 01 1- ..$rodki trwale™.

Protokol kontroli sklada si¢ z 14 parafowanych przez Kontrolujaca i Kontrolowanego stron.
Protokél zawiera 3 zalgczniki o lacznej liczbie 6 stron.

Kierownik jednostki Pani Kornelia Wloczka zostala poinformowana o przystugujacym
jej zmocy przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Pre-
zydenta Miasta Zabrze z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadze-
nia kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) o prawie
do pisemnego zglaszania uzasadnionych co do ustalen zawartych w niniejszym protokole
w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.
Udostepnianie Protokolu nastepuje zgodnie z obowigzujgcym Statutem Miasta Zabrze, z za-
chowaniem przepiséw ustaw. na mocy ktorych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci.

Protokol niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplanach i po odczytaniu
podpisano: bez zastrzezen/zapowiadajac-whiesienie zastrzezes -

Jeden egzemplarz protokolu wreczono Dyrektorowi Pani Kornelii Wioczce. Fakt przeprowa-
dzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli P-36 w Zabrzu pod pozycja 2.

Zabrze, dnia 20.11.2018 r.

(picczatka imienna i podpis Rohifi)lqiqcego)

ektor Pyzedszkola -
Za jednostke konlrolove/ AN, 7402 o

mng?r elia Wloczka

...................................................

(pieczatka imienna i podpis Kontrolowanego)
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