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Znak sprawy: BK.1711.1.5.2019

Protokol kontroli kompleksowej Nr P-5/2019

przeprowadzonej w Szkole Podstawowej Nr 20 im. Polskich Himalaistow, ul. Kasprowicza 7, Regon:
367697695.

Kontrole przeprowadzifa Inspektor Ramona Szaniawska

z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu dzialajaca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 158/2019 z dnia 01.03.2019 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zalgcznik nr 1).
Kontrole przeprowadzono w okresie od dnia 01.03.2019 r. do dnia 29.03.2019 .

Planowana kontrola kompleksowa obejmowatla nastgpujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
nie $rodkéw publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustalong w jednostce polityka
rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnos¢ sprawozdan
oraz sprawdzenie danych z ankiety za 2018 r.

Kontrolg objeto okres: 2018 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:
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I. USTALENIA OGOLNE

Szkola Podstawowa Nr 20 (zwana dalej: SP-20) prowadzi swoja dziatalnosé statutowg w budynku
usytuowanym przy ul. Kasprowicza 7. Od 1 wrzesnia 2017 r. jednostka przyjeta formg organizacyjng
szkoly podstawowej zgodnie z powszechnie przeprowadzona reforma edukacji w Polsce. Na
podstawie uchwaty Nr XLII/477/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 5 czerwca 2017 r. zostal nadany statut
publicznym o$mioletnim szkotom podstawowym prowadzonym przez Miasto Zabrze. Uchwalg Nr
9/2018/19 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Nr 20 im. Polskich Himalaistéw z dnia 21
listopada 2018 r. wprowadzona zostata nowelizacja Statutu Szkoty Podstawowej Nr 20 w Zabrzu.

Z zwigzku z przeksztalceniem Gimnazjum Nr 20 w Szkote Podstawowg Nr 20 Dyrektor SP-20
zarzadzil, ze z dniem 01 wrzesnia 2017 r. wszystkie obowiazujace w Gimnazjum Nr 20 (GIM-20)
regulaminy i procedury do czasu ich zmiany obowiazuja réwniez w SP-20 (Zarzadzenie Nr 8/2017
w Zabrzu z dnia 01.09.2017 r. w sprawie regulaminéw i procedur).

Na mocy decyzji z dnia 07.09.2017 r. (znak ZN-I1.6844.79.2017.IC) w sprawie oddania
nieruchomosci polozonej w Zabrzu przy ul. Jana Kasprowicza 7 w trwaly zarzad na rzecz SP-20
nastgpilo wygaszenie trwatego zarzadu ustanowionego decyzja Nr 12/2003 Prezydenta Miasta Zabrze
z dnia 08.01.2003 r. na rzecz GIM-20 w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Miasta
Zabrze, oznaczonej w ewidencji gruntéw i budynkéw jako dziatki nr:

—  466/19 o powierzchni 7028 m?, nr jednostki rejestrowej 24683;
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—  1141/1 o powierzchni 4396 m’;

— 1144/1 o powierzchni 3491 m*;

—  1145/1 o powierzchni 96 m’.
Nieruchomos$¢, dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu prowadzona jest ksigga wieczysta
GL1Z/00028916/9, zabudowana jest budynkiem szkoly o powierzchni uzytkowej 2820 m2
i kubaturze 11341 m3 oraz budynkiem sali gimnastycznej o powierzchni uzytkowej 1467 m2
i kubaturze 11 823 m3. Ustanowiony trwaly zarzad z dniem 01.09.2017 r. na czas nieoznaczony.
Decyzja okresla prawo do zwolnienie z oplaty rocznej z tytutu trwatego zarzadu nad nieruchomoscia.

Protokét zdawczo-odbiorczy spisany w dniu 31 sierpnia 2007 r. okre$la wartosé budynkdéw
nastgpujaco:

1. budynek gltowny — 198 957,53 zt;

2. sala gimnastyczna — 1 873 990,07 zt.

Grunty i boisko sportowe zostaty okreslone kwotowo w protokotach:
1. PR z dnia 22.08.2011 r. (224/WI/2011) — wielofunkcyjne boisko sportowe o wartosci
214 103,90 zt;
PR z dnia 23.11.2011 r. (446/ZN/2011) — dziatka nr 1141/1 o wartosci 181 906,48 zi;
PR zdnia 23.11.2011 r. (445/ZN/2011) — dziatka nr 466/19 o wartosci 290 818,64 zt;
PR z dnia 23.11.2011 r. (444/ZN/2011) — dziatka nr 1145/1 o wartosci 3 972,48 zt;
PR zdnia 23.11.2011 r. (443/ZN/2011) — dziatka nr 1144/1 o wartosci 144 457,58 zt.

sz;zka obiektu budowlanego zatozona 03.02.2014 r. i ksiazka obiektu budowlanego — tom II
zatozona 11.02.2015 r. zawierajg wpisy dotyczace przeprowadzonych przegladow. Wymagane
przeglady budynku i instalacji przeprowadzane sa na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Prawo
budowlane. Fakt przeprowadzenia biezacych przegladéw zweryfikowano na podstawie protokotéw
i wpisow do ksiazki obiektu budowlanego.

o os W

W okresie kontrolowanym obowigzywal schemat organizacyjny SP-20 wprowadzony przez
Dyrektora. Obowigzujacy schemat organizacyjny okresla strukture organizacji i stanowiska pracy.

W kontrolowanej jednostce w 2018 r. nastapita zmiana dyrektora. Nowym dyrektorem od 1 wrzes$nia
2018 r. zostal Pan Dariusz Ordysifki na mocy Zarzadzenia Nr 667/WO/2018 Prezydenta Miasta
Zabrze z dnia 24 sierpnia 2018 r. w sprawie powierzenia Panu Dariuszowi Ordysinskiemu petnienia
obowigzkéow dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 20 na okres od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 30
czerwea 2019 r. oraz udzielenia pelnomocnictwa do dzialania jednoosobowo w zakresie ogdtu
czynnosci zwyktego zarzadu.

Glownym ksiggowym SP-20 jest Pani Jadwiga Dolecka, ktérej powierzono stanowisko w dniu
01.10.2017 r. w oparciu o art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Kontrolujgca wskazata na inng wilasciwa podstawe prawng wskazujaca, iz kierownik jednostki moze,
w oparciu o art. 53 ust. 2 przytoczonej ustawy, przenie$¢ pisemnie uprawnienia. Natomiast przepis
art. 54 ust. 1 wskazuje w jakim zakresie w odniesieniu do prowadzenia rachunkowosci jednostki
budzetowej. Giowny ksiggowy na obecnym stanowisku zatrudniony jest w niepelnym wymiarze czasu
pracy na czas nieokreslony (0,25 etatu).

Dyrektor w trakcie trwania kontroli dokonat zmiany podstawy prawnej powotania i powierzenia
odpowiedzialno$ci gléwnej ksiggowej (w oparciu o art. 53 ust. 2 w zakresie art. 54 ust. 1).

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:

— Pan Dariusz Ordysinski — Dyrektor SP-20;
— Pani Jadwiga Dolecka — giéwna ksiggowa.
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Kontrola przeprowadzona zostala w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego w okresie
kontrolowanym oraz zarzadzenia Prezydenta i uchwaty Rady Miasta Zabrze, a w szczegoéInosci:

ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U.2017.1457 z pézn. zm.);
ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U.2018.996 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan os$wiatowych
(Dz.U.2017.2203) — zwana dalej ustawa o _finansowaniu zadar oSwiatowych;

ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2017.2077 z pézn. zm.) —
zwana dalej uofp;

ustawe z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.2018.395 z p6zn. zm.) — zwana
dalej wor,

ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2018.917 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz.U.2018.1260
z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych (t.j. Dz.U.2018.
1509 z p6zn. zm.) — zwana dalej ustawa o PIT;

ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j.
Dz.U.2017.1778 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych (tj. Dz.U.2018.1510 z p6zn. zm.);

ustaw¢ z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu sSwiadczen socjalnych (t.j.
Dz.U.2018.1316 z pdzn. zm.);

ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.).
Dz.U.2018.1265 z p6zn. zm.) — zwana dalej ustawa o promocji zatrudnienia;
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
$rodkéw Trwalych (Dz.U.2016.1864);

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.U.2018.936);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie szcze-
gbélowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
(tj. Dz.U.2017.1778 z p6zn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz.U.2009.43.349);

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. (tj.Dz.U.2017.1911
— wejécie w zycie od 01.01.2018 r.) w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzib¢ poza granicami Rzeg¢zypospolite]
Polskiej;

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U.2018.109);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek se-
ktora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz.U.2014.1773);
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— rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczeg6towe;j klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych (t.j. Dz.U.2014.1053 z pdzn. zm.);

— uchwate nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie budzetu miasta
Zabrze na 2018 rok (z pézn. zm.).
Na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta Zabrze SP-20 w 2018 r. bylo kontrolowane metoda
ankietowa w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej w oparciu o uofp i zakres ustalonych
w jednostce procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 wor.

I. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

W SP-20 obowigzuje Zarzadzenie Nr 26/2012 z dnia 18.12.2012 r. wprowadzajace polityke
rachunkowosci.

Polityka rachunkowosci byta aktualizowana wielokrotnie poprzez:

— Zarzadzenie Nr 1F/2013 z dnia 16.04.2013 r. Dyrektora GIM-20 wprowadza zmiang z dniem
01.07.2013 r. w sprawie klasyfikacji wydatkéw budzetowych w GIM-20;

— Zarzadzenie Nr 1F/2014 z dnia 01.10.2014 r. Dyrektora GIM-20 wprowadza zmiang z dniem
01.10.2015 r. (zmiany m.in. w punkcie opis sytemu informatycznego, zamiana instrukcji
funkcjonowania uzywanego programu ksiggowego na zalacznik do polityki rachunkowosci
zawierajacy opis sposobu przetwarzania danych finansowo-ksiegowych) — wprowadzenie
programu SQola Ksiggowos¢ i program placowy sQola Place (wykaz zakupionych wraz
z numerami ich aktualnych wersji stanowi zatacznik do polityki);

— Zarzadzenie Nr 2F/2014 z dnia 19.12.2014 r. Dyrektora GIM-20 wprowadza zmiane od
01.01.2015 r. w sprawie klasyfikacji wydatkow budzetowych;

— Zarzgdzenie Nr 1F/2015 z dnia 01.09.2015 r. Dyrektora GIM-20 ws. klasyfikacji wydatkow
budzetowych (rozdziat 80150);

— Zarzadzenie Nr 1F/2016 dyrektora GIM-20 z dnia 01.04.2016 r. ze zmiana obowigzujaca od
dnia 01.01.2016 r. (dodanie konta 700, likwidacja 770 i 771).

W planie kont nastgpila zmiana poprzez likwidacjg kont 770 —,,Zyski nadzwyczajne™ i 771 — ,,Straty
nadzwyczajne”. W polityce obowigzujacej w SP-20 w $lad za powyzszymi zmianami powinien tez
zmieni¢ sig zapis o ustalaniu wyniku finansowego.

Uczynione zostato to w wersji polityki, ktora w catosci zostata wprowadzona w nowym brzmieniu od
01.01.2019 r. (na podstawie Zarzadzenia Nr 22/12/2018/PR z dnia 28.12.2018 r. w sprawie
wprowadzenia polityki rachunkowosci).

Zgodnie z § 23 ust. 1. pkt 2) rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r.
Jednostka sporzadza rachunek zyskéw i strat w wariancie poréwnawezym. Jednostka sporzadza wynik
finansowy zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 47 uor wedlug wzoru okreslonego w § 23 ust. 7
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. Do ustalenia wyniku
finansowego wykorzystywane jest konto ksiggowe 860 Wynik finansowy.

Polityka rachunkowosci (tekst ujednolicony) z dnia 01.09.2015 r. obejmuje:

— przyjete zasady rachunkowosci;

— ksiggi rachunkowe — sposéb prowadzenia ksigg rachunkowych (wykaz programéw
z wersjami), ksiggi rachunkowe (w tym ksiggi pomocnicze) oraz otwarcie i zamkniecie ksiag;

— okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow

i pasywow;
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— zakladowy plan kont;

— wyceng aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;

— sporzadzanie sprawozdan finansowych;

— gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawag;

— ochrong danych ksiggowych i zbioréw danych komputerowych;

— sprawozdawczos$¢ budzetowa;

— wykaz zbioréw danych tworzacych ksiggi rachunkowe na informatycznych no$nikach danych;

— opis systemu informatycznego w GIM-20;

— wykaz oprogramowania w GIM-20 (wraz z oznaczeniem wdrozenia aktualnej wersji
programu ksiggowego: s-Qola Ksiggowos¢ i programu ptacowego: s-Qola Place).

Elementy obligatoryjne polityki rachunkowosci okreslone w art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci
obejmuja:

Okreslenie roku obrotowego i wehodzacych w jego sktad okresow sprawozdawczych.

Metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego.

Sposdb prowadzenia ksigg rachunkowych:

® W=

Tworzenie kont oraz ujmowanie zdarzen gospodarczych: plan kont, zasady klasyfikacji
zdarzen gospodarczych, zasady prowadzenia kont ksiggi gtdwnej oraz zasady prowadzenia
ksiag pomocniczych i ich powiazania z kontami ksiggi gldwnej.

o Wykaz ksiag rachunkowych.

e Opis systemu przetwarzania danych.

4. System ochrony danych i ich zbioréw.

Powyzsze wymogi zostaly zawarte w obowiazujacej w 2018 r. polityce rachunkowosci SP-20.

1. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W SP-20 ogdlnie stan zatrudnienia w okresie kontroli wynosit 39 0séb zatrudnionych na 34,79 etatéw.

Stan zatrudnienia w okresie kontrolowanym przedstawial si¢ nastepujaco:

® nauczyciele:

— 26 oséb na 21,87 etatach (stan — 01.2018 r.);

— 27 oséb na 23,91 etatach (stan — 12.2018 r.);

— 27 osdb na 23,91 etatach (stan — 03.2019 r.);

e administracja i obstuga:

— 13 osébna 11,63 etatach (stan —01.2018 r.);

— 12 oséb na 10,88 etatach (stan — 12.2018 r.);

— 12 os6b na 10,88 etatach (stan — 03.2019 r.).
Obecnie, zdaniem Kontrolujacej, zatrudnienie pozwala na realizacj¢ zadan statutowych SP-20.
Kontrolujgcej przedfozono zestawienie zatrudnionych pracownikéw, na podstawie ktérego dokonano
wyboru 6 pracownikéw (wyboru dokonano na podstawie kryterium stazu pracy), ktérych
wynagrodzenia zostaly poddane kontroli w oparciu o dokumentacje zrodlows. Wytypowano
nastgpujace stanowiska do kontroli: 2 nauczycieli (2 dyplomowanych 2z przygotowaniem
pedagogicznym), gléwny ksiggowy oraz 2 konserwatorow.

Pracodawca zobowigzany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy, jak réwniez bezpiecznego ich przechowywania
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na podstawie przepiséw wynikajacych wprost z Kodeksu pracy (zwany dalej Kp) — art. 94 pkt 9a-9b
ustawy z 26 czerwca 1974 r. (ze zm.).

Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencjg¢ czasu pracy pracownika do celow
prawidtowego ustalenia jego wynagrodzenia i innych $wiadczen zwiazanych z pracg.

Regulamin Pracy wprowadzony na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2018 Dyrektora Szkoly Podstawowej
Nr 20 w Zabrzu z dnia 07.01.2018 r. okresla m.in. sposéb prowadzenia ewidencji.

W Regulaminie ustalono obowiazek prowadzenia harmonogramu czasu pracy pracownikow
niepedagogicznych. Praktyka SP-20 wskazuje na niestosowanie harmonograméw. Kontrolujgca zaleca
zweryfikowanie opisanego stanu zgodnie z uregulowaniem wewngtrznym.

Pracownik sekretariatu odpowiedzialny za prowadzenie spraw kadrowych zobowigzany jest do
prowadzenia:
a) List obecnosci obejmujacych wszystkich zatrudnionych pracownikéw, oprécz nauczycieli
b) Ksigzki wyjs¢ prywatnych i stuzbowych
¢) Ewidencji zawierajacej informacje dotyczace zleconych nadgodzin i sposobu ich rozliczenia
d) Ewidencji zawierajaca informacje na temat wyjs¢ prywatnych i godzin do odpracowania.

Lista obecnosci powinna by¢ codziennie sprawdzana przez bezposredniego przetozonego badz osoby
przez niego wyznaczone. Pracownicy obowigzani sa do punktualnego rozpoczynania pracy
i podpisywania listy obecnosci przed godzing rozpoczgcia pracy.

Pracodawca powinien prowadzi¢ ewidencjg czasu pracy kazdego pracownika, na ktorg sktada si¢ m.in.
karta ewidencji czasu pracy, ktéra obejmuje: prace w poszczeg6lnych dobach, w tym prace
w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w godzinach nadliczbowych, w dni wolne od pracy wynikajace
z rozktadu pracy, a takze urlopy, zwolnienia od pracy z tytutu choroby lub sprawowanej opieki nad
czlonkiem rodziny, delegacje oraz inne usprawiedliwione oraz nieusprawiedliwione nieobecnosci
w pracy (dotyczy okresu kontrolowanego, tj. roku 2018).

Pracownik opuszczajacy swoje stanowisko pracy w godzinach pracy ma obowiazek wpisania do
ksigzki wyjé¢ celu i godziny wyjscia, a po powrocie rowniez godziny powrotu.

Wykorzystanie urlopéw wypoczynkowych przez pracownikéw nie powinno powodowaé zakidcen
w pracy komoérki i powinno by¢ zgodne z ustalonym planem urlopéw, w ktérym pracownicy zostali
zapoznani (plan urlopu nie obejmuje urlopu na zgdanie — art. 163 Kp).

Przed planowanym urlopem wypoczynkowym pracownik sporzgdza wniosek o urlop, przekazuje go
osobie zastepujacej do podpisu oraz do zatwierdzenia bezposredniemu przetozonemu.

Urlopy sa udzielane zgodnie z planem urlopow sporzadzonym z uwzglgdnieniem wnioskow
pracownikéw i potrzeb wynikajacych z koniecznosci zapewnienia normalnego toku pracy
pracodawcy.

Reasumujac powyzsze Kontrolujaca stwierdza:

—  brak oznaczen w listach obecnosci zgodnie z regulaminem (wymagane oznaczenie godzin) —
nalezy zwraca¢ uwage na wypehnienie kazdej rubryki, bez pozostawiania niewypetnionych
miejsc; uwaga odnosnie do jednolitego sposobu podpisywania si¢ przez pracownikow
(egzekwowa¢ porownywalnosé podpisow):

— roczne karty czasu pracy w 2018 r. powinny by¢ prowadzone dla kazdego pracownika, nie
tylko pracownikdéw niepedagogicznych, poniewaz zgodnie z obowiazujagcymi przepisami
w 2018 r. (rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. — § 8 pkt
1) taka ewidencja powinna by¢ prowadzona.

W SP-20 dyrektor prowadzi ewidencj¢ zastgpstw oraz ewidencje godzin nadliczbowych do rozliczenia
(sporzadzana przez nauczycieli i sprawdzana przez dyrektora).
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Na mocy Zarzadzenia Nr 21/2009 z dn. 15.09.2009 r. wprowadzono nastgpujace procedury:

e Regulamin Nagrody Dyrektora Szkoly w GIM-20 w Zabrzu wprowadzony dnia 02.10.2009 r.;

e Regulamin premiowania pracownikéw administracji i obslugi GIM-20 w Zabrzu
wprowadzony z dniem 02.10.2009 r.;

* Regulamin przyznawania nagrody dyrektora dla pracownikéw administracji i obstugi
wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Nr 21/2009 GIM-20 w Zabrzu (wejscie w zycie
z dniem 02.10.2009 r.);

e Regulamin wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi wprowadzony Zarzadzeniem
Dyrektora Nr 21/2009 (wejscie w zycie z dniem 02.10.2009 r.).

W SP-20 obowiazuje réwniez Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego nauczycieli w GIM-
20 w Zabrzu (brak daty).

W odniesieniu do stawek i sktadnikéw wynagrodzen nauczycieli znajduje zastosowanie:

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy ze zm. (ostatnia zmiana stawek wprowadzona na mocy Dz.U.2018.638);

— uchwala Nr XVIII/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 16 listopada 2015 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16
lutego 2009 r. w sprawie przyjecia ,, Regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz szczegdlne
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw, atakze niektérych innych
skladnikow wynagrodzenia"” w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Zabrze
oraz uchwata Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaly Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw niepedagogicznych szczegélowe zasady wynagradzania, przyznawania
dodatkéw i premii pracownikéw niebgdacych nauczycielami okresla m.in. Ponadzakladowy Uktad
Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Nie bedgeych Nauczycielami Zatrudnionych w Placowkach
Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia 2002 r. (ze zm.).

Podstawg zwolnienia z naliczania skiadek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiagniecie przez
pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mgzczyzni — 60 lat), powrdt pracownika z urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosigganie przez pracownika najnizszego wynagrodzenia.
Zastosowane w SP-20 zwolnienia nie stoja w sprzecznosci z przepisami art. 104a i 104b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia z naliczania
sktadki na FP w przypadkach okreslonych ustawg.

Ustawodawca w art. 98 pkt | ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych naklada bezposrednio obowiazek: prowadzenia dokumentacji zwigzanej z obliczaniem
sktadek oraz z wyptatg swiadczen z ubezpieczen spotecznych, przesylania deklaracji rozliczeniowych
oraz imiennych raportow miesigcznych i oplacania sktadek na ubezpieczenia spofeczne w przewidzia-
nym przepisami terminie; przekazywania dokumentéw zwigzanych z ubezpieczeniami spolecznymi
i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okreslonej w art. 47a ust. 1 i 2 przytoczonej ustawy.

Kontrolujgca dokonata sprawdzenia sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesigce marzec, czerwiec i grudzien 2018 r. Wysokos¢ skladek
na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych oraz z ustawa z dnia 27
sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowoinej finansowanych ze Srodkéw publicznych.
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W przypadku skiadki na ubezpieczenie wypadkowe, stawka procentowa ustalana jest rokrocznie
indywidualnie dla pracodawcy.

Kontrolujaca nie stwierdzita odchylen w wysokosci naliczonych iodprowadzonych skladek oraz
w wykazanych kwotach w raportach DRA. Jednostki budzetowe obowigzane sa oplaci¢ sktadki za
dany miesiac nie pdzniej niz do 5. dnia nastgpnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono
przekroczenia tego terminu.

W wyniku analizy naliczen indywidualnych udokumentowanych w kartach wynagrodzen za 2018 r.,
Kontrolujaca ustalita, ze w okresie objetym kontrola stawki sktadek i podatkéw dla tych pracownikow
zostalty wyliczone prawidlowo. Kontrolujaca stwierdzita, ze pomimo wlasciwego opisu
i wyodrebnienia skiadnika zwolnionego z naliczenia podatku (kwota do 1 000 zt z ZFSS), podatek ten
zostal naliczony. Jak wskazuje na to ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu Swiadczen
socjalnych, rzeczowych Swiadczeri oraz otrzymanych przez niego w iym zakresie Swiadczen
pienigznych, sfinansowanych w calosci ze srodkow ZFSS lub funduszy zwigzkéw zawodowych
z finansowania dziatalnoéci socjalnej w przeliczeniu na 1 pracownika wylaczona jest kwota
nieprzekraczajaca w roku podatkowym 1000 zt (z wyfgczeniem bondw, talonéw i innych znakéw
uprawniajacych do ich wymiany na towary lub ustugi). W toku skladnia wyjasnien (Zalgcznik nr 2)
Kontrolowany sporzadzit korekte rozliczen PIT-11.

Kontrolujaca zweryfikowata wysoko$¢ wystugi lat wskazanych pracownikow. W oparciu
o dokumentacj¢ przedlozona skontrolowane zostaly okresy uwzgledniane przy ustalaniu wysokosci
wystugi lat i nagrody jubileuszowej. W jednym przypadku Kontrolujgca zwrécita uwage na zbyt
wczesng wyplate (styczen 2018 r.) nagrody jubileuszowej pracownikowi z dugoletnim stazem (40
lat). Po zweryfikowaniu wszystkich okresow i przeliczeniu ustalono wiasciwy termin. Kontrolowany
zobowigzany zostat do skorygowania terminu wyptaconej nagrody (Zafgcznik nr 3).

Na pracodawcy ciazy obowiazek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz zgodnie
zart. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spofecznych (stan prawny dotyczacy okresu objetego kontrolg) platnik skladek jest obowigzany
przechowywac¢ listy pfac, karty wynagrodzen albo inne dowody, na podstawie ktérych nastgpuje
ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub renty przez okres wskazany przez ustawodawce.

Podatnik jest zobowiazany (zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o PIT) dokona¢ wplat na poczet podatku
dochodowego za dany miesiac nie pozniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. Kontrolujaca
zweryfikowala dokumentacje w wybranym okresie pod katem terminowosci oraz wysokosci
naliczonych i odprowadzonych zaliczek na podatek dochodowy. Kontrolujaca w badanym obszarze
nie wniosta uwag,.

Do wyliczenia odpisu na ZFSS stosuje sie parametry przyjete w 2018 r. Odpis dokonuje sig na
podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu przyjmujac do
wyliczenia liczbe etatéw (w przeliczeniu na pelne etaty) pomnozonych przez 1 185,66 zt (ustawa
z dnia 4.03.1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych). W 2018 r. do ustalania odpisu na
zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli obowiazywala kwota bazowa z dnia
| stycznia 2012 r., czyli 2.618,10zt. Tak stanowi art. 3 ustawy o szczegolnych rozwigzaniach
stuzgcych realizacji ustawy budzetowej na rok 2018.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidlowosci dokonanego odpisu na ZFSS. Odpis na ZFSS
w 2018 r. wedlug wyliczenia Kontrolujacej wynidst 82 671,44 zt (dane uzyskane od Kontrolowanego:
23,63 etatow nauczycieli; 11,21 etatow pracownikéw administracyjno-obstugowych; 6 — liczba
przyjeta do wyliczenia odpisu emerytéw). Kontrolujaca nie wnosi uwag do ustalonego odpisu.
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Zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu Swiadczen socjalnych (art. 6 ust 2)
rownowarto$¢ dokonanych odpiséw i zwigkszen naliczonych na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia 30 wrzesnia tego roku, z tym ze
w terminie do dnia 31 maja tego roku przekazuje kwotg stanowigca co najmniej 75% réwnowartosci
odpiséw. Odpis w 2018 r. zostal w catosci przekazany na konto Funduszu w ustawowych terminach.
Kontrolujaca nie wnosi uwag do sposobu naliczania i wysokosci przekazywanych kwot na odpis
ZFSS.

2. Gospodarka pieniezna i rozrachunki

Zarzadzeniem Nr 20/2009 z dnia 15.09.2009 r. wprowadzone zostaly w SP-20 m.in.: Regulamin
Kontroli Wewnetrznej, Instrukcja Obiegu Dokumentéw oraz Instrukcja Kasowa.

W Regulaminie kontroli wewnetrznej z dn. 15.09.2009 r. opracowana zostata m.in. czgs¢ w zakresie
gospodarki drukami $cistego zarachowania.

Instrukcja ws. gospodarki kasowej — Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 20/2009 — reguluje sposob
postgpowania z realizacja obstugi gotéwkowej w SP-20. W jednostce prowadzona jest kasa oraz
zostata wyznaczona osoba odpowiedzialna materialnie do obstugi kasy. Ostatniego dnia miesigca
generowane sa raporty kasowe. Kontrolujaca zwraca uwage na dopilnowanie sktadania podpiséw
w przypadku pobierania i wyplacania gotowki w Kasie (Zalgcznik nr 4).

SP-20 uzycza pomieszczenia innej jednostce budzetowej na zorganizowane zajgcia przedszkolne.
Z tego tytulu w 2018 r. obowiazywaly dwie umowy nieodptatnego uzyczenia pomieszczen dla innej
jednostki budzetowej. Umowy obowigzujace w 2018 r. zostaly zawarte na podstawie zarzadzen
Prezydenta Miasta Zabrze ws. zlokalizowania trzech oddzialéw przedszkolnych w pomieszczeniach
SP-20. Zgodnie z § 2 pkt 2 umowy: ,.Bioragcy w uzyczenie jest zobowigzany do ponoszenia kosztow
zwigzanych ze zuzyciem mediow: wody, ciepta i energii elektrycznej oraz gazu okreslonych kwota
ryczattu miesigcznego [...]”. Na podstawie uzyskanych informacji od Dyrektora SP-20 pelnigcego
obowiazki od wrzesnia 2018 r. umowy podpisane zostaly przez poprzedniego dyrektora i srodki
przyjmowane byly na wydzielony rachunek dochodéw wiasnych jako przychody (Zalgcznik Nr 3).
Praktyka ta pozostata niezmienna réwniez w okresie od wrzesnia 2018 r. do grudnia 2018 r. Zdaniem
Kontrolujacej, skoro zgodnie z uchwatg Nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 18 grudnia 2017 r.
w sprawie budzetu miasta Zabrze na rok 2018 r. ,kierownicy jednostek budzetowych zostali
upowaznieni do przyjmowania uzyskanych zwrotow wydatkéw dokonanych w tym roku budzetowym
na konto wydatkéw i zmniejszania wykonania tych wydatkéw w tym roku budzetowym™, to $rodki te
powinny zmniejsza¢ poniesione koszty, nie za$ stanowi¢ przychéd. W zwigzku z powyzszym nalezy
dostosowaé ujecie w ksiegach rachunkowych do obowigzujacych przepisow.

W SP-20 obowigzuje Instrukcja obiegu dokumentéw ksiggowo-finansowych — Zatgeznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 20/2009. Kontrolujaca po zapoznaniu si¢ z dowodami ksiggowymi stwierdza, ze
w SP-20 stosowana jest kontrola merytoryczna, formalno-rachunkowa i spelniony jest wymég
zatwierdzania wydatkow przez kierownika jednostki. W sporadycznych przypadkach jednak brak jest
podpiséw gtownej ksiggowej. Nalezy mie¢ na uwadze, ze podpis glownego ksiggowego oznacza, ze
wydatkowane $rodki budzetowe mieszcza si¢ w planie budzetowym.

Wydatkowanie $rodkéw publicznych podlega w szczeg6lnosci ustawie Prawo zamowier publicznych
— w przypadku wylaczenn ustawowych dotyczacych kwot ponizej 30 000 euro (netto) nalezy na
dowodzie zakupu okresli¢ podstawe prawna wylaczenia (art. 4 ust. 8 Pzp).

Na zadanie Kontrolujacej przedtozono dokumentacje ksiggowa (budzet i wydzielony rachunek
dochodéw wlasnych) dotyczaca maja, wrzesnia igrudnia 2018 r. Na podstawie przedtozonej
dokumentacji Kontrolujgca nie stwierdzita przypadkéw dziatania niezgodnych z przepisami.
W 2018 r. SP-20 nie zawierato uméw z fundacjami, z ktérych wynikatyby rozrachunki.
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Nastepnie poddano kontroli terminowos¢ platnosci za zobowiazania:

Lp. Nr FV Kwota Termin Zaplata Uwagi
FV nr F0080649472/005/18 z dn.

1. oriosomins. 63,64zt | 15.05.2018 1. | 14.05.2018r. | Brak

2. | FV nr33/5/2018 zdn. 29.05.2018 r. 233,70 zt | 12.06.2018r. | 11.06.2018r. | Brak

3. | FV Nr00172/2018 zdn. 31.08.2018 r. 430,50 zt | 10.09.2018r. | 07.09.2018r. | Brak

4, | FV 191/18 zdn.31.08.2018 r. 500,00 zt | 14.09.2018r. | 13.09.2018 1. | Brak
FV Nr 2018/12/027274/SP/2 z dn.

Sl i asgin 64,14 zt | 15.12.2018r. | 14.12.2018 r. | Brak
FV  F0080649472/012/18 =z dn.

6. | btio50isn 134,62zt | 17.12.2018 1. | 14.12.2018r. | Brak

W wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzono uchybien ze strony gtéwnego ksiegowego. Dyrektor
SP-20 w terminach wydatkéw biezacych na koniec 2018 r. uwzglednit wytyczne z pisma Skarbnika
Miasta z dnia 14.11.2018 r. (znak pisma WBU-1.3251.24.2018.UG).

Dyrektor SP-20 jako kierownik dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki.
Kierownik jest odpowiedzialny za prawidlowe wykorzystanie srodkéw budzetowych. Gospodarka
finansowa prowadzona jest woparciu ouofp i zatwierdzony przez kierownika jednostki plan

budzetowy.

Zatwierdzony plan SP-20 obejmowal w 2018 r. rozdzialy zgodnie z prowadzong dziatalnoscia, tj.

rozdzialy:

80101 —,,Szkoly podstawowe™;

80110 —,.Gimnazja” (oddziat gimnazjalny);
80148 — ,.Stotéwki szkolne i przedszkolne™;
80150 — ,Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod

pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych™;

80195
emerytowanych n-li);

85401 —, Swietlice szkolne™;
85415 —,,Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym™;
85416 — ,,Pomoc materialna dla uczniow o charakterze motywacyjnym”.

W 2018 r. SP-20 dysponowatlo nastepujacym budzetem:

— ,Pozostala dzialalnoé¢” (pomoc zdrowotna dla n-li i odpis na ZFSS dla

-

Rozdziat Plan pierwotny Plan po zmianach Wykonanie % planu
80101 655 033,00 950 333,00 944 239,54 99.36
80110 1310 023,00 1 104 873,00 1094 916,69 99,10
80148 14 981,00 22 881,00 22 773,09 99,53
80150 0,00 7 950,00 7 928,00 99,72
80153 0,00 22 370,00 22 124,50 98,90
80195 0,00 17 051,00 16 814,27 98,61
85401 66 228,00 54 428,00 53 035,48 97,44
85415 0,00 30 765,00 30 765,00 100,00
85416 0,00 2556,00 2 556,00 100,00

RAZEM 2 046 265,00 2213 207,00 2195 152,57 99,18
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Wydatki wykonane zostaly w kwocie 2 195 152,57 i stanowily 99,18% planu. Zwrot do Urzedu
Miejskiego niewykorzystanych $rodkéw budzetowych nastapit w dniu 31.12.2018 r. w wysokosci
13 712,93 zt — WB Nr 174 (srodki budzetowe). Kontrolujaca nie stwierdzila przypadkéw naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych.

Wydatki poniesione w roku 2018

Oddziat gimnazjum

Lp. Wyszczegodlnienie wydatkow Szkota podstawowa !
w szkole podstawowej

1. | Wydatki biezace poniesione w roku 2018 1 094 745,52 1 100 407,05

W tym: wydatki na zakup podrecznikow i

% materiatléw edukacyjnych (Srodki rzadowe)

16 634,14 5490,36

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzeniem Ministra Finan-
séw z dnia 16 stycznia 2014 r. oraz rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia
2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej SP-20 sporzadzato w okresie kontrolowanym m.in.
sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujagca zweryfikowata terminowosé
sktadania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzita przekroczenia obowigzujacych
terminéw. Sprawozdania Rb-Z w okresie kontrolowanym zostaty sporzadzone na podstawie
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie szczegélowego sposobu
klasyfikacji tytulow dluznych zaliczanych do paristwowego dlugu publicznego.

3. Zamowienia publiczne

Zarzadzeniem Dyrektora G-20 z dnia 27.01.2016 r. zostal wprowadzony Regulamin udzielania
zamowien publicznych.
Udzielanie zaméwien publicznych na dostawy, ustugi i roboty budowlane jest dopuszczalne jedynie
w granicach wydatkow, ktore zostaty ujgte w planie finansowym z zachowaniem nastepujacych zasad:
1) celowosci i oszczednosci, z zapewnieniem najlepszych efektéw z danych nakladéw
przewidzianych w przepisach ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych;
2) terminowosci realizacji zadan publicznych;
3) wyboru najkorzystniejszej oferty, z zachowaniem przepisow ustawy Prawo zamdwien
publicznych (Pzp).
Zgodnie z regulaminem obowigzujacym w SP-20 ustalone zostaly nastgpujace zaméwienia publiczne:

1) zamoéwienia o wartosci netto ponizej 1 000 euro;
2) zamoéwienia o wartosci netto od 1 000 do 30 000 euro.

Procedurg rozpoczyna wniosek o wyrazenie zgody na realizacj¢ zaméwienia przez Dyrektora SP-20
(zafacznik nr 2 do regulaminu). Po pozytywnym zaopiniowaniu przez kierownika jednostki nalezy
przeprowadzi¢ rozeznanie rynku, rozsylajac zapytanie ofertowe wg wzoru stanowiacego zafgcznik nr
3 do regulaminu do co najmniej 3 wykonawcow. Z przeprowadzonego rozeznania sporzadzany jest
protokoét uzasadniajacy wybor oferty najkorzystniejszej.

Kontrolujagca zawnioskowala o przediozenie dokumentacji obejmujacej postepowanie zwigzane
z zakupem wyposazenia sal lekcyjnych (zgodnie z wykazem). Na dokumentacje z przeprowadzonego
postepowania skladaty sig¢ m.in. zapytanie ofertowe dla zamowienia o wartosci ponizej kwoty 30 000
euro z dn. 10.07.2018 r. Oferta obejmowala wyposazenie sal (okreslony terminy wigzace: termin
zlozenia oferty, rozpoczgcia zlecenia, wymagane dokumenty: wypeiniony formularz oferty — zalacznik
nr 1, kryterium przyjete — cena najnizsza). Zapytanie miato charakter poréwnania ofert.
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Na zapytanie ofertowe z dnia 10.07.2018 r. na zakup i dostawg mebli szkolnych otrzymano
odpowiedzi z trzech firm. Protokét z dnia 13.08.2018 r. dla zaméwienia na kwote ponizej 30 000 euro
okresla, iz w wyniku przeprowadzonego postgpowania wyloniona zostata jedna firma (oferta z dnia
18.07.2018 r.), ktdra spetnita wymogi stawiane w SP-20.

Kolejne zapytanie ofertowe (z dn. 24.07.2018 r.) w sprawie wyceny ustugi przygotowania
i dostarczenia positkow dla dzieci i miodziezy w roku szkolnym 2018/2019 réwniez zawierato druk
wformularza ofertowego” do wypelnienia przez potencjonalnego oferenta, a takze o$wiadczenie
stanowigce zatgcznik nr 1 do formularza ofertowego oraz wskazanie przez oferenta statusu prawnego
(np. wyciag z KRS, wypis z CEIDG), przyktadowy jadlospis na jeden miesiac oraz decyzje
Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego (PPIS) zatwierdzajaca oferenta do prowadzenia
dziatalnosci w zakresie dotyczacym niniejszego zapytania i decyzjg PPIS dotyczaca zatwierdzenia
srodka transportu w zakresie prowadzenia przewozu zywnosci. Oferta zawierala termin zlozenia
wymaganych dokumentow.

Dla zaméwienia na przygotowywanie i dostawe positkéw do stotéwki SP-20 zostato przeprowadzone
postgpowanie w 2018 r. Zapytania ofertowe przestane zostaly do czterech firm. Wyznaczony zostat
termin sktadania ofert. Wplynety oferty dwdch firm. Przyjete kryterium najnizszej ceny.

Ziozone odpowiedzi na zapytanie ofertowe zawieraly: formularz ofertowy, os§wiadczenie o spetnieniu
warunkéw udzialu w postgpowaniu, status prawny oferenta (KRS), przykladowe miesigczne menu
oraz decyzj¢ PPIS i decyzj¢ PPIS dotyczaca zatwierdzenia srodkéw transportu. Wybrana oferta
(ztozona 10.08.2018 r.) zawierala wszystkie dokumenty wymagane w SP-20. W dniu 20.08.2018 r.
sporzadzony zostal protokét wyboru wykonawcy.

Sprawozdanie roczne przekazywane corocznie Prezesowi Urzedu Zamoéwien Publicznych zostato
przestane 08.01.2019 r. W sprawozdaniu ujete zostaly zamdwienia, ktorych wartos¢ nie przekraczata
wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty. o ktérej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy Pzp.

Kontrolowany postapil zgodnie z art. 98 ustawy Pzp dochowujac terminu przekazania tzw. rocznego
sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach (tj. do dnia 1 marca po roku sprawozdawczym). Dalsze
wytyczne dotyczace informacji zawartych wrocznym sprawozdaniu o udzielonych zaméwieniach
zostaly zawarte w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2016 r. (Dz.U.
22016, poz. 2038). W okresie kontrolowanym nie przeprowadzono postepowania o zmdwienie
publiczne powyzej 30 000 euro w trybie ustawy Pzp.

4. Gospodarowanie mieniem

Zarzadzeniem Nr 20/2009 z dnia 15.09.2009 r. wprowadzona zostata Instrukcja Inwentaryzacyjna.

Polityka rachunkowosci (tekst ujednolicony) z dnia 01.09.2015 r. zawiera zapis dotyczacy ewidencji
$rodkdéw trwatych niskocennych o wartosci powyzej 350 zt.

W procedurach obowiazujacych w 2018 r. w SP-20 przyjeto, iz konto 011 — ,,Srodki trwate” — stuzy
do ewidencji stanu oraz zwigkszen i zmniejszen wartosci poczatkowej srodkéw trwatych zwigzanych
z wykonywang dziatalnoscig jednostki, o wartosci 3 500 zt i o okresie uzytkowania powyzej 1 roku,
ktére nie podlegaja ujgciu na koncie 013.

Konto 013 — ,,Pozostate srodki trwate™ stuzy do ewidencji stanu oraz zwiekszen i zmniejszen wartoéci
poczatkowej pozostatych srodkéw trwatych o wartosci poczatkowej powyzej 350 21, a wige $rodkéw
trwalych umarzanych jednorazowo w miesigcu wydania do uzywania na potrzeby dziatalnosci
placéwki.

Ewidencja analityczna $rodkéw trwatych w uzytkowaniu, ktérych cena jednostkowa nie przekracza
350 zt prowadzona jest w SP-20 ilosciowo. Ewidencja analityczna $rodkéw trwalych w uzywaniu
o wartosci 351 zt — 3 499 zt prowadzona byta w 2018 r. w postaci ilociowo-wartosciowe;.
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Ksiegi inwentarzowe majatku SP-20 obejmuja:
— Ksiege inwentarzowa zatozona z dniem 06.12.2012 r. — 118 stron;
— Ksiggg inwentarzowa Nr I zatozong z dniem 01.09.2004 r. (61 kart) — $rodki trwate;
— Ksiegg inwentarzowa Nr Il zatozong z dniem 01.09.2004 r. (61 kart) — pozostate srodki trwate;
— Ksiege inwentarzowa Nr IV zatozona w grudniu 2012 r. (61 kart) — licencje.

W 2018 r. obowiazuje rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie
Klasyfikacji Srodkéw Trwalych. Nalezy mie¢ na uwadze, iz tylko do korca roku 2017 r. pozostawaty
W mocy przepisy poprzedniego rozporzadzenia.

Za okres od poczatku 2018 r. do kornica 2018 r. odnotowano nastgpujace salda oraz zmiany w stanie
majatku na kontach:

— konto 011 (Srodki trwale) — saldo poczatkowe wynosito 5294 186,11 zt i nie odnotowano
zmian na koniec 2018 r. w wartosci srodkow trwatych;

— konto 013 (pozostale srodki trwate) — saldo poczatkowe wynosito 243 405,66 zt i w ciagu
roku odnotowano zmiany na faczng warto$¢ 11 062,79 zt; saldo po zmianach w wartosci
$rodkéw trwalych wyniosto 254 468,45 zi:

— konto 014 (zbiory biblioteczne) — saldo poczatkowe wynosito 99 061,38 zt i w ciagu roku
odnotowano zmiany na taczng kwote 32 524,75 zt (decyzja poinwentaryzacyjne oraz zakup
podrecznikéw); saldo po zmianach w wartosci zbioréw wyniosto 131 586,13 zt;

— konto 020 (wartosci niematerialne i prawne) — saldo poczatkowe wynosilo 25 572,83 zi
i w ciagu okresu kontrolowanego nie odnotowano zmian w obrotach na koncie.

Inwentaryzacj¢ przeprowadza si¢ na mocy zarzadzenia wewngtrznego. Celem inwentaryzacji jest
ustalenie faktycznego stanu pasywow i aktywéw, a na tej podstawie:

1) doprowadzenie danych wynikajacych z ksiag rachunkowych do zgodnosci ze stanem
rzeczywistym, a tym samym zapewnienie realnosci wynikajacych z nich informacji
ekonomicznych;

2) rozliczenie oséb materialnie odpowiedzialnych za powierzone im mienie,

3) dokonanie oceny gospodarczej przydatnosci sktadnikéw majatku,

4) przeciwdziatanie nieprawidtowosciom w gospodarce majgtkowe;.

Inwentaryzacji stanu aktywow, pasywow oraz innych sktadnikéw dokonuje si¢ w drodze:

1) spisu z natury,

2) uzgodnienia sald,

3) poréwnania stanéw wynikajacych z ksigg rachunkowych z danymi wynikajacymi ze
stosownych dokumentéw oraz ewentualnej weryfikacji danych ewidencyjnych.

Czgstotliwo$é inwentaryzacji w drodze spisu z natury ustalona zostala w SP-20 raz na cztery lata,
gdyz budynek z siedziba przy ul. Kasprowicza 7 zostal okreslony przez kierownika jednostki jako
obiekt strzezony (art. 26 ust. 3 pkt 3 wor).

Zarzadzeniem Nr 13 Dyrektora Gimnazjum Nr 20 w Zabrzu z dnia 24 lipca 2017 r. przeprowadzona
zostata inwentaryzacja sktadnikéw majatkowych Gimnazjum nr 20.

W dokumentacji z inwentaryzacji zostala stwierdzona zgodnos¢ wynikéw inwentaryzacyjnych
z ewidencja ksiggowa.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 2/2018 Dyrektora SP-20 z dnia 01.03.2018 r. przeprowadzona zostata
inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych (w dniach 15.03.2018 r. do 15.05.2018 r.). Réznice
inwentaryzacyjne zostaly uwzglednione w ksiggach rachunkowych.

W odniesieniu do dokumentacji inwentaryzacyjnej Kontrolujgca nie wnosi uwag.
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Natomiast w przypadku prowadzonych ksiag inwentarzowych Kontrolujaca stwierdza brak zgodnosci
zapisow ksiag inwentarzowych z uregulowaniami wewngtrznymi. Przyjety sposob prowadzenia
inwentarza utrudnia mozliwos¢ weryfikacji zgodnosci zapiséw ksiag inwentarzowych z ksiegami
rachunkowymi. Z powodu braku przejrzystosci nie mozna bylo ustalié, co nalezy zaliczy¢ do $rodkéw
trwatych ewidencjonowanych na koncie ,,011”, a co na koncie ,,013" (Zalgcznik nr 6).

Zgodnie z art. 16 uor konta ksigg pomocniczych zawieraja zapisy bedace uszczegdlowieniem
i uzupelnieniem zapisow kont ksiggi gléwnej. Prowadzi si¢ je w ujeciu systematycznym jako
wyodregbniony system ksigg uzgodniony z saldami i zapisami na kontach ksiegi gléwne;.

Ustawa o rachunkowosci wymaga (art. 17 ust. 1), aby ewidencja pomocnicza byta prowadzona m.in.
dla srodkéw trwatych. Natomiast art. 17 ust. 2 wskazuje, aby kierownik jednostki, uwzgledniajac
rodzaj i warto$¢ poszczegblnych grup rzeczowych sktadnikéw aktywéw obrotowych, podjat decyzje
o stosowaniu ewidencji ilosciowo-wartosciowe;j.

Co najmniej na koniec roku obrotowego nalezy ustali¢ saldo zbiorcze wartosci brutto $rodkdw
trwalych. Saldo to ustala si¢ dla kazdej grupy ewidencyjnej oraz jako sumg zbiorczg dla calej ksiegi.
Wartos¢ brutto srodkéw trwatych na koniec roku obrotowego musi byé zgodna z saldem kont ,,011”
i,013”.

Standardy kontroli zarzadczej wymagaja, aby w ksiggach inwentarzowych oznacza¢ numer fabryczny
sprzgtu, ktory uzytkowany jest przez pracownikéw materialnie odpowiedzialnych albo w réznych
miejscach jednostki.

5. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2018 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujaca nie ma zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

II1. ZALECENIA I WNIOSKI

Poza uwagami zawartymi w niniejszym protokole Kontrolujaca wydala nastgpujace zalecenia
pokontrolne:

1) w odniesieniu do uwag zawartych na stronie 8 niniejszego protokotu — skorygowaé wyptacone
$wiadczenie pracownicze;

2) w odniesieniu do uwag zawartych na stronie 14 niniejszego protokotu — dostosowa¢ zapisy
uregulowan wewnetrznych do zapiséw ksigg inwentarzowych w celu penej weryfikacji
standw inwentarza z ewidencja ksiegowa.

O skutkach podjetych dzialan (stanie ich realizacji/powodéw zaniechania) Kontrolowany ma
obowigzek powiadomi¢ Biuro Kontroli w terminie 30 dni od daty podpisania protokotu i dostarczyé
bezposrednio do Biura dokumentacj¢ z podjetych dziatan.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakoriczono. Protoké! kontroli sktada si¢ z 15
parafowanych przez Kontrolujaca i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 6 zalaeznikéw o facznej
liczbie 37 stron.

Kierownik jednostki Dyrektor Dariusz Ordysinski zostal poinformowany o przystugujacym mu
z mocy przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli
Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze
zdnia 03 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych
przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezen merytorycznych co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokohu.
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Udostepnienie Protokotu nastgpuje zgodnie z obowiazujgcym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepiséw ustaw, na mocy ktérych dokonuje sie wylaczen jawnosci. Protokél niniejszy sporzadzono
w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach i po odezytaniu podpisano: bez zastrzezen/zapewiadajge—waie-
sienie-zastrzezen®,

Jeden egzemplarz protokolu wreczono Dyrektorowi —Dariuszowi Ordysinskiemu. Fakt
przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli SP-20 pod pozycja Nr 83.

Zabrze, dnia 12.04.2019 .

...................................................

(piecze¢ imienna i podpis Kontrolowanego) (piecze¢ imienna i podpis Kontrolujgeego)

¢..nULA PODSTAWOWA NR 2
im. POLSKICH HIMALAISTOW

11-803 Zabrze, ul. Kasprowicza 7
NIP: 6482784226 REGON: 36769769:
tel. 32271 3746

* niepotrzebne skreslic
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