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Siaskie

Protokol kontroli kompleksowej Nr P-11/2019

przeprowadzonej w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jerzego Fusieckiego w Zabrzu, ul. ks. Jozefa
Londzina 3, Regon: 000706421.

Kontrole przeprowadzita Inspektor Ramona Szaniawska i Giéwny specjalista Halina Balata

z Biura Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu dzialajgca na podstawie Upowaznienia do kontroli
Nr 243/2019 i 244/2019 z dnia 25.06.2019 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze (Zalgcznik nr
1i2).

Kontrolg przeprowadzono w okresie od dnia 02.07.2019 r. do dnia 31.07.2019 r.

Planowana kontrola kompleksowa obejmowata nastgpujacy zakres: organizacja jednostki, wydatkowa-
nie $rodkéw publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i ustalona w jednostce polityka
rachunkowosci, realizacja planu finansowego, gospodarowanie mieniem, wiarygodnos$¢ sprawozdan,
w tym Rb-Z oraz sprawdzenie danych z ankiety za 2018 r.

Kontrola objeto okres: 2018 r. i I p. 2019 1.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:
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I. USTALENIA OGOLNE

Miejska Biblioteka Publiczna (zwana dalej: MBP) ma swoja siedzibg przy ul. ks. Jézefa Londzina 3,
gdzie miesci si¢ dyrekcja i ksiggowosc.

Budynek znajduje si¢ na dzialce nr 1609/92 o powierzchni 1398 m*> (KW nr 8311). Decyzja nr
GV/8224-298/88 Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami Urzedu Miejskiego w Zabrzu z dnia
07.09.1988 r. nieruchomo$¢ przekazana zostata w zarzad nieodptlatnie (protokét zdawczo-odbiorczy
z dnia 07.10.1988 r.).

Oprécz dyrekeji i ksiggowosci w budynku przy ul. ks. J. Londzina miesci si¢ réwniez wypozyczalnia
centralna. Dzialalnos¢ statutowa MBP obejmuje 20 filii polozonych na terenie calego Zabrza (wlacza-
jac dzielnice). MBP dysponuje réwniez czytelnia prasy i czytelnia multimedialng. Gléwnie filie mie-
szcza sie w wynajetych pomieszezeniach, a w jednym przypadku filia nr 19 miesci si¢ w lokalu przy-
dzielonym przez Zabrzanska Spotdzielnie Mieszkaniowa na zasadzie wlasnosciowego prawa do lokalu
uzytkowego (Zalgeznik nr 3).

Nieruchomos¢ potozona przy ul. ks. J. Londzina 3 (powierzchnia zabudowy 272 m’, kubatura 2705
m’), dla ktérej w Sadzie Rejonowym w Zabrzu prowadzona jest ksigga wieczysta GL1Z/000067694/1,
stanowi wlasno$¢ gminna, a MBP korzysta z niej na zasadzie nieodptatnego przekazania w trwaly za-
rzad (Decyzja z dnia 07.09.1988 r. — Nr GV/8224 — 289/88). MBP ma okreslone prawo do zwolnienia
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z oplaty rocznej z tytutu podatku od nieruchomosci w przypadku dzialalnosci podstawowej (uchwata
Nr XLV/606/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 listopada 2009 r. w sprawie zwolnienn w podatku
od nieruchomoéci terenie miasta Zabrze ze zm.).

Protokét zdawcezo-odbiorezy zostal spisany w dniu 07.10.1988 r. (Nr GV/8224 — 289/88, S/09/34/88)
w sprawie przekazania — przejecia nieruchomosci potozonej w Zabrzu przy ul. Londzina 3.

Wartos¢ budynku i gruntu uwzgledniona w ksiggach rachunkowych wynosi:
1. budynek gtéwny — 9 194,03 zl;
2. grunty — dziatka nr 1949/99 o wartosci 25 731,59 zt (KW GL1Z/00067694/1, nr jedn. rejestro-
wej G.28461, pow. 0.0910 ha) — uproszczony wypis z rejestru gruntéw z dn. 02.07.2019 r.

Na dyrektorze ciazy administrowanie budynkiem i przeprowadzanie niezbednych przegladow.
Ksigzka obiektu budowlanego zalozona we wrzesniu 2003 r. — tom | — zawiera wpisy dotyczace prze-
prowadzonych przegladéw. Wymagane przeglady budynku i instalacji przeprowadzane sg na podsta-
wie art. 62 ust. 1 pkt | i 2 ustawy Prawo budowlane. Fakt przeprowadzenia biezacych przegladéw
zweryfikowano na podstawie protokotow i wpisoéw do ksigzki obiektu budowlanego.

W okresie kontrolowanym obowiazywal schemat organizacyjny MBP wprowadzony na mocy Zarza-
dzenia Nr 1/2017 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Zabrzu z dnia 02 stycznia 2017 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Jerzego Fusie-
ckiego w Zabrzu. Obowiazujacy schemat organizacyjny okresla strukture organizacji i stanowiska
pracy.

Dyrektorem MBP jest Pan Tomasz Iwasiow, ktéremu pismem z dnia 28 maja 2008 r. Prezydent
Miasta Zabrze powierzyl pelnienie obowiazkéw dyrektora MBP w Zabrzu od dnia 2 czerwca 2008 r.
do dnia powotania dyrektora. Na w/w okres w dniu 28.05.2008 r. zawarl z nim umowg o pracg.
Zarzadzeniem Nr 493/KS/2008 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 14 sierpnia 2008 r. Pan Tomasz
Iwasiéw zostal powolany na stanowisko dyrektora MBP z dniem 1 wrzes$nia 2008 r. i zatrudniony na
podstawie nowej, zmienionej umowy o pracg z dnia 26.08.2008 r.

Gléwnym ksiggowym MBP jest Pani Agata Stec-Ziemblicka, ktdérej powierzono stanowisko w dniu
02.06.2008 r. w oparciu o art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Natomiast przepis art. 54 ust. | ustala obowiazki gtéwnego ksiggowego. Na obecnym stanowisku Pani
Agata Stec-Ziemblicka zatrudniona jest w pelnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony.

Do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego uprawnionymi byli:

— Pan Tomasz Iwasiéw — Dyrektor MBP;
— Pani Agata Stec-Ziemblicka — Glowna ksiegowa.

Kontrola przeprowadzona zostala w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowiazujacego w okresie
kontrolowanym oraz zarzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczegdlnosci:

— Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077,
z poézn. zm.);

— Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 395, z pdzn.
zm.);

— Ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
(tj. Dz. U.z 2017 r., poz. 862, z p6zn. zm.);

— Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. 22018 r., poz.574 z pézn. zm.)

— Ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 917, z pdzn. zm.);

— Ustawe z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t,j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1202, z p6zn. zm.);

— Ustawe z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
z2017 r. poz. 847, z pézn. zm.);

-
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Ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych (tj. Dz. U.
22018 r., poz. 200):

Ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych (t.j. Dz. U.
22018 r., poz. 1036 — zagadnienia dotyczace amortyzacji srodkéw trwatych ujete w art. 16a-
16m):

Ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz. U. z 2017
r., poz. 1778, z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (t.j. Dz. U. 22017 r., poz. 1938, z p6zn. zm.)

Ustawe z dnia 25 czerwea 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego
w razie choroby i macierzynstwa (t.j. Dz. U. z2017 r. nr 1368, z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.
U.z2018 r., poz. 1265);

Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 994, z p6zn.
zm.);

Ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczeni socjalnych (t,j. Dz. U.
z2018 r., poz. 1316, z pdzn. zm.):

Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.
1579, z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 201,
z pozn. zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwalych (Dz.U. z 2016 1., poz. 1864 ze zm.):

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w2018 r. (Dz. U. 2017, poz. 1747);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w2019 r. (Dz. U. 22018 r., poz. 1794);

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz.U. z 2015 r., poz. 1798);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegblowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (Dz.U. 22017 r., poz. 1949):

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. w sprawie
wysokosci i trybu wyplaty wynagrodzenia ptatnikom skladek z tytulu wykonywania zadan
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 1998 r. Nr 153, poz.
1005);

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie sposobu
ustalania wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia stanowigcego
podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnawczych do wynagrodzenia
oraz innych naleznosci przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 2017 r., poz. 927);
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakiadowy
fundusz $wiadczefi socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349):

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
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oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U.z 1996 r. Nr 62, poz. 286,
z pdzn. zm.) i rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia
2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 2369):

— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie szcze-
gélowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia
za czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop (Dz. U. z 1997 r. Nr 2, poz. 14, ze zm.).

— Uchwata Nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie budzetu
miasta Zabrze na 2018 r.;

— Uchwata Nr I11/14/18 Rady miasta Zabrze z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie budzetu miasta
Zabrze na 2019 .

Na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta Zabrze MBP w 2018 r. byta kontrolowana metoda ankie-
towa w zakresie gospodarki finansowej prowadzonej w oparciu o uofp i zakres ustalonych w jednostce
procedur kontroli zgodnie z art. 10 ust. 1 wor.

II. USTALENIA SZCZEGOLOWE

1. Polityka rachunkowosci

Zarzadzeniem Nr 31/2007 Dyrektora MBP z dnia 28.12.2007 r. ustalona zostala w MBP dokumentacja
opisujaca przyjete zasady rachunkowosci.

Ksiggi rachunkowe prowadzone sga w siedzibie MBP (budynek giowny) przy uzyciu techniki kompute-
rowej na podstawie programow firmy PROBIT z Wroctawia:

1) Modut Finansowo-Ksiegowy wersja 3.xx — program finansowo-ksiggowy;
2) Modul Majatek Trwaly wersja 3.xx — program do ewidencji i rozliczania srodkéw trwalych
oraz warto$ci niematerialnych i prawnych;
3) Modut Kadry wersja 3.xx — program kadrowy;
4) Modul Place wersja 3.xx — program placowy.
5) Na podstawie programu Srodki Trwale autorstwa Biura Projektowego Systeméw Cyfrowych
Sp. z 0.0. (BPSC) prowadzona jest ewidencja srodkéw trwalych o niskiej wartosci.
Szczegdlowy opis systemu informatycznego, zawierajacy procedury i funkcje, wraz z opisem algory-
tmoéw i parametrow, miesci si¢ w ksiggach-instrukcjach opracowanych przez firm¢ PROBIT oraz
BPSC, ktoére znajduja si¢ w Dziale Informatykow.

Dopuszczenie przez Dyrektora powyzszych oprogramowan do uzytkowania w MBP stanowi Zala-
cznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 31/2007 Dyrektora MBP z dnia 28.12.2007 r.
Biblioteka posiada zaktadowy plan kont, na ktéry skladaja sie:

1) Wykaz kont syntetycznych (ksigega gléwna) — stanowiacy zatacznik nr 2;

2) Zasady ewidencji ksiggowej operacji gospodarczych na kontach syntetycznych — stanowigce

zalgeznik nr 3;

3) Zasady prowadzenia ewidencji analitycznej na kontach ksiag pomocniczych.
Zasady ochrony danych oprogramowania dopuszczonego do uzytkowania w MBP zostaly opracowane
w Zalaczniku nr 4 do Zarzadzenia Nr 31/2007 Dyrektora MBP z dnia 28.12.2007 r.
Zarzadzeniem Nr 12/2009 Dyrektora MBP z dnia 28.04.2009 r. zostalo zmienione w odniesieniu do
zapisu zwigzanego z przeprowadzaniem inwentaryzacji na terenie strzezonym.
Natomiast w Zarzadzeniu Nr 27/2013 Dyrektora MBP z dnia 17.12.2013 r. wprowadzone zostaly
zmiany do Zarzadzenia Nr 31/2007 Dyrektora MBP w Zabrzu z dnia 28.12.2007 r. w odniesieniu do

programéw firmy COMARCH, ktére docelowo maja stuzy¢ prowadzeniu ksigg rachunkowych
(szczegdly w Zalgezniku nr 4).
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Instytucja sporzadza rachunek zyskow i strat w wariancie poréwnawczym. Jednostka sporzadza wynik
finansowy zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 47 uwor. Do ustalenia wyniku finansowego wykorzy-
stywane jest konto ksiggowe 860 Wynik finansowy.

Elementy obligatoryjne polityki rachunkowosci okreslone w art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci
obejmuja:

1. Okreslenie roku obrotowego i wechodzacych w jego sktad okreséw sprawozdawczych.

2. Metody wyceny aktywow i pasywOw oraz ustalania wyniku finansowego.

3. Spos6b prowadzenia ksiag rachunkowych:

— Tworzenie kont oraz ujmowanie zdarzen gospodarczych: plan kont, zasady klasyfikacji
zdarzen gospodarczych, zasady prowadzenia kont ksiggi glownej oraz zasady
prowadzenia ksiag pomocniczych i ich powiazania z kontami ksiggi glownej.

—  Wykaz ksigg rachunkowych.

— Opis systemu przetwarzania danych.

4. System ochrony danych i ich zbiorow.

Powyzsze wymogi zostaly zawarte w obowiazujacej polityce rachunkowosci MBP.

1. Sprawy organizacyjne i pracownicze

W MBP ogélnie stan zatrudnienia w okresie kontroli wynosito 75 oséb zatrudnionych na 70,375
etatow.
Stan zatrudnienia w okresie kontrolowanym przedstawiat si¢ nastgpujaco:

e stanowiska robotnicze:

— 13 oséb na 11,625 etatach (stan—01.2018 r.);

— 13 os6b na 11,625 etatach (stan — 06.2018 r.);

— 12 os6b na 10,875 etatach (stan — 12.2018 r.):

e stanowiska nierobotnicze:

— 64 0s6b na 59,80 etatach (stan — 01.2018 r.);
— 63 0s6b na 59,70 etatach (stan — 06.2018 r.):
— 64 0s6b na 60,70 etatach (stan — 12.2018 r.).

Obecnie, zdaniem Kontrolujacych, zatrudnienie pozwala na realizacje zadan statutowych MBP.

Kontrolujacym przedtozono zestawienie zatrudnionych pracownikéw, na podstawie ktérego dokonano
wyboru 12 pracownikéw (wyboru dokonano na podstawie kryterium stazu pracy), ktérych wynagro-
dzenia zostaly poddane kontroli w oparciu o dokumentacje Zrodlowa. Wytypowano nastgpujace stano-
wiska do kontroli: gléwna ksiegowa, starsza ksiggowa (2), referent ds. kadr, kierownik filii (starszy
kustosz (3), instruktor kulturalno-o$wiatowy, starszy bibliotekarz (2), miodszy bibliotekarz, sprza-
taczka.

Pracodawca zobowigzany jest do prowadzenia akt osobowych pracownika oraz dokumentacji w spra-
wach zwigzanych ze stosunkiem pracy, jak réwniez bezpiecznego ich przechowywania na podstawie
przepiséw wynikajacych wprost z Kodeksu pracy (zwany dalej Kp) — art. 94 pkt 9a-9b ustawy z 26
czerwca 1974 r. (ze zm.). Zgodnie z art. 149 § 1 Kp pracodawca prowadzi ewidencj¢ czasu pracy pra-
cownika do celéw prawidlowego ustalenia jego wynagrodzenia i innych $wiadczen zwiazanych z pra-
ca.

Zarzadzeniem Nr 21/2017 Dyrektora MBP z dnia 05.12.2017 r. ustalony zostal Regulamin Pracy
MBP. Wedlug zapiséw regulaminu czas pracy pracownikéw wynosi osiem godzin na dobg, przecig-
tnie czterdziesci godzin w pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym
wynoszacym 3 m-ce. Dla pracownikoéw merytorycznych prowadzony jest rownowazny czas pracy.
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Praca wykonywana jest zgodnie z miesigcznym harmonogramem czasu pracy ustalonym przez kiero-
wnika filii w uzgodnieniu z Dzialem Instrukcyjno-Metodycznym i Spraw Osobowych, z uwzglednie-
niem dodatkowych dni wolnych. Niedziele i $wieta okreslone odrebnymi przepisami sa dniami
wolnymi. Dodatkowymi dniami wolnymi sg soboty.

Urlopu wypoczynkowego udziela si¢ zgodnie z planem urlopéw. Pracownik rozpoczyna urlop po uzy-
skaniu pisemnej zgody bezposredniego przelozonego.
Do Regulaminu Pracy wyodrebniono nastgpujace zalaczniki:
1) Zalacznik nr 1 — O$wiadczenie pracownika o zapoznaniu z dokonang przez pracodawce oceng
ryzyka zawodowego.
2) Zalacznik nr 2 — Wykaz prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia ko-
biet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersia
3) Zalacznik nr 3 — Instrukcja w sprawie organizacji i przyjmowania i zatatwiania spraw w MBP.
Listy obecnosci prowadzone s3 dla kazdego pracownika na osobnej liscie. W listach znajduja si¢ nie-
zbedne oznaczenia godzin pracy wraz z podpisem potwierdzajacym, a takze stosowne oznaczenia
w przypadku nieobecnosci. Prowadzona jest ewidencja wyjs$é stuzbowych — 2018 r. oraz ewidencja
wyjs¢ prywatnych — 2018 r.
Kontrolujace zwrécily uwage na koniecznosé biezacego potwierdzania faktu sprawdzenia ewidencji
oraz niepozostawianie wolnych pdl. Rozliczen wyjs¢ prywatnych i nadgodzin dokonuje pracownik
Dzialu Administracyjno-Gospodarczego i Spraw Osobowych w ujgciu kwartalnym (ewidencja
prowadzona przy pomocy arkusza kalkulacyjnego Excel).

Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej za-
wiera (art. 31d.) delegacje ustawowa okreslajaca stanowiska pracy i stawki wynagrodzen. Poniewaz
w MBP nie jest zawarty uklad zbiorowy pracy. warunki wynagradzania za prace oraz stanowiska
pracy w tej instytucji okresla jej dyrektor w regulaminie wynagradzania (Zarzadzenie Nr 14/2013
Dyrektora MBP z dnia 27 czerwca 2013 roku ws. wprowadzenia Regulaminu wynagradzania dla
pracownikow MBP).

Wynagrodzenie pracownika instytucji kultury sklada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego przewidzia-
nego dla danego stanowiska pracy oraz dodatku za wieloletnig pracg. Wykaz stanowisk i minimalne
wynagrodzenie zasadnicze podaje tabela, stanowiaca zalagcznik do regulaminu.

Kontrolujace w toku przeprowadzania kontroli zwrdcity uwage na zmiang w zakresie podstaw pra-
wnych regulujacych kwestie wynagrodzenia pracownikéw instytucji kultury. Przywolane w proce-
durze wewngtrznej rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika
2012 roku bylo nieaktualne, w zwigzku z tym Dyrektor Zarzadzeniem Nr 13/2019 z dnia 31.07.2019 r.
zaktualizowal podstawe prawng regulaminu wynagradzania, wskazujac na rozporzadzenie Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. Warunki przyznawania i wypta-
cania dodatku funkcyjnego, dodatku specjalnego, nagrody jubileuszowej oraz odprawy jednorazowej
w zwigzku z przejsciem na emeryturg lub rentg okresla wskazane rozporzadzenie.

Wykorzystanie urlopéw wypoczynkowych przez pracownikéw nie powinno powodowaé zaklocen
w pracy komorki i powinno by¢ zgodne z ustalonym planem urlopéw, w ktorym pracownicy zostali
zapoznani (plan urlopu nie obejmuje urlopu na zadanie — art. 163 Kp).

W MBP urlopy sa udzielane zgodnie z planem urlopéw uwzgledniajacym wnioski pracownikéw
i potrzeby wynikajace z konieczno$ci zapewnienia normalnego toku pracy pracodawcy. Nalezy
pamigta¢, ze w momencie niewykorzystania urlopu biezacego w danym roku, pracodawca musi go
udzieli¢ do 30 wrzesnia roku nastgpnego (art. 168 Kp).

Podstawa zwolnienia z naliczania skladek na Fundusz Pracy (zwany dalej FP) jest osiagnigcie przez
pracownika okreslonego wieku (kobiety — 55 lat, mgzczyzni — 60 lat), powrdt pracownika z urlopu
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macierzynskiego lub rodzicielskiego oraz nieosigganie przez pracownika najnizszego wynagrodzenia.
Zastosowane w MBP zwolnienia nie stojg w sprzecznoéci z przepisami art. 104a i 104b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia, gdyz pracodawca ma prawo do zwolnienia z naliczania
skladki na FP w przypadkach okreslonych ustawa.

Ustawodawca w art. 98 pkt 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczern
spolecznych naklada bezposrednio obowiazek prowadzenia dokumentacji zwigzanej z obliczaniem
sktadek oraz z wyplata $wiadczen z ubezpieczen spolecznych, przesylania deklaracji rozliczeniowych
oraz imiennych raportéw miesiecznych i oplacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przewidzia-
nym przepisami terminie; przekazywania dokumentéw zwiazanych z ubezpieczeniami spolecznymi
i ubezpieczeniem zdrowotnym w formie okreslonej w art. 47a ust. 1 i 2 przytoczonej ustawy.

Kontrolujace dokonatly sprawdzenia skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz FP nalez-
nych od pracownika i pracodawcy za miesiace maj, wrzesien i grudzien 2018 r. oraz luty i maj 2019 r.
Wysokos¢ skiadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne zostala ustalona zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych oraz
z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych. W przypadku skladki na ubezpieczenie wypadkowe, stawka procentowa ustalana jest
rokrocznie indywidualnie dla pracodawcy.

Kontrolujgce nie stwierdzily odchyleri w wysokosci naliczonych iodprowadzonych skladek oraz
w wykazanych kwotach w raportach DRA. Instytucje kultury obowiazane s oplaci¢ skladki za dany
miesigc nie poézniej niz do 15. dnia nastgpnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono
przekroczenia tego terminu.

W wyniku analizy naliczen indywidualnych udokumentowanych w kartach wynagrodzen za 2018 r. i |
péirocze 2019 r., Kontrolujace ustalily, ze w okresie objetym kontrola stawki skiadek i podatkéw dla
tych pracownikow zostaty wyliczone prawidiowo.

Kontrolujagce zweryfikowaly wysoko$¢ wystugi lat wskazanych pracownikéw. W oparciu
o przedtozong dokumentacje skontrolowane zostaly okresy uwzgledniane przy ustalaniu wysokosci
wystugi lat inagrody jubileuszowej. Po zweryfikowaniu wszystkich okresow i przeliczeniu
Kontrolujace nie stwierdzily wigkszych probleméw z naliczaniem nagréd jubileuszowych. W jednym
przypadku w okresie zaliczanym do stazu pracy pracownika nie zostal w catosci uwzgledniony okres
udzielonego urlopu bezplatnego. Wplynelo to nieznacznie na poézniejszy termin wyplaty nagrody
jubileuszowe;j.

Na pracodawcy ciazy obowiazek odpowiedniego przechowywania dokumentacji, poniewaz zgodnie
zart. 125a ust. 4 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (stan prawny dotyczacy okresu objgtego kontrolg) platnik skfadek jest obowigzany prze-
chowywa¢ listy ptac, karty wynagrodzen albo inne dowody, na podstawie ktérych nastgpuje ustalenie
podstawy wymiaru emerytury lub renty przez okres wskazany przez ustawodawce.

Podatnik jest zobowiazany (zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o PIT) dokona¢ wplat na poczet podatku
dochodowego za dany miesigc nie pézniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. Kontrolujgce zwery-
fikowaly dokumentacje w wybranym okresie pod katem terminowosci oraz wysokosci naliczonych
i odprowadzonych zaliczek na podatek dochodowy. Kontrolujace w badanym obszarze nie wniosly
uwag.

Dziatalno$¢ socjalna MBP prowadzona jest w oparciu o regulamin wprowadzony Zarzgdzeniem Nr
9/2009 Dyrektora MBP z dnia 06.04.2009 r. (ze zm.), ktéry w 2019 r. zostal zmieniony na mocy
Zarzadzenia Nr 6/2019 Dyrektora MBP z dnia 07.03.2019 r., a w 2018 r. na mocy Zarzadzenia Nr
4/2018 Dyrektora MBP w Zabrzu z dnia 21.03.2018 r.

Odpis na S$S dokonuje si¢ na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
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9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu przyjmujgc do wyliczenia liczbe etatow (w przeliczeniu na pelne etaty) pomnozonych przez
1 185,66 zt (dla roku 2018 r.) i 1229,30 zt (dla roku 2019 r.) — ustawa zdnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych.

Kontrolujace dokonaly sprawdzenia prawidiowosci dokonanego odpisu na ZFSS. Odpis na ZFSS
w 2018 r. wedlug wyliczenia Kontrolujacych wynidst 84 324,14 zt (dane uzyskane od Kontrolowa-
nego: 71,12 etatéw). Odpis na 39 emerytéw wyniost w 2018 r. — 7 113,96 zt (podstawa 197.61 z).
W 2019 r. planowany odpis wyniost 87 987,15 zt (dane uzyskane od Kontrolowanego: 71,58 etatéw),
a na 39 emerytow — 7 363,80 zi. Kontrolujace nie wnosza uwag do ustalonej kwoty odpisu.

Zgodnie z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakiadowym funduszu swiadczen socjalnych (art. 6 ust 2)
rownowartos¢ dokonanych odpiséw i zwigekszen naliczonych na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia 30 wrzesnia tego roku, z tym ze
w terminie do dnia 31 maja tego roku przekazuje kwotg stanowigca co najmniej 75% réwnowartosci
odpiséw. Odpis w 2018 r. zostal w calosci przekazany na konto Funduszu w ustawowych terminach.
Natomiast w 2019 r. I rata zostata odprowadzona 04.03.2019 r. Kontrolujace nie wnosza uwag do
sposobu naliczania i wysokosci przekazywanych kwot na odpis ZFSS. Kontrolowany w 2018 r.
dokonat stosownej korekty odpisu.

2. Gospodarka pieniezna i rozrachunki

Zarzadzeniem Nr 12/2004 z dnia 23.06.2004 r. wprowadzone zostala Instrukcja kontroli finansowej
oraz obiegu dowodow ksiegowych MBP w Zabrzu. Z uwagi na podstawy prawne przywolane w niniej-
szym zarzadzeniu, ktére na przestrzeni lat ulegly zmianie, zaleca si¢ zaktualizowanie procedury.
Integralna czescia powyzszej procedury sa nastepujace zataczniki:

— Zalacznik Nr 1 — Organizacja i funkcjonowanie kontroli finansowej, gospodarka pieni¢zna,
gospodarka drukami $cistego zarachowania, gospodarka majatkiem trwalym i obrotowym, zasady
ewidencji finansowo-ksiggowej:

— Zalaeznik Nr 2 — Obieg dokumentéw finansowo-ksiggowych:

— Zalacznik Nr 3 — Instrukcja kasowa (okreslone pogotowie kasowe);

— Zalaeznik Nr 4 — Procedura kontroli finansowej (zaliczki na wydatki do rozliczenia moga by¢
udzielane pracownikom na koszty podrézy i przeniesien stuzbowych oraz na pokrycie drobnych
wydatkow, stale zaliczki mogg by¢ udzielane na caly rok lub na okresy krétsze. do czasu rozli-
czenia poprzedniej zaliczki pracownikowi nie mogg by¢ wyplacane kolejne zaliczki, dokumentem
wyplaty zaliczki jest imienny wniosek o zaliczke — kwota wnioskowanej zaliczki, przeznaczenie,
termin rozliczenia oraz podpis zaliczkobiorcy);

— Zalacznik Nr 5 — Zasady przeprowadzania inwentaryzacji (Srodki trwale i wyposazenie o wartosci
powyzej 500 zt sa oznakowane) — wzor Protokotu z przeprowadzenia kontroli kasy.

Kwestia wplat od czytelnikéw zostata uregulowana w . Instrukeji dotyczacej gospodarki srodkami pie-
nigznymi z tytulu wplat od czytelnikéw w placowkach MBP w Zabrzu™ wprowadzonej Zarzadzeniem
Nr 15/2008 Dyrektora MBP z dnia 05.05.2008 r. Integralng cze$¢ instrukcji stanowi ,,Instrukcja
okreslajaca sposob rejestracji Kart Bibliotecznych przez System PROLIB”. Okreslone zostato pogoto-
wie kasowe w wysokosci 100 zt dla kazdej filii, a dla Wypozyczalni centralnej oraz w Czytelni Ogél-
nej i Prasy kwote 150 zt ze wzgledu na wieksza liczbg czytelnikéw. Procedura okresla dla filii wzor
Raportu dziennego — uzgodnienie Srodkow pienigznych z tytulu wplat od czytelnikéw oraz okresla
sposdb rejestracji wydania kart bibliotecznych przez System PROLIB.

Ksigzka drukéw Scistego zarachowania zalozona dnia 27.11.2012 r. zawiera wpisy odnosnie do arku-
szy spisu z natury oraz tzw. kwitariuszy, do ktérych zaliczone zostaly dowody KP, KW i potwier-
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dzenia wplat. Ewidencja ta nie jest juz prowadzona w odniesieniu do tzw. kwitariuszy. Wskazane jest
»zetowanie™ pol niewypelnionych po zakonczeniu roku. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie ewi-
dencji powinna podpisem potwierdzi¢ zakonczenie i rozliczenie roku. W ewidencji zostaly odnoto-
wane arkusze spisu z natury o nr 001/2015-160/2015 i nr 161/2015-235/2015.

Wprowadzona Zarzadzeniem Nr 12/2004 Dyrektora MBP z dnia 23 czerwca 2004 r. Instrukcja
kontroli finansowej oraz obiegu dowodéw ksiggowych MBP” zawiera zapis dotyczacy gospodarki
drukami sScislego zarachowania, ktéry jest nieaktualny, poniewaz w MBP nie jest prowadzona juz ewi-
dencja i nie stosuje si¢ czekéw gotdéwkowych i rozrachunkowych, kwitariuszy przychodowych oraz
innych przychodowych asygnat kasowych.

Na zadanie Kontrolujacych przedlozono dokumentacje ksiggowa (miesigce maj, wrzesien, grudzien
2018 r. oraz luty i maj 2019 r.), na podstawie ktérej Kontrolujace nie stwierdzily przypadkéw dziatan
niezgodnych z przepisami.

Nastepnie poddano kontroli terminowos¢ platnosci za zobowigzania:

Lp. Nr FV Kwota Termin Zaplata Uwagi
F-ra VAT Nr 0435/04/2018/Z/MO 04.05.2018
-ra r 043 .05. 2
L 30.04.2018 . 61,50 Zaphata w 14.05.2018 r. Brak
ciagu 14 dni
2. | FVNr6/4/2018 z30.04.2018 r. 1 002,40 | 14.05.2018r. 14.05.2018 r Brak
FV Nr F10337P0818SFAKCMD z
3. 05.09.2018 . 247520 | 19.09.2018r. 14.09.2018 r. Brak
termin 30 dni
4. | FV ZA/FW/09733/2018 224.09.2018 r. 107599 od daty 01.10.2018 r. Brak
sprzedazy
5. | FV SPL 20/12/2018 z 13.12.2018 r. 1 740,66 | 27.12.2018r. 27.12.2018 . Brak
6. | FVnr18120722176490 z 10.12.2018 r. 351,41 | 24.12.2018 . 21.12.2018r. Brak
FV VAT DSFA/FY19/01/0086 z dn. 14 dni od
7 31.01.2019 . 10 086,00 h ania 14.02.2019 . Brak
8. | FV JGN/000049/J2/1902 z dn. 01.02.2019 1766,18 | 10.02.2019r. 08.02.2019 r. Brak
9. | FV nr FA/1740/2019 z dn. 08.02.2019 r. 884,99 | 22.02.2019 . 22.02.2019 . Brak
FV UM/WPTS/W2/04/2019 z dn.
10. 30042019 . 445,05 | 10.05.2019 . 10.05.2019 . Brak
11. | FV VAT05600016/309 z dn. 07.05.2019 r. 754344 | 21.05.2019r. 20.05.2019 . Brak
12. | FV 19050001821270 z dn. 10.05.2019 1. 355,08 | 24.05.2019r. 23.05.2019r. Brak

W wyniku kontroli terminowosci nie stwierdzono uchybien ze strony gtéwnego ksiggowego. Dyrektor
MBP jako kierownik prowadzi samodzielna gospodarke w ramach posiadanych srodkéw. Kierownik
gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czg¢scig mienia kierujgc si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania. Podstawa gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan finansowy ustalony przez
dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora. Instytucja kultury sporzadza plan finanso-
wy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

v
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W 2018 r. MBP dysponowato nastgpujacym planem i wykonaniem:

L W SInieni Plan na dzien Plan na dzien Wykonanie na dzien
B TRRGEEERIERIS 01.012018 . 31122018 . 31.12.2018 1.
I. | Przychody ogélem w tym: 4353210,00 4 595 941,00 4595 432,83
1. | Przychody operacyjne 145 000.00 206 000.00 203 202,68
Pozostale pl’Z).'ChOdy operacyjne - . i 2295.59
odszkodowania
Przychody finansowe 10.00 10,00 3,56
g, | Do Rinmcez tucare bR = 410820000 | 4 195200,00 4195 200,00
dotacja podmiotowa
3; || Deteria MEIDN nvzalp novweodcl 100 000,00 100 000,00 100 000,00
wydawniczych
4. | Narodowe centrum kultury zadanie 0.00 23 000,00 23 000,00
5. | Srodki z MKiDN 0.00 55 297,00 55297.00
6. | Biblioteka Slaska DKK 0,00 800,00 800,00
L S — Plan na dzien Plan na dzien | Wykonanie na dzien
p- y g 01.01.2018 r. 31.12.2018 r. 31.12.2018 .
Koszty ogolem
II. 4 353 000,00 4 585 003,00 4 578 225,56
w tym:
1. | Wynagrodzenia 2 820 000,00 2 893 000,00 2 892 862,79
2. | Skiadki naliczane od wynagrodzen 520 000,00 515 000,00 513 898,39
3. | Zakup towardw i ustug 710 000,00 790 000,00 789 160,71
4. | Pozostale 190 000,00 290 000,00 285 960,75
5. | Amortyzacja 113 000,00 97 000,00 96 340,51
6. | Wynik finansowy (strata brutto) 210,00 10 938.00 17 207,27
L Weissastiaiis Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien
P- % g 01.01.2017 . 01.01.2018 . 31.12.2018 r.
1. Stan naleznos$ci 35 130,71 81 882,98 103 944,19
w tym wymagalne 22 941,06 58 340,10 77 182,02
2 Stan zobowiazan 191 160,74 229 699,48 230 922,13
W tym wymagalne - 164,00 -
3. Stan §rodkéw pienigznych 38225435 312 296,49 391 699,28

<

Strona 10 z 19

m



W 2019 r. MBP dysponowalo nastepujacym planem i wykonaniem:

L Wyszezeodlnienie Plan na dzien Plan na dzien Wykonanie na dzien
P fs 01.01.2019 . 30.06.2019 1. 30.06.2019 .
I. | Przychody ogdlem w tym: 4259 200,00 4335 600,00 2 064 872,65
1. | Przychody operacyjne 118 000.00 118 000.00 63 350.55
5. |-Potaciohistace 2 taudtoin Misata - 4108 200,00 4 114 460,00 1 995 260,00
dotacja podmiotowa
3. Dotacja MKlDN na zakup nowosci 33 000,00 103 140,00 0.00
wydawniczych
4. | Srodki z MKiDN 0,00 70 140,00 0.00
L Wyszezes6lnienie Plan na dzien Plan na dzien Wykonanie na dzien
- TRERE 01.01.2019 1. 30.06.2019 1. 30.06.2019 1.
1. | Koszty ogélem w tym: 4259 200,00 4335 600,00 223742527
1. | Wynagrodzenia 2 740 000,00 2 740 000,00 1437 727,74
2. | Skiadki naliczane od wynagrodzen 486 200,00 4 335 600,00 261 611,89
3. | Zakup towardw i ustug 705 000,00 781 400,00 404 592,87
4. | Pozostale 258 000,00 258 000,00 95 080,57
Amortyzacja 70 000,00 70 000,00 3841220
6. | Wynik finansowy (strata brutto) 0,00 0,00 172 552,62
L A Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien Stan na dzien
P s S 01.012018r. | 01.012019r. | 30.062018r. | 30.06.2019r.
1. Stan naleznosci 81 882,98 103 944,19 101 176,09 99 410.66
w tym wymagalne 58 340,10 77 017,01 62 748.50 76 057,11
2. Stan zobowiazan 229 699,48 231 518.65 166 778,31 146 846,49
3. Stan srodkow pienigznych 312 296,49 391 699,28 298 216,00 158 875,32
Instytucja kultury tworzy:

1) fundusz instytucji kultury;
2) fundusz rezerwowy.

Fundusz instytucji kultury odzwierciedla wartos¢ mienia wydzielonego dla instytucji kultury
w momencie jej utworzenia i ulega zwigkszeniu o warto$¢ niepodlegajacych amortyzacji aktywow
trwatych sfinansowanych z dotacji lub otrzymanych nieodplatnie oraz zmniejszeniu o wartos¢
niepokrytej straty netto.
Fundusz rezerwowy tworzy si¢ z zysku netto za poprzedni rok obrotowy i przeznacza si¢ na pokrycie
strat instytucji kultury.
W przypadku gdy strata netto jest wyzsza niz fundusz rezerwowy. pozostalg jej czes¢ pokrywa sig
z funduszu instytucji kultury.
Ponizsza tabela zawiera informacje o stanie funduszy.
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Uzgodnienie salda kapitalow na dzien 31.12.2018 r.

Lp. Nazwa kapitatu Konto Kwota
1. | Fundusz jednostki 800-01 398 553,77
2. | Fundusz rezerwowy 800-02 13 938,31

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdar jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzeniem Ministra Finan-
sow z dnia 16 stycznia 2014 r. oraz rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia
2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej MBP sporzadzalo w okresie kontrolowanym m.in.
sprawozdania: Rb-N, Rb-Z. Kontrolujace zweryfikowaly terminowos¢ skiadania sprawozdan za okres
kontrolowany i nie stwierdzily przekroczenia obowiazujacych termindéw. Sprawozdania Rb-Z
w okresie kontrolowanym zostaly sporzadzone na podstawie rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
28 grudnia 2011 r. w sprawie szczegolowego sposobu klasyfikacji tytutow dluznych zaliczanych do
panstwowego dlugu publicznego.

Sprawozdanie Rb-N zostalo zweryfikowane za okresy: IV kw. 2018 r. (05.02.2019 r.) i Il kw. 2019 .
w pozycji kary umowne, upomnienia oraz rozliczenia z filiami. Kontrolujace wystapity
o przedstawienie dokumentacji zrédlowej i otrzymaly: kwity z przyjecia wplat za wydruki (Filia Nr
12) za okres od 2018-12-01 do 2018-12-31 — dok. FI/12/2018/000066 (KP/35/2019/KASA), lista
ksiggowan do rozliczenia filii (konto 231), =zestawienie oplat filii FI/06/2019/000046
(KP/385/2019/KASA) i polecenie ksiggowania (PK) — dok. FI1/06/2019/000046/1D).

Zweryfikowana zostala w sprawozdaniu pozycja ,,Gospodarstwo domowe” — 7347501 zi
126 674,50 zt (w tym 3 364,10 zI wynikajace z rozrachunkéw z filiami, telefony — 27,68 zl, zaliczki
pracownicy — 5,72 zI, kary upomnienia — 23 277 zi).

Lp. | Konto Nazwa Kwota Konto Nazwa Kwota Dokument
przeciw-
stawne
1. | 240- Rozrachunki 23 277.00 | 840-01 Przychody | 23 277,00 | Raport za XII do
14-01 | z czytelnikami przysztych Bibliotekarza
kary do 6 m-cy okresdw systemowego
kary do 6 PK/2018/12/0000
m-cy 23
2. | 240- Rozrachunki 73 475,01 | 840-01 Przychody | 73 475,01 | Raport za XII do
14-02 | z czytelnikami przysztych Bibliotekarza
kary powyzej okresow systemowego
6 m-cy kary ponad PK/2018/12/0000
6 m-cy 23

W sprawozdaniu Rb-N za II kwartat 2019 r. weryfikacji zostaly poddane kwoty: 1 319 zt (poz.
N4.1/12) i kwota 837 zt (poz. N5.1/12). Na podstawie list ksiggowan na kontach syntetycznych oraz
obrotéw i sald zostaly zweryfikowane przez Kontrolujace wybrane wartosci. Na poszczegdlne pozycje
skladaly si¢ nalezno$ci przeterminowane (wynikajace ze sprzedazy ksiazek zakwalifikowanych jako
zuzyte) w kwocie 1319 zt (termin zaplaty zostal niedotrzymany przez odbiorce) oraz 837 zi z tyt.
sprzedazy ksigzek, dla ktérych termin jeszcze nie mingl. Naleznosci sa pobierane na podstawie
wystawionej faktury.

vz
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Rb-Z za IV kw. 2018 r. — kwota 584,86 z! ,.przedsigbiorstwo domowe™ (wynika z zakupu aparatéw
telefonicznych oraz airnoxa w systemie ratalnym). Zweryfikowano raty na podstawie harmonograméw
rat spiat.

Rb-Z za Il kw. 2019 r. — kwota 7 941.55 z ,,przedsigbiorstwo domowe™ (wynika z zakupu aparatéw
telefonicznych oraz airnoxa w systemie ratalnym). Zweryfikowano raty na podstawie harmonogramow
rat splat.

Powyzsze zobowigzania zostaly zaciagnigte na podstawie nastgpujacych umoéw i aneksow:

— Umowa o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych nr RA058/2017/7003 zawarta dnia 14.09.2017
r. — zawarty system ratalny (zakup telefonu na raty — wartos¢ 1 114,38 zi, rata w wysokosci 46,43
zt — 24 rat).

— Aneks do umowy o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych z dnia 22.06.2017 r. — sprzedaz
ratalna telefonu o wartosci 656,82 zt (27,37 zI/23 rat, 24 rata 27.31 z).

— Umowa o $wiadczenie uslug telekomunikacyjnych nr RA058/2017/7006 zawarta w dniu
14.09.2017 r. zawierajaca system sprzedazy ratalnej — airbox o wartosci 147,60 zt (6,15/24 m-ce).

— Umowa o Swiadczenie ustug telekomunikacyjnych nr TL814/2019/1297 zawarta 2019-05-13
z zawartym systemem ratalnym (41,82 zI m-cznie). Zakup telefonu komdrkowego o wartosci
1 003,68 zt (24 raty do sptacenia). Harmonogram splaty rat do faktury: 902897312 — I rata
z terminem platnosci 24.06.2019 r., ostatnia rata XXIV z terminem platnosci 24.05.2021 r. (41,82
zl).

— Aneks do umowy o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych zawarty w dniu 13.05.2019 r. —
umowa sprzedazy ratalnej telefonéw o wartosci 1 623,60 zt. Harmonogram spfaty rat do faktury:
902897311 — I rata z terminem platnosci 24.06.2019 r. , ostatnia rata XXIV z terminem platnosci
24.05.2021 r. (67.65 zi).

— Aneks do mowy o s$wiadczenie ushug telekomunikacyjnych zawarty w dniu 13.05.2019 r. —
umowa sprzedazy ratalnej telefonéw o wartosci 1 623,60 zi. Harmonogram splaty rat do faktury:
902897313 — I rata z terminem platnosci 24.06.2019 r., ostatnia rata XXIV z terminem platnosci
24.05.2021 r. (67,65 z}).

— Aneks do mowy o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych zawarty w dniu 13.05.2019 r. —
umowa sprzedazy ratalnej telefonow o wartosci 3 926,16 zt. Harmonogram splaty rat do faktury:
002897315 — I rata z terminem platnosci 24.06.2019 r., ostatnia rata XXIV z terminem platnosci
24.05.2021 r. (163,59 z}).

Wszystkie zobowigzania zaciggnigte w systemie ratalnym zostaly wykazane w sprawozdaniach Rb-Z.
Kontrolujace nie wnosza uwag do sposobu sporzadzania przedmiotowego sprawozdania.

Informacja o umorzonych naleznosciach w ujeciu kwartalnym przekazywane sg do Urzedu
Miejskiego. Przedtozona informacja z dnia 12.04.2019 r. zlozona zostala z datg 15.04.2019 r.

W MBP obowigzuje Regulamin Wypozyczalni Miejskiej Biblioteki Publicznej wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 8/2019 Dyrektora MBP z dnia 16 kwietnia 2019 r.

W przypadku windykacji wierzytelnosci MBP prowadzi postgpowanie windykacyjne wobec
nierzetelnych czytelnikéw (szczegdly w Zalgczniku nr 5). Proces $ciggalnosci wierzytelnosci odbywa
si¢ poprzez listowne wezwania do zaplaty, a jezeli powiadomienie okaze si¢ nieskutecznego
stosowane jest tzw. przedsadowe wezwanie do spefnienia Swiadczenia. Wobec diuznikow stosowane
sa kary naliczane za kazdy dzien zwloki. Wysoko$¢ kar ustalana jest zgodnie z cennikiem MBP
stanowiacym zalgcznik nr 6 do Zarzadzenia nr 15/2018 MBP z dnia 21.05.2018 r. Wysokos¢ kosztow
upomnien i wezwaii ustalana jest na podstawie aktualnej optaty pocztowej i ceny druku.
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Kontrolujgce zalecaja aktualizacje naleznosci poprzez weryfikacje ksiggowa unaoczniajaca, czy dana
wierzytelnos¢ jest mozliwa do wyegzekwowania, czy nie grozi przedawnienie roszczenia.

3. Zamowienia publiczne

Udzielanie zaméwien publicznych na dostawy, ushugi i roboty budowlane powinno nastgpowac
zgodnie z zachowaniem nastepujacych zasad (art. 44 ust. 3 Pzp):
1) celowosci i oszczedno$ci, z zapewnieniem najlepszych efektéw z danych naktadéw
przewidzianych w przepisach ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych;
2) terminowosci realizacji zadan publicznych;
3) wyboru najkorzystniejszej oferty z zachowaniem przepisow ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

Wydatkowanie $rodkéw publicznych podlega w szczegblnosci ustawie Prawo zamowien publicznych
—~ w przypadku wylaczei ustawowych dotyczacych kwot ponizej 30 000 euro (netto) nalezy
w odpowiedni sposdb oznaczy¢ zakup w celu mozliwosci okreslenia prawnego wylaczenia (art. 4 ust.
8 Pzp).

Zarzadzeniem Nr 25/2017 Dyrektora MBP z dnia 21.12.2017 r. zostal wprowadzony Regulamin
udzielania zaméwien, ktérych wartosé netto nie przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty
30 000 euro. Zarzadzenie obowiazuje w MBP od 01.01.2018 r.
Najwazniejsze kwestie zawarte w powyzszym uregulowaniu dotycza m.in.:
— ustalenia wysokosci do 5 000 euro (netto) wartoéci udzielenia zamdwien na zakupy, dostawy,
ustugi i roboty budowlane, wobec ktérych nie znajduje zastosowania Regulamin;
— udzielenie zaméwien powinno odbywac si¢ przy zachowaniu zasady jawnosci, celowosci,
konkurencyjnosci oraz nalezytej starannosci w celu uzyskania mozliwie najlepszych efektéw
z danych naktadow;
— ustalenia sposobu obliczenia szacunkowego wynagrodzenia oferenta, dla ktorego stosuje sig
w MBP rozeznanie rynku lub uwzglednienie wartosci udzielonych zamdéwien na dostawy lub
ustugi danego rodzaju w terminie poprzednich 12 miesigcy lub w poprzednim roku
budzetowym.

Z przeprowadzonego (np. droga elektroniczna, telefonicznie badz faksem) rozeznania cenowego rynku
sporzadzana jest pisemna notatka, zawierajaca podstawg ustalenia wartosci zaméwienia. Podstawa
ustalenia wartosci zamowienia na roboty budowlane jest kosztorys inwestorski.

Postgpowanie w sprawie realizacji zamowienia prowadzi zesp&t badz wyznaczony pracownik, ktérego
zadaniem jest:
a) opracowanie tresci zapytania ofertowego i przedstawienie go dyrektorowi do akceptacji;
b) przestanie tresci zapytania ofertowego droga elektroniczng, faksem lub pocztg do co najmniej
3 oferentéw prowadzacych dzialalno$¢ wilasciwa dla realizacji przedmiotu zamoéwienia
i zamieszczenia go na stronie internetowej BIP biblioteki;
¢) przyjmowanie skiadanych ofert;
d) udzielanie wyjasnieni oferentom;
e) przedstawienie dyrektorowi propozycji wyboru najkorzystniejszej oferty:
f) przekazanie informacji o wyniku postgpowania.

W MBP prowadzony jest od roku 1998 biblioteczny rejestr uméw. W 2018 r. zostalo
zarejestrowanych 128 uméw, a w 2019 r. — 41 uméw. W przewazajgcej ilosci zawarte umowy dotycza
organizowania wydarzen zwiazanych z dzialalnoscia statutowa biblioteki (spotkania autorskie,
warsztaty — umowy cywilnoprawne) oraz utrzymania budynku (media, przeglady, monitoring).
Pozostale dotycza m.in. uslug pocztowych, ubezpieczenia grupowego oraz obstugi przelewow

o
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za pomocg kart platniczych. W 2019 r. roku zostaly zawarte umowy na zakup sprzgtu w systemie
ratalnym.

Do wgladu zostata przedlozona oferta z numerem 1 z dnia 12.12.2018 r. Oferta dotyczyla licencji na
zabezpieczenie sieci uzytkowanej w MBP wraz z infrastruktura informatyczna. Z datg 27.12.2018 r.
zostala wystawiona FVn-210503/2018/12/00049. Kontrolujace wystapily z prosba o wyjasnienie
zmiany wysokosci i terminu platnosci wynikajacych z faktury. Z informacji uzyskanej w MBP
wynikato, ze w toku realizacji zam6wienia biblioteka mogta skorzysta¢ z preferencyjnych warunkéw
zakupu dodatkowych elementéw infrastruktury IT w korzystnych cenach. Natomiast termin zaplaty
wydluzyl sie z przyczyny uruchomienia procedury rejestrowej zabezpieczenia (Zafgcznik nr 6).

Z tresci notatki stuzbowej z dnia 20.05.2019 r. wynika, ze w zwiazku z potrzeba przeniesienia Filii Nr
9 zaistniala potrzeba wyremontowania lokalu. Zwrocono si¢ do wybranych wykonawcow
o0 zapoznanie si¢ z zakresem prac i przedstawienie ofert na wykonanie remontu. Odpowiedz wplynela
od 2 oferentéw, z czego jeden wykazal, ze moze w krétkim terminie przeprowadzi¢ remont. Drugi
oferent nie dysponowal odpowiednim terminem. Sprawa potraktowana jako pilna powierzona zostata
do wykonania przez firme z Gliwic, ktéra zaproponowata dogodny termin.

Kolejnym postepowaniem zrealizowanym bez zastosowania ustawy Pzp jest przeprowadzenie
zakupow ksiazek zgodnie z pismem Dzialu Gromadzenia Zbioréw MBP z dnia 01.02.2018 r. Do
dokumentacji dotaczona byla informacja o sposobie dokonania rozeznania cenowego w réznych
wydawnictwach, ksiggarniach, ktére prowadza wyprzedaze tytuléw z rabatami i szerokim wyborem
ksiazek oraz szybka dostawa.

MBP prowadzi stala wspolprace z oferentami, ktorzy zglaszaja si¢ do wspéipracy. Dwie zlozone
oferty zawieraly zapewnienie bonifikaty z rabatem ustalonym w 2018 r.

Kolejne pismo z dnia 08.02.2019 r. w sprawie ustalen na zakup ksigzek w 2019 r. wskazywalo na
zapotrzebowanie na pozycje ksiazkowe niedostgpne w hurtowniach i ksiggarniach, natomiast
mozliwych do zakupu w antykwariatach. Oferta réwniez zawierala zapewnienie na otrzymanie
rabatow ustalonych w roku poprzednim.

Kontrolujace nie wnoszg uwag do przeprowadzania zaméwien, ktérych warto$¢ wyrazona w zlotych
nie przekracza réwnowartosci 30 000 euro (netto).

Sprawozdanie roczne (2018 r.) przekazywane corocznie Prezesowi Urzedu Zaméwien Publicznych
zostalo przestane 18.02.2019 r. W sprawozdaniu ujete zostaly zamowienia udzielone z wylgczeniem
procedur okre$lonych przepisami ustawy:

Liczba Laczna warto$¢ udzielonych
Lp. Wylaczenie procedur okre§lonych przepisami ustawy udzielonych | zamowien bez podatku od
zaméwien towarow i ustug

{ ZamoOwienia, ktorych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych 520 256.84
* | rownowartosci kwoty, o ktérej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy -

Zamoéwienia, ktérych przedmiotem jest nabycie wiasnosci lub innych
2. | praw do istniejacych budynkéw lub nieruchomosci. o ktérych mowa 3 15 697.32
art. 4 pkt 3 lit. i ustawy

Zamoéwienia, ktorych przedmiotem sa dostawy lub ustugi z zakresu 206 048.80
dzialalnosci kulturalnej, o ktorej mowa w art. 4d ust. | pkt 2 ustawy 3

RAZEM 742 002,96

Kontrolowany postapil zgodnie z art. 98 ustawy Pzp dochowujac terminu przekazania tzw. rocznego
sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach (tj. do dnia 1 marca po roku sprawozdawczym). Dalsze
wytyczne dotyczace informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu o udzielonych zaméwieniach
zostaly zaw. w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 15 grudnia 2016 r. (Dz.U.
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22016, poz. 2038). W okresie kontrolowanym nie przeprowadzono postgpowania o zamowienie
publiczne powyzej 30 000 euro w trybie ustawy Pzp.

4. Gospodarowanie mieniem

Zarzadzenie Nr 12/2004 Dyrektora MBP z dnia 23.06.2004 r. ws. wprowadzenia ,.Instrukcji kontroli
finansowej oraz obiegu dowodéw ksiegowych MBP” reguluje obszary: gospodarki pienigznej.
gospodarki drukami $cistego zarachowania, majatkiem trwalym i obrotowym oraz zasady ewidencji
finansowo-ksiegowe;j.

W Zalgczniku Nr 1 do powyzszego zarzadzenia — Organizacja i funkcjonowanie kontroli finansowej,
gospodarka pieniezna, gospodarka drukami Scistego zarachowania, gospodarka majatkiem trwalym
i obrotowym. zasady ewidencji finansowo-ksiegowej — znajduje si¢ bledny zapis odnosnie do
ewidencji $rodkéw trwalych iwyposazenia prowadzonych w ksiggach inwentarzowych. Ksiggi
wedlug zapisu zaklada si¢ oddzielnie dla $rodkéw trwalych oraz wyposazenia i powinny by¢
prowadzone przez Dzial Administracyjno-Gospodarczy i Spraw Osobowych.

Oprécz tego ewidencje srodkéw trwalych zgodnie z zapisami uregulowania prowadzi si¢ na karcie
kontowej dla kazdego $rodka trwalego oddzielnie. Dla wyposazenia powinny by¢ prowadzone ksiegi
inwentarzowe z podzialem na poszczegélne grupy, a pozostaly sprzgt — wyposazenie zgodnie
z ustaleniem ewidencjonowane tylko ilosciowo w kartach.

W Zalgczniku nr 5 — Zasady przeprowadzania inwentaryzacji — znajduja sig¢ nieaktualne zapisy
o czekach i wartosciach niematerialno-prawnych.

W 2018r. i 2019 r. obowiazuje rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r.
w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych.

MBP jest w trakcie ponownego wdrozenia modulu SRODKI TRWALE COMARCH OPTIMA.
Wykaz srodkéw trwalych w dotychczas prowadzonym systemie Probit jest obecnie elementem
przejSciowym ewidencji. Ewidencja zakupionych $rodkéw trwatych przebiega poprzez rejestr
w ksigdze rachunkowej. Rejestr prowadzony jest przez starsza ksiggowa. Obecnie praca polega na
czerpaniu danych z systemu Probit i wdrazanego COMARCH OPTIMA dzigki czemu jest mozliwy
nadzor wprowadzenia jednolitego i usystematyzowanego wykazu i ewidencji $rodkow trwatych.

Majatek trwaty prowadzony jest na nastepujacych kontach i na dzien 31.12.2018 r. wynosit:

— 010 —,.Srodki trwale” — 795 909,15 zk

— 014 — , Zbiory biblioteczne™ —4 199 040,40 z:

— 020 — ,Wartosci niematerialne i prawne™ — 151 989,32 z1.
Umorzenie przebiega przy wykorzystaniu kont: 070 — ,Umorzenie srodkéw trwalych™, 073 —
..Umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych™, 074 — ,,Umorzenie zbioréw bibliotecznych™.
Zarzadzeniem Nr 14/2006 Dyrektora MBP z dnia 11 lipca 2006 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr
12/2004 Dyrektora MBP z dnia 23 czerwca 2004 r. ws. wprowadzenia Instrukcji kontroli finansowe;j
oraz obiegu dowodéw ksiggowych okreslona zostala czgstotliwos§¢é przeprowadzania inwentaryzacji
metoda spisu znatury raz na 4 lata w stosunku do materialdw objetych ewidencjg ilosciowo-
wartosciowa znajdujacych si¢ w strzezonym obiekcie oraz w stosunku do rzeczowych skladnikéw
obrotowych ujetych w ewidencji pozabilansowej (wyposazenie).
W MBP ustalone zostaly nastgpujace terminy inwentaryzacji droga spisu z natury:

— raz w ciggu 4 lat — srodki trwale oraz srodki trwale o niskiej wartosci;

— razw ciggu 5 lat — zbiory biblioteczne w drodze skontrum:

— razna 2 lata— towary (ksiazki do dalszej odsprzedazy);

— wg stanu na ostatni dzien roku, nie pézniej niz w pierwszym dniu roboczym roku nastgpnego.
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Srodki trwale o okresie uzywania duzszym niz rok, ale o wartoéci jednostkowej nie przekraczajacej
3 500,00 zt odpisuje si¢ w 100% w koszty w miesigcu oddania do uzytkowania, za wyjatkiem sprzgtu
komputerowego.

Kontrole i ewidencje srodkéw trwalych o niskiej wartosci prowadzi Dzial Administracyjno-
Gospodarczy i Spraw Osobowych, w oparciu o program komputerowy, w sposéb umozliwiajacy
identyfikacje kazdego przedmiotu oraz miejsca jego uzytkowania.

Ewidencj¢ zapasu materialdw nie prowadzi sie, poniewaz zakupione materialy przekazywane sg
bezposrednio do uzytkowania. W zwiazku z tym koszty dzialalnosci obciazane sa w pelnej wartosci.
wynikajacej z faktur badz rachunkéw w momencie dokonania zakupu.

Zbiory biblioteczne i dobra kultury (ruchome) prowadzi si¢ warto$ciowo w przekroju analitycznym na
poszczegélne filie w ramach rzeczowych $rodkow trwatych. Odpiséw amortyzacyjnych dokonuje sig
w sposob uproszczony — jednorazowo w pelnej ich wartosci poczatkowej. Szczegblowa ewidencje
ilosciowo-wartosciowa zbiordw bibliotecznych, zgodnie z odrgbnymi przepisami, prowadzi
pozaksiggowo Dzial Gromadzenia Zbiorow.

Protokét z uzgodnienia ubytkow ksiggozbioru stan na 31.12.2018 r.

Konto ) Konto Dokument
MA Nazwa Kwota WN Nazwa Kwota PROLIB
014-01 | Ksiegozbior 19277597 | 074-01 | Ksiggozbiér 19277597 | 192 775,97

014-02 | Zbiory specjalne - 074-02 | Umorzenic wydawnictwa ciggle - -

014-03 Z:’g:w"'“w“ 26 830,00 | 074-03 | Umorzenie wydawnictwa ciggle 26 830,00 | 26 830,00
Ksiggozbior gry R 3

014-04 F06 - 074-04 | Umorzenie ksiggozbidr gry F06 - -

014-06 ff‘fg‘”b'ér &y 197,25 | 074-06 | Umorzenie ksiggozbior gry F11 197.25 197,25

Razem B 209 803,22 - Razem 209 803.22 | 209 803,22

Protokél uzgodnienia przybytkéw ksiggozbioru stan na 31.12.2018 r.

Konto Konto Dokument
WN Nazwa Kwota MA Nazwa Kwota PROLIB
014-01 | Ksiggozbior 24598933 | 074-01 | Ksi¢gozbior 245989.33 | 24598933

014-02 | Zbiory specjalne g 074-02 | Umorzenie wydawnictwa ciggle

Wydawnictwa

01403 | e 1036,00 | 074-03 | Umorzenie wydawnictwa ciagle 103600 | 103600
014-04 ':3'6‘?@""” &y 33724 | 074-04 | Umorzenie ksiegozbior gry F06 337,24 337,24
014-06 §T:¢g°2b‘°’ 2 140,00 | 074-06 | Umorzenie ksiegozbior gry F11 140,00 140,00

Razem - 247 502.57 - Razem 247502,57 | 24750257

Zarzadzenie Nr 12/2009 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Zabrzu z dnia 28 kwietnia
2009 r. w sprawie: zmiany Zarzadzenia nr 31/2007 Dyrektora MBP w Zabrzu z dnia 28.12.2007 r. ws.
ustalenia dokumentacji opisujacej przyjete zasady rachunkowos$ci — tre$¢ zarzadzenia dotyczy
okreslenia wszystkich filii i budynku dyrekcji MBP znajdujacych si¢ zgodnie z art. 26 ust. 3 pkt 3
ustawy o rachunkowosci na terenie strzezonym.
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Uzgodnienia sald na dzien 31.12.2018 r.:

Nazwa deklaracji | Kwota deklaracji Nazwa konta Konto Kwota
" Rozrachunki
PZU 3 889,00 skladki PZU 240-01 3 889.00
Rozrachunki
PFRON 4 199,00 PFRON 220-03 4 199,00
Rozrachunki
PDOF 24 942,00 | podatek od oséb 220-01 24 942.00
fizycznych
Uzgodnienie kont migdzyokresowych rozliczen kosztéw 2018 rok
Nr konta Nazwa konta Kwota
640-01 Odpis na ZFSS -
640-02 Ubezpieczenie majatku 5 156,62
640-03 Oplata Prolib 840,50
640-04 Konserwacja i przeglady alarm 779.00
640-08 Alarm 246,00
640-17 Ubezpieczenie dzieci imprezy 88.72
MBP i
640-23 Polisa Comarch 2012,62
640-24 Ubezpieczenie samochodu 2 652,50
Razem 11 775,96

Uzgodnienia konta 231 wplaty na poszczegdlnych filiach stan na 31.12.2018 r. — ogélny stan zgodnie
z przyjetymi wplatami do kasy w wysokosci 3 364,10 zi.

Uzgodnienia konta 241 rozrachunki z tytutu ZFSS stan na 31.12.2018 r. — og6lna kwota uzgodnienia
60 197,59 zt (zalacznik zrodlowy potwierdzajacy stan niesplaconych pozyczek — raport wydruk
z Comarch ERP Optima).

Protokét z uzgodnienia salda na dzien 31.12.2018 r. — WN konto 240-14-01 — rozrachunki
z czytelnikami kary do 6 miesigcy w kwocie 23 277,00 zt (MA konto 840-01 — przychody przysztych
okresow kary do 6 miesigcy). Weryfikacja na podstawie raportu za XII — wydruk z programu.

Protokét z uzgodnienia salda na dzien 31.12.2018 r. — WN Kkonto 240-14-02 — rozrachunki
z czytelnikami kary powyzej 6 miesigcy w kwocie 73 475,01 zt (MA konto 840-01 — przychody
przysztych okreséw kary powyzej 6 miesiecy). Weryfikacja na podstawie raportu za XII — wydruk
z programu.

Kontrolujacym przedlozone zostalo zestawienie z wykazem faktur, ktérych koszty zaliczono do roku
2018 r. na kwote 40 296,16 zt.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 26/2015 Dyrektora MBP z dnia 30.11.2015 r. przeprowadzona zostata
inwentaryzacja metoda spisu z natury (w dniach 01.12.2015 r. do 14.12.2015 r.).

Kontrolujace w przypadku ksiag inwentarzowych zalecaja, aby z uwagi na brak zgodnosci zapiséw
uregulowan wewnetrznych z praktyka stosowana w MBP zalozy¢ ksiegi inwentarzowe (lub przy
prowadzeniu ksiag elektronicznie taki zapis wprowadzi¢ do uregulowan - Zalgcznik nr 7). Obecnie
obowiazujacy sposéb prowadzenia inwentarza utrudnia mozliwo$é weryfikacji zgodnosci zapisow
ksiag inwentarzowych z ksiggami rachunkowymi. Z powodu braku przejrzysto$ci nie mozna ustalié
wartosci $rodkéw trwatych odrebnie wedlug wartosci i grupy KST, a takze rozdzieli¢ funkcji
kontrolnych osoby prowadzacej inwentarz od funkcji prowadzenia ksiag rachunkowych.

Zgodnie z art. 16 wor konta ksiagg pomocniczych zawierajg zapisy bedace uszczegélowieniem
i uzupetnieniem zapiséw kont ksiegi gtéwnej. Prowadzi si¢ je w ujgciu systematycznym jako
wyodrebniony system ksiag uzgodniony z saldami i zapisami na kontach ksiegi gléwnej.
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Ustawa o rachunkowosci wymaga (art. 17 ust. 1), aby ewidencja pomocnicza byla prowadzona m.in.
dla srodkéw trwalych. Natomiast art. 17 ust. 2 wskazuje, aby kierownik jednostki, uwzgledniajac
rodzaj i warto§¢ poszczegdlnych grup rzeczowych sktadnikow aktywow obrotowych, podjal decyzje
o stosowaniu ewidencji ilosciowo-wartosciowe;.

Co najmniej na koniec roku obrotowego nalezy ustali¢ saldo zbiorcze wartosci $rodkéw trwatych.
Saldo to ustala sie dla kazdej grupy ewidencyjnej oraz jako sume zbiorcza dla calej ksiegi. Wartos¢
brutto srodkéw trwatych na koniec roku obrotowego musi by¢ zgodna z saldem kont majatkowych.

5. Sprawdzenie danych z ankiety -

Dokonano sprawdzenia informacji ankietowych za 2018 rok przekazanych do Biura Kontroli UM
w Zabrzu. Kontrolujace nie maja zastrzezen do danych zawartych w ankiecie.

I11. ZALECENIA I WNIOSKI

Poza uwagami zawartymi w niniejszym protokole Kontrolujace wydaly nastgpujace zalecenia
pokontrolne:

1) w odniesieniu do uwag zawartych na stronie 13 niniejszego protokotu — zweryfikowaé
nalezno$ci wymagalne pod wzgledem terminu przedawnienia;

2) w odniesieniu do uwag zawartych na stronie 18 i 19 niniejszego protokotu — dostosowaé
zapisy uregulowan wewnetrznych do sposobu prowadzenia ksigg inwentarzowych w celu
pelnej weryfikacji stanéw inwentarza z ewidencja ksiggowa oraz rozdzielenia funkcji
kontrolnych odrebnej ewidencji ksiggowej od inwentarzowej.

O skutkach podjetych dziatan (stanie ich realizacji/powodéw zaniechania) Kontrolowany ma
obowiazek powiadomié¢ Biuro Kontroli w terminie 30 dni od daty podpisania protokotu i dostarczy¢
bezposrednio do Biura dokumentacjg z potwierdzenia podjetych dziatan.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli sklada sig¢ z 19
parafowanych przez Kontrolujace i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 7 zalgeznikéw o facznej
liczbie 44 stron.

Kierownik jednostki Dyrektor Tomasz Iwasiéw zostal poinformowany o przystugujagcym mu z mocy
przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzgdu
Miejskiego w Zabrzu (Zatacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 03
lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urz¢du Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglaszania uzasadnionych
zastrzezen merytorycznych co do ustalefi zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnienie Protokotu nastgpuje zgodnie z obowiazujacym Statutem Miasta Zabrze, z zachowaniem
przepiséw ustaw, na mocy ktérych dokonuje si¢ wylaczen jawnosci. Protokél niniejszy sporzgdzono
w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano: bez zastrzezef/zapewiadajae—waie-
sienie ZastEzezen’

Jeden egzemplarz protokotu wreczono Dyrektorowi Tomaszowi Iwasiow. Fakt przeprowadzenia
kontroli odnotowano w ksigzce kontroli MBP pod pozycja Nr 2/2019.

Zabrze, dnia 04.09.2019 r.
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