URZAD MIEJSKI
wojewddztwo slgskie
41-800 Zabrze, ul. Powstancow Siaskich 5-7
BIURO EONTROLI

Znak sprawy: BK.1711.1.20.2019
Protokol kontroli kompleksowej Nr P-21/2019

przeprowadzonej w Mlodziezowym Domu Kultury nr 1 w Zabrzu, ul. Tarnopolskiej 50. Numer
statystyczny jednostki (REGON) 000818195.

Kontrol¢ przeprowadzit Stawomir Malczewski — Inspektor — pracownik Biura Kontroli Urzedu

Miejskiego w Zabrzu, dzialajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 317/2018 z dnia 20

wrzesnia 2019 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrolg przeprowadzono

w okresie od dnia 3 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 pazdziernika 2019 r. Upowaznienie do

przeprowadzenia kontroli stanowi zalgcznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byly nastgpujace zagadnienia:

- organizacja jednostki;

- wydatkowanie srodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i ustalo-
ng w jednostce polityka rachunkowosci;

- realizacja planu finansowego;

- gospodarowanie mieniem;

- wiarygodnos¢ sprawozdan, w tym Rb-Z;

- sprawdzenie danych z ankiety za 2018 r.

Kontrolg objeto 2018 r. i [ pétrocze 2019 1.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:

L. USTALENIA OGOLNE im-
II. USTALENIA SZCZEGOLOWE B
1. Polityka rachunkowosci 4
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze 4
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 6
" 4. Remonty, inwestycje, zamoéwienia publiczne 11
5. Gospodarowanie mieniem 12
6. Sprawdzenie danych z ankiety 14
111. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 14

I. USTALENIA OGOLNE

Mtodziezowy Dom Kultury nr 1 (zwany dalej MDK) jest gminng jednostkg budzetowa, pro-
wadzacg swojg dzialalnosé¢ statutowag w budynku zlokalizowanym w Zabrzu przy ul. Tarno-
polskiej 50 o powierzchni uzytkowej 1608 m? polozonym na dziatkach nr 3849/154 o po-
wierzchni 2471 m? i nr 3469/114 o powierzchni 696 m’, bedacych wlasnoscig Miasta Zabrze.
Na mocy decyzji nr 65/2003 z dnia 29 maja 2003 r. i decyzji nr 3/2004 z dnia 14 maja 2004 r.
Prezydenta Miasta ww. nieruchomos$¢ oddano w trwaly zarzad narzecz MDK (6wczesna
nazwa: Ognisko Pracy Pozaszkolnej nr 1) na czas nieoznaczony - wpis w ksigdze wieczystej
nr 1567 i 10189 prowadzonej przez Sad Rejonowy w Zabrzu. Ponadto MDK w ewidencji
$rodkow trwatych wykazuje droge dojazdowa, przekazang jednostce przez Urzad Miasta
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drukiem OT nr 11/97 z dnia 14 marca 1997 r. Wyzej wymienione decyzje oraz druk OT
stanowig zalgcznik nr 2.

Przeglady budynku i instalacji w MDK prowadzone sa zgodnie z art. 62 pkt 1 i 2 ustawy
Prawo budowlane, a fakt dokonywania przegladéw jednorocznych i pigcioletnich zweryfiko-
wano na podstawie wpiséw do ksiazki obiektu budowlanego i protokotéw z kontroli. Wyma-
gane ustawg przeglady zostaly terminowo przeprowadzone.

Dyrektorem MDK od dnia 1 wrzesnia 1997 r. jest Pan Janusz Makowski. Aktualne powierzenie
stanowiska przez Prezydenta Miasta Zabrze — zarzadzenie nr 571/W0/2017 z dnia 21 czerwca
2017 r. na okres od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia.2022 r.

Glowna ksiggowa MDK od 1 kwietnia 2008 r. jest Pani Zuzanna Stroka, zatrudniona na czas
nieokreslony (od 1 kwietnia 2009 r.) w wymiarze 0,5 etatu, ktérej powierzono obowiazki zgod-
nie z aktualng ustawq o finansach publicznych.

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:

— Janusz Makowski — Dyrektor MDK,

— Zuzanna Stroka — Gléwna Ksiegowa.
Przedmiotowa kontrole zrealizowano w oparciu o dokumenty udostgpnione przez kierownic-
two jednostki oraz wyjasnienia pracownikéw merytorycznych.
Kontrola przeprowadzona zostata w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego
oraz zarzadzenia Prezydenta i uchwaly Rady Miasta Zabrze, a w szczeg6lnosci:

—  ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2017.2077);

—  ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.2017.2342 z pézn. zm.);

—  ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U.2017.1579);

—  ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2018.108 z p6zn. zm.);

—  ustawe z dnia z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U.2017.1875 z p6zn.
Zm.);

—  ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.2016.902,
z poézn. zm.);

— ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (tj.
Dz.U.2018.200 z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.].
Dz.U.2017.1778 z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.
Dz.U.2017.2191);

—  ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.].
Dz.U.2017.1065 z p6zn. zm.);

—  ustawg z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U.2017.1332 z p6zn.zm.);

—  rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz.U.2016.1864):

- rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 10 grudnia 2018 r.
w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U.2018 poz. 2369);

-  rozporzadzenie Rady Ministréw z 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowni-
kéw samorzadowych (t.j. Dz.U.2018.936 z pézn. zm.);
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rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegbtowych zasad ustalania podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (t.j. Dz.U.2017.1949);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktado-
wy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U.2009.43.349);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorza-
dowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U.2013.167);
rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzes$nia 2017 r. sprawie rachun-
kowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu teryto-
rialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2017.1911);

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie spra-
wozdawczosci budzetowej (t.j. Dz.U.2018.109 z pdzn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t;j.
Dz.U.2014.1773);

rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakladéw budze-
towych (t.j.: zal. do Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 9 wrzes$nia 2015 r. w spra-
wie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Finanséw w sprawie sposobu
prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzgdowych zakladéw
budzetowych Dz.U.2015.1542 z p6zn.zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegélowej klasy-
fikacji dochodow, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze
zrodel zagranicznych (t.j.: zal. do Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 7 lutego 2014
r. W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Finansow w sprawie
szczegolowej klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychodow i rozchodow oraz srodkéw
pochodzqcych ze Zrodel zagranicznych Dz.U.2014.1053, z p6zn. zm.);

uchwale Nr LI/610/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 18 grudnia 2017 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2018 rok (z p6zn. zm.);

uchwale Nr 111/14/18 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2019 rok (z pdzn. zm.).

W ramach nadzoru ogélnego prowadzonego przez Prezydenta Miasta Zabrze, MDK byl rok-
rocznie kontrolowane metodg ankietowa w zakresie gospodarki finansowej.

MDK jest jednostka organizacyjng Miasta, dzialajaca w formie jednostki budzetowej. ktéra
dziata na bazie wyodrebnionego mienia Gminy Zabrze. Swoja dziatalno$¢ prowadzi na podsta-
wie statutu. Kontrolujgcemu przedstawiono jednolity tekst statutu uchwalonego (uchwata nr
6/2017) przez Rade Pedagogiczng MDK w dniu 23 lutego 2017 .
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Kontrolujgcemu przedtozono wykaz obowigzujacych Regulaminéw i Zarzadzen Dyrektora -
zalgeznik nr 3. Pracownicy informowani sa o wprowadzanych zarzadzeniach ustnie, pisemnie
lub poczta elektroniczna.

II. Ustalenia szczegélowe
1. Polityka rachunkowosci

Kontrolujacy stwierdzil, ze Dyrektor MDK ustalil w formie pisemnej zasady rachunkowosci
i wprowadzit je Zarzadzeniem nr 01/06 z dnia 1 wrzesnia 2006 r. w sprawie ustalenia doku-
mentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci dla jednostki budzetowej Ognisko Pracy
Pozaszkolnej nr 1 w Zabrzu. Dokument ten byt aktualizowany — ostatniej nowelizacji dokonano
w dniu 28 lutego 2018 r. i dotyczyla aktualizacji planu kont. Zarzadzeniem Dyrektora nr
9/2018 z dnia 31.12.2018 r. wprowadzono (obowiazujacg od 1 stycznia 2019 r.) nowg polityke
rachunkowosci opracowang na podstawie Standardéw Polityki Rachunkowosci dla Jednostek
Organizacyjnych Miasta Zabrze, ktéra obejmuje swym zakresem réwniez procedure obiegu
dokumentéw finansowo — ksiggowych, instrukcj¢ inwentaryzacyjna i instrukcje kasowa.
Obowiazujaca polityka rachunkowosci zawiera uregulowania dotyczace:

e okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jego sklad okresow sprawozdawczych;

e wyceny aktywow i pasywow i metod ustalenia wyniku finansowego;

e sposobu prowadzenia ksigg rachunkowych w tym zakladowego planu kont, przyjetych
zasad klasyfikacji zdarzen, zasad prowadzenia kont ksiag pomocniczych oraz ich po-
wiazania z kontami ksiggi gléwnej, wykazu zbioru danych tworzacych ksiegi rachun-
kowe na informatycznych nosnikach danych, opisu systemu stuzacego ochronie danych.

Poszczegblne zapisy szczegélowo opisuja przyjete w MDK zasady prowadzenia ksiag
i ochrony danych. Ksiggi rachunkowe jednostki obejmujg wszystkie wymagane w § 13 ust. |
uor komponenty, tj. dziennik, ksigge gléwna, ksiegi pomocnicze, zestawienia obrotéw i sald
kont ksiegi gléwnej oraz sald kont ksigg pomocniczych, wykaz sktadnikéw aktywow i pasy-
wéw. Obroty dziennika uzgadniane sg z zestawieniem obrotoéw i sald ksiegi gtéwnej. Ksiggi
prowadzone sg przy pomocy licencjonowanego programu komputerowego, w sposdb biezacy,
rzetelny, bezbledny i sprawdzalny. Z uwagi na brak w obowigzujacej od 1 stycznia 2019 r.
polityce dokumentu opisujacego systemy informatyczne stosowane w MDK oraz wykazu aktu-
alnie uzytkowanych wersji programow informatycznych, Kontrolujacy zalecil uzupelnienie
danych. W trakcie kontroli Dyrektor poinformowal, ze wydal w dniu 29 pazdzienika 2019 r.
zarzadzenie nr 6 uzupelniajace brakujace dane (zalgcznik nr 4). Podstawa systemu ewidencji
ksiggowej jest zakladowy plan kont stanowiacy integralng czesé polityki rachunkowosci.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z przedstawionym wykazem stan zatrudnienia w MDK na dzien 1.01.2018 r. wynosil
33 osoby (15,89 etatéw), w tym 25 pedagogow (9,39 etatéw), 8 pracownikéw administracji
i obstugi (6,5 etatu). Na dzien 31.12.2018 r. ogdlny stan zatrudnienia nie zmienil si¢ (wzrost
o | pedagoga i spadek o 1 pracownika obstugi) a ilos¢ etatéw wzrosta do 16,21 (z czego 1 etat
pedagoga — urlop bezplatny, 0,75 etatu pracownika obstugi — wakat). Taki stan zatrudnienia
utrzymat si¢ do konca kontrolowanego okresu. Zdaniem Kontrolujacego stan zatrudnienia poz-
wolal na realizacj¢ zadan statutowych w kontrolowanym okresie. Na podstawie przedlozonej
kontrolujacemu listy pracownikow dla celow szczegolowej analizy prawidlowosei sporzadza-
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nia dokumentacji ptacowej, urlopowej, ewidencji czasu pracy losowo wybrano grupe 7 praco-
wnikéw, pelnigcych rézne funkcje: gléwnego ksiggowego, sekretarza, trzech pedagogdw o roz-
nym stazu i poziomie awansu zawodowego, sprzataczki i robotnika gospodarczego.

W okresie objetym kontrolg w MDK obowiazywal regulamin pracy wprowadzony zarzadze-
niem Dyrektora nr 9/2017 z 15 grudnia 2017 r. Zgodnie z jego zapisami rozklad czasu pracy
ustala przelozony (dla pedagogéw wynika z tygodniowego rozkladu zaje¢ i przepisébw prawa
o$wiatowego, a dla pozostatych uzalezniony jest od biezacych potrzeb placéwki). W MDK dla
pracownikéw administracji i obshugi obowiazuje 4-miesigczny okres rozliczeniowy. Kontrolu-
jacy przypomina, ze rozliczenie wypracowanych w danym okresie rozliczeniowym godzin
ponadwymiarowych powinno nastgpowaé w tym samym okresie rozliczeniowym. Dla pracow-
nikéw prowadzi si¢ ewidencj¢ czasu pracy w formie indywidualnych rocznych kart czasu pra-
cy, do ktorej wpisywana jest faktycznie przepracowana ilos¢ dni (godzin — dla pracownikow
zatrudnionych na niepelnym etacie), nieobecnosci (z podzialem na przyczyny). Potwierdze-
niem obecnosci pracownika jest podpis na liscie obecnosci, codziennie sprawdzanej (i parafo-
wanej) przez wyznaczonego pracownika, a na koniec miesigca podpisywanej przez Dyrektora.
Dla pedagogéw ewidencja prowadzona jest zgodnie z prawem o$wiatowym. W kontrolowanej
jednostce zgodnie z zapisami w regulaminie pracy tworzy si¢ w formie pisemnej roczne plany
urlopéw pracownikéw administracji i obstugi (pracownicy pedagogiczni z uwagi na specyfike
placowki, wykorzystujg urlopy w okresie wakacji, w terminach ustalonych przez Dyrektora).
W planie nie uwzglednia si¢ dni ,.na zadanie™. Urlopy kazdorazowo udzielane sa na pisemny
wniosek pracownika zaakceptowany przez Dyrektora, bioracego pod uwage zachowanie nor-
malnego toku pracy placéwki. Kontrolujacemu przedstawiono plany urlopéw pracownikow
administracji i obstugi na 2018 r. i 2019 r. oraz wnioski urlopowe. Analiza dokumentacji dot.
wybranej grupy pracownikéw administracyjnych i obstugi pokazata, ze zaplanowano odpo-
wiednig ilo$¢ dni - wszystkie karty urlopowe byly zaakceptowane przez Dyrektora i prawidlo-
wo odznaczone w kartach ewidencyjnych. Z uwagi na jednostkowy przykiad niewlasciwego
urlopowania pracownika, Kontrolujacy zwraca uwagg, ze zgodnie z art. 168 kodeksu pracy
niewykorzystanego urlopu za poprzedni rok, nalezy pracownikowi udzieli¢ najpdzniej do dnia
30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego.

Biorac pod uwage zapisy regulaminu wynagradzania, Kontrolujacy dokonal analizy prawidlo-
wosci naliczen indywidualnych wynagrodzen dla wytypowanych pracownikéw. Weryfikacji
poddano zgodnos¢ naliczen z zapisami w umowach o pracg i ich aneksach (stawka zasadnicza,
dodatek za wieloletnig pracg, inne dodatki), prawidlowos¢ naliczania sktadek na ubezpieczenia
spoleczne, prawidlowos¢ odliczen za okresy choroby. Kontrolujacy poréwnal dane z przed-
stawionymi kartami wynagrodzen, kartami zasilkowymi i listami plac za 2018 r. i I pétrocze
2019 r. istwierdzil, ze wszystkie skladniki zostaly wyplacone w prawidlowej wysokosci,
a sktadki na ubezpieczenia i kwoty zaliczek podatkéw ustalone prawidlowo.

Zweryfikowano takze poprawno$¢ naliczenia nagrody rocznej. MDK prawidlowo dokonuje
obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego, uwzgledniajac przy jego obliczaniu wiasci-
we skladniki i potracenia. )

MDK. podobnie jak inni platnicy skladek Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS), jest usta-
wowo zobowiazane do przekazywania dokumentéw droga elektroniczna. W tym celu wykorzy-
stuje udostgpniony przez ZUS program PLATNIK.

,\
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Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych w okresie objetym

kontrola w MDK obowiazywaly nastgpujace wysokosci skladek na ubezpieczenie spoleczne:

. 3 . : Finansowana Finansowana

Rodzaj ubezpieczenia Stawka lgcznie .
przez pracodawce przez pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 8,00% 6.50% 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2,45%
Fundusz Pracy 2.45% 2,45% -
Zdrowotne 9.00% - 9,00%
1.04.2017 - 1.04.2017 -
Wypadkowe 31.03.2020 - 31.03.2020 — -
0,84% 0,84%

W MDK prawidlowo zastosowano zwolnienie pracodawcy z optacania sktadek na Fundusz
Pracy, tzn. uwzgledniajgc przepisy zawarte w art. 104 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Kontrolujgcemu przedtozono informacje dotyczaca osob, ktérych
wynagrodzenia w okresie objetym kontrolg podlegaty zwolnieniu z ww. tytutu ze wskazaniem
okresu, jakiego dotyczylo. Weryfikacja dokumentacji potwierdzita prawidtowosé naliczen skla-
dek. MDK zobowigzane jest oplacaé sktadki na ubezpieczenia za dany miesiac nie poZniej niz
do 5. dnia nastgpnego miesigca, a w przypadku podatku dochodowego regulowaé zaliczki do
20. dnia nastgpnego miesigca. W wybranych do kontroli miesiacach, tj. w kwietniu, sierpniu,
2018 r. i marcu 2019 r. nie stwierdzono przekroczenia ustalonych terminéw. Natomiast sktadki
za listopad 2018 r. zgodnie z zawarta umowg o odroczenie terminu platnosci sktadek zaptacono
w2019r.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

W MDK calos¢ operacji gotéwkowych odbywa si¢ za pomocg zaliczek. Zgodnie z zarzadze-
niem nr 5 z dnia 15 lipca 2013 r. w MDK wprowadzono regulamin zasad udzielania, rejestracji
i rozliczania zaliczek. Wyrézniono w nim dwa rodzaje zaliczek: stale i jednorazowe. Wysokosé
zaliczek statych okreslajg corocznie wydawane zarzadzenia (w kontrolowanym okresie zarza-
dzenie nr 1/2018 z 2 stycznia 2018 r. i zarzadzenie nr 1/2019 z 2 stycznia 2019 r.). Zgodnie
z regulaminem zaliczki jednorazowe nalezy rozliczy¢ w ciagu 14 dni od dnia pobrania (najp6z-
niej do 15 grudnia) a state do 29 grudnia danego roku. Osoba korzystajaca z zaliczki stalej jest
zobowigzana do przedkladania faktur minimum raz w miesiacu (do drugiego dnia nastepnego
miesigca). Kontrolujacy dokonal analizy dokumentacji i operacji na koncie 234 w kontrolowa-
nym okresie. Watpliwosci Kontrolujacego wzbudzila zaliczka udzielona 6 lipca 2018 r. na
kwotg 8 000 zi. Z przedstawionego rozliczenia z dnia 13 lipca 2018 r. wynika, ze kwota fak-
tycznie poniesionych wydatkéw wyniosta 7 981,80 zt, pozostala kwotg zwrdcono na rachunek
bankowy. Na dolgczonej do rozliczenia fakturze znalazta si¢ adnotacja z 9 pazdzienika 2019 r.
zmieniajaca wartos¢ rozliczenia na kwote 7 444,45 zL. Powstalg réznice wplacono na rachunek
MDK a nastgpnie zwrécono na konto UM jako dochody ubieglych okreséw. Kontrolowany
wyjasnil, ze pierwotng wartos¢ wydatkéw ustalono na podstawie dwoch imiennych dowodéw
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sprzedazy waluty wystawionych przez kantory walut. Korekta rozliczenia wynika z zastosowa-
nia zapisow rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.
W sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samo-
rzagdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy™ (zalgeznik nr 5). Kontrolujacy przyjmu-
je powyzsze wyjasnienia i przypomina, ze zgodnie z § 20 ww. rozporzadzenia pracownik
otrzymuje zaliczke w walucie obcej na niezbgdne koszty podrézy zagranicznej, w wysokosci
wynikajacej ze wstepnej kalkulacji tych kosztéw. Za zgoda pracownika zaliczka moze by¢
wyplacona w walucie polskiej, w wysokosci stanowiacej rownowartos¢ przystugujacej pra-
cownikowi zaliczki w walucie obcej, wedtug $redniego kursu zlotego w stosunku do walut
obcych okreslonego przez Narodowy Bank Polski z dnia wyplaty zaliczki. Rozliczenie kosztow
podrézy zagranicznej jest dokonywane w walucie otrzymanej zaliczki, w walucie wymienialnej
albo w walucie polskiej, wedtug sredniego kursu z dnia jej wyplacenia.

Zgodnie z ,Instrukcjg dotyczaca ewidencji i kontroli drukéw Scistego zarachowania™ wprowa-
dzonej zarzadzeniem nr 8/2010 z dnia 20 grudnia 2010 r. drukami podlegajacymi szczegélowej
ewidencji sa czeki gotdwkowe i arkusze spisu z natury. Przedstawiona Kontrolujagcemu ksiazka
drukéw $cistego zarachowania zawiera tylko wpisy o wydanych i zwréconych arkuszach spisu
z natury. W trakcie kontroli Dyrektor MDK wprowadzil zmiany w ww. Instrukcji wykreslajac
punkt uznajacy czeki za druki $cistego zarachowania oraz wprowadzajac tryb i termniny kon-
troli drukéw (zatgceznik nr 6).

MDK jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych
w u.f.p. Podstawa gospodarki jest projekt planu finansowego MDK dostosowany do informacji
przekazanych przez Skarbnika Miasta, wynikajacych z projektu budzetu miasta. Po uchwaleniu
budzetu na dany rok przez organ stanowiacy (w okresie kontroli - uchwata Nr L1/610/17 z dnia
18 grudnia 2017 r. w sprawie budzetu Miasta Zabrze na 2018 rok i uchwata Nr [11/14/ z dnia
28 grudnia 2018 r. w sprawie budzetu Miasta Zabrze na 2019 rok), plan finansowy skorelowa-
ny jest ze wskaznikami wynikajacymi z uchwalonego budzetu.

W kontrolowanym okresie w MDK na podstawie zarzadzen Prezydenta Miasta Zabrze zwigk-
szano plan dochodéw i wydatkéw. Dokonywano takze przesunigé pomig¢dzy paragrafami wy-
datkowymi, o wszystkich przesunigciach na biezaco informowano Urzad Miejski w Zabrzu.

Dochody i wydatki - plan i jego wykonanie za 2018 r. i [ pétrocze 2019 r. (w zl)

Wyszczegdlnienie Plan 2018 r. Plan 2018 r. Wykonanie Plan 2019 r Wykonanie
(pierwotny) (po zmianach) planu 2018 r. planu na
30.06.2019 r.
Dochody ogélem 0 0 2674,73 0 87,07
rozdzial 85407 0 0 2 674,73 0 87.07
Wydatki ogdlem 977 322 1000976 995 328,15 931 060 556 240,34
w tym:
rozdzial 85407 042 322 919 349 913 719,35 896 060 547 260,38
rozdzial 85412 0 9 600 9 600 3240 3240
rozdziat 85495 0 37 027 37 008.80 24 564 5 739,96
|
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rozdziat 92105 35000 35000 35000 35000 17 860

Dochody i wydatki (rachunek wydzielony) - plan i jego wykonanie za 2018 r. i I poirocze
2019 r. (wzh)

Wyszezegblnienie Plan 2018 r. Plan 2018 r. Wykonanie Plan 2019 r Wykonanie
(pierwotny) (po zmianach) | Planu 2018 r. planu na
30.06.2019 r.
Stan funduszu 1 11 11,30 8 8,06
obrotowego
1.1.2018/
1.1.2019
Dochody ogélem 45200 45200 38 919,78 33200 14 216,26
§ 750 41 550 41 550 35 351,64 33 000 14 200,47
§ 920 200 200 118,14 200 15,79
§ 970 3450 3450 3450 0 0
Wydatki ogélem 45211 45211 38 931,08 33208 14 224,32
w tym:
§ 3020 0 450 429.6 100 89,10
§ 4210 9200 11 000 10 819,8 6 499 1 146,10
§ 4240 4 000 8 000 4 497 2 000 0
§ 4260 10 400 10 400 9 000 8 750 6 500
§ 4280 600 600 406 300 0
§ 4300 15000 11 600 9 008,22 11 050 3132,20
§ 4410 1 000 138 12,80 500 0
§ 4430 5000 5000 4728 4 000 0
§ 2400 11 23 21,60 9 8.06
Stan srodkow na 0 0 8.06 0 3348.86
koniec okresu

Kontrolujgcy dokonat analizy kwartalnych sprawozdan o stanie zobowiazan Rb-Z i naleznosci
Rb-N (przeanalizowano sprawozdania za IV kwartat 2018 r. i I pétrocze 2019 r.). W obu spra-
wozdaniach MDK nie wykazywalo zobowiazan wymagalnych. W sprawozdaniu dotyczacym
naleznosci Rb-N za IV kwartat 2018 r. wykazano:
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— w kolumnie ,,grupa III"" wiersz pozostale naleznosci ,,z tytuléw innych niz wymienione
wyzej” wykazano kwote 881,54 zI — naleznos$¢ za wynajem pomieszczen Miejskiej Bi-
bliotece Publicznej w Zabrzu;

— w kolumnie ,,przedsigbiorstwa niefinansowe™ wiersz pozostale naleznosci ,,z tytulow
innych niz wymienione wyzej” wykazano kwotg 360,59 zt — nalezno$¢ za wynajem
pomieszczen Osrodkowi Szkolenia Kieroweow;

— w kolumnie instytucje nieckomercyjne dziatajacae na rzecz gospodarstw domowych”
wiersz pozostale naleznosci ,,z tytuléw innych niz wymienione wyzej” wykazano kwo-
te 1 630, 98 zt — naleznos¢ za wynajem sal gimnastycznych Fundacji Szkola Katolicka.

W sprawozdaniu dotyczacym naleznosci Rb-N za IT kwartat 2019 r. wykazano:

— w kolumnie ,,grupa III"" wiersz pozostale naleznosci ,,z tytuléw innych niz wymienione
wyzej” wykazano kwotg 933,70 zt — nalezno$¢ za wynajem pomieszczen Miejskiej Bi-
bliotece Publicznej w Zabrzu;

— w kolumnie ,,banki” wiersz ,,depozyty na zadanie” wykazano kwotg 3 948,52 zI — be-
daca saldem na rachunkach bankowych

— w kolumnie ,,gospodarstwa domowe™ wiersz pozostale naleznosci ,.z tytuléw innych
niz wymienione wyzej” wykazano kwotg 708,80 zl — nalezno$¢ za wynajem pomiesz-
czen Osrodkowi Szkolenia Kierowcow i nierozliczona zaliczka udzielona pracowniko-
wi MDK;

— w kolumnie ,.instytucje niekomercyjne dziatajacae na rzecz gospodarstw domowych”
wiersz pozostale naleznosci ..z tytuléw innych niz wymienione wyzej” wykazano kwo-
te 1 630, 98 zl — naleznoé¢ za wynajem sal gimnastycznych Fundacji Szkota Katolicka.

Kserokopie sprawozdan wraz z zestawieniem stanu kont i informacjami uzupelniajacymi sta-
nowia zalgcznik nr 7.

Kontrolujgcy zapoznal si¢ z obowiazujacymi w kontrolowanym okresie uregulowaniami dot.
sporzadzania, obiegu i kontroli dowodow ksiggowych. W 2018 r. obowigzywala instrukcja
wprowadzona zarzadzeniem nr 6 z dnia 8 wrzesnia 2006 r., natomiast od 1 stycznia 2019 r.
kwestie te reguluje zalgcznik nr 3 do zarzadzenia nr 9/2018 z dnia 31 grudnia 2018 r. Okreslo-
no w nich cechy, prawidlowos$¢ sporzadzenia oraz obieg i wyznacza osoby odpowiadajace za
kontrole dowodow ksiggowych. Zgodnie z zapisami instrukcji, kontroli merytorycznej dokonu-
je wyznaczony pracownik, formalno-rachunkowej pracownik ksiggowosci a zatwierdzenia
wydatku Dyrektor. Kazdy etap musi by¢ potwierdzony podpisem i data osoby dokonujacej
czynnosci.

Dowody ksiggowe wprowadzane sa dwoch ksiag. Kontrolujacy sprawdzil prawidlowos¢ spo-
rzadzania, akceptowania, ksiggowania i terminowosci regulowania dokumentow ksiggowych
w wybranych miesigcach tj.

rachunek podstawowy:

— maj 2018 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 71 do 88, wyciagi banko-
we 0 numerach od 45 do 54;

— wrzesien 2018 r. - dowody ksiggowe o numerach dokumentow od 152 do 168, wyciagi
bankowe o numerach od 92 do 102;

— grudzien 2018 r. — dowody ksiggowe o numerach od 210 do 240, wyciagi bankowe
o numerach od 123 do 134;
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— luty 2019 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 22 do 41, wyciagi banko-
we o numerach od 14 do 25;.

— czerwiec 2019 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 90 do 108 wyciagi
bankowe o numerach od 54 do 62.

rachunek wydzielony — dochody wiasne:

— maj 2018 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 60 do 75, wyciagi banko-
we o numerach od 28 do 35;

— wrzesien 2018 r. - dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 121 do 133, wyciagi
bankowe o numerach od 58 do 62;

— grudzien 2018 r. — dowody ksiegowe o numerach od 158 do 177, wyciagi bankowe
o numerach od 74 do 81;

— luty 2019 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentoéw od 13 do 26, wyciagi banko-
we o numerach od 8 do 12;.

— czerwiec 2019 r. — dowody ksiggowe o numerach dokumentéw od 68 do 86 wyciagi
bankowe o numerach od 33 do 40.

Kontrolujacy po analizie ww. dokumentéw stwierdzil, ze:
- w analizowanych miesigcach wystgpowaly nieterminowo zaplacone faktury:

numer Data platnosci wg. dokumentu Data dokonania przelewu
rachunek podstawowy

F0080707479/004/18 16 kwietnia 2018 7 maja 2018
F0080707479/005/18 15 maja 2018 21 maja 2018
29/18 31 sierpnia 2018 10 wrzesnia 2018
FV/0757/08/2018 31 sierpnia 2018 10 wrzesnia 2018
WOD/3659/08/2018 17 wrzesnia 2018 19 wrzes$nia 2018
59/2018 21 wrzesnia 2018 24 wrzes$nia 2018
1846/18/27 14 grudnia 2018 17 grudnia 2018
1914/18/27 14 grudnia 2018 17 grudnia 2018
D/02/02/0871017/0351118R 14 grudnia 2018 17 grudnia 2018
JGN/000002/1ZB5/1812 10 grudnia 2018 19 grudnia 2018
D/02/02/0871017/03601119R 10 luty 2019 13 luty 2019
JGN/000003/1ZB5/1902 10 luty 2019 13 luty 2019
FBA/2019/01/29 11 luty 2019 20 luty 2019
F0080707479/002/19 15 luty 2019 25 luty 2019
JGN/000003/JZB5/1906 10 czerwea 2019 12 czerwca 2019
90/HG/19 21 maja 2019 12 czerwca 2019
dochody wiasne

82/2018 7 wrzesnia 2018 19 wrzesnia 2018
118/2018 7 grudnia 2018 17 grudnia 2018
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- brak informacji o zapisie operacji na kontach dot. wyciggéw bankowych nr 16-31 22019 r.;
- brak informacji o zapisie operacji na kontach dot. dokumentéw ksigegowych 8-10, 36-38, 41,
50-53 z 2019 r. (dochody wiasne).
Z przedstawionego przez Kontrolowanego wyjasnienia wynika, ze opdznienia w zaplacie fak-
tur byly wynikiem zaniedbania, niemniej jednak wystawcy faktur nie obciazyli MDK odsetka-
mi za zwloke. Jednoczes$nie Kontrolowany zobowiazal si¢ do terminowego regulowania zobo-
wigzan (zalgcznik nr 8). Brakujace opisy dokumentéw zostaty w trakcie kontroli uzupetnione.
W MDK przelewy bankowe wykonuje si¢ za pomoca elektronicznej aplikacji bankowej. Pod-
stawg do wykonania przelewu jest oryginalny dokument podlegajacy zaptacie. Przelewy do
systemu informatycznego banku wprowadza gtéwna ksiggowa, natomiast Dyrektor akceptuje
i dokonuje wysylki.
Dzialalno$¢ socjalna MDK prowadzona jest woparciu o przepisy zawarte w ustawie
o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych i w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych oraz obowiazujacego od dnia 30 kwietnia
1998 r. Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Dokument byt wielokrotnie
aneksowany. Wysokos¢ $wiadczenia uzalezniona jest od deklarowanego dochodu na osobg
w rodzinie pracownika. Administrator funduszu informuje pracownikéw o wysokosci przystu-
gujgcych $wiadczen (w kontrolowanym okresie obowigzywaly stawki ustalone aneksem nr
1/2012 z 31 maja 2012 r.). Z uwagi na nieaktualno$¢ zapiséw regulaminu (podstawa prawna,
wysokos$é dokonywanych odpiséw, warunki korzystania ze swiadczen) Kontrolujacy zaleca
opracowanie nowego regulaminu bazujacego na aktualnych przepisach prawa. Kontrolujacy
dokonal przeliczenia odpisu na ZF SS na 2018 r. i 2019 r. wedlug przedstawionej przez MDK
wielkosci zatrudnienia. Na podstawie informacji Kontrolowanego obliczono, ze laczna obli-
czona kwota odpisu wynosita (wg stanu na 31 maja 2018 r.) 35 935,78 zl. W dniu 30 maja
2018 r. dokonano odpisu w wysokosci tj. 26 314,50 zt (wg Kontrolujacego kwota ta winna
wynosi¢ 26 951,84 zI). W miesiacu wrzesniu dokonano przeliczenia wysokosci odpisu zgodnie
z ww. ustawa i w dniu 28 wrzesnia 2018 r. przelano na konto funduszu kwot¢ 8 771,50 zi.
W grudniu 2018 r. dokonano korekty odpisu przelewajac dodatkowo kwote 197 zt. Wysokosé
odpisu na rok 2019 (wg. stanu na 30 czerwca 2019 r.) powinna wynosi¢ 34 434,86 zi. W dniu
31 maja 2019 r. na konto funduszu przelano kwote 23 949 zl, stanowiacg 75% kwoty uj¢tej w
planie finansowym. Kontrolujacy przypomina, ze w 2019 r. obowiazujg nowe wysokosci odpi-
su na ZFSS: od 1 stycznia 2019 r. dla nauczycieli - 2 989,35 zl, od 1 sierpnia 2019 r. dla pra-
cownikéw administracyjno — obstugowych 1271,21 zi, emerytow 211,87 zl. Jednocze$nie
zgodnie z art. Sh o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.Dz.U.2019.1352)) do 31
pazdziernika 2019 r. nalezy dokona¢ przelewu réznicy wynikajacej z dodatkowych odpisow.

4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowiazuje ,,Regulamin udzielania zaméwien, ktérych warto$¢ nie
przekracza wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty ustalonej a art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (zarzadzenie nr 2 z dnia 27 strycznia 2015 r.).
Decyzje o dokonaniu zamoéwienia podejmuje Dyrektor w oparciu o $rodki finansowe planu
finansowego, z zachowaniem ponizszych uregulowan.

W zaleznosci od wartosci stosowane sa nastepujgce tryby dokonywania zakupow:
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- do 4 000 z! — potwierdzeniem realizacji udzielonego zamé6wienia jest faktura VAT lub ra-
chunek;

- powyzej 4 000 zt — przygotowuje si¢ zapytanie ofertowe do potencjalnych wykonawcow, po
otrzymaniu ofert, dokonywany jest wybor na podstawie wczesniej ustalonych kryteriow.
Kazdorazowo z wybranym wykonawca zawierana jest umowa pisemna.

W MDK na biezaco prowadzone sg rejestry uméw, uméw o dzieto i uméw zlecen. W 2018 r.

zarejestrowano 24 umowy dotyczace m.in. biezacego funkcjonowania MDK (woda, energia,

gaz) wynajmu sali gimnastycznej, przetwarzania danych osobowych. 8 uméw bylo umowami

zlecenia i dotyczyly opieki w trakcie obozéw). W I pétroczu 2019 r. zawarto 6 uméw (w tym 4

umowy zlecenia dot. opieki w trakcie obozu szkoleniowo-wypoczynkowego).

Do szczegotowej kontroli wybrano nastgpujace umowy:

— umowg najmu nr 22/2017 z 1 pazdziernika 2017 r. i nr 14/2018 z dnia 11 pazdziernika
2018 r. na wynajem sali gimnastycznej i baletowej zawartych na rok szkolny 2017-2018
12018/2019;

— umowg najmu nr 23/2016 z 1 pazdziernika 2016 r. na wynajem jednej sali oraz pomiesz-
czenia klubu seniora na cele osrodka szkloenia kierowcow. Okres obowigzywania umowy
do 30 wrzesnia 2019 r.

— umowe nadzoru informatycznego z 1 stycznia 2019 r., zawarta okres catego 2019 r. Wraz
z nig zawarto umowg powierzenia przetwarzania danych osobowych;

— umowy zlecenia nr 1-4/2019 z 8 lutego 2019 r. dot. wychowawstwa na obozie szkoleniowo
—wypoczynkowym w okresie 10 — 15 lutego 2019 r. Zgodnie z umownymi zapisami wyna-
grodzenie zostanie wyplacone po zwigkszeniu planu wydatkéw i zabezpieczeniu srodkow.
Wyplata wynagrodzen w ustalonej wysokosci nastapila w dniu 5 czerwca 2019 r.

Kontrolujacy stwierdzil nastgpujgce nieprawidlowosci:

— W umowach najmu sali gimnastycznej i baletowej ustalono 10 dniowy termin platnosci (na
wystawianych fakturach wpisywany jest 7 dniowy). Analiza terminéw wplywu oplat
ujawnita opdZnienia w miesigcach marzec, maj sierpien, grudzien 2018 r. oraz styczen, lu-
ty, marzec i maj 2019 r.

— W umowie najmu pomieszczen na cele szkolenia kierowcoéw ustalono 10 dniowy termin
platnosci (na wystawianych fakturach wpisywany jest 7 dniowy). Analiza terminéw wply-
wu srodkéw ujawnita opéznienia w miesiacach marzec, kwiecien, czerwiec, lipiec, wrze-
sien, listpad 2018 r. oraz styczen, luty, marzec, kwiecien i maj 2019 .

Kontrolowany wyjasnil, ze termin 10 dni liczony jest od daty wplywu faktury do najemcy,
a brak naliczania odsetek za zwloke thumaczy kilkudniowymi op6Znieniami i niskimi kwotami
naleznych odsetek. Natomiast niezgodnosé pomigdzy zapisami w umowie i na fakturach wyni-
ka z niedopatrzenia. Od pazdziernika 2019 r. na fakturach umieszczany bedzie 10 — dniowy
termin platnosci (zalgcznik nr 9). W kontrolowanym okresie w MDK nie przeprowadzano
remontow.

5. Gospodarowanie mieniem

Klasyfikacje¢ srodkéw trwalych reguluje obowigzujaca w 2018 r. polityka rachunkowosci
i zarzadzenie Dyrektora nr 3/2008 z dnia 1 kwietnia 2008 r. Ustalono, ze:

- zakup do 500 z} bedzie wpisywany do ewidencji zakupéw biezacych (ilosciowej);

- zakup do 3 500 zI bgdzie wpisany do ewidencji ilosciowo —wartosciowe;;
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- zakup powyzej 3 500 zi bedzie wpisywany do ewidencji srodkow trwatych (wartosciowej).
W aktualnej polityce rachunkowosci (dane podstawowe pkt 4a) ustalono, ze w ewidencji ilo-
Sciowo — wartosciowej ujmowane beda srodki trwale o wartosci poczatkowej nie nizszej niz
1 000 zt.

W systemie ewidencji ksiegowej skladniki majatku ewidencjonowane sg na kontach:

011 — $rodki trwale,

013 — pozostale srodki trwale,

020 — wartosci mniematerialne i prawne.

Wartos¢ srodkéw trwatych (w zlotych) wynosila zgodnie z ponizszg tabela:

Konto 1.01.2018 r. 31.12.2018 r. 30.06.2019 r.
011 4278 715,52 4278 715,52 4278 715,52
013 237 483.41 241 980,41 241 980,41
020 3743,08 3 743,08 3 743,08

Kontrolujagcy po poréwnaniu zapiséw w ksiggach inwentarzowych z saldami na kontach
stwierdzil, ze MDK nie prowadzi ewidencji wartosci niematerialnych i prawnych. Kontrolowa-
ny w trakcie kontroli uzupelnil wpis do ksigzki inwentarzowe;j.

Zmiana wartosci Srodkow trwalych w 2018 r. na koncie 013 wynika z zakupu 3 komputeréw
(0 tacznej wartosci 4 497 zl), niszczarki (1240 zl), biurka (391,90 zi), 4 foteli (979.60 z1),
16 krzesel (1 191,68 zl), 8 stolow (940 z1), regatu (362,50 z1), szafy (529,10 zl) i 4 wieszakow
(1 564,08 zt). W I pélroczu 2019 r. nie nastapily zmiany w ewidencji srodkow trwatych.

Zgodnie z zapisami zawartymi w art. 26 ust. 3 uor, inwentaryzacj¢ skladnikow majatku trwale-
go metodg spisu z natury przeprowadza si¢ nie rzadziej niz co 4 lata, jesli srodki te znajduja si¢
na terenie strzezonym w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci. Szczegélowe ustalenia we-
wnetrzne dotyczace trybu przeprowadzenia inwentaryzacji zawiera instrukcja inwentaryzacyj-
na. W zarzadzeniu nr 1/2008 z dnia 18 lutego 2008 r. doprecyzowano zapis regulujgcy kwestig
uznania terenu MDK za teren strzezony. Od 1 stycznia 2019 r. w MDK obowigzuje instrukcja
inwentaryzacyjna bgdaca zatgcznikiem do polityki rachunkowosci.
Ostatnig inwentaryzacj¢ w formie spisu z natury przeprowadzono w MDK na podstawie Zarza-
dzenia Nr 8/2017 z dnia 5 grudnia 2017 r. Czynnosci spisowe prowadzono w okresie od
8 grudnia 2017 r. do 29 grudnia 2017 r. Rozliczenie inwentaryzacji nastgpilo wg. stanu na
dzien 31.12.2017 r. Kontrolujacy zwraca uwage. aby w trakcie kolejnej inwentaryzacji droga
spiu z natury:
- w sklad komisji inwentaryzacyjnej nie powolywa¢ osoby odpowiedzialnej za prowa-
dzenie ksiag majatkowych;
- wyceny skladnikow dokonata osoba prowadzaca ksiggi inwentarzowe;
- komisja inwentaryzacyjna sporzadzila pisemne sprawozdanie zawierajace wnioski
w zakresie stwierdzonych nieprawidlowosci w przypadku ich wystapienia;
- na koncu kazdego arkusza spisowego zamiszczono adnotacj¢ o ilosci odnotowanych
pozycji.
Kontrolujacy ponadto przypomina, ze zgodnie z § 26 ust.] pkt 3 uor grunty nie podlegajg in-
wentaryzacji w formie spisu z natury:
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Do pozostatych obszaréw gospodarowania mieniem nie sformulowano uwag.
6. Sprawdzenie danych z ankiety

Dokonano sprawdzenia informacji przedstawionych w ankiecie za 2018 rok przekazanej
do Biura Kontroli UM w Zabrzu. Kontrolujgcy nie ma zastrzezen do prawidlowosci danych
zawartych w ankiecie.

I11. Wnioski, uwagi koncowe
W zwiazku z przeprowadzong kontrolg sformutowano nastgpujace zalecenie pokontrolne:

— zgodnie z zapisami na stronie 11 nalezy opracowa¢ nowy regulamin ZFSS bazujacy na
aktualnych przepisach prawa.

MDK zobowigzane jest do przedstawienia bezposrednio do Biura Kontroli w terminie 30 dni
od dnia podpisania protokolu informacji o realizacji zalecenia.

Uwagi i wnioski przekazywane byly na biezaco w trakcie kontroli. W trakcie kontroli na wnio-
sek Kontrolujacego Dyrektor MDK dokonywal zmian w obowiazujacych w jednostce doku-
mentach i procedurach.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokdt kontroli sklada si¢ z 14
parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 9 zalacznikow
o tacznej liczbie 65 stron.

Kierownik jednostki Pan Janusz Makowski zostal poinformowany o przystugujacym
mu z mocy przepisow § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez
Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezy-
denta Miasta Zabrze z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzenia
kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pi-
semnego zglaszania uzasadnionych, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole
w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnianie Protokotu nastgpuje zgodnie z obowiazujgcym Statutem Miasta Zabrze, z za-
chowaniem przepisow ustaw, na mocy, ktorych dokonuje si¢ wytaczen jawnosci.
Protokél niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmigcych epgemplarzach i po odczytaniu

podpisano: bez zastrzezen/zapewiadajse-whiesienie zastezezen .

Jeden egzemplarz protokotu wrgczono Dyrektorowi Panu Jafuszowi Makowskiemu. Fakt
przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli MDK pbd pozycija 31.

Zabrze, dnia 2 grudnia 2019 r.

Za jednostke kontrolowana: ;

MLODZIEZOWY DOM KULTURY NR 1 DYR

41-807 Zabrze, ul. Tamopoiska 50 LODZIEZOWEGO
tel /fax 48/32 271 76 09

1D 000818195, NIP 648-11-02-271 ) \

Mgrinz. j"”"-”f akowski

OR  ceeeeeeesssssedbaniinisniieiie s
KutTury g (Pieczatka i) u‘menna i podpis Kontrolujacego)

....................................................

(pieczatka imienna i podpis Kontrolbwanego)

" niepotrzebne skresli¢
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