URZAD MIEJSKI w Zabrzu
wojewbdztwo §lgskie
Biuro Kontroli

BK.1711.1.2.2020
Protokél kontroli kompleksowej Nr P-2/2020

przeprowadzonej w Przedszkolu Nr 43 w Zabrzu przy ul. Klonowej 2. Numer statystyczny je-
dnostki: 241776490.

Kontrole przeprowadzita Halina Balata — Gioéwny specjalista z Biura Kontroli Urzgdu Miej-
skiego w Zabrzu, dzialajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 448/2019 z dnia
18.12.2019 r. wydanego przez zarzadzajacego kontrolg Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrolg
przeprowadzono w okresie od dnia 7 stycznia 2020 r. do dnia 6 lutego 2020 r. Upowaznienie
do przeprowadzenia kontroli stanowi zalgcznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byly nastgpujace zagadnienia:

- sprawy organizacyjne i pracownicze;

- wydatkowanie srodkéw publicznych zgodnie z ustawg o finansach publicznych i usta-
long w jednostce polityka rachunkowosci;

- realizacja planu finansowego;

E wiarygodnos¢ sprawozdan;

- gospodarowanie mieniem;

Kontrolg objeto rok 2019 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdziatach:
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I. USTALENIA OGOLNE

Przedszkole Nr 43 (zwane dalej P-43) prowadzi dzialalno$¢ statutowg w budynku posadowio-
nym na nieruchomosci potozonej przy ul. Klonowej 2 w Zabrzu. Nieruchomos¢ przekazano
na mocy Decyzji Prezydenta Miasta Zabrza z dnia 20 wrze$nia 2011 r. znak: ZN-II.-
6844.31.2011.KK w sprawie oddania nieruchomosci polozonej w Zabrzu przy ul. Klonowej 2
w trwaly zarzqd na rzecz Przedszkola Nr 43 w Zabrzu dzialajgcego w formie jednostki budze-
towej. Nieruchomo$¢ oznaczona w ewidencji gruntow i budynkéw jako dziatka nr 3737/123
o powierzchni 1994 m 2 nr jednostki rejestrowej 13712 dla ktérej w Sadzie Rejonowym
w Zabrzu prowadzona jest ksigga wieczysta nr GL1Z/00011798/3, zabudowana jest budyn-
kiem o powierzchni uzytkowej 695,78 m?, kubaturze 3917,45 m® i powierzchni zabudowy
345 m®. Wg decyzji Prezydenta Miasta Zabrze (ZN-11.6844.31.2011 KK z dnia 20.09.2011
roku.) oszacowana warto$¢ nieruchomosci zabudowanej wynosi 1 208 106 zi, w tym wartos¢
prawa wlasnosci gruntu wynosi 310 546 zl (zal. Nr 2.)

Budynek zbudowany w 1975 r. przebudowany zostal w 2017-2018 r. Pismem Prezydenta
Miasta Zabrze z dnia 14.09.2018 r. znak: WG.6620.488.2018.DBL przekazano informacje
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o wprowadzeniu zmian w operacie ewidencji gruntéw i budynkéw. Zmiany dotyczyly zwiek-
szenia powierzchni zabudowy na 411 m® i powierzchni uzytkowej 843,24 m? (Zal. Nr 1 do
zawiadomienia o zmianach danych ewidencji gruntéw i budynkéw — ,,Wykaz zmian w reje-
strze budynkéw”). Decyzjg Nr 180/2018 z dnia 30.11.2018 r. udzielono pozwolenia na uzyt-
kowanie rozbudowanej i nadbudowanej czgsci budynku przedszkolnego obejmujacego strefe
wejciowg na parterze tj. wiatrolap, portierni¢, szatni¢ i komunikacje oraz dodatkowe sale
przedszkolne na 1 i 1l pigtrze.
Na Kontrolowanym cigzy obowigzek administrowania budynkiem i przeprowadzania nie-
zbgdnych przegladéw. Kontrolujgca ustalila, ze ksiazka obiektu budowlanego tom II zalozona
01.01.1999 r. jest prowadzona na biezaco. Zachowana jest terminowos$¢ dokonywania prze-
gladow rocznych oraz pigcioletnich. Wedtug Kontrolujacej zostaly spetnione warunki w za-
kresie dokonywania przegladéw rocznych i pigcioletnich, o ktérych mowa w art. 62 ust. 1 pkt
1-2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U. 2018.1202 z p6zn. zm.).
P-43 swoja dziatalnos¢ realizuje w oparciu o Statut wprowadzony na podstawie Uchwaty Nr
13/2017/2018 Rady Pedagogicznej P-43 z dnia 8 listopada 2017 r. w sprawie dokonania
zmian w statucie Przedszkola Nr 43 w Zabrzu. W statucie okre$lono cele i zadania przedszko-
la, sposéb sprawowania opieki na dzieémi, zasady przyprowadzania i odbierania dzieci
z przedszkola, organy przedszkola i ich kompetencje, organizacj¢ pracy przedszkola, zasady
odplatnosci za przedszkole, zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikéw, prawa i obo-
wigzki rodzicow oraz formy wspoldzialania z rodzicami oraz prawa i obowiazki dziecka. Pla-
cowka realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wia-
towe (Dz. U. 2017.59 ze zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad P-43 jest Slaski Kurator Os$wiaty. Stwier-
dzono, ze z zapisami statutu zapoznani zostali pracownicy przedszkola poprzez zlozenie po-
dpisu na o§wiadczeniu.
Obowiazujgcy Regulamin Organizacyjny P-43 wprowadzony zostal Zarzadzeniem Nr
26/2015 Dyrektora P-43 w Zabrzu z dnia 18.12.2015 r. z mocg obowiazujacg od 01.01.2016
roku. Regulamin okresla m.in. strukturg¢ organizacyjng oraz zasady kierowania i funkcjono-
wania placowki, zakres dziatania i kompetencje na poszczegolnych stanowiskach pracy.
Okresla takze organizacj¢ pracy z dzieémi w przedszkolu, obieg dokumentow i organizacje
przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow.
Dyrektorem P-43 od 01.09.1997 r. jest Pani Elzbieta Olejnik — pismo Prezydenta Miasta Za-
brze z dnia z dnia 22.07.1997 r. (ostatnie powolanie na okres od 01.09.2017 r. do 31.08.2022
roku nastgpitlo na mocy Zarzadzenia Nr 646/W0/2017 z 30 czerwca 2017 r. - pismo WO-
1.2123.176.2017 z 01.08.2017 r.). Dyrektorowi udzielono petnomocnictwa do ogétu czynno-
$ci zwyklego zarzadu, a takze udzielono mu petnomocnictw do reprezentowania gminy przed
wszystkimi sgdami w sprawach dotyczacych kierowanej placowki.
Gtowng ksiggowa P-43 od dnia 02.10.2000 r. do 31.08.2019 r. byla Pani Urszula Cegielka,
zatrudniona na podstawie umowy o pracg na czas nieokreslony, ktérej powierzono obowiazki
na podstawie art. 53 ust. 2 oraz art. 54 ust.] ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pu-
blicznych w zakresie:

- prowadzenia rachunkowosci jednostki,

- wykonywania dyspozycji srodkami pienigznymi,

- dokonywanie wstgpnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
Clay 2
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b) wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych ope-
racji gospodarczych i finansowych.
W okresie dlugotrwalej usprawiedliwionej nieobecnosci Glownej ksiggowej na czas zastep-
stwa w okresie od 04.10.2018 r. do 01.04.2019 r. zatrudniono Pania Joanng Piotrowska, ktorej
powierzono obowigzki zgodnie z ustawa o finansach publicznych.
Z uwagi na fluktuacj¢ kadr od dnia 02.09.2019 r. na stanowisku glownego ksiggowego wy-
miarze 0,5 etatu na czas nieokreslony zatrudniono Panig Elzbiet¢ Niezabitowska - Kolodziej-
czyk, ktérej powierzono obowiazki na podstawie art. 53 ust. 2 i art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
- Pani Elzbieta Olejnik — Dyrektor P-43;
- Pani Elzbieta Niezabitowska - Kolodziejczyk— glowna ksiggowa.
Przedmiotowa kontrola zostala zrealizowana w oparciu o dokumenty udostgpnione przez Kie-
rownictwo jednostki oraz ustne wyjasnienia.
Dzialalnos¢ objeta kontrolg prowadzona byta m.in. w oparciu o:
— ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U.2018.1457 z p6zn.
zm.),
— ustawe z dnia 11 stycznia 2017 r. przepisy wprowadzajgce ustawg - prawo oSwiatowe
(Dz. U. 2017.60 , z p6zn. zm.);
— ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.2017.2077
z pOzZn. zm.):
— ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U.
2017.2203);
— ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2018.395, z p6zn.
zm.);
— ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. 2018.917 z pézn. zm.);
— ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. 2018.
1260, z pézn. zm.);
— ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (t.j. Dz. U.
2018.1509, z p6ézn. zm.);
— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (L.
Dz. U.2017.1778, z pdzn. zm.),
— ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (t.j. Dz. U. 2018.1510, z p6zn. zm.);
— ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj.
Dz. U.2018.1316, z p6zn. zm.);
— rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkow Trwatych (Dz. U. 2010.242.1622) i rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji Srodkéw Trwalych (Dz. U.2016.1864);
— rozporzadzenie Rady Ministréw z 7 sierpnia 2017 r. w sprawie wynagradzania pra-
cownikéw samorzgdowych (tj. Dz. U.2017.1621, z p6zn. zm.);
— rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w spra-
wie szczegblowych zasad ustalania podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia eme-
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rytalne i rentowe (t.j. Dz.U.2017.1949, z p6zn. zm.);

rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakla-
dowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U.2009.43.349);

rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 13 wrzeénia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow Jjednostek samorzgdu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych, pan-
stwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U.2017.1911 z pézn. zm.);
rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (t.j. Dz. U.2018.109, z poézn. zm.);

rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jed-
nostek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (tj. Dz. U.
2014.1773);

rozporzgdzenic Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzgdowych zakladow bu-
dzetowych (t.j. Dz. U.2015.1542 z pézn. zm.);

rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej
klasyfikacji dochodow, wydatkdw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzg-
cych ze zrédet zagranicznych (tj. Dz. U.2014.1053, z pézn. zm.);

uchwalg Nr LIX/696/18 Rady Miasta Zabrze z dnia 27 sierpnia 2018 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniéw
objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzo-
wym, w ktérym koncza 6 lat oraz okreslenia warunkéw czgsciowego zwolnienia
z oplaty w prowadzonych przez Miasto Zabrze publicznych przedszkolach i oddzia-
tach przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych;

Uchwala Nr 111/14/18 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie budze-
tu Miasta Zabrze na 2019 r.

II. Ustalenia szczegélowe

1. Polityka rachunkowosci

Kontrolujaca stwierdzila, ze Dyrektor P-43 ustalil w formie pisemnej zasady rachunkowosci
i wprowadzil je Zarzgdzeniem Nr 1/2019 Dyrektora P-43 z 02.01.2019 r. w sprawie wprowa-
dzenia polityki rachunkowosci.

Obowiazujgce zasady okreslaty m.in.:

okreslenie roku obrotowego i wehodzacych w jego sktad okresow sprawozdawczych;
metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego:

sposoby prowadzenia ksigg rachunkowych, tworzenie kont oraz ujmowanie zdarzen
gospodarczych;

wykaz zbiorow stanowigcych ksiegi rachunkowe oraz dokumentacj¢ systemoéw prze-
twarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udostepniania;

okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.

Zgodnie z Polityka rachunkowosci ksiegi rachunkowe P-43 prowadzone sa w siedzibie jedno-
stki przy ul. Klonowej 2 w Zabrzu. Do prowadzenia ksigg rachunkowych i sporzadzania list
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plac wykorzystywane sg programy komputerowe: Qwant edycja 2014 wydanie 4 — , ksiego-
wos$¢” i Qwark edycja 2019 wydanie 1/PS2 — ,place”, producenta programow ONT, Systemy
Informatyczne Sp. z o.0., ktore zostaly dopuszczone do uzytkowania i wprowadzone Zarzg-
dzeniem Dyrektora Przedszkola. Ostatnie aktualizacje oprogramowania zostaly wprowadzone
Zarzadzeniem Nr 2/2019 z dnia 02.01.2019 r. Program komputerowy Qwant zapewnia po-
wigzanie poszczegdlnych zbioréw ksigg rachunkowych w jedng calo$¢ odzwierciedlajaca
dziennik i ksigge rachunkows. W dokumencie zawarta jest klauzula, ze system pozwala na
spetnienie uwarunkowan wynikajacych z art. 13 ust. 3, 4 i 5 ustawy o rachunkowosci. Do-
kladne informacje dotyczace programu komputerowego zostaly przedstawione w polityce,
w ktérej zostal ujety wykaz zbioréw stanowigcych ksiggi rachunkowe oraz dokumentacja
systeméw przetwarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udost¢pniania.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z projektem organizacyjnym na rok szkolny 2018/2019 z dnia 03.09.2018 r. w P-43
przewidziano 7 oddzialéw o lacznej liczbie 172 dzieci; zatrudnienie 14 nauczycieli (0 r6znym
stopniu awansu zawodowego) na 12,42 etatach kalkulacyjnych i 14 os6b na 12,61 etatach na
stanowiskach administracyjno-obstugowych. Projekt organizacyjny zawieral aneksy w spra-
wie zmian w liczbie godzin zatrudnionych pracownikéw.

Natomiast projekt organizacyjny na rok szkolny 2019/2020 z dnia 15.04.2019 r. przewidywat
7 oddzialéw o tgcznej liczbie 172 dzieci, przy zatrudnieniu 16 nauczycieli w wymiarze 12,40
etatow kalkulacyjnych i 15 os6b w wymiarze 13 etatow na stanowiskach administracyjno-
obstugowych. W trakcie roku szkolnego sporzadzono 1 aneks ze zmianami w stanie zatrud-
nienia pracownikow. Zgodnie z aneksem nr 1 do arkusza organizacyjnego nie ulegta zmianie
liczba oddzialéw i dzieci, natomiast zmienit si¢ stan zatrudnienia pracownikéw administra-
cyjno-obstugowych o 0,5 etatu mniej dla stanowisku ksiggowej. Z przediozonej informacji
przez Kontrolowanego wynika, ze w kontrolowanym 2019 roku stan zatrudnienia nauczycieli
w trakcie 2019 r. wzrdst o 1,19 etatu, natomiast zatrudnienie pracownikéw administracyjno-
obstugowych ulegto zmniejszeniu o 1,43 etatu. Zdaniem Kontrolujacej wielkos¢ zatrudnienia
umozliwila realizacj¢ zadan statutowych w okresie objetych kontrola.

W placéwce obowiazuje Regulamin dokonywania okresowej oceny pracownikéw samorzq-
dowych zajmujgcych stanowisko urzgdnicze wprowadzony Zarzadzeniem Nr 10/2009 Dyrek-
tora P-43 z dnia 31 sierpnia 2009 r. Kontrolujaca stwierdzila, ze oceny pracownikéw zostaly
przeprowadzone zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Kontrolujaca dokonala sprawdzenia
prawidlowosci zaszeregowan pracownikow oraz ustalonych wynagrodzen zgodnie z przepi-
sami obowigzujacymi w okresie objgtym kontrolg. W odniesieniu do skladnikéw wynagro-
dzen nauczycieli znajduje zastosowanie uchwata Nr XVI11/186/15 Rady Miasta Zabrze z dnia
16 listopada 2015 r. w sprawie przyjecia Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegdine
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegoélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, a takze niektorych innych skladnikéw
wynagrodzenia w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Zabrze oraz Uchwala
Nr XLV/512/17 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr
XXXVI1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r.

W przypadku pracownikéw administracyjno-obstugowych szczegolowe zasady wynagradza-
nia, przyznawania dodatkéw i premii pracownikéw niebgdgcych nauczycielami okresla m.in.

oty =2
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Ponadzakiadowy Uklad Zbiorowy Pracy dla Pracownikéw Niebedgcych Nauczycielami Za-
trudnionych w Placéwkach Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia
25 kwietnia 2002 r. z pézn. zm. W jednostce okreslono i wprowadzono w zycie Regulamin
premiowania i nagradzania pracownikéw administracyjno-obstugowych P-43 w Zabrzu (zala-
cznik Nr 7 do Regulaminu Pracy) obowiazujgcy od 1 stycznia 2018 r., a takze kategorie za-
szeregowania dla pracownikéw zgodnie z Tabelq minimalnego miesi¢cznego poziomu wyna-
gradzania zasadniczego dla pracownikéw samorzqdowych zatrudnionych na podstawie umo-
wy o pracg (zalgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2017 r. Dz.U.
2017.1621). Wysokos¢ wynagrodzen i premii jest wyplacana zgodnie z wytycznymi przeka-
zanymi przez organ prowadzacy. Placowki opracowujg tabele obowigzujgcych wynagrodzen
i skutek finansowy, ktére sg zatwierdzane przez wydzial nadzorujacy. Kontrolujaca poréwna-
ta dane z przedstawionymi kartami wynagrodzen, kartami zasitkowymi i listami plac za 2019
rok i stwierdzila, ze wszystkie skladniki zostaty wyplacone w prawidlowej wysokosci.
Obowigzujgcy w P-43 Regulamin pracy wprowadzony zostal Zarzadzeniem Nr 27/2017
z dnia 14.12.2017 r. z mocy obowigzujgca od 01.01.2018 r., ktéry uzgodniono z organizacja
zwigzkowa. Regulamin okresla migdzy innymi: czas pracy, udzielanie urlopéw, nagrody
i wyr6znienia oraz kryteria oceny pracownikéw. Zalgcznikiem Nr 7 do Regulaminu jest Re-
gulamin premiowania i nagradzania.

W kontrolowanej jednostce plany urlopéw tworzone s3 dla nauczycieli i pracownikéw admi-
nistracyjno-obstugowych. Na dokumentacjg¢ urlopowa skladajg si¢ m.in. plany urlopow, karty
urlopu taryfowego oraz roczne karty ewidencji czasu pracy. Dokumentacja sporzadzona byla
prawidlowo (podpis merytorycznego pracownika i zatwierdzenie przez Dyrektora). Na kar-
tach czasu pracy ewidencjonowano urlopy, gdzie uwzgledniano urlopy: zalegly, biezacy, wy-
korzystany i na zadanie a takze nieobecnosci z powodu choroby. W planach urlopu uwzgle-
dniono prawidtows ilos¢ przystugujacych dni urlopu. Stwierdzono, ze zalegle urlopy w przy-
padku administracji i obstugi s3 sukcesywnie wykorzystywane w ustawowym terminie (do
konca Il kwartatu nastgpnego roku). W zakresie weryfikowanych dokumentéw Kontrolujgca
nie stwierdzita przypadku wyplacenia ekwiwalentu za urlop. Kontrolujaca nie wnosi uwag
w tym zakresie.

Analiza list obecnosci nie wykazala uchybien w ich prowadzeniu. Listy obecnosci prowadzo-
ne s3 dla pracownikéw administracji i obstugi oraz dla nauczycieli. Kontrolg list przeprowa-
dza Dyrektor. W placéwcee dla pracownikéw administracyjno-obstugowych sporzadzane sg
harmonogramy czasu pracy, w ktérym okreslono godziny pracy poszczegélnych pracowni-
kow. Pracownicy sg zapoznawani z dokumentem poprzez ztozenie podpisu. Sa réwniez spo-
rzagdzane listy zastgpstw w zakresie realizacji zadan.

Zgodnie z zapisem ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz.U.2017.1065 z p6zn. zm.) w art. 104b pkt 2 okre$lono wiek, do ktérego nalicza
si¢ skladki na Fundusz Pracy. Granicg dla kobiet jest wiek 55 lat, a dla mezczyzn 60 lat.
Natomiast w przypadku pracownika powracajacego z urlopu macierzynskiego lub wycho-
wawczego okres zwolnienia pracodawcy z oplacania skiadek na Fundusz Pracy po 1 stycznia
2009 r. wynosi 36 miesigcy. Mowi o tym zapis art. 104a powyzszej ustawy. Z informac;ji
przekazanej przez Kontrolowanych dotyczgcej naliczania sktadek na Fundusz Pracy wynika,
ze srednioroczne zwolnienie zastosowano dla 7 pracownikéw, w tym dla 1 osoby po powrocie

z urlopu macierzynskiego.
A,
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Przy ustalaniu podstawy trzynastki obowiazuja przepisy zawarte w ustawie z dnia 12 grudnia
1997 r. 0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
i rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z 8 stycznia 1997 r. w sprawie szcze-
golowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia
za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienigznego za urlop (Dz. U.1997.2.14 z p6zn. zm.). Kontro-
lujaca sprawdzila poprawnos¢ naliczania wysokosci dodatkowego wynagrodzenia rocznego
i nie stwierdzila nieprawidlowosci w tym zakresie.

P-43, podobnie jak inni platnicy skladek ZUS, jest zobowigzane ustawowo do przekazywania
dokumentéw drogg elektroniczng. W tym celu wykorzystuje program udost¢pniony przez Za-
ktad Ubezpieczen Spolecznych (ZUS). Komunikacja z ZUS Zabrze odbywa si¢ przy wyko-
rzystaniu programu PLATNIK. Analiz¢ prawidlowosci naliczen indywidualnych przeprowa-
dzono w oparciu o karty wynagrodzen i listy plac pracownikéw oraz deklaracje rozliczeniowe
ZUS DRA za okres luty, czerwiec, wrzesien i grudzien 2019 r. Weryfikacji poddano prawi-
dlowos$¢ naliczania sktadek na ubezpieczenia spoleczne. Analizy naliczen indywidualnych do-
konano na podstawie kart wynagrodzen za wybrane miesigce 2019 r. poszczegélnych grup
pracownikdéw. Kontrolujgca stwierdzila, ze w okresie objetym kontrolg stawki sktadek i poda-
tkow dla tych pracownikéw zostaty ustalone prawidiowo.

Jednostki budzetowe obowigzane sg oplaci¢ skladki za dany miesigc nie pdzniej niz do 5. dnia
nastepnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu.
Podatnik jest zobowiazany dokona¢ wplat na poczet podatku dochodowego za dany miesiac
nie pozniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. Nie stwierdzono przekroczenia terminu za-
platy zaliczek na podatek od wynagrodzen pracownikow. W trakcie kontroli przelewow i ana-
lityki konta 225 i konta 229 nie stwierdzono rozbieznosci na saldach wskazanych kont.

W P-43 w Zabrzu dzialalno$¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w usta-
wie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych i rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych oraz w Regulaminie Wspdlnego Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 2/2018 Administratora Wspolnego Funduszu Swiadczen Socjalnych przy
Przedszkolu nr 27 w Zabrzu z dnia 3 wrzesnia 2018 r. oraz umowy o prowadzeniu wspolnej
dziatalno$ci socjalnej zawartej w dniu 01.01.2011 r. pomigdzy 29 przedszkolami w Zabrzu.
Regulamin ten byl uzgodniony i podpisany przez organizacj¢ zwigzkowa.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidlowosci naliczenia i realizacji odpisu na ZFSS
w2019 r. Z planu finansowego wynika, ze na 2019 rok zaplanowano odpis w wysokosci
43 255 71, ktory zostal skorygowany do kwoty 52 679zt Zgodnie z przekazanymi przez Kon-
trolowanego informacjami $rednioroczne zatrudnienie pedagogéw w 2019 r. wyniosto 11,80
etatu, administracji i obstugi 13,96 etatu. Prawidlowy odpis zgodnie z zatrudnieniem poda-
nym w trakcie kontroli wynosi 52 679,13 zl. Kwota przekazana na konto ZFSS wyniosta
52 679 zi, co stanowilo 100% wykonania w stosunku do prawidlowego naliczenia. Odpisy na
ZFSS w okresie objetym kontrolg zostaly przekazane na konto funduszu w ustawowych ter-
minach. Kontrolujgca nie wnosi uwag w tym zakresie.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

Ksiggowos¢ P-43 prowadzona jest w oparciu o zakladowy plan kont przy pomocy programu
komputerowego Qwant edycja 2014 wydanie 4 producenta programu QNT, Systemy Infor-
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matyczne Sp. z 0.0. Systemy zostaly opisane w polityce rachunkowosci obowigzujacej w je-
dnostce. P-43 prowadzi gospodarke¢ finansowg w oparciu o roczne plany finansowe dochodow
i wydatkéw oraz przepisy wymienione w ustaleniach ogélnych protokotu dla nastgpujacych
rozdzialow klasyfikacji budzetowe;j:

- 1. 80104 — przedszkola;

- 1. 80195 — pozostata dzialalnos¢;
P-43 dysponuje, oprocz konta budzetowego, rachunkiem bankowym, na ktérym gromadzone
sg dochody zgodnie z Uchwalg nr XIV/145/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie zmiany Uchwaly Nr XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 12 marca 2012 r.
w sprawie okreslenia oswiatowych jednostek budzetowych, ktére gromadzq dochody na wy-
dzielonym rachunku, okreslenia Zrédel tych dochodéw oraz ich przeznaczenia, a takze sposo-
bu i trybu sporzqdzania planu finansowego dochodéw i wydatkéw nimi finansowanych, doko-
nywania zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania. Na rachunek ten wplywaja $rodki po-
chodzace z omylkowych wplat rodzicow za pobyt dzieci w przedszkolu, ktére sg przekazy-
wane na wlasciwy rachunek podstawowy oraz ksiggowane sg odsetki.
W P-43 nie jest prowadzona kasa, natomiast zgodnie z Polityka rachunkowosci udzielanie
zaliczek opisane zostalo w procedurze obiegu dowodéw finansowo-ksiggowych w czesci
6.5.WZl-wniosek o zaliczke (Zarzadzenie Nr 1/2019 z dnia 02.01.2019 r. Dyrektora Przed-
szkola Nr 43 w Zabrzu w sprawie wprowadzenia polityki rachunkowosci z pésn. zm.). Pod-
stawg uzyskania wyplaty gotéwki z rachunku bankowego byl zlozony wniosek na zaliczke,
podpisany przez glownego ksiggowego i dyrektora placowki, badz innej upowaznionej do
podpisu osoby. Zgodnie z zapisem w polityce rachunkowosci wystepuja dwa rodzaje zali-
czek: stala i incydentalna. Stale zaliczki pobierane sg na zakup zywnosci. Maksymalna kwota
zaliczki stalej wynosi 4 000 zl, a uzupelnienie stalej zaliczki dokonuje si¢ po wydatkowaniu
60% jej wysokosci. Catkowite rozliczenie zaliczki statej nastgpuje na dzien 30.06. i 31.12 ka-
zdego roku. Zaliczki jednorazowe wyplacane sa na dokonywanie zakupéw doraznych mate-
rialéw i sprzgtu oraz zakup ustug. Podstawowsg zasadg przy udzielaniu zaliczek jest koniecz-
no$¢ rozliczenia zaliczki przez pracownika w terminie: 14 dni (zaliczka stala zywieniowa), 30
dni (zaliczki jednorazowe). W trakcie weryfikacji dokumentacji ksiggowej stwierdzono za-
liczki pobierane na zywienie oraz na zakup materialéw gospodarczych. Zachowane zostaty
terminy ich rozliczen, aczkolwiek zdarzaly sie przypadki angazowania wtasnych srodkéw do
pokrycia zakupionych artykulow spozywczych oraz materialéw gospodarczych. Dyrektor
zlozyl stosowne wyjasnienie, a takze poinformowal, ze od 2020 r. zamierza wprowadzié
bezgotowkowy system rozliczen — zal. Nr 3. Zdaniem Kontrolujacej dla zachowania wlasci-
wej gospodarki finansami publicznymi byloby to wiasciwe rozwigzanie.
W P-43 $rodki budzetowe realizowane sg przy zastosowaniu rozdziatu podstawowego 80104
— placowki wychowania przedszkolnego.
Tabela Nr 1 - wysoko$¢ panu finansowego i jego wykonanie w 2019 r.

4 lan lan datki na 3
Rozdzial | paragraf | Bl | P ach 311422019y, | § Wykonania
80104 3020 700,00 750,00 750,00 100
4010 774 819,00 707 827,00 699 623,99 98.84
4040 58 971,00 60 635,00 60 631,09 99,99
4110 107 066,00 148 234,00 148 202,36 99,98
4120 14 773,00 15 040,00 14567.37 96.86
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4170 500,00 0,00 0,00 0,00
4210 21 300,00 26 716,00 26 716,00 100
4220 195 374,00 172 374,00 163 441,86 94,82
4240 4 200,00 4 200,00 4 200,00 100
4260 53 959,00 59 213,00 57 842,27 97,69
4270 3 000,00 2112,00 2109,05 99.86
4280 1 000,00 1 000,00 895,00 89.50
4300 27 971,00 41 053,00 40 812,44 99.41
4360 2 375,00 2 005,00 1996,14 99.56
4410 150,00 149,10 99,40
4430 6 500,00 5592,00 5592,00 100
4440 43 255,00 52 679,00 52 679,00 100
4520 1 488,00 2 976,00 2 976,00 100
4700 140,00 0,00 0,00 0,00
razem 1317391,00| 1302 556,00 1283 183,67 98,51
80195 3020 0,00 800,00 800,00 100
4440 0,00 4 338,00 4 338,00 100
razem 0,00 5 138,00 5 138,00 0,00

Kontrolowana jednostka dziala w oparciu o plan finansowy, kiory na rozdziale podstawowym
..plan po zmianach” w 2019 r. osiagnal poziom 1 302 556 z1, a wykonanie 1 283 183,67 z, tj.
98,51% planu. Najwigksze zmiany planu finansowego dokonano na paragrafie 4300 — zakup
ustug pozostalych, na paragrafie 4440 - odpis na ZFSS. Zobowiazania wykazane na dzien
31.12.2019 r. wynidsly 203 920,58 zt i byly zwigzane z: platnosciami faktur za energi¢ elek-
tryczng, zuzycie wody i odprowadzenie $ciekow, ustugami BHP, monitoringiem, skladkami
ZUS, z podatkiem i trzynasta pensjg. Jednostka otrzymala takze dodatkowe $rodki w wysoko-
$ci 5138 zt na rozdzxal klasyfikacji budzetowej 80195 — pozostala dzialalnosé na odpis na
ZFSS nauczycieli emerytow oraz na $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych. Srodki finansowe
niewykorzystane w 2019 r. w wysokosci 19 293,33 zI z konta realizacji budzetu zostaty ter-
minowo zwrdcone na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu w dniu 31.12.2019 r. (WB nr 255).
Kontrolujaca nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowanego materiatu.
Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan
jednostek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzgdzenie
Ministra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej P-43
sporzadza m.in. sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z.
Dochody budzetowe w 2019 r. wyniosty 220 020,74 zt i w calosci zostaly przekazane na ra-
chunek UM w Zabrzu. Najwyzsza kwot¢ dochodéw stanowily wplaty za wyzywienie dzieci
oraz nadgodziny. Pozostale kwoty to prowizja z tytutu zryczaltowanego wynagrodzenia z ty-
tutu terminowego wplacania podatkow pobranych na rzecz budzetu panstwa. Wysokos¢ tego
wynagrodzenia wynosi: 0,3% kwoty podatkéw (zaliczek) pobranych przez platnikow na rzecz
budzetu panstwa i odsetki.
Z uwagi na ograniczone mozliwosci pozyskiwania srodkéw zewnetrznych (np. brak po-
wierzchni do wynajmu) wykonanie wydzielonego rachunku dochodéw wlasnych w 2019 r.
wynioslo zaledwie 0,59 zI, w tym 0,12 zi stan srodkéw pieni¢znych na poczatek okresu spra-
wozdawczego. Gléwnymi zrodlami dochodow byly wplaty w tacznej wysokosci 0,47 zi.
W sprawozdaniu Rb-28S sporzadzonym na dzien 31 grudnia 2019 r. jednostka wykazala
kwote 203 920,58 zI zobowigzan z tytutu dostaw i ustug, wobec budzetéw, ubezpieczen
C/%?//// 4
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i innych Swiadczen oraz wynagrodzen. Wsrdd zobowigzan nie wystgpily wartosci, ktore
zgodnie z przepisami nalezaloby wykaza¢ w sprawozdaniu Rb-Z, natomiast w sprawozdaniu
Rb-N zostala wykazana kwota 1 957,50 zt zwigzana z nalezno$ciami od rodzicéw za pobyt
dzieci w przedszkolu (zal. Nr 4).
Kontrolujgca sprawdzita dokumentacjg ksiggowa dotyczacg dokonanych operacji pienigznych
i rozrachunkéw dotyczacych realizacji budzetu w wybranych miesiacach, tj.:
- dowody ksiggowe z lutego 2019 r. o numerach 49 — 94, w tym wyciagi bankowe
o numerach 22 — 44,
- dowody ksiggowe z czerwca 2019 r. o numerach 260- 316, w tym wyciagi bankowe
o numerach 113 — 134;
- dowody ksiggowe z wrzesnia 2019 r. o numerach 410 — 481, w tym wyciagi bankowe
o numerach 176 — 192;
- dowody ksiggowe z grudnia 2019 r. o numerach 597 — 702, w tym wyciagi bankowe
o0 numerach 236 — 255;
Kontrolujgca stwierdzila, ze dokonane operacje pienigzne i rozrachunki zostaly przeprowa-
dzone i zaksiggowane na podstawie odpowiednich dowodéw ksiggowych, ktérym nadano nu-
meracj¢ i odpowiednig dekretacj¢. W trakcie weryfikacji stwierdzono, ze dowody ksiggowe
byly zgodne z wymogami przepisu art. 21 u.o.r. Kontrolujgca nie wnosi uwag w zakresie
zweryfikowanej dokumentacji ksiggowe;j.
Na podstawie wytypowanych dokumentéw Kontrolujgca zweryfikowata takze terminy regu-
lowania zobowigzan.

Tabela Nr 3 — terminowos¢ regulowania zobowiazan.

Lp. Nr faktury dr:l:. Kwota Termin Zaplata

1. | F-ranr FS-4272/01/2019/RO z 29.01.2019r. 54 2199,80 | 12.02.2019r. | 12.02.2019r.
2: F-ra nr SC03680/2019 2 01.04.2019 r. 170 3360,02 | 16.04.2019r. | 11.04.2019.
3. F-ra Nr 358/2019 z24.05.2019 . 267 307,50 | 14.06.2019r. | 11.06.2019 .
4. | F-ranr317/2019 z18.06.2019 r. 294 565,46 | 02.07.2019r. | 24.06.2019r.
3. F-ranr 31/09451747 z 30.08.2019 r. 433 635,44 | 13.09.2019r. | 11.09.2019.
6. F-ra nr O/S2/0038468/19 221.11.2019 . 601 1124,58 | 27.12.2019r. | 27.12.2019r.

W zakresie kontrolowanych dokumentéw Kontrolujgca nie stwierdzita odstepstw w tym
zakresie. Stwierdzono réwniez, ze nie zawierano uméw w systemie ratalnym.

Kontrolujgca sprawdzita dokumentacje ksiggowa dotyczaca dokonanych operacji pienieznych
i rozrachunkéw dotyczacych realizacji dochodéw wlasnych z wydzielonego rachunku w 2019
roku tj. dokumenty ksiggowe od nr 1-54, w tym wyciagi bankowe od nr 1 — 52. W dokumen-
tacji ksiggowej rachunku “dochody wlasne™ znajduja si¢ wyciagi bankowe i dokumentu PK
potwierdzajace operacje ksiggowe zwigzane z mylnymi wplatami rodzicow za przedszkole.
Wplaty te przekazywane byly sukcesywnie na rachunek podstawowy budzetu, natomiast
naliczone odsetki od $rodkéw zostaly wykorzystane przy zaplacie faktury za materiaty dydak-
tyczne.

Kontrolujgca dokonata sprawdzenia prawidlowosci naliczania oplat za pobyt dzieci w przed-
szkolu, a takze sposéb prowadzenia egzekucji nieterminowych wplat. Z informacji przekaza-
nej przez Kontrolowanych ustalono, ze w P-43 obowigzuje procedura regulujaca egzekucje
naleznosci, ktéra zostata wprowadzona Zarzadzeniem Nr 29/2017 Dyrektora Przedszkola Nr
43 w Zabrzu z dnia 14.12.2017 r. z moca obowiazujaca od 01.01.2018 r. Naliczanie oplat za
zywienie dokonuje si¢ zgodnie Zarzadzeniem Nr 17/19 Dyrektora Przedszkola Nr 43 w Za-
brzu z dnia 29.08.2019 r. w sprawie oplat za zywienie w przedszkolu w roku szkolnym oraz po
uzyskaniu akceptacji Prezydenta Miasta Zabrze kalkulacji ceny positku. Rod7ice dzieci prze-
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bywajacych w przedszkolu skladaja deklaracj¢ w sprawie korzystania z wychowania przed-
szkolnego, jednoczesnie okreslajac godziny przebywania i ilos¢ positkéw. Kontrolujgca nie
wnosi uwag do naliczenia oplat za wyzywienie w zakresie przeprowadzonej kontroli.

W P-43 prowadzona jest Ksigzka drukow scistego zarachowania, w ktérej aktualnie ewiden-
cjonuje si¢ tylko arkusze spisu z natury. Kontrolujgca stwierdzita, ze przeprowadzane byly
kontrole i sporzadzane protokoty z kontroli drukéw $cistego zarachowania.

4. Remonty, inwestycje, zaméwienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowiazuja procedury udzielania zaméwien publicznych, ktérych
warto$¢ nie przekracza wyrazonej w zl polskich rownowartosci 30 tys. Euro - Zarzgdzenie Nr
26/2017 Dyrektora Przedszkola Nr 43 w Zabrzu z dnia 22.11.2017 r. Zgodnie z zapisem
regulaminu udzielenie zaméwien powinno by¢ dokonywane w sposob celowy i oszczgdny,
przy zachowaniu zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z poniesionych wydatkow, opty-
malnego doboru metod i $rodkéw stuzgcych osiagnigciu zakiadanych celéw oraz w sposéob
umozliwiajacy terminows realizacj¢ zadan. Podstawa podijecia dziatan zwigzanych z udziele-
niem zamowienia jest plan finansowy. Wartos¢ zamdwienia ustala si¢ na podstawie ogdlnie
dostepnych cennik6w, katalogoéw lub taryfikatoréw, rozpoznania rynku np. drogg elektroni-
czng, telefonicznie itp. bez sporzadzania pisemnej dokumentacji lub na podstawie kosztorysu
inwestorskiego sporzadzonego przez osobg z odpowiednimi uprawnieniami.

Ramowe procedury udzielania zaméwien uregulowano w nast¢pujgcym ukladzie:

- zam6wienie o wartosci do 10 tys. Euro — bez zachowania pisemnej formy. Decyzj¢ podej-
muje dyrektor na ustny wniosek pracownika, po uzgodnieniu planu wydatkéw z glownym
ksiggowym:;

- zam6wienia o wartosci od 10 tys. Euro — 20 tys. Euro — rozpoznanie rynku moze by¢ prze-
prowadzone telefonicznie, pisemnie lub drogg elektroniczng. Sporzadza si¢ notatki z rozezna-
nia rynku, zaméwienia i sporzadza umowg co stanowi dokumentacj¢ udzielania zaméwien.

- zamOwienia o wartosci od 20 tys. Euro — 30 tys. Euro — rozpoznanie rynku telefonicznie,
pisemnie lub drogg elektroniczng zapraszajgc do skladania ofert takg liczbg wykonawcow,
ktora zapewnia konkurencj¢ oraz wyboér najkorzystniejszej ofert. Na dokumentacje skiada sig
protokét i umowa. Zaméwienia od 10 tys. Euro do 30 tys. Euro podlegajg dodatkowo wpiso-
wi do rejestru zamowien.

Kontrolujgca stwierdzila, ze w P-43 prowadzony jest rejestr umoéw dostaw i ustug i wszystkie
zawarte umowy zaewidencjonowano w porzadku chronologicznym. W 2019 r. zawarto 15
uméw. Byly to umowy na dezynsekcje, dezynfekcjg i deratyzacjg, na $wiadczenie ustug zdro-
wotnych, o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych, zaopatrzenie w wodg i odprowadzenie
$ciekow, konserwacje central klimatyzacyjnych, monitorowanie obiektu, o$wiadczenie ustug
informatycznych, w zakresie wywozu odpadow, dostawe energii cieplnej, na $wiadczenie
ustug w zakresie powszechnego udostgpniania informacji publicznej za posrednictwem sieci
Internet, biezace przeglady dzwigow malotowarowych, na zadania w zakresie BHP. Umowa
na sprzedaz energii elektrycznej zawarta zostata przez Miasto Zabrze i zarejestrowana pod nr
CRU/73/2019 r. z 20.12.2018 r. Umowy przewaznie zawierane byly na okres jednego roku.
Kontrolujgca przypomina, ze w przypadku zawierania uméw na okres powyzej jednego roku
Dyrektor jednostki powinien uzyska¢ upowaznienie o zacigganie zobowigzan wykraczajacych
poza rok budzetowy. Kontrolujgca ustalita, ze w P-43 jest prowadzona wg kategorii suma-
ryczna ewidencja kwot zakupionych artykuléw zywnosciowych. Stwierdzono réwniez doku-
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mentacj¢ Swiadczgcg o przeprowadzaniu rozeznania rynku przy pomocy srodkéw komunika-
cji elektronicznej, telefonicznie oraz nadestane oferty z posrod ktérych wybrano kontrahen-
tow do wykonania ustug m.in.(ubezpieczenie mienia, przeglad techniczny budynku, organiza-
¢j¢ i koordynacj¢ zajg¢ edukacyjnych plenerowych, serwis wentylacyjny, przeglad dzwigow).
Brak uwag w kontrolowanym zakresie.

Roczne sprawozdanie o udzielonych zamoéwieniach w roku 2019 zostalo zlozone 28.01.2020
r. i zarejestrowane pod Nr referencyjnym nadanym przez UZP: ZP-SR/81363-2019. Wykaza-
na wartos¢ zamdowienia w wysokosci 254 695,33 zl, ktérych warto$é nie przekracza wyrazo-
nej w zlotych réwnowartosci kwoty, o ktérej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy.

Z kolei jesli chodzi o remonty, w kontrolowanej jednostce w 2019 r. wydatki na paragrafie
4270 — zakup ustug remontowych wyniosty 2 109,05 zt i byly zwigzane z naprawa zmywarki,
gasnic oraz wykonaniem zabezpieczenia wejscia.

5. Gospodarowanie mieniem

W czasie czynnosci kontrolnych ustalono, ze w P-43 ewidencja majgtku prowadzona jest przy
uzyciu programu ksiggowego i ksigg inwentarzowych oraz kartotek amortyzacyjnych prowa-
dzonych rgcznie.

W systemie ewidencji ksiggowej skladniki majatku ewidencjonowane sg na kontach:

011 — ewidencja srodkow trwatych;

013 — pozostate srodki trwale prowadzone w ewidencji ilosciowo — wartosciowej;

014 — zbiory biblioteczne;

020 — wartosci niematerialne i prawne.

Ewidencja ilosciowa dotyczy grup rodzajowych $rodkéw trwalych o wartosci do 1 000 zi,
(Zarzadzenie Nr 1/2019 z 02.01.2019 r. Dyrektora P-43 w Zabrzu).

Tabela Nr 4 — stan Srodkow trwatych i wyposazenia w 2019 r. (w zt).

P-43
Konto Stan na 01-01-2019 r. Zwigkszenia / zmniejszenia Stan na 31-12-2019 r.
011 5200 494,01 431 434,00/0,00 5631 928,01
013 152 347,06 10 554,00/20 598,10 142 302,96
014 3961,38 0.00/2 451,58 1 509,80
020 9113,79 0,00/0,00 9113,79

W 2019 roku zmiang w wysokosci majatku odnotowano na: paragrafie 011- srodki trwate
w wysokosci 431 434 zt zwigzang z korektg wartosci budynku zgodnie z decyzja przekazania
nieruchomosci w trwaly zarzad; na paragrafie 013 — pozostale Srodki trwale i wyposazenie
z powodu zaewidencjonowania zakupionego projektora, tablicy interaktywnej, zestawu nagla-
sniajgcego, komputera i zestawu oraz likwidacji zuzytego sprzetu lub przeniesienie do ewi-
dencji ilosciowej oraz na paragrafie 014 — zbiory biblioteczne z uwagi na likwidacje zniszczo-
nych zgromadzonych ksigzek i innych pozycji ksigzkowych. Majatek zaewidencjonowany
zostal w ksigdze inwentarzowej ,.$Srodkow trwatych” zalozonej 31.12.2003 r., ktora zdaniem
Kontrolujacej prowadzona jest prawidiowo, poniewaz stan zaewidencjonowany w ksiegach
inwentarzowych byt zgodny z wartoscig ksiegowa na dzien 31.12.2019 r. i byl uzgadniany na
dziefi 31 grudnia kazdego roku. Do $rodkoéw trwatych prowadzone sg kartoteki $rodkow
trwatych z tabela amortyzacyjna”. Prowadzona jest rowniez Ksigzka ewidencji ilosciowej za-
tozona 29.12.2009 r., a takze ksiggozbior. Majatek jednostki jest w trwaly sposob oznakowa-
ny. Kontrolujgca stwierdzila, ze Kontrolowani stosujg ewidencje¢ grup rodzajowych zgodnie
Foy s
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z obowigzujaca KST 2016 (rozporzadzenie Rady Ministrow z 3 pazdziernika 2016 r. w spra-
wie Klasyfikacji Srodkéw T rwalych - Dz. U.2016.1864).

Inwentaryzacj¢ skladnikow majatkowych metoda spisu z natury przeprowadza si¢ nie rzadziej
niz co 4 lata. Budynek P-43 jest terenem strzezonym w rozumieniu przepisOw o rachun-
kowosci (Zarzadzenie Nr 9/2013 Dyrektora Przedszkola Nr 43 w Zabrzu z dnia 27.05.2013 r.
w sprawie okreslenia terenu Przedszkola Nr 43 jako terenu strzezonego). W celu realizacji
obowigzku zinwentaryzowania skiadnikéw aktywéw i pasywow jednostki okreslonego w art.
26 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci ostatnig inwentaryzacj¢ przeprowa-
dzono i rozliczono wedhug stanu na dzien 31.12.2018 r. na podstawie Zarzadzenia Nr 22/2018
Dyrektora P-43 z dnia 26 listopada 2018 r. w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji srod-
kow trwalych metodg spisu z natury. Na dokumentacj¢ inwentaryzacyjng skladaly si¢ wniosek
gléwnego ksiggowego, o$wiadczenia osob odpowiedzialnych materialnie, arkusze spisu z na-
tury od 1- 31, rozliczenie inwentaryzacji, protokol weryfikacji roznic inwentaryzacyjnych,
protokoét kontroli zbioréw bibliotecznych. Dokumenty inwentaryzacyjne byly podpisane przez
zespol komisji inwentaryzacyjnej, dyrektora i glownego ksiggowego. Z uwagi na zmiang gié-
wnego ksiggowego w P-43 w okresie od pazdziernika do grudnia 2019 r. ponownie przepro-
wadzono inwentaryzacje metodg spisu z natury. Podstawg przeprowadzenia byl wniosek glé-
wnego ksiggowego do Dyrektora P-43, gdzie na tej podstawie wydano Zarzadzenie Nr
29/2019 Dyrektora Przedszkola Nr 43 w Zabrzu z dnia 21.10.2019 r. w sprawie spisu z natury
oraz Zarzadzenie Nr 34/2019 Dyrektora Przedszkola Nr 43 w Zabrzu z dnia 25.10.2019 r.
w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych. Spis z natury dokonano
na 35 arkuszach spisowych oraz dokonano wyceny i jej rozliczenia. Stan majatku i wyposaze-
nia byl zgodny z dokumentacjg ksiggowa. Kontrolujgca nie wnosi uwag w tym zakresie.

IT1. Wnioski, uwagi koncowe

Na wniosek Kontrolujacej, Dyrektor P-43 dokonywal zmian w obowigzujacych w jednostce
dokumentach i procedurach. Oprécz uwag i wnioskéw przekazywanych na biezaco w trakcie
trwania kontroli nie sformutowano zalecen pokontrolnych.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli skiada sig
z 14 parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protoko6l zawiera 4 zalgcz-
niki o tacznej liczbie 32 strony.

Kierownik jednostki Pani Elzbieta Olejnik zostata poinformowany o przystugujacej jej z mo-
cy przepisow §19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kon-
troli Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta
Miasta Zabrze z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzania kon-
troli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzgdu Miejskiego w Zabrzu) o prawie do pise-
mnego zglaszania uzasadnionych zastrzezen merytorycznych co do ustalen zawartych w ni-
niejszym protokole w terminie 3 dni od daty podpisania protokolu oraz oprawie do odmowy
podpisania protokotu.

Udostepnienie Protokolu nastgpuje zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostegpie do informacji publicznej, z zachowaniem przepiséw ustaw, na mocy ktérych doko-

nuje si¢ wylgczen jawnosci.
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Protokét niniejszy sporzadzono w trzech Jednobrzmlqcych egzemplarzach i po odczytaniu

podpisano: bez zastrzezen/

I
Jeden egzemplarz protokolu wrgczono Dyrektorowi Pani Elzbieciz Olejnik. Fakt przeprowa-

dzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli P-43 w Zahgzun

Zabrze, dnia 14.02.2020 r.

Za Jednoslke; kontrolo REKTOR

4 Przedszkola

.....................................................

(pieczgtka imienna i podpi GwhaedeYa Ole
PRZEDSZKOLE nl’438°{ e
41-800 Zabrze, ul. Kionowa 2

tel. 32 2716269
1D 241778490 NIP 8482741702

! niepotrzebne skresli¢

| pozycig 124.

xlm/é"l 1ta

..........................................

Strona 14 z 14



