LA MIE
wojewodziwo slaskie
11-800 Zabrze, ul. Powstarcow Slaskich 5-7
BIURO KONTROL{

Znak sprawy: BK.1711.1.08.2020

Protokol kontroli kompleksowej Nr P-8/2020

przeprowadzonej w Szkole Podstawowej Nr 6 w Zabrzu, ul. Klonowej 23. Numer statystyczny
jednostki (REGON) 000726228.

Kontrole przeprowadzil: Przemystaw Majka — starszy inspektor — pracownik Biura Kontroli
Urzedu Miejskiego w Zabrzu, dziatajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 185/2020
z dnia 30 stycznia 2020 r. wydanego przez Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrole przeprowadzo-
no w okresie od dnia 19 lutego 2020 r. do dnia 18 marca 2020 r. Upowaznienie do przeprowa-
dzenia kontroli stanowi zalgcznik nr 1.

Przedmiotem planowej kontroli kompleksowej byly nastepujace zagadnienia:

- organizacja jednostki;

- wydatkowanie srodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i ustalo-
ng w jednostce polityka rachunkowosci;

- realizacja planu finansowego;

- gospodarowanie mieniem;

- wiarygodnosé sprawozdarn.

Kontrolg objeto 2019 r.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w kolejnych rozdzialach:

str.
I. USTALENIA OGOLNE 1
I1. USTALENIA SZCZEGOLOWE 3
1. Polityka rachunkowosci 3
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze 4
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 6
4. Bemonty, inwestycje, zamoéwienia publiczne : : .y 10
5. Gospodarowanie mieniem 10
IT1. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 11

I. USTALENIA OGOLNE

Szkota Podstawowa Nr 6 im. Marii Curie-Sklodowskiej (zwana dalej Sp-6) prowadzi dziatal-
no$¢ statutowa w obiekcie usytuowanym przy ul. Klonowej 23 w Zabrzu zgodnie z Decyzjg
Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 31 marca 2006 r. znak: GG.II-AS-72244-47/2005 w sprawie
ustanowienia trwalego zarzadu na rzecz Szkoty Podstawowej Nr 6 bedaca jednostka organiza-
cyjna Gminy Miejskiej Zabrze na nieruchomosci potozonej w Zabrzu przy ul. Klonowej 23.
Nieruchomosé jest wykazana w ewidencji gruntow ibudynkéw jako dziatka nr 2983/123
o powierzchni 12417 m’, nr jednostki rejestrowej 18798. Dla nieruchomosci jest zalozona
ksiega wieczysta nr KW 17052 prowadzona przez Sad Rejonowy w Zabrzu. Na dzialce usytu-
owany jest budynek o powierzchni uzytkowej 2405,00 m’ i kubaturze 11703,00 m®. Na pod-
stawie ww. decyzji ustalono wartos¢ zabudowy na kwote 1 476 300 zi.
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Na Kontrolowanycm cigzy obowiazane administrowania budynkiem i przeprowadzania okre-
sowych przegladow. Kontrolujacy stwierdzit, ze ksigzka obiektu budowlanego jest prowadzona
na biezaco. Terminowo$¢ wykonywania przegladéw rocznych oraz piecioletnich jest zachowa-
na (art. 62 ust. 1 pkt 1-2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane — t.j. Dz.U. 2018.1202
z pézn. zm.).

SP-6 swojg dzialalnos¢ realizuje w oparciu o Statut, ktéry zostal wprowadzony Zarzadzeniem
Nr 9/2017 z dnia 29 grudnia 2017 roku Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Zabrzu w spra-
wie wprowadzenia Statutu Szkoty Podstawowej nr 6 im. Marii Curie-Sktodowskiej. Nadzor
pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

Zarzadzajagcymi Sp-6 w kontrolowanym okresie byli:

- od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do 30 czerwca 2019 r. dyrektor Pani Janina Michalska, ktorej
przedtuzono powierzenie obowigzkéw pismem WO-1.2123.209.2017 z dnia 03 sierpnia 2017 r.
- zalgeznik nr 2;

- od dnia 1 lipca 2019 r. do 31 sierpnia 2019 p.o. Dyrektora Szkoty Pan Wojciech Koman (na
podsatwie zarzadzenia Nr 503/W0/2019 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 1 lipca 2019 r. —
zalgeznik nr3) ;

- od dnia 1 wrzesnia 2019 r. do nadal Dyrektor Pani Janina Michalska (na podstawie zarzadze-
nia 580/W1/2019 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 23 lipca 2019r. — zalgeznik nr 4).

Gléwng ksiggowa szkoly w okresie kontrolowanym byla Pani Agnieszka Johan, zatrudniona
W pelnym wymiarze etatu na czas nieokreslony od 01 stycznia 2002 r., ktérej powierzono
obowiazki zgodnie z aktualng ustawq o finansach publicznych — zalgcznik nr 5.

Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
— Pani Janina Michalska — Dyrektor,
— Pani Agnieszka Johan — Gléwna Ksiggowa.

Przedmiotowa kontrolg zrealizowano w oparciu o dokumenty udostepnione przez kierownic-
two jednostki oraz wyjasnienia pracownikéw merytorycznych.
Dzialalnos¢ objeta kontrola prowadzona byta m.in. w oparciu o:
— ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U.2018.1457 z pozn. zm.);
— ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U 2019.2215 z pozn. zm.);

— ustawe z dnia 11 stycznia 2017 r. przepisy wprowadzajace ustawe - prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2017.60 , z pézn. zm.);

— ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.2017.2077 z p6zn.
zm.);

— ustawg z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U.
2017.2203);

— ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 2018.395, z pozn. zm.);
— ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. 2018.917 z p6zn. zm.);

— ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. 2018.
1260, z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (t.j. Dz. U.
2018.1509. z p6zn. zm.);

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (A
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Dz. U.2017.1778, z pézn. zm.);

ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkdw publicznych (t.j. Dz. U. 2018.1510, z pézn. zm.);

ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych (t.j.
Dz. U.2018.1316, z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U.2016.1864);

rozporzadzenie Rady Ministréw z 7 sierpnia 2017 r. w sprawie wynagradzania pracow-
nikéw samorzadowych (t.j. Dz. U.2017.1621, z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegOtowych zasad ustalania podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe (t.j. Dz.U.2017.1949. z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
spasobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktado-
wy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U.2009.43.349);

rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie ra-,
chunkowosci oraz plandéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu te-
rytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéow budzetowych, pan-
stwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych sie-
dzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U.2017.1911 z pézn. zm.);
rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie spra-
wozdawczosci budzetowej (t.j. Dz. U.2018.109, z p6zn. zm.);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jedno-
stek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (t.j. Dz. U.
2014.1773);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw bu-
dzetowych (t.j: Dz; U.2015.1542 z p6zn. zm.); g, o , i
rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegblowej kla-
syfikacji dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych
ze zrodel zagranicznych (t.j. Dz. U.2014.1053, z p6zn. zm.);

Uchwate Nr 111/14/18 Rady Miasta Zabrze z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie budzetu
Miasta Zabrze na 2019 r.

I1. Ustalenia szczegélowe

1. Polityka rachunkowosci

Kontrolujacy stwierdzil, ze zarzadzeniem Nr PR/01/2019 kierownika jednostki Szkol Podsta-
wowa Nr 6 im. Marii Curie-Skiodowskiej z dnia 02.01.2019 roku w sprawie wprowadzenia
polityki rachunkowosci ustalono zasady rachunkowosci w formie pisemne;.

Obowiazujace zasady okreslaja m.in.:

— ustalenie roku obrotowego i wchodzacych w jego skiad okresow sprawozdawczych;

metody wyceny aktywow i pasywOw oraz ustalania wyniku finansowego:
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— sposoby prowadzenia ksiag rachunkowych, tworzenie kont oraz ujmowanie zdarzen go-
spodarczych;
— wykaz zbioréow stanowiacych ksiegi rachunkowe oraz dokumentacje systeméw prze-
twarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udostepniania;
— okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.
Zgodnie z Politykg rachunkowosci ksiggi rachunkowe Sp-6 prowadzone sa w siedzibie jed-
nostki przy ul. Klonowej 23 w Zabrzu. Do prowadzenia ksiag rachunkowych wykorzystywany
Jest program komputerowy Qwant edycja 2012 wydanie 1, wersja 43.00, natomiast do sporza-
dzania list wynagrodzen wykorzystywany jest program Qwark edycja 2012 wydanie 1, wersja
43.00. Program komputerowy Qwant zapewnia powigzanie poszczegdlnych zbioréw ksiag
rachunkowych w jedna calos¢ odzwierciedlajaca dziennik i ksiege rachunkowa. W Polityce
rachunkowosci zawarta jest klauzula, ze system pozwala na spetnienie uwarunkowan wynika-
Jjacych z art. 13 ust. 3, 4 i 5 ustawy o rachunkowosci. W dokumencie tym zostaly przedstawio-
ne rowniez doktadne informacje dotyczace wykazu zbioréw stanowiacych ksiegi rachunkowe
oraz systemOw przetwarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udostepniania.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Zgodnie z wykazem prcownikéw przedtozonym przez Kontrolowanego stan zatrudnienia wy-
nositk:

Stan na: 1 stycznia 2019 31 grudnia 2019

Pracownicy pegagogiczni 44 osoby (37,06 etatu) 41 os6b (36,32 etatu)

Pracownicy administracji

: . 14 0s6b (10.5 etatu) 14 0s6b (10.5 etatu)
1 obstugi

W kontrolowanym okresie stan zatrudnienia pozwolil na realizacje zadan statutowych jednost-
ki. Na podstawie przedlozonej Kontrolujacemu aktualnej listy pracownikéw (dla celéw szcze-
golowej analizy prawidlowosci sporzadzania dokumentacji placowej, urlopowej, ewidencji
czasu pracy) losowo wybrano grupe 12 pracownikéw, pelniacych rézne funkcje. Wykaz pra-
cownikoéw stanowi zatgcznik nr 6. Przedstawione dokumenty z teczek osbbowych pracowni-.
kéw byty kompletne i rzetelnie prowadzone.

Kontrolujacy sprawdzil prawidlowosci zaszeregowan pracownikéw oraz ustalonych wynagro-
dzen zgodnie z przepisami obowiazujacymi w okresie objetym kontrolg. W odniesieniu do
skladnikéw wynagrodzen nauczycieli znajduja zastosowanie zapisy ustawy Karta Nauczyciela,
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy i zapisy uchwaty
Nr XXXV1/457/09 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 16 lutego 2009 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu okreslajgcego wysokosé¢ oraz szczegdlne warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegélowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora?-
nych zastgpstw, a takze niektorych innyvch skladnikéw wynagrodzenia w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Miasto Zabrze (z pdzn.zm.).

W przypadku pracownikéw administracyjno-obstugowych szczegélowe zasady wynagradzania,
przyznawania dodatkéw i premii pracownikéw niebedgcych nauczycielami okresla m.in. Pona-
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dzakladowy Uklad Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Niebedgcych Nauczycielami Zatru-
dnionych w Placowkach Oswiatowych Prowadzonych przez Miasto Zabrze z dnia 25 kwietnia
2002 r. (z po6zn. zm.). Kategorie zaszeregowania dla pracownikow sa zgodne z Tabelg mini-
malnego miesigcznego poziomu wynagradzania zasadniczego dla pracownikow samorzgdo-
wych zatrudnionych na podstawie umowy o prace - zalacznik Nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 7 sierpnia 2017 r. Dz.U. 2017.1621. Wysokos$¢ wynagrodzen i premii jest
wyplacana zgodnie z uzgodnieniami z organem prowadzacym. Kontrolujacy podal analizie
karty wynagrodzen, karty zasitkowe i listy ptac za 2019 rok i stwierdzit, ze wszystkie sktadniki
zostaly wyplacone w prawidtowej wysokosci.

W okresie objetym kontrola wszystkie skladki na ubezpieczenia i kwoty zaliczek podatkéow dla
wytypowanych pracownikéw zostaty ustalone prawidtowo.

Kontrolujacy zweryfikowal na podstawie materialéw zrédlowych poprawnosé¢ naliczenia na-
grody rocznej i stwierdzil, ze obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego uwzgledniaja
wiasciwe skfadniki i potracenia.

SP-6, podobnie jak inni platnicy skladek Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS), jest usta-
wowo zobowiazane do przekazywania dokumentoéw droga elektroniczng. W tym celu wykorzy-
stuje udostgpniony przez ZUS program PLATNIK.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz ustawy
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych w okresie objetym
kontrolg obowiazywaty nastepujace wysokosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne:

Rodzaj ubezpieczenia | Stawka facznie i Fmansovf/ana i
pracodawce pracownika
Emerytalne 19,52% 9,76% 9,76%
Rentowe 8,00% 6,50% 1,50%
Chorobowe 2,45% - 2.45%
Fundusz Pracy 2.45% 2,45% -
Zdrowotne 9,00% - 9,00%
1.04.2018 ~ 1.04.2018 - ;
Wypadkowe 31.03.2020 - 31.03.2020 - -
0,93% 0,93%

W SP-6 prawidlowo zastosowano zwolnienie pracodawcy z oplacania skladek na Fundusz Pra-
cy, tzn. uwzgledniajac przepisy zawarte w art. 104 ustawy o promocji zatrudnienia i instytut-
¢jach rynku pracy. Kontrolujgcemu przedlozono zbiorczg informacj¢ dotyczaca osob, ktérych
wynagrodzenia w okresie objetym kontrola podlegaty zwolnieniu z ww. tytulu ze wskazaniem
okresu, jakiego dotyczylo. Weryfikacja dokumentacji potwierdzita prawidlowos¢ naliczen
sktadek. Sp-6 zobowiazana jest oplacac¢ skladki na ubezpieczenia za dany miesiac nie pozniej
niz do 5. dnia nastgpnego miesigca, a w przypadku podatku dochodowego regulowa¢ zaliczki
do 20. dnia nastgpnego miesigca. W wybranych do kontroli miesiacach, tj. w lutym, marcu,
czerweu 2019 r. nie stwierdzono przekroczenia ustalonych terminéw. Natomiast skladki
za listopad 2019 r. zgodnie z zawartg umowa o odroczenie terminu platnosci sktadek zaptacono
w dniu 10 lutego 2020 r. W trakcie kontroli przelewow i analityki konta 225 1 konta 229 nie
stwierdzono rozbieznosci na saldach wskazanych kont.
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W kontrolowanej jednostce regulamin pracy wprowadzono zarzadzeniem Nr 8/2017 z dnia
22.12.2017 r. Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Zabrzu w sprawie wprowadzenia Regu-
laminu Pracy Szkoly podsatwowej nr 6 w Zabrzu z mocg obowigzywania od 1.01.2018 r. Re-
gulamin okresla miedzy innymi: czas pracy, udzielanie urlopéw, nagrody i wyrdéznienia oraz
kryteria oceny pracownikéw. W kontrolowanej szkole plany urlopéw tworzone sg dla pracow-
nikéw administracyjno-obstugowych. Na dokumentacj¢ urlopowa skladaja si¢ m.in. plany
urlopéw, karty urlopu taryfowego oraz roczne karty ewidencji czasu pracy. Dokumentacja byla
sporzgdzana prawidlowo. Na kartach czasu pracy ewidencjonowano urlopy z rozbiciem
na urlopy: zalegly, biezacy. wykorzystany i.,na zadanie™, a takze nieobecnosci z powodu cho-
roby. W planach urlopéw uwzgledniono prawidlows ilos¢ przystugujacych dni. Zalegle urlopy
wykorzystywane byly w ustawowym okresie. W kontrolowanej jednostce prowadzone sg listy
obecnosci dla wszystkich pracownikéw. Kontrolujacy nie wnosi uwag w tym zakresie. Zgodnie
z zapisem ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz.U.2017.1065 z p6zn. zm.) w art. 104b pkt 2 okreslono wiek, do ktérego nalicza sie skladki
na Fundusz Pracy. Granicg dla kobiet jest wiek 55 lat, adla mezczyzn 60 lat. Natomiast
w przypadku pracownika powracajacego z urlopu macierzynskiego lub wychowawczego okres
zwolnienia pracodawcy z oplacania sktadek na Fundusz Pracy po 1 stycznia 2009 r. wynosi 36 .
miesigcy. MOwi o tym zapis art. 104a powyzszej ustawy. Kontrolujacy sprawdzil poprawnoss
stosowania zwolnienia i nie stwierdzil nieprawidlosci w tym zakresie.

W SP-6 w Zabrzu dzialalnos¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w usta-
wie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych i rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania prze-
cigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjal-
nych oraz w Regulaminie Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonym Zarzadzeniem Nr
10/2015 z dnia 31 grudnia 2015 r. przez Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 6 w Zabrzu. Regu-
lamin ten byt uzgodniony i podpisany przez organizacje zwiazkowa.

Kontrolujgcy sprawdzit prawidlowosci naliczenia i realizacji odpisu na ZFSS w 2019 r. Zgod-
nie z przekazanymi przez Kontrolowanego informacjami $rednioroczne zatrudnienie pedago-
gow w 2019 r. wyniosto 36,59 etatu, administracji i obstugi 10,58 etatu. Prawidtowy odpis
zgodnie z zatrudnieniem podanym w trakcie kontroli wynosﬂ 148 689,82 zI. Kwota przekazana
na konto ZFSS wyniosta 148690,00 zl. Odpisy na ZFSS w okresie objetym kontrolg zostaty
prawidlowo naliczone i przekazane nakonto funduszu w ustawowych terminach, niemnie;
jednak Kontrolujacy zwraca uwage na koniecznosc literalnego stosowania sie do zapiséw art. 5
ustawy o ZFSS i art. 53 KN.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki
Ksiggowos¢ SP-6 prowadzona jest w oparciu o zakladowy plan kont przy pomocy programu
komputerowego Qwant producenta QNT, Systemy Informatyczne Sp. z 0.0. Systemy zostaly
opisane w polityce rachunkowosci obowiazujacej w jednostce. Jednostka prowadzi gospodarke
finansowa w oparciu o roczne plany finansowe dochodéw i wydatkéw oraz przepisy wymie-
nione w ustaleniach ogélnych protokotu dla nastepujacych rozdzialéw klasyfikacji budzetowej:

- 1. 80101 — szkoly podstawowe;

- 1. 80148 — stotowki szkolne i przedszkolne;

- 1. 80150 — realizacja zadan wspomagajacych stosowanie specjalnej organizacji nauki i

metod pracy dla dzieci i mlodziezy w szkolach podstawowych;
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- 1. 80195 — pozostala dzialalnos¢;

- 1. 85401 — Swietlice szkolne.
SP-6 dysponuje, oprocz konta budzetowego, rachunkiem bankowym, na ktérym gromadzone
sa dochody zgodnie z Uchwala nr XIV/145/15 Rady Miasta Zabrze z dnia 27 sierpnia 2015 r.
w sprawie zmiany Uchwaty nr XX1/282/12 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 12 marca 2012 r.
w sprawie okreslenia oswiatowych jednostek budzetowych, ktore gromadzq dochody na wydzie-
lonym rachunku, okreslenia Zrodel tych dochodow oraz ich przeznaczenia, a takie sposobu
i trybu sporzqdzania planu finansowego dochodow i wydatkow nimi finansowanych, dokony-
wania zmian w tym planie oraz ich zatwierdzania (z p6zn. zm.). Na rachunku tym (WRD) sa
gromadzone m.in. wlaty od rodzicéw dzieci korzystajacych z obiadéw oraz wplat za wynajem
powierzchni. Dochody te przeznaczone byly na na wydatki zwigzane z prowadzeniem kuchni,
oraz na wydatki zwigzane z funkcjonowaniem szkoly z wylaczeniem wydatkéw osobowych.
W SP-6 zgodnie z zapisami zalacznika Nr 5 do Polityki rachunkowosci — Instrukcji kasowe;j
oraz zalacznika nr 2 do Zarzadzenia Dyrektora Sp 6 w Zabrzu Nr PR/02/2019 w sprawie
wprowadzenia polityki rachunkowosci korzystano z zaliczek na tzw. zakupy incydentalne.
W jednostce zrezygnowano z funkcjonowania kasy, tym samym zrezygnowano z obrotu go-
towkowego. Zaliczki dla pracownikéw wyplacane sa na rachunek bankowy wnioskujacego
o zaliczke pracownika. Pracownik rozlicza si¢ z otrzymanej kwoty przedstawiajac do rozlicze-
nia faktury w terminie 14 dni od daty otrzymania zaliczki.

Dochody i wydatki - plan i jego wykonanie za 2019 r. (w zl)

dziat rozdziat | paragraf | plan pierwotny | plan po zmianach | wykonanie % wykonania
801 80101 3020 3 450,00 1 590,00 1521,86 95,71
801 80101 4010 1888 259,00 2101721,00 2 101 459,15 99,99
801 80101 4040 154 289,00 154 903,00 154 900,63 100,00
801 80101 4110 273 637,00 365 601,00 365 555,71 99,99
801 80101 4120 37 579,00 43 689,00 43 686,56 99,99
801 80101 4210 28 400,00 25 683,00 25 481,43 99,22
801 80101 4240 7 000,00 12 785,00 12 764,59 99,84
- 801 80101 4260 91 011,00 99 551,00 99 519,94 99,97
801 80101 4270 2 200,00 15 842,00 15 841,15 99,99
801 80101 4280 1250,00 598,00 598,00 100,00
801 80101 4300 26 383,00 25192,00 25133,36 99,77
801 80101 4360 2 000,00 1725,00 1723,44 99,91
801 80101 4430 3 100,00 4 681,00 4 681,00 100,00
801 80101 4440 96 014,00 108 553,00 108 553,00 100,00
801 80101 4520 3 000,00 2 976,00 2 976,00 100,00
801 80101 4570 0,00 12,00 12,00 100,00
801 80101 4700 500,00 670,00 670,00 100,00
801 80148 3020 1 900,00 1393,00 1371,08 98,43
801 80148 4010 88 903,00 98 186,00 98 098,84 99,91
801 80148 4040 6 995,00 6 649,00 6 648,86 100,00
801 80148 4110 12 277,00 17 512,00 17 511,90 100,00
801 80148 4120 1 686,00 323,00 322,79 99,93
801 80148 4210 1 000,00 84 851,00 82 618,55 97,37
801 80148 4270 800,00 19 974,00 19 974,00 100,00
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801 80148 4440 3 201,00 4 000,00 4 000,00 100,00
801 80148 4700 0,00 140,00 140,00 100,00
854 85401 4010 174 326,00 208 655,00 206 623,66 99,03
854 85401 4040 20 165,00 14 536,71 14 536,71 100,00
854 85401 4110 26 617,00 35937,00 35 936,29 100,00
854 85401 4120 3 657,00 3 876,00 3 875,07 99,98
854 85401 4280 100,00 88,00 88,00 100,00
854 85401 4440 7 776,00 10 392,00 10 392,00 100,00

2 967 475,00 3472284,71 3467 215,57 99,85

Kontrolowana jednostka dziata w oparciu o plan finansowy, ktéry na rozdziale podstawowym
.plan po zmianach™ w 2019 r. osiagnat poziom 3 472 284,71 zl, a wykonanie 3 467 215.57 zt,
tj. 99,85% planu. Zobowigzania wykazane na dzien 31.12.2019 r. wyniosty 518 797,04 zi
1 byly zwigzane z: platnosciami faktur za energi¢ elektryczna, zuzycie wody i odprowadzenie
sciekow, zakup zywnosci, ustugami BHP, skladkami ZUS, z podatkiem i trzynasta pensja.
Srodki finansowe niewykorzystane w 2019 r. z konta realizacji budzetu oraz z WRD zostaly
terminowo zwrécone na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu w dniu 31.12.2019 r. Kontrolujacy
nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowanego materiatu.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan
Jjednostek sektora finansow publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzenie
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie sprawozdawczosci budzeto-
wej SP-6 sporzadza m.in. sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-34S, Rb-N, Rb-Z. Kontrolujacy
zweryfikowal terminowos¢ skladania sprawozdan za okres kontrolowany i nie stwierdzit prze-
kroczenia terminu. W przypadku sprawozdan finansowych Rb-N i Rb-Z przeprowadzono ré-
niez kontrole merytoryczng.

Dochody budzetowe Sp-6 stanowigce dohody J.S.T z tytulu wynagrodzenia platnika oraz pro-
wizji za terminowa wplate podatku dochodowego w 2019 r. w calosci zostaly przekazane na ra-
chunek UM w Zabrzu.

Kontrolujacy nie wnosi uwag w tym zakresie.

Kontrolujacy sprawdzil dokumentacje ksiggowa dotyczaca dokonanych operacji pienieznych
i rozrachunkéw dotyczacych realizacji budzetu w wybranych miesiacach, tj.:

- dowody ksiggowe z lutego 2019 r. o numerach 58 — 103, w tym wyciagi bankowe
o numerach 20 — 32;

- dowody ksiggowe z marca 2019 r. o numerach 104- 162, w tym wyciagi bankowe
o numerach 33 —48;

- dowody ksiggowe z czerwca 2019 r. o numerach 275 — 345, w tym wyciagi bankowe
o numerach 81 —99;

- dowody ksiggowe z wrzesnia 2019 r. o numerach 460 — 550, w tym wyciagi bankowe
o numerach 130 — 145;

- dowody ksiggowe z grudnia 2019 r. o numerach 701 — 787, w tym wyciagi bankowe
o numerach 180 — 198;

Kontrolujacy sprawdzil dokumentacje ksiggowa dotyczaca dokonanych operacji pienigznych
i rozrachunkéw dotyczacych realizacji wydzielonego rachunku dochodéw wiasnych w wybra-
nych miesigcach, tj.:

- dowody ksiggowe z lutego 2019 r. o numerach 62— 110, w tym wyciagi bankowe

o numerach 24 — 46;
/i
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- dowody ksiegowe z marca 2019 r. o numerach 111- 174, w tym wyciagi bankowe
o numerach 47 — 69;

- dowody ksiegowe z czerwca 2019 r. o numerach 288 — 337, w tym wyciagi bankowe
o numerach 114 — 131;

- dowody ksiggowe z wrzesnia 2019 r. o-numerach 359 — 386, w tym wyciagi bankowe
o numerach 146 — 164;

- dowody ksiggowe z grudnia 2019 r. o numerach 528 — 589, w tym wyciagi bankowe
o numerach 211 — 230;

Kontrolujacy stwierdzil, ze dokonane operacje pieni¢zne i rozrachunki zostaty przeprowadzone
i zaksiegowane na podstawie odpowiednich dowodéw ksiggowych, ktérym nadano numeracjg
i odpowiednia dekretacje. W trakcie weryfikacji stwierdzono, ze dowody ksiggowe byly zgod-
ne z wymogami przepisu art. 21 v.o.r. Kontrolujacy nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowa-
nej dokumentacji ksiggowe;.

Na podstawie wytypowanych dokumentéw Kontrolujacy zweryfikowal takze terminy regulo-
wania zobowiazan.

Lp. NrFV Kwota w zi Termin Zaplata Uwagi
1. | SC00457/2019 10380,72 | 18-02-2019 15-02-2019 | Brak
2. | 52/0/19 120,00 | 21-02-2019 20-02-2019 | Brak
3. | 0569027120/213 715,05 | 11-03-2019 08-03-2019 | Brak
4. | WOD/5478/02/2019 1029,89 | 20-03-2019 18-03-2019 | Brak
5. | 5031064896 6,18 | 02-04-2019 22-03-2019 | Brak
6. | R069266/2019 500,00 | 29-03-2019 27-03-2019 | Brak
7. | FO080650423/006/19 169,48 | 17-06-2019 14-06-2019 | Brak
8. 10/6/2019 ) 23400 | 12-07-2019 10-07-2019 | Brak
9. | SC11540/2019 3904,65 | 17-09-2019 16-09-2019 | Brak
10. | 4400/2019/3MAJ47 210,59 | 18-09-2019 16-09-2019 | Brak
11. | 31/REM/2019 4000,00 | 12-09-2019 12-09-2019 | Brak
12. | FS/A/2019/09/000015 752,76 | 24-09-2019 20-09-2019 | Brak
13. | 0120193808 237,60 | 13-12-2019 11-12-2019 | Brak
14. | M11CFO1113 201,72 | 23-12-2019 20-12-2019 | Brak
15. | FS-19/01907910 300,00 | 31-12-2019 23-12-2019 | Brak
16. | 90/12/2019 615,00 | 26-12-2019 23-12-2019 | Brak

W kontrolowanym okresie wszystkie zobowiazania jednostki byly regulowane terminowo.

Kontrolujacy nie wnosi uwag w tym zakresie.
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4. Remonty, inwestycje, zam6wienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowiazuje regulamin udzielania zaméwien publicznych o warto-
sci nieprzekraczajacej wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro (zarzadzenie
Dyrektora Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 6 z dnia 8 grudnia 2017 r.).

Decyzj¢ o dokonaniu zaméwienia podejmuje Dyrektor w oparciu o $rodki finansowe ujete
w planie finansowym. W zaleznosci od wartosci stosowane sa rézne tryby dokonywania zaku-
pow.

W SP-6 prowadzony jest rejestr uméw dostaw i ushug i wszystkie zawarte umowy zaewiden-
cjonowano w porzadku chronologicznym. W 2019 r. zawarto 12 uméw. Byly to umowy na
ustugi informatyczne, ustugi w zakresie BHP, umowy dotyczace dostaw mediéw, zakup ustug
medycznych w zakresie medycyny pracy, oraz umowa dotyczaca udostepniania informacji na
BIP. Umowy przewaznie zawierane byly na okres jednego roku. Kontrolujacy przypomina, ze
w przypadku zawierania uméw na okres powyzej jednego roku Dyrektor jednostki powinien
uzyska¢ upowaznienie o zacigganie zobowiazan wykraczajacych poza rok budzetowy. Brak
uwag w kontrolowanym zakresie.

W kontrolowanej jednostce wydatki w paragrafie 4270 — zakup ustug remontowych obejmowa-
ty remont kuchni, usunigcie awarii instalacji wodociggowej oraz drobne prace remontowe
zwigzane z biezaca eksploatacja budynku. Wydatki na tym paragrafie opiewaja na sume
15 841,15 z1.

5. Gospodarowanie mieniem

W SP-6 ewidencja majatku prowadzona jest przy uzyciu programu ksiggowego i ksiag inwen-
tarzowych.

W systemie ewidencji ksiggowej skladniki majatku ewidencjonowane sa na kontach:

011 —ewidencja srodkow trwatych:

013 — pozostate srodki trwate prowadzone w ewidencji ilosciowo — wartosciowe;:

014 - ksiegozbior

020 — wartosci niematerialne i prawne.

Wartos¢ srodkéw trwatych (w zlotych) wynosita zgodnie z ponizsza tébelq:

Konto 1.01.2019 r. 31.12.2019 r.
011 3955 132,96 3955132,96
013 165 844,06 240 712,65
014 42 385,38 44 229,84
020 7 599,42 7 599,42

Zmiana wartosci Srodkoéw trwatych w 2019 r. wynika z:
- konto 013 — zakup drukarki, komputera, kosiarki, zakup wyposazenia do kuchni.
- konto 014 — zakup ksiazek do biblioteki oraz protokét darowizny.

W swietle przepiséw art. 26 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 pkt 1 uor termin i czestotliwogé inwentaryzacji
okresla si¢ na ostatni dzien roku obrotowego. Na wniosek gléwnego ksiggowego Zarzadzeniem
Nr 11/2018 Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 6 w Zabrzu z dnia 31 pazdziernika 2018 r.

n
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w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji skladnikow majgtku w Szkole Podstawowej Nr 6
dokonano spisu z natury sktadnikow majgtku szkoty. Spis z natury dokonano na ponumerowa-
nych arkuszach spisowych oraz dokonano wyceny i jego rozliczenia wg stanu na dzien
31.12.2018 r. Stan majatku i wyposazenia byt zgodny z zapisami ksiggowymi. Kontrolujacy nie
wnosi uwag w tym zakresie.

II1. Wnioski, uwagi koncowe

Kontrolujgcy nie sformulowal odrgbnych zalecen pokontrolnych. Uwagi i wnioski przekazy-
wane i realizowane byly na biezgco w trakcie kontroli.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakonczono. Protokét kontroli sktada sie z 11
parafowanych przez Kontrolujgcego i Kontrolowanego stron. Protokét zawiera 6 zatacznikéw
o facznej liczbie 10 stron.

Dyrektor jednostki Pani Janina Michalska zostata poinformowana o przystugujacym jej z mocy
przepiséw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli
Urzgdu Miejskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 92/BK/2016 Prezydenta Miasta
Zabrze z dnia 3 lutego 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzenia kontroli insty-
tucjonalnych przez Biuro Kontroli Urz¢du Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego zglasza-
nia uzasadnionych, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni od daty
podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostegpnianie Protokotu nastgpuje zgodnie z przepiami ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostgpie do informacji publicznej, z zachowaniem przepiséw ustaw, na mocy, ktérych doko-
nuje si¢ wylaczen jawnosci.

Protoko6t niniejszy sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach i po odczytaniu

podpisano: bez zastrzezen/zapowiadajae-waiesienie zastrzezen .,

Jeden egzemplarz protokolu wrgczono Dyrektorowi Pani Janinie Michalskiej. Fakt przeprowa-
dzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli pod pozycja 64.

Zabrze, dnia 23 czerwca 2020 r.

DYREKTJR FZKOLY tars Insp ¢

;k chalska rzemy m
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(pieczatka imienna i podpis Kontrolowanego)  (pieczatka imienna i podpis Kontrolujgcego)

SZKOELA PODSTAWOWA Nr 6
Im. focts Crers ->klodowskigj
800 Zabrze, ul.Klonowa 23
tel. 32/271-27-65
ID 000726228 NIP 648-11-02-532
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