BK.1711.1.12.2022

Protokol kontroli kompleksowej Nr P-12/2022

przeprowadzonej w Domu Pomocy Spofecznej Nr 3 w Zabrzu przy ul. Brysza 3. Numer staty-
styczny jednostki: 241775935.

Kontrolg przeprowadzita Halina Balata — Gléwny specjalista z Biura Kontroli Urzgdu Miej-
skiego w Zabrzu, dzialajac na podstawie upowaznienia do kontroli Nr 246/2022 zdnia
08.07.2022 r. wydanego przez zarzadzajacego kontrolg Prezydenta Miasta Zabrze. Kontrolg
przeprowadzono w okresie od dnia 1 sierpnia 2022 r. do dnia 5 wrze$nia 2022 r. Upowaznienie
do przeprowadzenia kontroli stanowi zatacznik nr 1.

Przedmiotem doraznej kontroli kompleksowej byty nastgpujgce zagadnienia:

- sprawy organizacyjne i pracownicze;

- wydatkowanie $rodkéw publicznych zgodnie z ustawa o finansach publicznych i usta-
long w jednostce polityka rachunkowosci:

- realizacja planu finansowego;

- wiarygodno$¢ sprawozdan;

- gospodarowanie mieniem;

Kontrola objeto rok 2021 r. i I pot. 2022 r.

Kontrolowany zostat poinformowany o zasadach wynikajacych z przetwarzania danych osobo-
wych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych oso-
howych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1
z pdzn. zm.

Ustalenia kontroli zawarte zostaty w kolejnych rozdziatach:

1. USTALENIA OGOLNE 1
II. USTALENIA SZCZEGOLOWE 4
1. Polityka rachunkowosci 4
2. Sprawy organizacyjne i pracownicze S
3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki 7
4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne 13
5. Gospodarowanie mieniem 14
III. WNIOSKI, UWAGI KONCOWE 15

I. USTALENIA OGOLNE

Dom Pomocy Spolecznej Nr 3 (zwane dalej DPS-3) prowadzi dziatalnos¢ statutowg w budynku
posadowionym na nieruchomosci potozonej przy ul. W. Brysza 3 w Zabrzu. Nieruchomos$¢
przekazano na mocy Decyzji Miasta Zabrze Nr 2/97 z dnia 27 stycznia 1997 r. w sprawie
przekazania nieruchomosci w trwaly zarzqd na czas nieoznaczony na rzecz Domu Pomocy Spo-
fecznej Nr 3 celem prowadzenia dzialalnosci statutowej.
Nieruchomos$¢ oznaczona w ewidencji gruntéw i budynkow jako dziatki Nir:
-111/17 o powierzchni 510 m 21 503/18 o pow. 2077 m? (KW10375),
0 27/4
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- 739/82 o pow. 454 m* (KW 11589),

- 741/82 0 pow. 1102 m?i230/17 o pow. 181 m?> (KW 13321).

Laczna powierzchnia dziatek wynosi 4 324 m.

Nieruchomos¢ zgodnie z planem zagospodarowania przestrzennego miasta Zabrze zatwierdzo-
nym Uchwala Rady Miejskiej Nr XL.IV/354/92 z dnia 28 grudnia 1992 r. przeznaczona jest dla
funkcji ustugowo-mieszkaniowej.

Nieruchomos¢ zabudowana jest budynkiem gléwnym o powierzchni zabudowy 353 m?, po-
wierzchni uzytkowej 1086 m? i kubaturze 4884 m® oraz budynkiem pralni z garazem o po-
wierzchni zabudowy 130 m? , powierzchni uzytkowej 118,30 m? i kubaturze 400 m*. Budynek
pralni z garazem stanowi zaplecze techniczne dla budynku gléwnego DPS-3.

Pismem znak ZN-11.2611.305.2011.IH z dnia 24.11.2011 r. przekazano na stan majatku trwa-
lego $rodki trwale w postaci nieruchomosci gruntowych w zarzadzie nizej wymienionymi pro-
tokotami zdawczo-odbiorczymi:

PR Nr 458/ZN/2011 —91 621,74 z1 (dz. 739/82 ul. J. Karlowicza);

PR Nr 459/ZN/2011 — 222 394,62 zt (dz. 741/82 ul. Brysza);

PR Nr 461/ZN/2011 — 39 734,10 zt (dz. 111/17 ul. Brysza);

PR Nr 462/ZN/2011 — 161 819,07 zt (dz. 503/18 ul. Brysza — budynek DPS);

PR Nr 463/ZN/2011 — 14 101,71 zt (dz. 230/17 ul. Brysza).

Na Kontrolowanym cigzy obowigzek administrowania budynkiem i przeprowadzania niezbgd-
nych przegladow. Kontrolujaca ustalita, ze ksigzka obiektu budowlanego zatozona 02.01.2018
1. jest prowadzona na biezaco. Wedlug Kontrolujacej zostaly spelnione warunki w zakresie do-
konywania przegladéw rocznych i pigecioletnich, o ktérych mowa w art. 62 ust. 1 pkt 1-2 ustawy
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U z 2020 r., poz. 1333 z pdzn. zm.).

DPS-3 swoja dzialalnos¢ realizuje w oparciu o Statut, ktory stanowi zatacznik do Uchwaly Nr
LIX/707/18 Rady Miasta Zabrze z dnia 27 sierpnia 2018 r. w sprawie nadania statutu Domowi
Pomocy Spolecznej nr 3 w Zabrzu. W statucie okreslono zakres dzialalnoéci i zasady funkcjo-
nowania Domu oraz gospodarowanie finansami. Zgodnie z jego zapisem DPS-3 przeznaczony
jest dla 59 osob przewlekle, somatycznie chorych i ma charakter domu stacjonarnego.
Organem sprawujacym nadzor nad dziatalnoscia DPS-3 jest Prezydent Miasta Zabrze. Do pla-
cowki kierowane sg osoby na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez organ gminy
wiasciwej dla tej osoby w dniu jej skierowania. Pobyt w DPS-3 jest odptatny, a wysokos¢
i wnoszenie optat za pobyt sg ustalane wg odrebnych przepisow. DPS-3 kieruje Dyrektor przy
pomocy gtownego ksiegowego i kierownikow dziatow. Dyrektor dziata jednoosobowo na pod-
stawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Zabrze. Zgodnie z zapisem Sta-
tutu strukturg organizacyjng i szczegolowy zakres dziatania DPS-3 okres$la opracowany przez
Dyrektora Regulamin Organizacyjny DPS-3, ktory zostal wprowadzony Zarzadzeniem Nr
640/ZPS/2019 Prezydenta Miasta Zabrze z dnia 6 sierpnia 2019 r. w sprawie przyjecia Regula-
minu organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej nr 3 w Zabrzu z mocg obowiazujaca od dnia
podpisania. Regulamin okresla m.in. strukture organizacyjna oraz zasady kierowania i funkcjo-
nowania placowki, zakres dzialania i kompetencje na poszczegodlnych stanowiskach pracy.
Z.godnie z zapisem w Regulaminie, DPS-3 swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace
1 edukacyjne na poziomie obowiazujgcego standardu w zakresie i formach wynikajacych z in-
dywidualnych potrzeb 0os6b w nim przebywajacych.

Zalgcznikiem do regulaminu jest schemat organizacyjny jednostki.
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Dyrektorem DPS-3 od 08.01.2009 r jest Pan Zenon Cichy (porozumienie zawarte w Zabrzu
z dnia 8 stycznia 2009 r. w sprawie przeniesienia stuzbowego na podstawie art. 22 usta-
wy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych - zatacznik nr 2. Dyrektorowi
udzielono pelnomocnictwa skladania o$wiadczen woli w zakresie dziatalnosci kierowanej jed-
nostki oraz do zaciagania zobowigzaf w ramach planu finansowego. do reprezentowania
Gminy przed sadami, organami administracji publicznej, organami egzekucyjnymi we wszyst-
kich postepowaniach sagdowych zwiazanych z dziatalnoscia DPS-3.

Glowna ksiegowa DPS-3 od 01.06.2019 r. jest Pani Wojcikowska Beata zatrudniona na pod-
stawie umowy o prace na czas nicokreslony w wymiarze 1 etatu, ktorej powierzono obowiazki
na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych w zakre-

S1€:

prowadzenia rachunkowosci jednostki,
wykonywania dyspozycji $srodkami pienigznymi,
dokonywanie wstgpnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.
Gléwna ksiegowa posiada rowniez upowaznienie Nr SK/5/2019 do kontrasygnowania czynno-

$ci prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowigzan pieni¢znych w ramach: planu fi-
nansowego jednostki, uméw diugoterminowych, ktérych realizacja jest niezbedna do funkcjo-
nowania jednostki oraz wynikajacych z przedsiewzigé¢ wieloletnich, w przypadku gdy kierow-
nik jednostki uzyskat upowaznienie do ich zaciggnigcia w ramach Wieloletniej Prognozy Fi-
nansowej Miasta Zabrze.
Uprawnionymi do udzielania informacji w imieniu Kontrolowanego byli:
- Pan Zenon Cichy — Dyrektor DPS-3;
- Pani Beata Wojcikowska— glowna ksiggowa;
- Odpowiedzialni pracownicy zgodnie z upowaznieniem.
Przedmiotowa kontrola zostata zrealizowana w oparciu o dokumenty udostepnione przez Kie-
rownictwo jednostki oraz ustne wyjasnienia.
Dziatalnos¢ objeta kontrola prowadzona byla m.in. w oparciu o wowczas obowiazujace prze-
pisy:
— ustaweg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876:
tj.Dz. U. 22021 r., poz. 2268 z p6zn. zm.);
— ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz.
869; Dz.U. z 2021 r., poz. 305 z pézn. zm.);
— ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t,j. Dz. U. z 2019 r., poz. 351;
Dz.U.z2021 r., poz.217 z p6zn. zm.),
— ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 z p6zn.
zm.);
— ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019
roku, poz. 1282, z po6zn. zm.);
— ustawe z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracow-
nikéw jednostek sfery budzetowej (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 1872 z pézn. zm.);
— ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (tj. Dz. U.
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z 2020 r., poz. 1426, z pézn. zm.);

— ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t.j. Dz. U.
22020 r., poz. 266, z pdzn. zm.);

— ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (t,j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1398, z pozn. zm.):

— ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U.
72020 r.. poz. 1070; Dz. U. 2021.746 z pézn. zm.);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasyfikacji
Srodkéw Trwatych (Dz. U. z 2016 1., poz. 1864);

— rozporzadzenie Rady Ministrow z 25 sierpnia 2021 r. w sprawie wynagradzania pra-
cownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1960, z pdzn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegolowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emery-
talne i rentowe (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1949, z pozn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakla-
dowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r., Nr 43 poz. 349);

— rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych, pan-
stwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych sie-
dzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 342);

— rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie spra-
wozdawczosci budzetowej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1564, z p6zn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Finansoéw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow bu-
dzetowych (t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1718 z pézn. zm.);

— rozporzadzenie Ministra Finansoéw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej kla-
syfikacji dochodow. wydatkow. przvchodow i1 rozchodéw oraz srodkow pochodzacych
ze zrodet zagranicznych (t.j. Dz. U. 22014 r., poz.1053, z pézn. zm.);

— uchwale Nr XXVIII/451/20 Rady Miasta Zabrze z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie
budzetu Miasta Zabrze na 2021 r.

— uchwale Nr X1.I/680/21 Rady Miasta Zabrze z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie bu-
dzetu Miasta Zabrze na 2022 r.

II. Ustalenia szczegolowe

1. Polityka rachunkowosci

Jednostka ma obowiazek posiadania dokumentacji opisujacej przyjete przez nia zasady (poli-
tyki rachunkowosci) i zgodnie z art. 10 ustawy o rachunkowosci (zwana dalej uor) informacje
w niej zawarte powinny dotyczy¢: okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jego sklad
okresow sprawozdawczych, metod wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finan-
sowego. sposobu prowadzenia ksigg rachunkowych (w tym zakladowego planu kont, wykazu
ksigg rachunkowych, opisu systemu przetwarzania danych) oraz systemu stuzacego ochronie
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danych i ich zbioréw, w tym dowodéw ksiggowych, ksiag rachunkowych i innych dokumentow
stanowiacych podstawe dokonanych w nich zapisow.
Kontrolujaca stwierdzita, ze Dyrektor DPS-3 ustalit w formie pisemnej zasady rachunkowosci
i wprowadzit je Zarzadzeniem Nr 11/2020 Dyrektora DPS-3 z 14.04.2020 r., jednoczesnie
uchylajac poprzednie obowigzujace zarzadzenie w sprawie polityki rachunkowosci. Ostatnia
nowelizacja polityki wprowadzona zostala Zarzadzeniem Nr 09/2022 Dyrektora DPS-3 z dnia
25052023 r.
Obowiazujace zasady okreslaty m.in.:
—  okre$lenie roku obrotowego i wehodzacych w jego sklad okreséw sprawozdawczych;
— metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;

— sposoby prowadzenia ksiag rachunkowych, tworzenie kont oraz ujmowanie zdarzen go-
spodarczych;
— wykaz zbioréw stanowiagcych ksiggi rachunkowe oraz dokumentacjg¢ systemow prze-
twarzania danych, ich ochrony, przechowywania i udostgpniania;
— okresy sprawozdawcze i rodzaje sprawozdan.
Zgodnie z Polityka rachunkowosci ksiggi rachunkowe DPS-3 prowadzone sa w siedzibie jed-
nostki przy ul. Brysza 3 w Zabrzu. Do prowadzenia ksiag rachunkowych wykorzystywany jest
program komputerowy Quorum QNT, edycja 2021/2/PS/1, natomiast sprawy kadrowo-pta-
cowe prowadzone byly w systemie ,.Kadry-Place Skowronek™ wersja 2016.6.3. Programy byly
na biezaco aktualizowane. W 2022 r. zostaly wprowadzone nowe wersje programoéw firmy
ONT, Systemy Informatyczne Sp. z o.o., ktore zostaly dopuszczone do uzytkowania przez Dy-
rektora DPS-3. Program finansowo-ksiegowy zapewnia powigzanie poszczegélnych zbiorow
ksiag rachunkowych w jedna calos¢ odzwierciedlajaca dziennik i ksiggg rachunkowa. W doku-
mencie zawarta jest klauzula, ze system pozwala na spetnienie uwarunkowan wynikajacych
zart. 13 ust. 3, 4 i 5 ustawy o rachunkowosci. Dokfadne informacje dotyczace programu kom-
puterowego zostaty przedstawione w polityce, w ktorej zostal ujety wykaz zbioréw stanowia-
cych ksiegi rachunkowe oraz dokumentacja systeméw przetwarzania danych, ich ochrony,
przechowywania i udostgpniania. W trakcie trwania kontroli dokonano aktualizacji polityki
w tym zakresie.

2. Sprawy organizacyjne i pracownicze

Na podstawie przedstawionej informacji o stanie zatrudnienia Kontrolujaca stwierdzila. ze
w 2021 r. §redniorocznie zatrudnionych byto 48,5 0s6b w wymiarze 41,75 etatu oraz 5,42 etaty
pracownikéw w ramach rob6t publicznych w tym: 7 oséb administracyjnych, 2 kierowcow,
3 portieréw, 5 pielegniarek, 2 osoby w pralni, 8 pokojowych i 7 opiekunek, 3 pracownicy
kuchni. Natomiast stan zatrudnienia na 30 czerwca 2022 r. wynosit 48 0s6b w wymiarze 43,92
etaty oraz 2,5 etatu na robotach publicznych. Zdaniem Kontrolujgcej wielkos¢ zatrudnienia
umozliwila realizacje zadan statutowych w okresie objetych kontrola.

W placéwcee obowiazuje Regulamin przeprowadzania okresowych ocen kwalifikacyjnych pra-
cownikéw samorzgdowych zatrudnionych w DPS-3 w Zabrzu wprowadzony Zarzadzeniem Nr
10/2012 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 3 z dnia 19.10.2012 r., z p6Zniejszymi zmia-
nami. Kontrolujaca stwierdzila, ze oceny pracownikéw zostaty przeprowadzone zgodnie z ob-
owigzujgcymi przepisami.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidlowosci zaszeregowan pracownikow oraz ustalo-
nych wynagrodzen zgodnie z przepisami obowiazujacymi w okresie obj¢tym kontrolg. W od-
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niesieniu do sktadnikéw wynagrodzen pracownikow DPS-3 znajduje zastosowanie Regulamin
wynagradzania wprowadzony Zarzadzeniem Nr 20/2021 Dyrektora Pomocy Spotecznej Nr 3
w Zabrzu. Kontrolujaca poréwnata dane z przedstawionymi kartami wynagrodzen i listami ptac
za 2021 rok oraz za [ p. 2022 r. i stwierdzila, ze wszystkie skladniki zostaty wyplacone w pra-
widlowej wysokosci.

Obowiazujacy w DPS-3 Regulamin pracy wprowadzony zostal Zarzadzeniem Nr 24/2017
zdnia 12.12.2017 r., ktéry zostal zaktualizowany i wprowadzony Zarzadzeniem Nr 16/2021
z 15.09.2021 r. Regulamin okre$la miedzy innymi: organizacj¢ pracy, sposoby przekazywania
zarzadzen, informacji i polecen, systemy i rozklady czasu pracy oraz przyjete okresy rozlicze-
niowe czasu pracy. nieobecnosé w pracy (m.in. urlopy), bezpieczenstwo i higiena pracy, termin
1 miejsce wyplaty, odpowiedzialno$¢ pracownika za naruszenie obowiazkdéw pracowniczych,
wynagrodzenia, nagrody i wyrdznienia oraz kryteria oceny pracownikdéw. Regulamin ustalony
byl w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

W kontrolowanej jednostce tworzone sa plany urlopéw. Pracodawca udziela urlopu w terminie
uzgodnionym z pracownikiem. biorgc pod uwage wniosek pracownika i koniecznos¢ zapew-
nienia normalnego toku pracy. Na dokumentacj¢ urlopowa sktadaja sie m.in. plany urlopow
(podpisane przez pracownikow i kierownika administracyjno-technicznego oraz dyrektora),
whnioski urlopowe oraz wydruki z programu kadrowego pokazujace ilos¢ wykorzystanych dni
i godzin urlopu. Ewidencj¢ czasu pracy prowadzi si¢ w systemie QNT Kadry 1P2022-
2022/2/PS1. W planach urlopu uwzgledniono prawidtowa ilos¢ przystugujacych dni urlopu.
Stwierdzono, ze zalegle urlopy w przypadku sa sukcesywnie wykorzystywane w ustawowym
terminie (do konca III kwartalu nastgpnego roku). W zakresie weryfikowanych dokumentow
Kontrolujaca stwierdzila przypadki wyplacenia ekwiwalentow za urlop. Z wyjasnienia otrzy-
manego od Kontrolowanego wynika, ze nie bylo mozliwosci wykorzystania urlopu przez pra-
cownikow - zalgcznik nr 3.

Analiza list obecnos$ei nie wykazala uchybien w ich prowadzeniu. Listy obecno$ci prowadzone
sg z podzialem na grupy pracownikow. Kontrole list przeprowadza kierownik dzialu admini-
stracyjno-technicznego oraz Dyrektor.

W ustawie z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U.
z 2017 r., poz. 1065 z p6zn. zm.) w art. 104b pkt 2 okreslono wiek. do ktorego nalicza si¢
sktadki na Fundusz Pracy. Granica dla kobiet jest wiek 55 lat, a dla meZczyzn 60 lat. Natomiast
w przypadku pracownika powracajacego z urlopu macierzynskiego lub wychowawczego okres
zwolnienia pracodawcy z oplacania sktadek na Fundusz Pracy po 1 stycznia 2009 r. wynosi 36
miesigcy. MOwi o tym zapis art. 104a powyzszej ustawy. Z informacji przekazanej przez Kon-
trolowanych dotyczacej naliczania sktadek na Fundusz Pracy wynika, ze program kadrowo-
placowy ma funkcje kontroli naliczania sktadek z Funduszu Pracy — zatacznik nr 4.

W DPS-3 obowigzuje rowniez regulamin premiowania, zgodnie z ktérym fundusz premiowy
tworzy si¢ w zaleznosci od posiadanych srodkow finansowych na dany rok do 30% funduszu
wynagrodzen zasadniczych okreslonych w umowach o pracg. W zakresie weryfikacji kartotek
wynagrodzen nie stwierdzono przekroczenia funduszu premiowego.

Przy ustalaniu podstawy ..trzynastki” obowiazuja przepisy zawarte w ustawie z dnia 12 grudnia
1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
i rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegolo-
wych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia za czas
urlopu oraz ekwiwalentu pienigznego za urlop (Dz. U. z 1997 r., Nr 2, poz. 14 z pézn. zm.).
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Kontrolujaca sprawdzita poprawnos¢ naliczania wysokosci dodatkowego wynagrodzenia rocz-
nego i nie stwierdzita nieprawidtowosci w tym zakresie.

DPS-3, podobnie jak inni ptatnicy sktadek ZUS, jest zobowigzane ustawowo do przekazywania
dokumentéw droga elektroniczng. W tym celu wykorzystuje program udostepniony przez Za-
klad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS). Komunikacja z ZUS Zabrze odbywa sig przy wykorzy-
staniu programu PELATNIK. Analize prawidtowosci naliczen indywidualnych przeprowadzono
w oparciu o karty wynagrodzen i listy ptac pracownikéw oraz deklaracje rozliczeniowe ZUS
DRA za okres luty, czerwiec, wrzesien i grudzien 2021 r. oraz marzec i czerwiec 2022 r. We-
ryfikacji poddano prawidtowos¢ naliczania sktadek na ubezpieczenia spoleczne. Analizy nali-
czen indywidualnych dokonano na podstawie kart wynagrodzen za wybrane miesigce 2021 r.
i1p.2022r. Kontrolujaca stwierdzita, ze w okresie objetym kontrolg stawki sktadek i podat-
kow dla tych pracownikow zostaty ustalone prawidtowo.

Jednostki budzetowe obowiazane sg optaci¢ sktadki za dany miesigc nie pdzniej niz do 5. dnia
nastepnego miesigca. W badanych miesigcach nie stwierdzono przekroczenia tego terminu. Po-
datnik jest zobowigzany dokona¢ wplat na poczet podatku dochodowego za dany miesigc nie
pozniej niz do 20. dnia nastgpnego miesigca. Nie stwierdzono przekroczenia terminu zaplaty
zaliczek na podatek od wynagrodzeni pracownikoéw. W trakcie kontroli przelewow i analityki
konta 225 i konta 229 nie stwierdzono rozbieznosci na saldach wskazanych kont.

W DPS-3 dziatalnosé¢ socjalna prowadzona jest w oparciu o przepisy zawarte w ustawie z dnia
4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych i rozporzgdzenie Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz swiadczern socjalnych oraz w Re-
gulaminie Funduszu Swiadczen Socjalnych wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 4/2021 Dyrek-
tora Domu Pomocy Spotecznej Nr 3 w Zabrzu z dnia 16 marca 2021 r.

Kontrolujaca dokonata sprawdzenia prawidiowosci naliczenia i realizacji odpisu na ZFSS
w2021 1. i w I p. 2022 r. Z planu finansowego wynika, ze na 2021 rok zaplanowano odpis
w wysokosci 73 000 zk, ktéry zostat skorygowany do kwoty 79 100 zk. Zgodnie z przekazanymi
przez Kontrolowanego informacjami, §rednioroczne zatrudnienie w 2021 r. wyniosto 47,17 eta-
tow. Placowka objeta takze opieka 23 emerytow. Prawidlowy odpis zgodnie z zatrudnieniem
podanym w trakcie kontroli wynosi 79 068,50 zt. Kwota przekazana na konto ZFSS wyniosta
79 068,50 71, co stanowilto 100% wykonania w stosunku do prawidtowego naliczenia. Z kolei
wykonanie odpisu w I p. 2022 r. wyniosto 58 620 zk. co stanowilo 75% wysokosci zaplanowa-
nego $redniorocznego zatrudnienia. Na dokumentacj¢ ksiag rachunkowych ZFSS skladaly si¢
m.in.: wyciagi z rachunku oraz listy potwierdzajace wyplaty swiadczen, wnioski o pozyczki,
zapomogi , dokumenty potwierdzajace doptate do wypoczynku dzieci i miodziezy. Kwoty od-
pisu na ZFSS zostaty przekazane w ustawowych terminach. Kontrolujaca nie ma uwag w tym
zakresie.

3. Gospodarka pieni¢zna i rozrachunki

Uregulowania dotyczace gospodarki pienigznej i rozrachunkéw zostaly wprowadzone nastepu-
jacymi zarzadzeniami:

- Zarzadzenie Nr 11/2020 Dyrektora DPS-3 z 14.04.2020 r. w sprawie polityki rachunkowosci,
- Zarzadzenie Nr 09/2022 Dyrektora DPS-3 z dnia 25.05.2022 r. — w sprawie nowelizacji poli-
tyki rachunkowosci;
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- Zarzadzenie Nr 06/2022 Dyrektora DPS-3 z dnia 10.05.2022 r. w sprawie wprowadzenia za-
sad kontroli dokumentow ksiegowych oraz instrukcji magazynowej,

- Zarzadzenie Nr 13/2021 Dyrektora DPS-3 z dnia 03.09.2021 r. w sprawie Regulaminu szcze-
golowych zasad, sposobu i trybu wydawania, korzystania, naliczania platnosci oraz bezpie-
czenstwa stuzbowych kart platniczych w DPS-3;

- Zarzadzenie Nr 09/2021 Dyrektora DPS-3 z dnia 14.05.2021 r. w sprawie wprowadzenia in-
strukcji dotyczqcej wyplacania srodkow depozytu oraz robienia zakupow dla mieszkancow —
aktualizacja procedur juz istniejgcych.

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkafica w DPS-3 wyliczany jest na podstawie kwoty
rocznych kosztow dzialalnosci domu wynikajacych z utrzymania mieszkancoéw z roku poprzed-
niego (bez kosztow inwestycyjnych i wydatkow na remonty) powigkszong o prognozowany
$rednioroczny wskaznik cen towarow i ustug konsumpceyjnych ogotem, przyjety w ustawie bu-
dzetowej na dany rok kalendarzowy, podzielona przez liczbe miejsc ustalona jako sume rze-
czywistej liczby mieszkancow w poszczegolnych miesigecach roku poprzedniego w domu. In-
formacja z wysokoscia odplatnosci przekazana jest do wydzialu nadzorujacego UM w Zabrzu,
po czym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zabrze wprowadzona jest w zycie po opublikowa-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego w Katowicach.

DPS-3 dysponuje, oprocz konta budzetowego, rachunkiem depozytowym, rachunkiem ZFSS

i rachunkiem bankowym (firmowa karta przedptacona). Zgodnie z zapisem regulaminu sa to

karty przedplacone posiadajace wlasny rachunek, ktére nie sa powiazane z rachunkiem jed-

nostki. Karta stanowi bezgotowkowa forme wyptaty zaliczki pracownikowi DPS-3. Udzielenie

i rozliczanie srodkow z karty odbywa si¢ na zasadach ustalonych przez DPS-3. Karta zasilana

jest zgodnie z zatwierdzonym do wyptaty wnioskiem na zaliczke, ktorego kwota kazdorazowo

jest ustalana, po przeanalizowaniu potrzeb. Karta przyznawana jest na podstawie umowy za-
wartej pomiedzy dyrektorem a pracownikiem. Dopuszcza si¢ dokonywanie zakupoéw towarow

i ushug w ramach obowiazkow stuzbowych, a kazda operacja udokumentowana jest faktura lub

innym dowodem ksiggowym. Pracownicy dysponujacy karta ptatnicza podpisali oswiadczenie

odpowiedzialnosci za powierzone wartosci pienigzne w formie karty stuzbowe;j.

Ksiggowosé¢ DPS-3 prowadzona jest w oparciu o zakladowy plan kont przy pomocy progra-

mow komputerowych. W okresie kontrolowanym ksigegi rachunkowe prowadzono w systemach

opisanych na stronie 5 niniejszego protokotu.

Gospodarka kasowa w DPS-3 prowadzona jest w oparciu o wewngtrzne uregulowania -,,In-

strukcja kasowa™ - Zal. Nr 5 Polityki rachunkowosci wprowadzona Zarzadzeniem Nr 11/2020

Dyrektora DPS-3 w Zabrzu w sprawie wprowadzenia polityki rachunkowosci z pézn. zm.., na-

tomiast w ,.Procedurze obiegu dowodow FK* - Zal. Nr 3 Polityki, w czgsci 6.10.WZI— ,, wnio-

sek o zaliczke " opisana jest procedura udzielania zaliczek i ich rozliczenia. Zgodnie z zapisem

w zasadach gospodarki kasowej wysoko$é niezbgdnego zapasu gotowki (pogotowie kasowe)

w kasie ustalono w wysokosci 500 zh, a dokumentacje kasowa stanowia dokumenty operacyjne

kasy tj.: raporty kasowe, druki KP i KW, bankowe dowody gotéwkowe. dokumenty zrodtowe

— dyspozycyjne takie jak (dowody zakupu, wnioski o wyptate gotowki, noty ksiggowe, rozli-

czenia wyplaconej gotowki, delegacje, listy) i dokumenty organizacyjne kasy: instrukcja ka-

sowa, wykaz 0s6b upowaznionych do dysponowania srodkami pieni¢znymi wraz ze wzorami
podpisow, protokoty kontroli kasy. wykaz przechowywanych depozytéw i inne wykazy. Pod-
stawg uzyskania wyplaty gotowki z rachunku bankowego byt zlozony wniosek na zaliczke,
podpisany przez gldwnego ksiegowego i dyrektora placowki, badz innej upowaznionej do po-
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dpisu osoby. Zgodnie z zapisem w polityce rachunkowosci (zal. Nr 3 polityki) zaliczka udzie-
lana byla na tzw. zakupy incydentalne. W trakcie weryfikacji dokumentacji ksiegowej stwier-
dzono, ze zaliczki pobierane byly na zakup niezbgdnych materialéw gospodarczych, ktére zo-
staly rozliczone zgodnie z procedura ustalona w polityce. Pozostale srodki z rozliczenia zali-
czek wplacane byty do kasy na podstawie druku KP. Pogotowie kasowe uzupelniane byly na
podstawie wystawionego czeku elektronicznego bezposrednio z rachunku bankowego i za po-
$rednictwem raportu kasowego wplacano srodki do kasy. Faktury za zakup zywnosci realizo-
wane byly w formie bezgotdéwkowej (przelewy).

Wszystkie zakupione artykuly przyjmowane byly na magazyn zywieniowy, natomiast mate-
rialy sanitarno-higieniczne na magazyn gospodarczy.

DPS-3 posiada samochdd stuzbowy, dla ktérego w jednostce prowadzona jest ewidencja wy-
jazdéw stuzbowych. Stan paliwa rozliczany byl na biezaco i na koniec kazdego miesigca roz-
chod ksiegowano w koszty, a pozostala ilos¢ niewykorzystanego paliwa obcigzane byto konto
234-2 —, rozliczenie z pracownikiem™.

W DPS-3 prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczne plany finansowe dochodow
i wydatkéw oraz przepisy wymienione w ustaleniach ogélnych protokotu dla rozdziatu klasy-
fikacji budzetowej 85202 — Domy pomocy spotecznej.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan
Jjednostek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych i rozporzadzenie Mi-
nistra Finanséw z dnia 16 stycznia 2014 r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej DPS-3
sporzadza m.in. sprawozdania: Rb-28S, Rb-27S, Rb-N, Rb-Z.

Tabela Nr 1 wysokosé planu finansowego (w zl), jego wykonanie i stan zobowiqzan na 31.12.

2021 r.

g lan lan po datki na Zobowigzania na
Rogdat i piel:'wotny zrp;lianla)ch 3?.)(12.2021 r. 31.1231021 r.
85202 3020 3 339,00 3 339,00 3 338,41

4010 2542 541,00 2363 038,00 2239 809,32 328 400,07

4040 180 000,00 180 000,00 168 718,78 185 090,23

4110 445 000,00 445 000,00 339 159,51 120 467,54

4120 64 000,00 64 000,00 42 230,35 15 181,86

4210 64 000,00 76 126,00 73 501,72 2 075,18

4220 178 000,00 158 868,00 156 878,91 10 890,66

4230 57 000,00 63 157,00 61 759,69 0,00

4260 87 000,00 80 000,00 79 393,39 16 168,74

4270 25 500,00 43 000,00 41 823,31 320,76

4280 2 400,00 3 600,00 2 946,00 611,00

4300 170 000,00 181 900,00 180 169,70 17 610,50

4360 3 600,00 4 300,00 4010,08 47,48

4410 1 800,00 1 950,00 1 904,67 24,00

4430 4 600,00 5350,00 4673,60 0,00

4440 73 000,00 79 100,00 79 068,50 0,00

4520 19 620,00 17 140,00 17 133,60 0,00

4610 1 000,00 7 540,00 6 688,91 0,00

4700 500,00 11 650,00 10 282,00 0,00

4710 0,00 1 364,00 1167,08 292,79
X/
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6060 0,00 80 000,00 58 156,86 0,00

razem 3 922 900,00 3 870 419,00 3572 814,39 697 180,81
Plan finansowy w 2021 r. osiagnat ostatecznie poziom 3 870 419 zt i zostal wykonany w wy-

sokosci 3 572 814,39 z1, tj. 92,31% planu. W sprawozdaniu Rb-28S sporzadzonym na dzien 31
grudnia 2021 r. jednostka wykazala kwote 697 180,81 zI zobowiazan z tytutu dostaw i ustug,

wobec budzetow, ubezpieczen i innych §wiadczen oraz wynagrodzen. Wsrdd zobowiagzan nie
wystapily wartosci, ktore zgodnie z przepisami nalezatoby wykaza¢ w sprawozdaniu Rb-Z.
Srodki finansowe niewykorzystane w 2021 r. w wysokosci 12 663,47 zt z konta realizacji bu-
dzetu zostaly terminowo zwrdcone na konto Urzedu Miejskiego w Zabrzu w dniu 31.12.2021
r. (WB nr 253). Kontrolujaca nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowanego materiahu.

Tabela Nr 2wysokosé planu dochodow (w zi), jego wykonanie na 31.12.2021 r.

Roodaial | paragral | 000 | iamseh | 31422071r. | Sanamsie
85202| 083 3 620 000,00| 3 620 000,00 3 437 528,20
092 0,00 0,00 0,00 53 074,41
095 0,00 0,00 0,00 304 280.11
097 500,00 500,00 1700.12 73 285,07
razem 3 620 500,00 3 620 500,00 3 439 228,32 430 639,59

Dochody budzetowe w 2021 r. wyniosty 3 439 228,32 zt przy zakladanym planie w wysokosci
3620 500 zl. Zgodnie z okazanym sprawozdaniem Rb-27S najwyzsza kwota w wysokosci
3437 528,20 zt zostala zaksiggowana na paragrafie 083 — ,,wplywy z ustug™ i dotyczyta wptat
za pobyt mieszkancow w DPS-3. Pozostale kwoty to prowizja z tytutu zryczattowanego wyna-
grodzenia z tytutu terminowego wplacania podatkéw pobranych na rzecz budzetu panstwa.
Wysokos¢ tego wynagrodzenia wynosi: 0,3% kwoty podatkow (zaliczek) pobranych przez plat-
nikéw na rzecz budzetu panstwa. Naleznosci w sprawozdaniu Rb-27S wykazane w kwocie
430 639,59 zl dotycza miedzy innymi naleznosci z tytutu kar umownych za zwloke w oddaniu
przedmiotu umowy od wykonawcy robot dotyczacych modernizacji budynku DPS-3, jak row-
niez 1 innych kontrahentéw (wyroki sadowe) — wyjasnienie Kontrolowanego stanowi zalgcznik
nr 5. Kwota naleznosci wymagalnych zostata rowniez wykazana w sprawozdaniu Rb-N za IV
kw. 2021 r. Zgromadzone srodki sukcesywnie odprowadzano na rachunek UM w Zabrzu. Po-
zostalos¢ dochodow w wysokosci 5 311,60 zt odprowadzono w dniu 31.12.2021 r. (WB nr 253
z 31.12.2021 £.).

Z kolei plan finansowy na 2022 r. przedstawial si¢ nastepujaco:

Tabela Nr 3 wysokos¢ planu finansowego ( w zi), jego wykonanie i stan zobowiqzan na
30.06.2022 r.

. lan lan po datki na Zobowigzania na
i e B L piel:'wotny b 30.06.2022 7 30.06.2022r.

85202 4010 2536941,00| 2571 802,00 1330 872,83 281 909,98
4040 186 000,00 185 100,00 185 090,23

4110 444 000,00 443 500,00 226 686,22 69 406,35

4120 63 000,00 63 000,00 30 486,13 7561.84

4210 64 000,00 63 136,00 26 731,43 2 784,45

4220 190 504,00 204 004,00 97 847,60 9413.85

4230 68 000,00 52 500,00 17 612,35 136,22

AU
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4260 87 000,00 87 000,00 45 986,80 11 301,19
4270 18 655,00 38 655,00 28 746,96 761,40
4280 2 400,00 3 400,00 2 381,00 342,00
4300 178 000,00 152 150,00 82 943,25 13 916,54
4360 4 000,00 4 000,00 2 001,53 43,05
4410 1 900,00 1 900,00 1012,62
4430 6 500,00 6 500,00 764,60
4440 73 000,00 78 500,00 58 620,00
4520 17 200,00 17 200,00 8 566,80
4610 6 800,00 6 800,00 2 546,07
4700 500,00 8 169,00 1 349,00
4710 1 600,00 3 000,00 1637,43 333,58
razem 3 950 000,00 | 3990 316,00 2 151 882,85 397 925,45

Pierwotny plan finansowy na wydatki w 2022 r. wynosit 3 950 000 zI, a na koniec czerwca
2022 r. osiagnat poziom 3 990 316 zI . Wykonanie na 30.06.2022 r. wyniosto 2 151 882,85 z
tj. 53,93% planu po zmianach.

Tabela Nr 4 wysokos¢ planu dochodow (w z1), jego wykonanie na 30.06.2022 r.

; lan 0 dochod Naleznosci n
Rozdzial | paragraf | U0 E oot v Tl

85202 083 3 500 000,00 3500 000,00 1 764 756,12 1 722,00

092 0,00 0,00 0,00 70 144,35

094 0,00 0,00 1 704,28 0,00

095 0,00 0,00 000 304 280,11

097 1 000,00 1 000,00 635,75 68 743,19

razem 3501 000,00 3501 000,00 1767 096,16 444 889,65

Zaplanowane dochody w wysokosei 3 501 000 zt na dzien 30.06.2022 r. zrealizowano w wy-
sokosci 1 767 096,16 zt tj. 50,47% planu dochodéw.
Kontrolujaca sprawdzita dokumentacje ksiggowa dotyczaca dokonanych operacji pieni¢znych
i rozrachunkéw dotyczacych realizacji budzetu w wybranych miesigcach, tj.:

- dowody ksiegowe z lutego 2021 r. o0 numerach 2021/02/01-2021/02/79, w tym wyciagi

bankowe o numerach 20 — 39; oraz wyciag nr 2 z firmowe;j karty przedptacone;.
- dowody ksiegowe z czerwca 2021 r. o numerach 2021/06/1-2021/06/80, w tym wyciagi
bankowe o numerach 103 — 123;
- dowody ksiegowe z wrzesnia 2021 r. 0 numerach 2021/09/1 —2021/09/81, w tym wy-
ciagi bankowe o numerach 168 — 189;
- dowody ksiegowe z grudnia 2021 r. o numerach 2021/12/1 — 2021/12/109, w tym wy-
ciggi bankowe o numerach 231 — 253;
A takze:
- dowody ksiegowe z marca 2022 o numerach 2022/03/01-2022/03/94 w tym wyciagi
bankowe o numerach 41- 63;
- dowody ksiggowe z czerwca 2022 o numerach 2022/06/01- 2022/06/73, w tym wyciagi
bankowe Nr 105-125.
Kontrolujaca stwierdzita, ze dokonane operacje pienig¢zne i rozrachunki zostaly przeprowadzo-
ne i zaksiggowane na podstawie odpowiednich dowodéw ksiegowych, ktérym nadano nume-
racje i odpowiednig dekretacje. W trakcie weryfikacji stwierdzono, ze dowody ksiegowe byly
zgodne z wymogami przepisu art. 21 uor. Pod fakturami zwigzanymi z zakupem Zywnosci
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podpigte byly druki zwiazane z przyjeciem do magazynu, a w sprawozdaniach z magazynu
dotgczone druki ,.,magazyn wyda”. W DPS-3 prowadzone sa magazyny zywieniowe i gospo-
darcze, w tym gospodarczy odziezy. srodkow czystosci, materialdw, sprzetu medycznego i opa-
trunkow oraz pampersow. Do prowadzenia magazynow wykorzystywany byt program ,Maga-
zyn Skowronek™ a po zmianie od 2022 r. ,,QNT magazyny” wersja 2021/4/PS1 z pézn. zm. Z.
weryfikacji dokumentow wynika, ze stawka zywieniowa za m-¢ wrzesien 2021 r. wyniosta 7,59
zt, natomiast Srednia stawka zywieniowa od poczatku 2021 roku wyniosta 7,37 zt. Rozchod z
magazynu zywieniowego RW na dzien 30.09.2021 r. wynidst 13 169,69 zi, co zgodnie ze spra-
wozdaniami zywieniowymi saldo magazynu na koniec wrzesnia 2021 r. byto zgodne z saldem
konta ,.310” i wynosito 78 326 zi. Dziennie sporzadzane byty raporty wydanych produktéw
z magazynu zywieniowego, a na koniec miesigca sporzadzane bylo miesieczne zestawienie
przychodéw i rozchodow (zestawienie raportow zywieniowych, zaliczek, faktur) oraz zesta-
wienia przychodéw i rozchodéw z magazynow gospodarczych. Dokumenty przekazywane byty
do komorki ksiegowej celem zaksiggowania. Dokumenty ksiegowe zwiazane z gospodarka ma-
gazynowa nosily §lady biezacej kontroli. Obieg dokumentow byt zgodny z obowigzujacymi
wewnetrznymi uregulowaniami, a podpisy 0sob odpowiedzialnych byly zgodne z karta wzorow
podpisu. Kontrolujaca nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowanej dokumentacji ksiegowe;j.

W kontrolowanym okresie na podstawie wytypowanych dokumentéw Kontrolujaca dokonala

sprawdzenia termindw regulowania zobowigzan.

Tabela Nr 5 — terminowosc regulowania zobowigzan w 2021 r.

Lp. Nr faktury Nr dok. Kwota Termin Zaplata

1. | F-raNr9351006588 2021/02/03 766.53 16.02.2021 15.02.2021
o F-ra Nr F0080452867/002/21 2021/02/08 153,75 15.02.2021 12.02.2021
3. | F-raNr 53/02/2021/FVS 2021/02/12 4 168,80 19.02.202] 18.02.2021
4. F-ra Nr F/001991/21 2021/02/22 11 344,86 24.02.2021 23.02.2021
5. | F-raNr 7934/R/2021 2021/06/5 2 028,68 01.07.2021 15.06.2021
6. | F-raNr FC/033/06/2021 2021/06/31 2 629,79 30.06.2021 29,06.2021
7. F-ra Nr FS1394/06/2021 2021/06/58 1496.60 08.07.2021 08.07.2021
8. F-ra NR WOD/4127/06/2021 2021/06/59 3313,80 13.07.2021 28.06.2021
9 F-ra Nr D/DO/0406134/21 2021/06/67 3 801,69 12.07.2021 30.06.2021
10. | F-ra Nr SC09055/2021 2021/06/71 2911,35 21.07.2021 20.07.2021
11. | F-ra Nr FS-ED/00004971/2021 2021/09/24 1747.,44 23.09.2021 23.09.2021
12. | F-ra Nr FA/2021/09/4 2021/09/34 4 860,00 28.09.2021 27.09.2021
13. | F-ra Nr WOD/3323/09/2021 2021/09/51 261771 09.10.2021 08.10.2021
14. | F-ra Nr SC14154/2021 2021/09/72 3167.69 21.10.2021 20.10.2021
15. | F-ra Nr FV/953/2021 2021/12/11 1 920,00 16.12.2021 15.12.2021
16. | F-ra Nr FS-ED/00006643/2021 2021/12/26 1422,00 27.12.2021 23.12.2021
17. | F-ra Nr D/DO/0859201/21 2021/12/35 3 866,77 07.01.2022 05.01.2022
18. | F-raNr U/21/12/0218 2021/12/74 35 793,00 11.01.2022 30.12.2021
19 | F-raNr P/21/12/0010 2021/12/74 17 994,90 11.01.2022 30.12.2021
20. | F-ra Nr U/212/12/2020 2021/12/74 4 368,96 11.01.2022 30.12.2021
21. | F-raNr WOD/6769/12/2021 2021/12/101 4 128,72 27.01.2022 26.01.2022
Tabela Nr 6 — terminowos¢ regulowania zobowigzan w I pol. 2022 r.

Lp. Nr faktury Nr dok. Kwota Termin Zaplata

1. F-ra Nr 00014/0322/FG06 022/03/25 1201,61 25.03.2022 24.03.2022
2. F-ra Nr F/004209/22 2022/03/26 1 601,70 25.03.2022 24.03.2022
3. F-ra Nr WOD/1170/03/2022 2022/03/28 2 380,03 30.03.2022 29.03.2022
4. F-ra Nr FS1703/03/2022 2022/03/57 5 852,13 07.04.2022 07.04.2022
5. F-ra Nr 3001960/6/2022/F 2022/03/63 928,96 29.04.2022 28.04.2022
6. F-ra Nr 9/W/2022 (remont posadzki) 2022/03/70 14 320,90 11.04.2022 08.04.2022

iy
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T F-ra Nr 0015/2022 2022/03/82 664,20 30.04.2022 29.04.2022
8. F-ra Nr WOD/2343/06/2022 2022/06/25 3636,37 03.07.2022 01.07.2022
9 F-ra Nr D/D0/0407529/22 2022/06/35 3 803,93 13.07.2022 12.07.2022
10. | F-ra Nr O/S2/0015852/22 2022/06/37 8 898,68 22.07.2022 21.07.2022
11. | F-raNr 0493/2022 200/06/61 221,40 30.07.2022 29.07.2022
12. | F-ra Nr 143/2022 2022/06/61 2 062,00 14.07.2022 13.07.2022
13. | F-ra Nr SC09333/2022 2002/06/60 2453,10 19.07.2022 18.07.2022

Wsrod faktur poddanych weryfikacji pod katem terminowosci regulowania zobowiazan nie
stwierdzono przekroczenia tego terminu. Wszystkie zwerytikowane dokumenty byly opatrzone
pieczecia daty wplywu i podpisane zgodnie z karta wzoréw podpisu. Kontrolujaca nie stwier-
dzita wydatkéw niecelowych. Natomiast w zweryfikowanej dokumentacji ksiggowe] zwiazanej
z wyciagami bankowymi Kontrolujaca stwierdzita operacje zwigzane z platnosciami faktur,
wynagrodzen, sktadek spolecznych, podatku od wynagrodzen, zaplat faktur za zakup mediow
i ustug oraz materiatéw zwiazanych z funkcjonowaniem jednostki. Wszystkie wydatki miaty
potwierdzenie w dokumentacji ksiggowej i byty dokonywane zgodnie z planem finansowym,
ktory byl na biezaco aktualizowany poprzez dokonywanie przesunigé¢ pomigdzy paragrafami
i zadaniami. Na rachunek bankowy wplywaty rowniez oplaty za pobyt mieszkancow domu,
refundacje robét publicznych, swiadczenia z ZUS dla poszczeg6lnych mieszkancow oraz ,,za-
potrzebowane” $rodki na wydatki budzetowe. Operacje ksiggowe byly zgodne z obowiazujg-
cymi przepisami (zatacznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow z 13 wrzesnia
2017 r. (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 342) w sprawie rachunkowosci oraz planu kont dla budzetu
panstwa, budzetéw jednostek samorzqdu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzqdo-
wych zaktadéw budzetowych, paristwowych funduszy celowych oraz parstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Kontrolujaca dokonujac weryfikacji dokumentacji zwigzanej z kontem depozytowym za okres
wrzesien-pazdziernik 2021 r. stwierdzifa, ze stan konta na dzief 01.09.2021 r. zgodnie z WB
Nr 151 wynosit 467 941,12, a na dziei 29.10.2021 r. (WB Nr 191) wynosit 532 015,03 zi. Na
rachunek wplywaly zasitki stale zgodnie z decyzjami, $wiadczenia i renty. Po stronie wydatkow
stwierdzono m.in. wyptlaty zgodnie z wnioskami mieszkanicéw DPS-3. Kontrolujgca nie wnosi
uwag w tym zakresie.

4. Remonty, inwestycje, zamowienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowigzuje Regulamin zaméwien publicznych o wartodci szacun-
kowej ponizej kwoty wskazanej w art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy prawo zaméwien publicznych (Za-
rzadzenie Nr 41/2022 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 3 w Zabrzu z dnia 30.12.2020
roku). Zarzadzeniem uchylono poprzednio obowigzujgce procedury w tym zakresie wprowa-
dzone Zarzadzeniem Nr 3/2018 z 03.01.2018 r. Zgodnie z zapisem regulaminu, zaméwien do-
konuje sie zgodnie z przepisami ustawy k.c. na cele i w wysokosci ustalonej na ich realizacj¢
w planie finansowym jednostki oraz przestrzegajac zasad:
1. racjonalnego gospodarowania $rodkami publicznymi, a w szczegolnosci wydatkowania
w sposob celowy i oszczedny, dobierajac optymalne metody i Srodki w celu uzyskania
najlepszych efektéw w stosunku do poniesionych nakladéw oraz terminowej realizacji
zamowienia;
uczeiwej konkurencji, réwnego traktowania wykonawcow;
3. przejrzystosci;
legalnosci - oznaczajacej udzielenie zamowien zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Regulamin udzielania zamowien przewiduje nastepujace kryteria i przedzialy wartosci: do 5
tys. z netto, powyzej 5 tys. do 50 tys. z oraz powyzej 50 tys. nieprzekraczajacej kwoty wska-
zane] w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy. Dokumentacj¢ postepowania o udzielenie zamowienia prze-
chowuje osoba, ktéra z godnie z posiadanym zakresem czynnosci prowadzi rejestr zamowien
publicznych. Rejestr ten prowadzi si¢ chronologicznie, na podstawie kolejnych wnioskéw/kse-
rokopii faktur i rachunkéw. Regulaminu nie stosuje si¢ do zamowien w sytuacjach naglych,
niewynikajacych z przyczyn lezacych po stronie zamawiajgcego, ktorych nie mozna wezesnie]
przewidziec.
Kontrolujaca stwierdzila, ze w DPS-3 prowadzony jest rejestr uméw, w ktérym ewidencjono-
wane sg umowy dostaw 1 ustug. Wéréd uméw zawartych stwierdzono m.in. umowy na roz-
mowy telefoniczne, ustugi bhp, dostawe wody, $wiadczenia zdrowotne, dostawe gazu, sprzedaz
energii elektrycznej, abonament za korzystanie ze strony BIP, ustugi informatyczne, wywoz
odpadow, dostawy zywnosci, dokonywanie przegladow, ushugi psychologiczne, serwisy dzwi-
26w, odbior odpadow medycznych, zakup srodkow czystosci, dostawy sprzetu jednorazowego
uzytku, zakup $rodkow opatrunkowych i dezynfekcyjnych. Cze$¢ umow zostalo zawartych na
czas dhuzszy niz jeden rok. Dyrektor przedstawil stosowne upowaznienia: Nr 25/11/2021 z dnia
12.0.2021 r. oraz Nr 1/11/2022 z dnia 05.01.2022 r. Prezydenta Miasta Zabrze na zacigganie
zobowiazan z tytutu uméw, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach nastgpnych jest
niezbedna do zapewnienia cigglosci dziatania jednostki, i z ktorych wynikajace platnosci wy-
kraczaja poza rok budzetowy do kwoty tgcznie w wysokosci 1 000 000 zt. Kontrolg objgto wy-
brane umowy zapisane w rejestrze umow pod pozycja:
1) 10/2021 - umowa na wykonanie naprawy pokrycia dachowego na kwote 4 860 z1 brutto,
2) 11/2021- umowa na malowanie klatki schodowej w DPS-3 na kwote 7 200 zt brutto,
3) 4/2022 — umowa na wymiane posadzki w lazience na kwote 12 334,17 zl netto
(13 320,90 zt brutto). Do umowy sporzadzono aneks na zmiang wartosci ceny na kwote
13 260.10 zl netto (14 320,90 zt brutto).
Wykonawcy wybrani zostali w trybie zapytania cenowego - wybor najkorzystniejszej oferty
w postgpowaniu o udzielenie zamdowienia publicznego prowadzonego na podstawie art. 2 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r .
poz. 1129 z pézn. zm.). Kontrolujaca nie wnosi uwag w kontrolowanym zakresie.
Z kolei jesli chodzi o wydatki remontowe, to w 2021 r. wydatki na paragrafie 4270 — ,,zakup
ustug remontowych™ wyniosty 41 823,31 zt i byly przeznaczone na remont klatki schodowej.
napraw¢ dachu oraz usuwanie réznego rodzaju awarii instalacji elektrycznej, naprawy rur i ar-
matury, wezlta cieptowniczego, konserwacja dzwigu i réznych urzadzen wykorzystywanych
w DPS-3. Natomiast wydatki na ww. paragrafie w I p.2022 r. wyniosly 28 746,96 zl i byly prze-
znaczone m.in. na remont posadzki, konserwacje systemow alarmowych i oddymiania oraz na-
prawe i konserwacje sprzetu. Kontrolujac nie wnosi uwag w zakresie zweryfikowanego mate-
riatu.

5. Gospodarowanie mieniem

W czasie czynnosci kontrolnych ustalono. ze w DPS-3 ewidencja majatku prowadzona jest przy
uzyciu programu QNT —_Srodki trwate”.

W systemie ewidencji ksiegowej skladniki majgtku ewidencjonowane sa na kontach:

011 — ewidencja srodkoéw trwalych;

013 — pozostale srodki trwate prowadzone w ewidencji ilosciowo — wartosciowej;
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020 — warto$ci niematerialne 1 prawne.
Ewidencja ilogciowa dotyczy grup rodzajowych srodkow trwatych o wartosci do 1 000 7, (Za-
rzadzenie Nr 1/2019 z 02.01.2019 r. Dyrektora DPS-3 w Zabrzu).

Tabela Nr 7 — stan srodkow trwalych i wyposazenia w 2021 r. (w zi).

DPS-3
Konto Stan na 01-01-2021 r. Zwiekszenia / zmniejszenia Stan na 31-12-2021 r.
011 2972 634,46 0,00/0,00 2972 634,46
013 394 246,98 +14 858,20/0,00 409 105,18
020 15 878,66 +58 156,86/0,00 74 035,52

W 2021 roku zmiany stwierdzono na koncie 013 — pozostate Srodki trwale i wyposazenie W
wysokosci 14 858,20 zt. Zwigkszenie spowodowane bylo zaewidencjonowaniem zakupionej
zmywarki, taboretu gazowego oraz roweru treningowego. Z kolei na koncie 020 — wartosci
niematerialne i prawne zwickszenie w wysokosci 58 156,86 zt nastapilo z powodu zakupu
oprogramowania QNT do prowadzenia ksiggowosci DPS-3. Wydatki na ten cel pochodzily ze
srodkéw inwestycyjnych. Stan majatku byt uzgadniany na dziefi 31 grudnia kazdego roku. Kon-
trolujaca stwierdzita, ze Kontrolowani stosuja ewidencje grup rodzajowych zgodnie z obowia-
zujaca KST 2016 (rozporzadzenie Rady Ministréw z 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie Klasy-
fikacji Srodkow Trwalych - Dz. U. z 2016 r., poz.1864).

Tabela Nr 8 — stan srodkow trwalych i wyposazenia w I p. 2022 r. (w zi).

DPS-3
Konto Stan na 01-01-2022 r. Zwigkszenia / zmniejszenia Stan na 30-06-2022 r.
011 2 972 634,46 0,00/0,00 2 972 634,46
013 409 105,18 +6 329,70/0,00 415 434,88
020 - 74 035,52 0.00/0,00 74 035,52

W I p. 2022 roku zmiany stwierdzono tylko na koncie 013 — pozostate Srodki trwale i wyposa-
zenie w wysokosci 6 329,70 zt z powodu zaewidencjonowania zakupionego klimatyzatora oraz
sterylizatora.

Inwentaryzacje skladnikéw majatkowych metoda spisu z natury przeprowadza sig nie rzadziej
niz co 4 lata. Budynek DPS-3 jest terenem strzezonym w rozumieniu przepiséw o rachunko-
wodci (wpis w instrukcji inwentaryzacyjnej). W celu realizacji obowigzku zinwentaryzowania
sktadnikow aktywow i pasywow jednostki okreslonego w art. 26 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 t. 0 rachunkowosci ostatnig inwentaryzacje przeprowadzono i rozliczono wedtug stanu na
dzier 30.10.2020 r. na podstawie Zarzadzenia Nr 24/2020 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
Nr 3 z dnia 8 pazdziernika 2020 roku w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji Srodkéw
trwalych, zapaséw materiatowych towaréw oraz aktywow pienigznych metodq spisu z natury.
Inwentaryzacja zostata uzupelniona wedtug danych na dzien 31.12.2020 r. Nastepna inwenta-
ryzacja zostata przeprowadzona zgodnie z Zarzadzeniem Nr 31/2021 Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej Nr 3 z dnia 31.12.2021 r. w sprawie inwentaryzacji rocznej. Kontrolujaca nie wnosi
uwag w zakresie zweryfikowanego materiatu.

II1. Whnioski, uwagi koncowe

Na wniosek Kontrolujacej, Dyrektor DPS-3 dokonywat zmian w obowigzujacych w jednostce
dokumentach i procedurach. -
H
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Natomiast w odniesieniu do naleznosci wymagalnych wykazanych w sprawozdaniu Rb-N zo-
bowigzuje si¢ Kontrolowanego do przedstawienia informacji na temat podjetych dziatan maja-
cych na celu wyegzekwowania naleznych kwot jak i planowanych dziatan, ktore zapobiegna
ich przedawnieniu.

Dyrektor DPS-3 zobowiazany jest do przedstawienia bezposrednio do Biura Kontroli w termi-
nie 30 dni od dnia podpisania protokotu informacji o realizacji zalecen.

Na powyzszych ustaleniach czynnosci kontrolne zakoniczono. Protokot kontroli sktada sie z 16
parafowanych przez Kontrolujacego i Kontrolowanego stron. Protokdt zawiera 5 zatacznikow
o lacznej liczbie 15 stron.

Dyrektor jednostki Pan Zenon Cichy zostal poinformowany o przystugujacym mu z mocy prze-
pisoéw § 19 Regulaminu przeprowadzania kontroli instytucjonalnych przez Biuro Kontroli
Urzedu Miejskiego w Zabrzu (Zalacznik do Zarzadzenia Nr 801/BK/2020 Prezydenta Miasta
Zabrze z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie nadania Regulaminu przeprowadzenia kontroli
instytucjonalnych przez Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego w Zabrzu) prawie do pisemnego
zglaszania uzasadnionych, co do ustalen zawartych w niniejszym protokole w terminie 3 dni
od daty podpisania protokotu i o prawie do odmowy podpisania protokotu.

Udostepnienie Protokolu nastgpuje zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. do-
stepie do informacji publicznej, z zachowaniem przepisow ustaw na mocy, ktorych dokonuje

si¢ wylaczen.

Protokol niniejszy sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach i po odezytaniu pod-

pisano: bez zastrzezen/zapewiadajge-whiesienie-zastzezen —

Jeden egzemplarz protokotu wreczono Dyrektorowi Panu Zenonowi Cichemu.
Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksiazce kontroli pod pozycja 2/2022.
Gldwny Q!‘r'r';'ﬂé%il

Zabrze, dnia 21.09.2022 r.

7a jednostke kontrolowana:
mi EKTOR

(pieczatka i |m1ermg i pip’lsi Kpmrolow anego)

Zeno

! niepotrzebne skresli¢
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