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INFORMACJA POKONTROLNA NR 52/WM/13

I. Podstawa prawna kontroli:

— Art.27 ust.] pkt. 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia
6 grudnia 2006 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2009 r., Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.),

— Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,

— Umowa o dofinansowanie nr UDA-POKL.09.01.02-24-045/11-00.

II. Nazwa jednostki kontrolujacej:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego, Wydzial Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

ITI. Osoby uczestniczace w Kontroli ze strony jednostki kontrolujgcej:

L. Sylwia Rodak - kierownik Zespotu kontrolujacego, inspektor w Wydziale Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

2. Beata Wéjcikiewicz - inspektor w Wydziale Europejskiego Funduszu Spolecznego.

IV. Termin wizyty monitoringowej:

26 czerwea 2013 1.

V. Rodzaj kontroli:

Wizyta monitoringowa

VI. Nazwa jednostki kontrolowanej:
Miasto Zabrze

VII. Adres jednostki kontrolowanej:
ul. Powstaricow Slaskich 5-7, 41-800 Zabrze

VIII. Dane kontrolowanego projektu:
- Nazwa kontrolowanego projektu: ,,Sukces rosnie z nami”
— Numer kontrolowanego projektu: POKL.09.01.02-24-045/11

- Dziatanie, Priorytet: Priorytet IX. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach;
Dziatanie 9.1 Wyrdéwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie oswiaty Poddziatanie 9.1.2 Wyrownanie szans
edukacyjnych ucznidéw z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszenie
réznic w jakosci ustug edukacyjnych

—  Numer umowy: UDA-POKL.09.01.02-24-045/11-00
—  Wartos¢ projektu: 2 566 962,00 zt
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IX. Zakres wizyty monitoringowej:

Ocena jakosci i prawidtowosci realizowanych zaje¢ w oparciu o dokumenty programowe oraz
umowg o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.09.01.02-24-045/1 1-00, w tym:

a) sprawdzenie, czy zajecia s3 zgodne z umowa o dofinansowanie oraz umowsa na realizacje
ustugi, jesli zostata zlecona,

b) sprawdzenie, czy realizowane zajecia s3 zgodne z harmonogramem realizacji projektu
przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

¢) sprawdzenie, czy zakres tematyczny zaje¢ jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu, ‘

d) sprawdzenie dokumentow potwierdzajacych zrealizowanie zaje¢ zgodnie z liczba
osobogodzin zawarta w umowie z wykonawca na realizacj¢ ustugi,

¢) zweryfikowanie, czy liczba podpisanych na liscie osob odpowiada liczbie 0séb obecne;
na zajeciach,

f) wywiad z uczestnikami projektu w celu poznania ich opinii na temat zajeé oraz
weryfikacja ich wiedzy na temat wspo6tfinansowania projektu ze $rodkéw EFS,

g) sprawdzenie czy pomieszczenia, w ktérych realizowane s zajgcia zostaly oznaczone
plakatami lub tablicami zlogo EFS informujagcymi o wspdlfinansowaniu projektu
ze srodkow EFS,

h) sprawdzenie czy uczestnicy otrzymali materialy szkoleniowe, ktére s3 oznakowane
zgodnie z zasadami informowania i promowania projektow w ramach POKL.

X. Ustalenia kontroli — krétki opis zastanego stanu faktycznego:

W dniu 26 czerwea 2013 r. Instytucja Po$redniczaca przeprowadzita wizyte monitoringowa
wramach projektu  nr POKL.09.01.02-24-045/11 pn. ,Sukces rosnic z nami”. Zespol
kontrolujacy skontrolowat zajecia rozwijajace zainteresowania uczniéw szczegolnie
uzdolnionych artystycznie — teatralnie w Szkole Podstawowej nr 17 w Zabrzu,
ul. Korczoka 98.

Wykonawca zaje¢ pozalekcyjnych zostat wyloniony w wyniku postgpowania o zamdwienie
publiczne w trybie przetargu nieograniczonego. Dnia 07.05.2012 r. Miasto Zabrze zawarlo
umowe z Centrum Edukacji Zawodowej CARGO z siedziba w Jaworznie w zakresie
realizacji zaje¢ rozwijajagcych zainteresowania  ucznidw szczegodlnie uzdolnionych
artystycznie w okresie od 01.09.2012 r. do 30.06.2013 r. w szkolach podstawowych w laczne;
ilosci 780 godzin. W orzvpadku Szkoty Podstawowej nr 17 w Zabrzu prowadzenie zajeé
zostalo zlecone Pani na podstawie Umow zlecenia
z dnia 06.07.2012 r. Zajecia prowadzone byly w podziale na grupy raz w tygodniu (we wtorki
w o godz. 13:15 - 14:00). Zgodnie zzapisami w Dzienniku zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania uczniéw szczegdlnie uzdolnionych artystycznie — teatralnie kazda grupa
liczyta 6 0sob. Z uwagi na fakt, iz dniu 26 czerwca 2013 r. odbywaty si¢ ostatnie zajecia
imialy one charakter podsumowujacy dwie grupy zostaly polagczone. 7Z 12 osob
uczestniczacych w zajeciach w dniu przeprowadzenia wizyty monitoringowej obecnych bylo
8 uczniéw (po 4 osoby z kazdej grupy). Zespét kontrolujacy stwierdzil zgodnos$é ilodci oséb
podpisanych na liscie obecnosci uczestnikow projektu z iloscig 0s6b obecnych na sali.



Ze srodkéw projektu ,,Sukces rosnie z nami” zakupione zostaty pomoce do prowadzenia zajeé
tj. kukietki, parawany, pacynki, stroje, instrumenty muzyczne, ksiazeczki ze scenariuszami,
piyty CD, mikrofony i maski. Dzieci nie otrzymywaly materialéw szkoleniowych, korzystaty
Jjednakze w trakcie zaje¢ z zakupionych pomocy dydaktycznych.

Sala, w ktérej odbywaly si¢ zajecia zostata oznaczona prawidtowo, zgodnie z Wyryeznymi
ozhaczania projektéw w ramach Programu Operacyjrego Kapital Ludzki. Na drzwiach
umieszczono informacje dotyczaca realizowanych zaje¢ w ramach projektu ,,Sukces rosnie
z nami” opatrzona logotypami Programu Operacyjnego ‘Kapital Ludzki oraz Unii Europejskiej
wraz z adnotacja o wspéifinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Na holu przy drzwiach wejsciowych do szkoly zostata
umieszczona tabliczka informujaca o realizacji projektu opatrzona obowigzujacymi
logotypami PO KL i UE oraz z adnotacjg o wspétfinansowaniu projektu ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Uczestnicy projektu zostali poinformowani, ze zajecia finansowane sa ze $rodkéw Unii
Europejskiej, co potwierdzaja réwniez wyniki przeprowadzonego badania ankietowego.
Zuwagi nawiek uczestnikéw projektu (uczniowie klas I - III szkoly podstawowej)
w ankietach nie zostata wskazana pelna nazwa Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zespol
kontrolujacy ocenit zadowolenie z udziatu w projekcie, w szczegélnosci w kontrolowanej
formie wsparcia na podstawie Ankiety monitoringowej oraz ustnego wywiadu z uczestnikami.
Wszyscy uczniowie stwierdzili, iz zostali zapoznani z programem zaje¢, a ich realizacja,
zakres tematyczny iczas trwania s3 zgodne z przedstawionym programem. Z analizy
wynikéw przeprowadzonego badania ankietowego wynika, iz uczestnicy bardzo dobrze
ocenili zawartoé¢ merytoryczng zajeé, przygotowanie oraz wiedze prowadzacych, lokalizacje,
organizacj¢ i warunki lokalowe. Nie poniesli zadnych kosztéw w zwiazku z udziatem
w projekcie. Uwazajg otrzymane wsparcie za odpowiednie do ich potrzeb oraz zdecydowanie
poleciliby udzial w projekcie znajomym. Uczestnikom najbardziej podobata sie mozliwosé
wystgpowania w przygotowywanych w ramach zaje¢ spektaklach, dodatkowe zabawy oraz
wycieczki. Nie wyrazono uwag negatywnych.

XI. Stwierdzone nieprawidlowosci/uchybienia:

Zespdt kontrolujacy nie stwierdzil uchybier/nieprawidlowosei w zakresie monitorowanych
zaje¢ rozwijajacych zainteresowania ucznidéw szczegélnie uzdolnionych artystycznie —
teatralnie.

XII Data sporzadzenia informacji pokontrolnej:
3 lipca 2013 r.

Zatgcznik: Lista sprawdzajgca do wizyty monitoringowej

Informacjg¢ pokontrolna sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;.



Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji pokontrolnej i Listy sprawdzajacej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen
zawartych w Informacji pokontrolnej i Liscie sprawdzajgcej przekazanie ich na pismie
do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu
wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacii pokontrolnej i niepodpisana Lista
sprawdzajacg. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na
zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca odmawia rozpatrzenia
zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej i Listy sprawdzajgcej ze strony kierownika
Jednostki kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje
pokontrolng i Liste sprawdzajacg w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej
przedmiotowego dokumentu.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji pokontrolnej kierownik jednostki  kontrolowanej
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej przesyla
podpisany egzemplarz Informacji pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub przygotowuje
w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji pokontrolnej i przesyla
je kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej
Informacji pokontrolne;.
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Beata Wojcikiewicz

(Podpisy cztonkow Zespotu kontrolujacego, w tym kierownika Zespohu kontrolujacego)

(Podpis osoby upowaznionej w jednostce kontrolowane;)
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Dotyczy projektu nr POKL.09.01.02-24-045/11
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W zwigzku z przeprowadzong w dniu 26 czerwca 2013 1. wizyta
monitoringowa w celu oceny jakosci i prawidlowosci realizowanej ustugi
w oparciu o dokumenty programowe oraz umowe o dofinansowanie projektu
nr POKL.09.01.02-24-045/11 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013, zgodnie zart.27 ust.1 pkt.5 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (tekst jednolity: Dz. U.
2009, nr 84, poz. 712) sporzgdzono iprzekazano w dniu 4 lipca 2013 1.
do jednostki kontrolowanej dwa egzemplarze Informacji pokontrolnej
nr 52/WM/13 wraz z Listg sprawdzajaca dotyczaca wizyty monitoringowej.
Kierownik jednostki kontrolowanej podpisal jeden egzemplarz Informacji
z wizyty monitoringowej i przekazal go do Instytucji Posredniczgcej nie
Wnoszac zastrzezen.

W trakcie wizyty monitoringowej Zespot kontrolujacy nie stwierdzit uchybien
i nieprawidtowosci, w zwigzku z powyzszym odstgpuje sie od wydania zalecen
pokontrolnych.
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