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Protokoél z posiedzenia Komisji Oswiaty Rady Miasta Zabrze w dniu 29 kwietnia 2019

roku.

1. Otwarcie posiedzenia Komisji w temacie:
Szkolnictwo zawodowe. Organizacja szkolnictwa zawodowego w kontekscie potrzeb
rynku zabrzanskiego. Identyfikacja i prognoza potrzeb zawodowych na rynku pracy.
Rozpoczecie o godz. 16%.

2.  Stwierdzenie prawomocnosci obrad. Obecni na posiedzeniu radni — wg zalaczonej

listy obecnosci.

3. Przyjecie protokolow z poprzednich posiedzen.
4.  Omoéwienie tematu obrad.

3. Sprawy biezace, korespondencja.

6.  Wnioski/Opinie komisji.

7. Zakonczenie obrad godz. 172

Ad 2.

Przewodniczacy Komisji — Sebastian Markisch po sprawdzeniu listy obecnosci
stwierdzil prawomocnos¢ obrad.
Ad 3.
Wobec braku uwag Komisja Oswiaty przyjela protokol z posiedzenia w dniu
18 marca 2019 roku.
Ad 4.

Przewodniczacy Komisji przywital przedstawicieli Wydziatu Oswiaty na czele z Panig
Naczelnik Ewa Wolnica, przedstawicieli zabrzanskiego Cech - u, Dyrektoréw zabrzanskich
szkol, Pania Dyrektor Zespolu Szkol Mechaniczno-Samochodowych, przedstawicieli
Centrum Edukacji w Zabrzu, Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego,
przedstawicieli Powiatowej Rady Rynku Pracy, przedstawicieli Towarzystwa Pomocy im. $w.
Brata Alberta, Dyrektor PUP Pania Aling Nowak, przybylych gosci, mieszkancow oraz
Radnych.

O omoéwienie tematu obrad zostala poproszona Naczelnik Wydziaty Oswiaty.

Pani Ewa Wolnica przywitala wszystkich zebranych dodajac, ze dzisiejszy temat jest
bardzo szeroki, a prezentacja bedzie dotyczy¢ aspektu edukacyjnego w szkolnictwie

zawodowym w kontekscie potrzeb zabrzanskiego rynku pracy, natomiast Pani Dyrektor Alina




Nowak przedstawi czes¢, ktora bedzie dotyczyla identyfikacji i prognozy potrzeb
zawodowych na rynku pracy.

Naczelnik Wydzialu Os$wiaty rozpoczeta swoja prezentacje od przedstawienia

kierunkdw ksztalcenia zawodowego w Zabrzu, ktore Jest prowadzone w technikach, szkolach
branzowych I stopnia, szkotach przysposabiajacych do pracy (w tym specjalnych), szkotach
dla dorostych oraz w Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego, a ktore to
ksztalcenic obejmuje takie branze jak: budowlana, ekonomiczno-ustugowa, informatyczna,
mechaniczna, samochodowa. Przedstawila wykaz zawodoéw ksztalconych w zabrzanskich
szkofach, ktére krotko oméwita. Dodala, ze ksztalcenie praktyczne dzieje si¢ w oparciu
0 centrum ksztalcenia praktycznego, zawodowego, pracodawcéw i rzemiosto. Zaprezentowala
oferte edukacyjna w technikach oraz w szkotach branzowych.
Kontynuujagc mowila, ze Miasto Zabrze, aby wesprze¢ rozwoj szkolnictwa zawodowego
realizuje rézne projekty, o ktorych realizacji opowiedziata przytaczajac réwniez wysokosé
pozyskanych $rodkéw z EFS i EFRR. Dopowiedziata o rozwoju bazy dydaktycznej.
Wspomniala o: wspélpracy szkét z Powiatowa Rada Zatrudnienia, analizie potrzeb
pracodawcow  zwigzanych z  zatrudnieniem nowych  pracownikow, zawieranych
porozumieniach z pracodawcami, wspotpracy z Cechami Rzemiost i Izbg Rzemieslnicza oraz
Malej i Sredniej Przedsigbiorczosci w Katowicach. Na tym Naczelnik Wolnica zakonczyla
swoja wypowiedz, a odnosnie identyfikacji i prognoz potrzeb zawodowych na rynku pracy
glos zabrata Dyrektor PUP Pani Alina Nowak.

Dyrektor PUP przywitala zebranych gosci oraz obecnego na posiedzeniu
Przewodniczacego Rady Rynku Pracy Pana Mariana Czocharg. WypowiedZ swoja rozpoczela
od wymienienia dokumentow, ktére sg wykorzystywane do analizy zapotrzebowania na
okreslone zawody, sa to: Barometr Zawoddw, Monitoring zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych, badania zapotrzebowania na kwalifikacje 1  umiejetnosci
W przedsigbiorstwach wojewddztwa $lgskiego, dane zgromadzone przez Powiatowe Urzedy
pracy. Nastgpnie omdwila potrzeby $laskiego rynku pracy wg barometru zawoddéw oraz
wymienita, w jakich branzach sg zawody deficytowe. Zwracala uwage, ze coraz wiecej branz
jest dotknigta tym, ze brakuje na rynku pracy fachowcéw. Opowiedziala o Monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, wymaganiach pracodawcow, o internetowych
ofertach pracy, wspomniala o przyczynach deficytow wykwalifikowanych pracownikéw oraz
o mozliwosci zatrudniania obcokrajowcow glownie z Ukrainy. Nastepnie Dyrektor PUP
omowifa strukture bezrobocia w Zabrzu w latach 2017 i 2018. Odniosta si¢ rowniez do

zawodow przyszloci, na czym zakoficzyla swoja wypowiedz.




Przewodniczacy Sebastian Markisch podziekowal za prezentacje i oddal glos radnym.

Radny Marian Rau zwrécil uwage, ze w niedlugim czasie problemem w Zabrzu moze
byc¢ brak pielegniarek i potoznych, zapytat jakie dziatania w tym temacie podejmujemy.

Dyrektor PUP odpowiedziala, ze na chwile obecna rozmowy trwajg na szczeblu
krajowym i wojewodzkim.

Radna Lucja Chrzgstek-Bar zasygnalizowala, ze problem ten juz jest poruszany od
dawna, ale zadnych kwestii w tym zakresie nie rozwiazano.

Radny Jerzy Pabis dodal, ze zawdd pielegniarki zostat zlikwidowany poprzez
zlikwidowanie szkol licealnych i policealnych te] specjalnosci, a na rynku obecnie
funkcjonuje magister pielegniarstwa, dodal, ze wigkszod¢ pielegniarek w zawodzie sa
w wieku 50+,

Radna Mariola Olichwer zwrdcita uwage, ze duzo osob w tym zawodzie znalazio prace
lepiej platng za granica, dlatego warto sie zastanowic, aby podnies¢ place.

Przewodniczacy Komisji Sebastian Markisch zgodzit sie z radna, aby wrocié do tematu
szkolnictwa zawodowego na poziomie szkoly $redniej i szkot branzowych. Nastepnie poprosit
obecnych na posiedzeniu Dyrektoréw, o oméwienie, z jakimi problemami boryka si¢
szkolnictwo zawodowe, jak wyglada nabér.

Dyrektor Ryszard Gruca Dyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego
w Zabrzu zaznaczyl, ze obecnie trwa odbudowa ksztalcenia zawodowego w Zabrzu i obecnie
mamy bardzo dobra baz¢ ksztalcenia zawodowego. Kontynuujac przedstawil glowny
problem, ktérym jest brak nauczycieli chcacych uczy¢ zawodu. Wspomnial, ze obecnie
pracownicy tym zajmujacy si¢ maja ponad 50 lat. Omoéwil rowniez wspolprace
z pracodawcami i mozliwosci edukacii.

Mieszkaniec Zabrza zapytal jak wyglada przygotowanie absolwentéw do prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej.

Dyrektor Centrum Edukacji Pan Marian Kittel odnoszac si¢ do pytania mieszkanca
odpowiedzial, ze sa prowadzone akcje razem z instytucjami wspierajacymi ksztaltowanie
postaw przedsigbiorczosci. Wsrod uczniow takie akcje przeprowadzane sa w ciagu roku
szkolnego. Ponadto s3 przeprowadzane projekty unijne w tym temacie.

Dyrektor Ryszard Gruca dopowiedziat o wydanym w dniu 28 marca 2019 r.
obwieszczeniu Minister Edukacji o prognozie zapotrzebowania na pracownikow w zawodach
szkolnictwa branzowego.

Przewodniczacy Marian Czochara odniést sie do prowadzonej dyskusji, wspomnial, ze

wszysey, z ktérymi rozmawia poruszaja problem stabo oplacanych nauczycieli przedmiotéw




zawodowych, dodal, ze Zabrze ma dobrze wyposazone warsztaty szkolne, poruszyl rowniez
kwestie rodzicow, ktorzy nie wysylaja dzieci do szkot zawodowych.

Przewodniczaca Rady Miasta Zabrze potwierdzila, ze w Zabrzu duzo si¢ dzieje w tym
temacie, o czym krétko opowiedziata.

Radny Ferdynand Reiss zapytal. przy jakim procencie absencji jest prawo
nieskwalifikowania ucznia i kiedy mozna go skresli¢ z listy oraz czy zglasza si¢ gdzie$ fakt
zmniejszenia liczby uczniow.

Dyrektor Ryszard Gruca odpowiedziat radnemu na zadane pytania.

Radny Ferdynand Reiss dopytywal, jaka jest wysokos¢ dotacji na jednego ucznia.

Dyrektor dalej odpowiadat.

Przewodniczacy Komisji poprosil przedstawicieli zabrzanskiego Cechu, aby ocenili
poziom szkolnictwa zawodowego w Zabrzu.

Dyrektor Izabela Toczkowska z Zespolu Szkol Mechaniczno-Samochodowych
zaznaczyla, ze rynek jest dynamiczny i sie zmienia, a uczniowie chwala sobie zajecia
u pracodawcdw.

Pan Ryszard Genge z CECH-u oceniajac poziom szkolnictwa powiedzial, ze nie ma
lepszej drogi do zdobycia zawodu jak ta, ktéra bedzie oparta na dobrej praktyce i dobrej
teorii. Zaznaczyl, ze teoria jest istotna, ale praktyka jeszcze bardziej. Opowiadat o solidnosci
fachowcow i sposobie, jak to si¢ osigga. Zwracal rowniez uwage na poluzowanie dyscypliny.
Konczac wypowiedz zaapelowal, aby o szkole zawodowej mowi¢ dobrze, gdyz juz w tej
chwili brakuje duzo rak do pracy.

Dyrektor Gruca dopowiedziat o problemach organizacyjnych wynikajacych w trakcie
roku szkolnego, z ktérymi borykaja sie szkoly.

Lucja Chrzestek-Bar odniosta si¢ do stéw przedméwey odnosnie przejscia miedzy szkolami.

Radni dopytywali o uchwaly odnosnie zmian nazw szkot.

Naczelnik Wydziatu Os$wiaty wyjasniala sytuacje, dodala rowniez, ze pod kazda
uchwalg jest podpis Radcy Prawnego.

Radna Lucja Chrzgstek —Bar zwrocila uwage, iz zdania prawnikéw sa czesto
podzielone.

Uczestnicy dyskutowali nad kierunkami ksztalcenia.

W zwiazku z wyczerpaniem tematu obrad Przewodniczacy Komisji Sebastian Markisch
podzigkowal za udziat w posiedzeniu Pani Naczelnik mieszkancowi oraz radnym.

Ad S.

Komisja nie rozpatrywatla dodatkowej korespondencji.




Ad 6.
Komisja nie podejmowala wnioskéw/opinii.
Ad 7.
Wobec braku dalszych kwestii obrady zakoriczono o godz. 172 Szczegotowy zapis

prowadzonej dyskusji, przygotowane materiaty oraz nagranie dzwiekowe znajdujg si¢ do

wgladu w Biurze Rady Miasta.

Przewodniczacy Komisji Oswiaty
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Lista obecnosci na posiedzeniu Komisji Oswiaty Rady Miasta
Zabrze w dniu 29 kwietnia 2019 roku.
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