UCHWALA NR LXXX/1057/24
RADY MIASTA ZABRZE

z dnia 18 marca 2024 r.

w sprawie Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu w latach 2024 - 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U 2023 r.
poz. 40 z p6ézn. zm.), art. 176 pkt 1 iart. 180 pkt 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz U 2024 poz 177 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

5 czerwca 1998r o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. 2024 r. poz 107), na wniosek Prezydenta Miasta
Zabrze

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Program wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu w latach 2024 —
2026 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zabrze.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Zabrze

dr Lucja Chrzestek-Bar
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Zatacznik do uchwaty Nr LXXX/1057/24
Rady Miasta Zabrze
z dnia 18 marca 2024 r.

Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu w latach 2024-2026
I. Wstep.

W dniu 1 stycznia 2012 r. weszla w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 176 pkt 1 tej ustawy do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie
i realizacja 3-letnich programow wspierania rodziny, natomiast art. 180 pkt 1 stanowi o konieczno$ci
opracowania i realizacji przez powiat 3-letnich powiatowych programdéw rozwoju pieczy zastgpczej. Realizacja
w/w programéw daje szans¢ na ograniczenie liczby umieszczen dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Wiele rodzin objetych pomoca Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie boryka si¢ z problemami
zwigzanymi min. zbrakiem zatrudnienia, zlymi warunkami socjalno-bytowymi, uzaleznieniami,
niepetnosprawnoscig czy problemami opiekunczo - wychowawczymi. W rodzinach tych obserwowany jest
brak prawidlowego wypetniania 16l spotecznych w tym rol rodzicielskich co przeklada si¢ na zaniedbania
w opiece nad dzie¢mi. Dzieci ztych rodzin nie majg prawidlowych warunkéw do rozwoju, nauki,
wychowywane sg czesto w srodowisku, ktdre nie daje poczucia bezpieczenstwa co wptywa na ich samooceng
istwarza zagrozenie demoralizacjg. Pozostawienie tych rodzin bez pomocy iodpowiedniego wsparcia
powoduje potencjalne zagrozenie zwigzane z konieczno$cig umieszczenia dzieci w réznych formach pieczy
zastepeze;.

Systemem pieczy zastepczej nazywamy zespot osob, instytucji i dziatan majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow. Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny 1isystemu pieczy zastepczej sg jednostki
organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego wykonujace zadania w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej, placowki wsparcia dziennego, organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, placowki
opiekunczo - wychowawcze, regionalne placowki opiekunczo- terapeutyczne, interwencyjne osrodki
preadopcyjne, osrodki adopcyjne oraz podmioty, ktorym zlecono realizacje¢ zadan z zakresu wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastgpczej.

Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zabrze Nr 969/ZPS/2011 z dnia 9 grudnia 2011 r. Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Zabrzu wyznaczony zostatl na organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej. Nastgpnie zmianie
ulegla struktura organizacyjna Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie i w miejsce dotychczasowego Zespotu
ds. Opieki nad Dzieckiem iRodzing powotany zostal Zespot ds. Pieczy Zastgpczej zgodnie z art.76
ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W celu realizacji zadan natozonych ww.
ustawa w latach 2021-2023 MOPR w Zabrzu realizowat Uchwale nr XXXIV/561/21 Rady Miasta Zabrze
z dnia 21.06.2021r w sprawie ,,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej w Zabrzu w latach
2021-2023”. W Programie wskazano na konieczno$¢ podjecia dziatan profilaktycznych, wspomagajacych
1 wspierajacych rodzing biologiczng dziecka, rozwijajacych i wspierajacych rodzinna piecze zastepcza oraz
usamodzielniajgcych si¢ wychowankow. Powyzszy program byl zbiezny =z zalozeniami Strategii
Rozwiazywania Problemow Spolecznych dla Miasta Zabrze na lata 2010 - 2020 przyjeta Uchwatg Nr
LIX/766/10 Rady Miejskiej w Zabrzu W zwigzku z zakonczeniem realizacji 3 letniego programu na lata 2021-
2023 konieczne jest wprowadzenie ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastgpcze] w Zabrzu
w latach 2024-2026 zbieznego z zatozeniami Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta
Zabrze na lata 2023 - 2032 przyjetej Uchwatg Nr LXI1/870/23 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 13.02.2023r.

I1. Diagnoza spoleczna

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu w ramach zadan okreSlonych ustawa o pomocy spotecznej
udziela pomocy i wsparcia rodzinom i osobom na terenie miasta.

Tab.1: Liczba §rodowisk i rodzin korzystajacych ze wsparcia MOPR w latach 2021-2023:

Rok 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Liczba srodowisk korzystajacych | 2620 2313 2166
Z pomocy
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Liczba rodzin | 905 718 650
z dzie¢mi korzystajacych

Z pomocy

Liczba dzieci | 2110 1782 1642
W rodzinach korzystajacych

Z pomocy

Liczba rodzin niewydolnych w prowadzeniu | 336 335 310
gospodarstwa domowego

i w sprawach opiekunczo - wychowawczych

Liczba rodzin niepetnych 216 210 205

Zrédto: Dane MOPR Zabrze ze sprawozdan MRPiPS

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie wspiera rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej min. poprzez
wyplate $wiadczen pieni¢znych, prace socjalng, poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne iprawne.
Priorytetem w dzialaniach MOPR jest praca zrodzinami borykajacymi si¢ z problemami opiekunczo-
wychowawczymi oraz wspieranie dzieci z tych rodzin. Ponadto pracownicy Osrodka wiaczaja si¢ w realizacje
wielu akcji na rzecz dzieci iich rodzin oraz wspolpracuja z organizacjami pozarzadowymi oraz
stowarzyszeniami wspierajacymi rodziny i dzieci.

Wsparcie rodzin

Rodzinom przezywajagcym trudnosci w wypemianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych nalezne jest
wsparcie polegajace w szczegolnosci na:

a) analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego;

b) wzmacnianiu roli i funkcji rodziny;

¢) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych w rodzinach;

d) podnoszeniu §wiadomosci w zakresie planowania i funkcjonowania rodziny;
e) pomocy w integracji rodziny;

f) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

g) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wsparcie rodzin jest prowadzone jedynie za ich zgoda oraz odbywa si¢ przy ich aktywnym udziale, biorac
pod uwage zasoby wlasne rodzin oraz wsparcie zewnetrzne.

W listopadzie 2016 r. w ramach struktur organizacyjnych MOPR utworzony zostat Zespot Asysty Rodzinne;.
Asystent rodziny wspiera rodziny majace trudnosci opiekunczo - wychowawcze, bezradne
w prowadzeniu gospodarstwva domowego. Glownym celem pracy asystentow jest osiggnigcie przez rodzing
takiego poziomu stabilno$ci zyciowej, ktory pozwala jej na samodzielne funkcjonowanie i wychowywanie
dzieci.

Tab. 2 Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu podstawowych funkcji przez asystentow
rodziny:

Rok 2021 2022 2023

Liczba asystentow rodziny 9 9 9

Liczba rodzin objetych wsparciem | 122 121 152

asystenta (w tym 38
ukrainskich)

Liczba dzieci przebywajacych w | 303 317 291

rodzinach

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”

Zespot S$wietlic $rodowiskowych dziatajacy w Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie w Zabrzu
realizowal "Program wspierania rodziny irozwoju pieczy zastgpczej w Zabrzu w latach 2021-2023". Od
2012r. istniejgce wramach MOPR Zabrze $wietlice S$rodowiskowe zostaly przeksztalcane
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w placowki wsparcia dziennego zapewniajac dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych opieke, wychowanie, pomoc
W nauce, organizujg zabawe, zajecia sportowe i wolny czas oraz pomagajg rozwija¢ zainteresowania.

Tab.3 Placowki wsparcia dziennego funkcjonujgce w ramach MOPR w latach 2021-2023:

Rok 2021 2022 2023

Liczba placowek 5 5 5

Liczba miejsc 100 100 100

Liczba dzieci, ktore

skorzystaly z oferty | 120 134 172

placowek (w tym 28 dzieci
ukrainskich)

Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”

Wsparciem oraz pomocg dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, nie objetych pracg asystenta rodziny zajmujg si¢ réwniez pracownicy socjalni Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Zabrzu. W listopadzie 2016 r. powolany zostat Zespot Srodowiskowej Pracy
Socjalnej. Celem powotania zespotu byto oddzielenie pracy socjalnej od dziatan zwigzanych z przyznawaniem
swiadczen materialnych. W pierwszej kolejnosci dziatania pracownikow skierowane sg do rodzin z dzie¢mi,
posiadajacych niewielkie umiejetnosci spoteczne i wychowawcze, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Tab. 4 Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetianiu podstawowych funkcji przez pracownikoéw
socjalnych - srodowiskowych:

Rok 2021 2022 2023
Liczba pracownikow | 13 9 8
srodowiskowych

Liczba rodzin objetych wsparciem | 139 110 108
pracownikéw §rodowiskowych

Liczba dzieci przebywajacych w | 229 153 148
rodzinach

Zrédto: Dane ze sprawozdan z dzialalnosci MOPR w Zabrzu
Rodzinna Piecza Zastepcza

Rodzinna piecza zastgpcza jest formg tymczasowej opieki nad dzieckiem. W sytuacji, kiedy dziecko
nie moze wychowywac si¢ w swojej rodzinie biologicznej, najlepszym wyjsciem jest zapewnienie mu opieki
rodzinnej w rodzinie zastepczej: spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej lub w rodzinnym domu dziecka.

Dziecko moze pozostaé w rodzinie zastgpczej do osiggnigcia petnoletnosci, a w przypadku podjecia
dalszego ksztalcenia — nie dtuzej niz do 25r. zycia. W przypadku zmiany sytuacji prawnej dziecka
(tj. przywrocenie lub pozbawienie wladzy rodzicielskiej i przekazania dziecka do adopcji), moze usta¢ potrzeba
sprawowania dalszej pieczy zastgpczej. Kandydaci na rodziny zastepcze, podejmujac decyzje o utworzeniu
rodziny zastepczej, muszg posiada¢ $wiadomo$¢ czasowosci opieki nad dzieckiem, bra¢ pod uwage
i akceptowac¢ mozliwos¢ powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub umieszczenia go w rodzinie adopcyjne;.
Jesli rodzice biologiczni nie mogg wypetniaé wobec swego dziecka funkcji opiekunczo - wychowawczych,
oznacza to, ze zostali trwale lub czasowo pozbawieni wladzy rodzicielskiej albo wtadza ta zostata
im ograniczona lub zawieszona. Najczgséciej do rodzin zastgpczych trafiajg dzieci rodzicoOw o ograniczonej
1 zawieszonej wladzy rodzicielskie;.

Tab.5: Liczba dzieci umieszczonych pierwszy raz w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2021 - 2023:

Rok 2021 1. 2022 1. 2023 r.

Liczba dzieci w rodzinnej pieczy
zastepczej 93 77 95

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023” oraz dane ze sprawozdania do GUS
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu realizowal zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej
zgodnie zustawg o pomocy spolecznej, takie jak min. organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych,
udzielanie pomocy pieni¢znej na czgSciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci,
przyznawanie pomocy na usamodzielnienie ikontynuowanie nauki osobom opuszczajacym placowki
opiekunczo - wychowawcze, rodziny zastgpcze (...), pozyskiwanie iszkolenie kandydatow na rodziny
zastepcze. Od dnia 1 stycznia 2012 r. w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, rodzing zastgpcza spokrewniong w brzmieniu nowej ustawy stanowiag jedynie
wstepni lub rodzenstwo dziecka. Natomiast rodziny zastgpcze niezawodowe stanowig rodziny niespokrewnione
z dzieckiem oraz rodziny spokrewnione z dzieckiem w dalszej linii.

Tab.6: Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci i pelnoletnich wychowankow na terenie
miasta:

Rodziny Rodziny Rodziny zawodowe: Rodzinny | Razem
zastepcze zastepcze Dom
spolfrewpione niezawodowe Ogolem | w tym Dziecka
Stan na z dzieckiem -
., pogotowia
(31??3 2021 rodzinne
T " | Liczba
rodzin 159 48 9 5 10 226
zastgpczych
Liczba
dzieci 206 76 34 18 75 391

Zrodto: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku
wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji Statystyczne;.

Tab.7: Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci i pelnoletnich wychowankow na terenie
miasta Zabrze:

Rodziny Rodziny Rodziny zawodowe: Rodzinny | Razem
zastepcze zastepcze Dom
spokrewnione | niezawodowe - Dziecka
Stan na z dzieckiem Ogolem | w tym
dzien pogqtow1a
31.12.2022r rodzinne
Liczba
rodzin 149 51 8 5 11 219
zastepczych
Liczba
dzieci 196 69 20 10 87 372

Zrédto: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku
wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji Statystyczne;j.

Tab.8: Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci i pelnoletnich wychowankow na terenie
miasta Zabrze:

Rodziny Rodziny Rodziny zawodowe: Rodzinny | Razem
zastepcze zastepcze Dom
spokrewnione | niezawodowe - Dziecka
z dzieckiem Ogdlem | w tym
Stan na pogotowia
dzien rodzinne
31.12.2023r | Liczba
rodzin 150 49 8 5 11 218
zastepczych
Liczba
dzieci 203 72 38 28 96 409
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Zrédto: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku
wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji Statystyczne;j.

Jak wynika z powyzej przedstawionych danych, na terenie naszego miasta zdecydowang wigkszos$¢
stanowig rodziny zastgpcze spokrewnione tj. rodziny, w ktorych opiekunami dzieci sa dziadkowie oraz
rodzenstwo. Nastepnie rodziny zastgpcze niezawodowe w tym rodziny niespokrewnione z dzieckiem oraz
rodziny o dalszym pokrewienstwie w stosunku do dzieci w nich umieszczonych. Ostatnig grupe rodzin tworza
rodziny zast¢pcze zawodowe, w tym o charakterze pogotowia rodzinnego oraz rodzinne domy dziecka.

Od 2012r w strukturze MOPR Zabrze dziala Zespot ds. Pieczy Zastepczej w ramach, ktoérego utworzono
zespot koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepcze. W latach 2012-2014 zespot koordynatorow sktadat sie z 3
koordynatoréw, nastgpnie w latach 2015-2016 w sktad zespotu wchodzito juz 9 koordynatoréw a w latach od
2017r do 2020r zespot ten sktadat si¢ z 10 oséb. Od 2021r w sktad zespolu wchodzi 13 koordynatoréw. Do
zadan koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy min. wspolpraca z instytucjami wspierajacymi
rodziny zastepcze atakze wspieranie i1monitorowanie rodzin zastgpczych w tym sporzadzania opinii
i sprawozdan dla sgdu rodzinnego. Jednym z zadan koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej jest rowniez
wspolpraca z asystentami rodzin oraz pracownikami socjalnymi, ktorej cel stanowi realizacja planu pracy
zrodzing biologiczna zmierzajacg do powrotu dziecka do rodziny biologicznej badz uregulowania sytuacji
prawnej dziecka.

Tab.9: Liczba dzieci, ktore opuscily rodziny zastepcze ipowrocity do rodzin biologicznych lub zostaly
adoptowane:

Rok 2021 r. 2022 1. 2023 1.

Liczba dzieci, ktore powrocity do
rodzicow biologicznych 12 32 11

Liczba dzieci, ktore trafily do
rodzin adopcyjnych 12 26 8

Zrédto: MOPR Zabrze dane ze sprawozdania do GUS oraz sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania
przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji
Statystyczne;.

Rodziny zastepcze, ktore nie zostaly objete wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie
z przepisami przejsciowymi nowej ustawy w latach 2012-2014 byly prowadzone i wspierane przez pozostatych
pracownikow socjalnych Zespolu ds. Pieczy Zastepczej zajmujacych si¢ rowniez obsluga administracyjno-
finansowg. Od 2015r wszystkie rodziny zast¢pcze i rodzinne domy dziecka na terenie miasta Zabrza objgte sa
wsparciem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

W celu rozwoju rodzinnych form pieczy zastgpczej od 2012r Zespdt ds. Pieczy Zastepczej w MOPR Zabrze
kontynuowal kampani¢ promujgca rodzicielstwo zastepcze. W efekcie dokonano naboru kandydatow do
petnienia funkcji rodzin zastepczych niezawodowych jak réwniez przeszkolono kandydatéw na rodziny
zastepcze spokrewnione. Szkolenia kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe przeprowadzano na
podstawie programu PRIDE. Z uwagi na zmiany kadrowe utracono od 2018r mozliwo$¢ szkolenia kandydatow
w ramach MOPR w Zabrzu. Jednoczes$nie osoby zglaszajace si¢ na szkolenie kierowane sa do instytucji
1 osrodkéw poza terenem miasta Zabrze realizujgcych szkolenia. Podj¢to starania majace przywrécié
mozliwo$¢ szkolenia w ramach MOPR w Zabrzu kandydatow na rodziny zast¢pcze niezawodowe. Od 2022r
w ramach Os$rodka ponownie organizowane sg szkolenia dla kandydatow na rodziny zastgpcze niezawodowe
prowadzone przez pracownikoéw Zespotu pieczy zastepczej na podstawie programu szkoleniowego ,,Rodzina”
przygotowanego przez Stowarzyszenie Rodzin Adopcyjnych i Zastepczych ,,Pro Familia”.

Tab.10: Liczba osob przeszkolonych lub skierowanych na szkolenia przez organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w Zabrzu w latach 2021-2023:

Rok 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Kandydaci na rodziny
zastepcze niezawodowe oraz
rodziny zawodowe/rodzinne | 12 26 18
domy dziecka (liczba o0s6b
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przeszkolonych)

Kandydaci na rodziny
zastepcze spokrewnione | 24 34 13
(liczba 0sdb przeszkolonych)

Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023” oraz sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez powiat zadan innych niz
realizacja dodatku wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji Statystyczne;.

Majac na uwadze postgpujacy od kilku lata wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
w 2022r podwyzszona zostata wysoko$¢ wynagrodzen przystugujacych rodzinom zastgpczym zawodowym
oraz osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka. Zgodnie z Uchwata nr XLII/685/22 Rady Miasta Zabrze
z dnia 11 stycznia 2022r. oraz Uchwalg nr LXVI11/920/23 Rady Miasta Zabrze z 15 maja 2023r uatrakcyjniono
ptace w zawodowych formach rodzinnej pieczy zastepczej i dostosowano do aktualnego rynku pracy. Zmiany
w wynagrodzeniach i dodatkach do wynagrodzen wynikaly réwniez z realizacji postulatow rodzin zastgpczych
zawodowych i1 prowadzacych rodzinne domy dziecka min. w kwestii roznicowania wysokosci wynagrodzenia
ze wzgledu na staz pracy. Wprowadzenie zmian w wynagrodzeniach daje szansg na zwigkszenie atrakcyjnosci
rodzinnej pieczy zast¢pczej jako zawodu a co za tym idzie zwigkszenie liczby rodzin zast¢pczych, co ograniczy
konieczno$¢ umieszczania dzieci w instytucjonalnej formie pieczy zastgpczej iwpisuje si¢ W proces
deinstytucjonalizacji.

W okresie od kwietnia 2016r do maja 2022r Zespot ds. Pieczy Zastgpczej w MOPR Zabrze prowadzit
réwniez sprawy zwigzane z przyznawaniem i wyptacaniem dodatkow wychowawczych dla rodzin zastepczych
1 prowadzacych rodzinne domy dziecka w ramach Rzagdowego Programu 500+. W okresie od 1 stycznia 2021r
do 31 grudnia 2021r wydatkowano na ten cel kwote 2 643 297 zt. Pomocg w formie dodatku wychowawczego
zostalo w 2021r objetych 553 dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej. Od 1 stycznia 2022r do
31 maja 2022r wydatkowano na ten cel kwote 1 000 305,00 zt. Pomoca w formie dodatku wychowawczego
oraz dodatku w wysokoséci $wiadczenia wychowawczego na dzieci umieszczone w placowkach zostato
objetych lacznie 434 dzieci w 2022r. Od czerwca 2022r obsluge Programu 500+ dla dzieci zrodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej przejat ZUS. Z uwagi na zmiang przepisow w 2021r realizacje programu
,Dobry Start 300+ na dzieci umieszczone w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej przejat ZUS.

Instytucjonalna piecza zastepcza:

Na terenie miasta Zabrze od 2020r funkcjonuje tacznie 10 placowek opiekunczo-wychowawczych
powstatych z przeksztalcenia Domu Dziecka w Zabrzu oraz Centrum Wsparcia Kryzysowego Dzieci
i Mlodziezy. Powstate w 2020r Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo Wychowawczych w Zabrzu (COPOW)
jest zespotem dziesigciu placowek opiekunczo - wychowawczych, zapewniajacych swoim dzieciom
catodobowa opieke w chwili, kiedy rodzina biologiczna znajduje si¢ w kryzysie. Placowki podlegajace pod
COPOW w Zabrzu, posiadajg tacznie 115 miejsc. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu
realizuje postanowienia sgdu o umieszczaniu matoletnich w catodobowych placowkach opiekunczo —
wychowawczych. W tym zakresie uzgadnia z dyrektorami COPOW, miejsce dla dziecka i wydaje skierowanie
oraz kompletuje niezbedng dokumentacje. W przypadku braku miejsc w lokalnej placéwce oraz zgodnie
z postanowieniem sadu odnosnie zmiany placowki, dziecku wskazanemu poszukuje placowki poza terenem
miasta Zabrze. Ponadto bada sytuacj¢ socjalno - bytowag rodzicow biologicznych dzieci umieszczanych
w catodobowych placowkach opiekunczo — wychowawczych 1iustala odptatno$¢ za pobyt dzieci w danej
placowce.

W 2023 r. wpowyzszych placowkach przebywato lacznie 120 dzieci oraz peloletnich wychowankow
pozostajacych w placowkach zgodnie zart. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczych. Natomiast w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza Zabrzem w 2023 r. przebywato
Tacznie 43 dzieci i petnoletnich wychowankow. W 2023 r. instytucjonalng piecz¢ zastepcza na terenie
miasta Zabrze opuscito 9 dzieci przed ukonczeniem 18-tego roku zycia w tym:

a) 8 dzieci powrdécito do rodzicow biologicznych,

b) 1 dziecko zostato umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej.
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Tab.11: Liczba dzieci i petnoletnich wychowankoéw przebywajacych w przeciagu danego roku w placowkach
podlegajacych Centrum Obstlugi Placéwek Opiekunczo Wychowawczych w Zabrzu oraz w placowkach poza
terenem miasta Zabrze w latach 2021-2023:

Rok 2021 r. 2022 1. 2023 r.

Liczba dzieci 1 pelnoletnich wychowankow
przebywajacych w instytucjonalnej  pieczy | 144 153 120
zastepczej na terenie miasta Zabrze

Liczba dzieci 1 peholetnich wychowankow
przebywajacych w instytucjonalnej  pieczy | 58 57 43
zastepczej poza miastem Zabrze

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”

Tab.12: Liczba dzieci ipeholetnich wychowankéw przebywajacych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych w Zabrzu stan na ostatni dzien danego roku:

Liczba  przebywajacych dzieci 1  pelnoletnich
wychowankdw stan na dzien:

31.12.2021 . 31.12.2022 1. 31.12.2023 r.
Placéwki opiekunczo-wychowawcze
administrowane przez Centrum Obstugi Placowek | 124 113 110
Opiekunczo Wychowawczych w Zabrzu

Zrédto: Sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez powiat zadan innych niz realizacja dodatku
wychowawczego zawarte w Centralnej Aplikacji Statystyczne;j.

Zgodnie zustawg o wspieraniu rodziny 1isystemie pieczy zastgpczej w placowkach opiekunczo -
wychowawczych typu interwencyjnego, socjalizacyjnego, specjalistyczno - terapeutycznego oraz
w regionalnych placowkach opiekunczo - terapeutycznych w okresie 4 lat od dnia wejscia jej w zycie,
tj. od dnia 1 stycznia 2012 r., moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia. (przebywac w tych
placéwkach mogly w okresie od dnia 1 stycznia 2015 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.). Po uptywie tego okresu
w placowkach powinny przebywac¢ jedynie dzieci powyzej 10 roku zycia. Umieszczanie dzieci ponizej tego
wieku bedzie mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach, szczeg6lnie gdy przemawiaé za tym bedzie stan ich
zdrowia lub dotyczy¢ to bedzie rodzenstwa. Tak wigc celem deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej jest
systematyczne zwigkszanie liczby dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w stosunku do pieczy
instytucjonalnej, osigganie standardow przez placéwki opiekunczo-wychowawcze poprzez tworzenie matych
placowek do 14 0sob. W zwiazku zpowyzszym zasadny jest zrownowazony rozwoj rodzinnej pieczy
zastepczej, ktora bedzie moglta by¢ sprawowana wobec miodszych dzieci w przypadku niemoznos$ci
zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicow przy jednoczesnym dobrze funkcjonujacym systemie
placowek instytucjonalnej pieczy zastgpczej spetniajacej ustawowe standardy. Wazne sa rowniez dzialania
zmierzajace do umieszczania dzieci w rodzinach adopcyjnych, w szczegdlnosci rodzenstw, dzieci starszych
(pow. 10 r.2.) oraz dzieci niepetnosprawnych.

Osoby usamodzielniane:

Osobie opuszczajacej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzinng lub instytucjonalng pieczg zastepcza
zwanej dalej ,,osoba usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastgpczej nastgpito na
podstawie postanowienia sgdu rodzinnego przyznaje si¢ pomoc:

a) na kontynuowanie nauki,

b) na usamodzielnienie,

¢) na zagospodarowanie,

d) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych w tym pobyt w mieszkaniu treningowym,

e) w uzyskaniu zatrudnienia.
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Tab.13: Liczba 0s6b usamodzielnianych korzystajacych z pomocy na kontynuowanie nauki w latach 2021-
2023:

Rok 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Liczba oséb
usamodzielnianych 93 95 93

Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”

Tab.14: Liczba przyznanych $wiadczen na usamodzielnienie izagospodarowanie dla o0sob
usamodzielnianych po rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zast¢pczej w latach 2021-2023:

Rok 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Pomoc na

usamodzielnienie i 29 25 45
zagospodarowanie

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”

Tab.15: Liczba o0s6b usamodzielnianych korzystajacych zpomocy w formie pobytu w mieszkaniach
chronionych dla usamodzielnianych wychowankow rodzin zastgpczych i placowek w latach 2021-2023:

Rok 2021 . 2022 r. 2023 1.

Liczba osob
usamodzielnianych
przebywajacych w 21 18 18
mieszkaniach chronionych-
treningowych

Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspierania rodziny irozwoju pieczy zastepczej w Zabrzu
w latach 2021-2023”.

Jednym znajwigkszych problemoéw o0so6b usamodzielnianych, opuszczajacych piecz¢ zastepcza,
jest trudno$¢ w pozyskaniu we wiasnym zakresie mieszkania i tym samym stworzenia sobie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych. Ponadto osoby te cechujg si¢ czgsto biernoscia, niechecig do zmian w swoim
zyciu, niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia lub kwalifikacji zawodowych.
Okolicznos$ci te w istotny sposob utrudniaja realizacj¢ programoéw usamodzielnienia. Dlatego celowe jest
podejmowanie dzialan wspierajacych proces usamodzielnienia, aby mogt on przebiega¢ w szerszym zakresie
i w bardziej efektywny sposob, umozliwiajacy mtodym osobom rozpoczgcie samodzielnego zycia.

Infrastruktura miasta Zabrze w zakresie pomocy rodzinie:

Na terenie miasta Zabrze wykorzystywane sa réznorodne formy wspierajagce dziecko irodzing
w réznych aspektach, poczawszy od pomocy w §rodowisku lokalnym $wiadczonej przez wtadze samorzgdowe,
organizacje pozarzadowe 1 inne instytucje wspierajgce rodzing i mtodziez, r6zne formy rehabilitacji dla dzieci
niepetnosprawnych, poprzez formy samopomocy na szczeblu powiatowym, az do rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastepczej, czyli rodzin zastepczych iplacowek opiekunczo — wychowawczych, realizowanej przez
miasto Zabrze.

Na terenie miasta Zabrza funkcjonuja:
1. Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Zabrzu (MOPR)

2. Placowki opiekunczo-wychowawcze podlegajace Dyrektorowi Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo
Wychowawczych w Zabrzu (COPOW)

3. Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna (PPP)
4. Sad Rejonowy w Zabrzu (SR)

5. Zespot kuratoréw sadowych
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6. Zabrzanskie Centrum Swiadczen Rodzinnych (ZCSR)

7. Osrodek Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien (OPiLU)

8. Miegjska Komisja Rozwigzywanie Probleméw Alkoholowych
9. Stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe (NGO)

10. Centrum Rozwoju Rodziny w Zabrzu (CRR)

11. Przedszkola, szkoly podstawowe i szkoly ponad podstawowe

Podejmowane  dzialania na rzecz rodziny powinny by¢  zréznicowane  w zaleznosci
od natezenia problemow wystepujacych na danym terenie, nalezy bowiem pamigtaé, ze innych form wsparcia
ipomocy oczekuja rodziny zproblemami bezrobocia izagrozenia ubdstwem, ainnych rodziny
z niewydolnoscia wychowawcza. W tym celu zasadne jest wykorzystanie istniejgcej infrastruktury
w podejmowaniu dziatan pomocowych i wspierajacych rodzinng oraz instytucjonalng piecze zastepcza.

III. Cele programu wsparcia rodziny.

Cel I. Wielokierunkowa praca zrodzinami przezywajacymi trudno$ci w zakresie sprawowania funkcji
opiekunczo -wychowawczej oraz przeciwdziatanie ich dysfunkcjonalnosci.

Podstawowym zadaniem jest profilaktyka, czyli zapobieganie przyczynom kierowania dzieci
do zastepczych form opieki. W obszarze tym szczego6lny nacisk nalezy potozy¢ na profesjonalna, systemowa
prace zrodzing dysfunkcyjna, w kryzysie, wypelniajaca swoje obowiazki rodzicielskie w nieprawidlowy
sposob, w jej srodowisku naturalnym. Dziatania wspomagajace i wspierajace rodzing pozwolg wzmocni¢ jej
podstawowe funkcje oraz zminimalizuja jej dysfunkcje, a tym samym ogranicza wzrost liczby orzeczen sadu
rodzinnego o umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej. Wzmocnienie rodziny jako pierwszego ogniwa systemu
opieki nad rodzing i dzieckiem poprzez srodowiskowe, wielozakresowe wsparcie w realizacji zadan opiekunczo
— wychowawczych, jest zadaniem priorytetowym.

Lp. | Dziatania Termin realizacji | Realizatorzy Partnerzy

1 Dziatania profilaktyczne majgce na celu | Na biezaco MOPR min. | Lokalne instytucje
zapobieganie  zagrozeniom majgcym poprzez pracg | w tym Poradnia
wplyw na prawidlowy rozwdj dziecka i asystentow Psychologiczno
funkcjonowania rodziny w $rodowisku rodziny, rodziny | Pedagogiczna,
poprzez min. poradnictwo rodzinne, wspierajace, organizacje
prowadzenie oddzialywan Zespot interwencji | pozarzadowe,
profilaktycznych w szkotach, swietlicach kryzysowej, OPiLU, placowki
socjoterapeutycznych i innych swietlice oswiatowe,
placowkach wsparcia dziennego srodowiskowe, kuratorzy sadowi,
funkcjonujacych na terenie miasta Zabrze | Na biezaco Centrum Rozwoju | Centrum Rozwoju
Wspieranie rodzicow w prawidtowym Rodziny, NGO Rodziny
wypemianiu  przez  nich  funkcji
opiekunczo-wychowawczych poprzez
porady psychologiczne, prawne, socjalne,
terapeutyczne, pedagogiczne, kontrakty
socjalne.

2 Utrzymanie istniejacej bazy Swietlic | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miasta,
srodowiskowych spehiajacych warunki CRR, NGO,
placowek wsparcia dziennego przy dofinansowanie ze
jednoczesnym poszerzeniu metod pracy srodkow  MRiPS
min. poprzez zatrudnienie specjalistow w lub innych
tym logopedy w $wietlicach podleglych srodkow
MOPR (art. 18-25 ustawy o wspieraniu zewngtrznych
rodziny i systemu pieczy zastepczej).

3 Podjecie dziatan w kierunku | 2024r - 20261 MOPR Urzad Miasta,
dostosowania $wietlic Srodowiskowych, dofinansowanie ze
celem spelnienia ustawowych kryteriow srodkow  MRiPS
oraz polepszenia warunkéw lokalowych lub innych
w tym dostepnosci. srodkoéw

1d: 657D87DA-0631-4541-9F94-37AEF33C55C7. Podpisany Strona 9




zewngtrznych

4 Podjecie dziatan W kierunku | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miasta,
dostosowania  lub znalezienia nowej dofinansowanie ze
siedziby zespotu asysty rodzinnej, celem srodkow  MRiPS
poszerzenia/zwigkszenia min. lub innych
dostegpnosci. srodkow

zewngtrznych

5 Promowanie warto$ci rodziny wsrod | Na biezaco MOPR CRR
lokalnej  spolecznosci min. poprzez CRR lokalne instytucje
wspoOlprace z mediami - telewizja, i organizacje,
radiem, prasa mediami elektronicznymi.

Organizowanie eventow  rodzinnych,
konferencji.

6 Zatrudnianie asystentow rodziny, w tym | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miasta,
statych 9 etatow: dofinansowanie ze
2024r -9 srodkow  MRiPS
2025r - 10 lub innych
2026r - 10 srodkow

zewnetrznych

7 Zatrudnianie pracownikow  socjalnych | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miasta
srodowiskowych:
2024r -7
2025r -7
2026r - 7

8 Rozeznanie = mozliwosci  udzielenia | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miasta
wsparcia  rodzinom  przezywajacym
trudnosci poprzez objecie ich pomoca
rodzin wspierajacych. (art. 29-31 ustawy).

Finansowanie rodzin wspierajgcych.
Cel II: Wielokierunkowa praca zrodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w rodzinnej

1 instytucjonalnej pieczy zastepczej.

W przypadku dzieci pozostajacych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy podejmowac
prace z rodzicami biologicznymi tak, aby dzieci jak najszybciej moglty powrdci¢ do $rodowiska rodzinnego.
Niezbednymi warunkami realizacji tego zadania jest otwarcie si¢ zarowno rodzicoéw, jak i dzieci na dziatania
pomocowe, czyli gotowos¢ przyjecia pomocy, wytrwato§¢ w dazeniu do celu a co najwazniejsze — motywacja
do dziatania, ktérej fundamentem powinna by¢ wizja rodziny zintegrowanej, harmonijnej, w ktorej zar6wno
rodzice, jak i dzieci znajduja oparcie i che¢ do dziatania.

Lp.

Dziatania

Termin realizacji

Realizatorzy

Partnerzy

1

Praca z rodzinami niewydolnymi
opiekunczo i wychowawczo,
ktorych  dzieci przebywaja w
rodzinnej pieczy zastepczej, majaca
na celu wzmocnienie tych rodzin.
Umozliwienie powrotu dzieci do
rodzin biologicznych z rodzinnej
pieczy zastepczej. Pomoc w formie
pracy  asystentow  rodzinnych,
pracownikow socjalnych w tym
srodowiskowych,  koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej,

2024r - 20261

MOPR

CRR, Poradnia
Psychologiczno
Pedagogiczna
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konsultacji prawnych i
specjalistycznych i mediacji.

Praca z rodzinami, ktorych dzieci
przebywaja w  instytucjonalnej
pieczy zastgpczej majgca na celu
umozliwienie powrotu dzieci do
rodzin biologicznych. Pomoc w
formie pracy asystentow rodziny,
pracownikéw socjalnych w tym
srodowiskowych,  koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej,
konsultacji prawnych i
specjalistycznych i mediacji.

2024r - 20261

MOPR

CRR,
Psychologiczno
Pedagogiczna

Poradnia

Cel III: Rozwdj 1 wsparcie rodzinnych form pieczy zastepczej

Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej winno by¢ ostatecznoscig idziataniu temu towarzyszy¢
ma przyjecie zasady zapewnienia dziecku najlepszych warunkéw rozwojowych, ktére moga zagwarantowac
rodziny zastgpcze. Rozwdj i wsparcie rodzinnych form pieczy zastgpczej, tak aby spelnialy oczekiwane
zatozenia, powinno odbywac¢ si¢ przede wszystkim poprzez:

Lp. | Dziatania Termin realizacji | Realizatorzy | Partnerzy
1 Pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze

poprzez akcje informujgce oraz promujace ide¢ | Na biezaco MOPR Media, NGO,

rodzicielstwa zastepczego. srodki
zewnetrzne

2 Prowadzenie szkolen kandydatow na rodziny Specjalisci -
zastepcze, badania psychologiczne kandydatow | 2024r - 2026r MOPR trenerzy

i wydawanie kwalifikacji dla kandydatow do rodzinni,

rodzinnej pieczy zastepczej (art. 76 ust. 4 pkt. 3 psychologowie,

i 3a ustawy) dofinansowanie
ze srodkow
zewngtrznych

3 Tworzenie niezawodowych

i zawodowych rodzin zastepczych, | 2024r - 2026r MOPR Urzad Miejski

finansowanie =~ wynagrodzen i doposazenie

w niezbedny sprz¢t nowo powstajacych rodzin

4 Wspieranie istniejagcych rodzin zastgpczych Specjalisci,
zawodowych 1 RDD poprzez organizowanie MOPR NGO,

szkoleh majacych na celu podnoszenie | 2024r - 2026r dofinansowanie

kompetencji opiekunczo - wychowawczych, ze srodkow

dostarczanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie MRIPS (art. 247

opieki i wychowania. (art. 76 ust. 4 pkt. 5 ustawy) lub

ustawy). innych $§rodkow
zewnetrznych
5 Pomoc w prowadzeniu mediacji w sytuacjach CRR, NGO,
konfliktowych, umozliwienie udzielania | 2024r - 2026r MOPR w tym | dofinansowanie
pomocy pedagogicznej rodzinom zastepczym w zatrudnieni ze srodkow

miejscu ich zamieszkania, zapewnianie mediatorzy, MRIiPS (art. 247

rodzinom zastgpczym dostepu do psycholodzy 1 | ustawy) lub

specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym inni innych $§rodkow
psychologicznej, reedukacyjnej i specjalisci. zewngtrznych
rehabilitacyjnej

6 Zapewnienie = pomocy  prawnej  osobom | Na biezaco Radca prawny | Bezptatne
sprawujacym piecz¢ zastepceza, w szczegolnosci MOPR porady prawne

w zakresie prawa rodzinnego

7 Pomoc w pozyskiwaniu przez rodzinng piecze | 2024 — 2026r Urzad Miasta, | MOPR
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zastepcza mieszkan z zasobOw miasta Zabrza. srodki srodki
zewnetrzne zewnetrzne

Zapewnienie finansowania Swiadczen | Na biezaco | MOPR,

obligatoryjnych dla rodzin zastepczych (art. 80, | zgodnie z | Urzad Miasta

art. 81, art. 82 ustawy o wspieraniu rodziny i | aktualnym

systemie pieczy zastepczej) stanem prawnym

Wyptata fakultatywnych $wiadczen dla rodzin

zastepczych przewidzianych w ustawie z dnia 9

czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej w tym:

a)jednorazowe  $wiadczenia na  pokrycie

kosztow zwigzanych z przyjeciem dziecka do

rodziny zastepczej w wys. do 1000 zt w 2024r, | Na biezaco | MOPR Urzad Miasta

w wysokosci do 1100 zt w 2025r oraz w wys. | zgodnie z

do 1200 zt w 2026r, na 1| przyjete dziecko (art. | aktualnym

83 ust. 2a ustawy) z mozliwosciag zwickszenia
kwoty w przypadku gdy wymagaé bedzie tego
sytuacja dziecka min. zdrowotna
(niepelnosprawnos$¢). Przyznanie $wiadczenia
bedzie wymagato uprzedniego wskazania przez
rodzing zastepcza planowanych wydatkow oraz
uzyskania pozytywnej opinii pracownika
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej —
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej
potwierdzajacej zasadnos¢ przyznania
$wiadczenia.

b)swiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych
z wystagpieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wplyw na sprawowanie
opieki przez rodziny zastepcze do wysokosci
nie przekraczajacej 2000 zt w 2024 r. oraz do
2200 zt w 2025r i do 2400 zt w 2026 r.
Przyznanie $wiadczenia bedzie wymagato
uprzedniego wskazania przez rodzing zastepcza
wystapienia zdarzenia losowego i kosztow
wywotanych przez to zdarzenie oraz uzyskania
pozytywnej opinii pracownika organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej — koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej potwierdzajacej
zasadnos$¢ przyznania §wiadczenia.
c)$wiadczenia (art. 83 wust. 3a ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
) na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodzin
zastepczych  zawodowych ~w  wysokosci
ustalonej zgodnie z art. 83 ust. 2 ustawy po
uprzednim potwierdzeniu zasadno$ci przyznania
swiadczenia w opinii organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej.

d)$wiadczenia (art. 83 wust. 4 ustawy o
wspieraniu  rodziny i systemie pieczy
zastepczej) przyznawane raz w roku na pokrycie
kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem
niezbednego remontu w lokalu mieszkalnego
lub domu jednorodzinnego dla rodzin
zastepczych zawodowych w wys. do 5000 zt na
1 rodzing zastepcza w 20024r oraz w wys. do

Sstanem prawnym
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5500 zt w 2025r i do 6000 zt w 2026r.
Warunkiem przyznania $wiadczenia  jest
konieczno$§¢ przedstawiania przez rodzing
zastgpcza kosztorysu remontu (koszt i czego
dotyczy remont) na p6l roku przed planowanym
remontem.

e)Dofinansowanie do  wypoczynku poza
miejscem zamieszkania dzieci do 18 roku zycia
(art. 83 ust. 1 pkt 1 ustawy), w przypadku
uprzedniego wskazania przez rodzing miejsca
wypoczynku trwajagcego minimum 5 dni oraz
jego kosztu, rodzina jest zobowigzana, po jego
zakonczeniu, rozliczy¢ si¢ z otrzymanego
$wiadczenia  przedktadajac  w  MOPR
odpowiednie dokumenty potwierdzajace okres i
miejsce pobytu oraz rachunki i o$wiadczenia
potwierdzajace wykorzystanie $wiadczenia w
przyznanej wysokosci. W przypadku gdy
wypoczynek miat juz miejsce rodzina réwniez
jest zobowigzana przedtozy¢ ww. dokumenty.
Swiadczenie bedzie przystugiwato w kwocie nie
wyzszej jak 500 zt w 2024r i w kwocie 600 zt w
2025r oraz w kwocie 700 zt w 2026r, na kazde

dziecko umieszczone w rodzinnej pieczy | Na biezaco
zastepczej. zgodnie z | MOPR Urzad Miasta
f)Swiadczenia (art. 84 ustawy) przyznawane raz | aktualnym
w roku na pokrycie kosztow zwigzanych z | stanem prawnym
przeprowadzeniem niezbednego remontu w
lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego
dla prowadzacego rodzinny dom dziecka w wys.
do 5000 zt w 2024r oraz do 5500 zt w 2025r i
do 6000 zt w 2026r. Warunkiem, przyznania
$wiadczenia jest konieczno$¢ przedstawiania)
przez prowadzacego RDD kosztorysu remontu
(koszt 1 czego dotyczy remont) na pol roku
przed planowanym remontem.
10 | Zatrudnianie oséb do  pomocy  przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach | 2024r - 2026t MOPR NGO
gospodarskich zgodnie z przepisami ustawy | Na biezaco
(art. 57 ustawy) w wymiarze do 120 godzin | zgodnie z
miesigcznie gdy osoba do pomocy nie posiada | potrzebami
innego zatrudnienia oraz do 60 godzin | rodzin
miesiecznie jesli osoba do pomocy posiada inne
zatrudnienie.
11 | Organizowanie dla rodzin zastgpczych pomocy | 2024r - 2026r
wolontariuszy Zgodnie z | MOPR NGO
potrzebami 1 w
terminach
dostosowanych
do rodzin
zastepczych
12 | Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin | Zgodnie z
zastepczych, zapewnienie warunkow | potrzebami i w | MOPR Specjalisci,
lokalowych do spotkan rodzin zastgpczych w | terminach NGO
ramach ww. grup dostosowanych
do potrzeb
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rodzin
zastepczych
2024r - 2026r

13

Udzielanie wsparcia rodzinom zastepczym
poprzez rodziny pomocowe (art. 73-75 ustawy)
W tym poprzez istniejgce rodziny niezawodowe,
zawodowe i RDD

2024r - 2026r
zgodnie z
potrzebami
rodzinnej pieczy
zastepczej

MOPR

14

Zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej, ktorych zadaniem jest objecie
wsparciem  rodzin zastgpczych. Planowana
liczba zatrudnionych koordynatorow (w tym
statych 13 etatow):

2024 r. - 13 koordynatoréw

2025 r. - 14 koordynatorow

2026 1. - 14 koordynatoréw

Poszerzenie Zespotu ds. Pieczy Zastepczej o
dodatkowego 1 pracownika socjalnego, celem
spetlnienia ustawowego warunku maksymalnej
liczby 15 rodzin  przypadajacych  na
koordynatora.

2024r - 2026r

MOPR

Urzad Miasta,
dofinansowanie
ze srodkow
MRIiPS (art. 247
ustawy) oraz
innych $rodkow
zewnetrznych

15

Utrzymanie zatrudnienia na pelym etacie
psychologa w Zespole ds. Pieczy Zastepczej.
Poszerzenie wsparcia psychologicznego poprzez
zatrudnienie dodatkowych oso6b np. w ramach
projektow.

2024r - 20261

MOPR

Urzad  Miasta,
srodki

zewnetrzne

16

Wyznaczenie nastgpujacego  maksymalnego
limitu rodzin zastgpczych zawodowych (art. 56
ustawy):

g)w 2024 r. — 11 rodzin

h)w 2025 r. — 12 rodzin

1)w 2026 r. — 13 rodzin

2024r - 20261

MOPR

Urzad Miasta

17

Przeksztalcanie istniejacych rodzin zastepczych
zawodowych spelniajacych okreSlone ustawa
warunki w  Rodzinne Domy Dziecka.
Planowana liczba Rodzinnych Doméw Dziecka
w latach:

j)w 2024 r.— 12 RDD

k)yw 2025 r.— 13 RDD

l)w 2026 r. — 14 RDD

2024r - 2026r

MOPR

Urzad Miasta

18

Organizowanie specjalistycznych szkolen oraz
superwizji dla pracownikoéw Zespotu ds. Pieczy
Zastgpczej. Celem zadania jest podnoszenie
kwalifikacji i kompetencji pracownikow.

2024r - 20261

MOPR

Specjalisci
ROPS,  Srodki
zewnetrzne

19

Prowadzenie 1 aktualizacja rejestru o0séb
zakwalifikowanych oraz petiacych funkcje
rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej
oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Na biezaco w
latach
2024r - 20261

MOPR ,
Urzad Miejski

SR w Zabrzu

Cel IV: Wspieranie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej.

Osoby usamodzielniajace si¢ w pieczy zastepczej (rodzinnej i instytucjonalnej) zazwyczaj nie moga liczy¢

na wsparcie ze strony swoich rodzin biologicznych. Dlatego tez waznym zadaniem Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Zabrzu jest wspieranie mtodych osob, ktore opuszczajg rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo - wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo - terapeutyczne oraz
pozostate placowki w zakresie procesu usamodzielnienia poprzez m. in. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia
lub kwalifikacji zawodowych, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, a takze wsparcie
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finansowe i rzeczowe. Dziatania te, w zaleznosci od potrzeb osoby usamodzielnianej, powinny rowniez polegaé
na aktywizowaniu jej do uczestnictwa w zyciu spotecznym czy tez w podejmowaniu dzialan na rzecz
konstruktywnych zmian w swoim zyciu.

Lp.

Dziatania

Termin
realizacji

Realizatorzy

Partnerzy

1

Pomoc w pozyskaniu mieszkania
7z  zasobow  miasta  Zabrze = przez
usamodzielnianych wychowankow  pieczy
zastepezej.

2024 — 2026r

MOPR,
Urzad Miasta

Urzad Miasta

Dalsze prowadzenie 3 mieszkan treningowych
dla usamodzielnianych wychowankow. Celem
zadania jest udzielenie pomocy mieszkaniowej
wychowankom, ktéorzy po opuszczeniu
placowki lub rodziny =zast¢pczej nie majg
gdzie si¢ osiedli¢. Mieszkanie treningowe jest
przyznawane okresowo min. do czasu
uzyskania wlasnego mieszkania z zasobow
gminy.

2024 —2026r

MOPR

Urzad Miasta

Wospieranie finansowe i rzeczowe zgodnie z
ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] oraz ustawa o pomocy spoteczne;j.

2024 — 2026r

MOPR

Urzad Miasta

Wspieranie 0s0b usamodzielnianych
w  aktywnym = uczestniczeniu W zyciu
spolecznym, kontynuowaniu nauki
i uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych.

2024 — 2026r

MOPR

Opiekunowie
usamodzielnianych
wychowankow

Wdrazanie irealizacja projektow
w ramach $rodkéw z Unii Europejskiej
na rzecz 0so6b usamodzielnianych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

2024 — 2026r

MOPR

Urzad Miasta

Motywowanie do aktywnego poszukiwania
pracy i pomoc w zakresie przygotowania do
wejscia na rynek pracy.

2024 — 2026r

MOPR

PUP, lokalne
instytucje i NGO

Utrzymanie = poszerzonego o0 pracg z
petoletnimi wychowankami rodzinnej pieczy
zastepcze]  przebywajacymi na zasadach
zgodnych z art. 37 ust. 2 ustawy, dziatania
sekcji 3 pracownikéw socjalnych w ramach
Zespotu ds. Pieczy Zastepczej. Celem jest
spetlnianie ustawowego warunku maksymalnej
liczby 15 rodzin przypadajacych na
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

2024 — 2026r

MOPR

Urzad Miasta

Cel V: Zrownowazony rozwoj oraz utrzymanie poziomu $wiadczonych uslug na terenie miasta Zabrze
w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Lp | Dziatania Termin realizacji Realizatorzy | Partnerzy
1. Zwigkszanie ilosci dostgpnych miejsc w
placowkach opiekunczo-wychowawczych | 2024r — 2026r COPOW w | MOPR
podlegajacych  Dyrektorowi COPOW w Zabrzu, srodki
Zabrzu, poprzez utworzenie  placowek Urzad Miasta | zewngtrzne
opiekunczo-wychowawczych np. typu
socjalizacyjnego, rodzinnego lub
interwencyjnego (10-20 miejsc dla dzieci i
petnoletnich wychowankow w placowce) .
2. Wspieranie  pelnoletnich ~ wychowankow | 2024r — 2026r COPOW w | MOPR,
przebywajacych w instytucjonalnej pieczy Zabrzu Urzad Miasta
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zastepcze] w ich procesie usamodzielnienia

3. Poszerzenie  wspdtpracy z  instytucjami, | 2024r — 2026r COPOW w | MOPR, SR
organizacjami oraz praca z rodzicami Zabrzu w  Zabrzu,
biologicznymi w celu zminimalizowania liczby Kuratela
dzieci ponizej 10 r. zycia umieszczonych w Sadowa,
placowkach. Policja,

4. Rozwo6j] wolontariatu na rzecz dzieci | 2024r — 2026r COPOW w | NGO
umieszczonych w instytucjonalnej pieczy Zabrzu
zastepcze;.

Ewaluacja i zaktadane rezultaty realizacji programu:

Ewaluacja Programu bedzie przebiegata poprzez analize i interpretacj¢ danych na podstawie
wskaznikow okreslajacych osiggnigcie przewidzianych w Programie celow. Wskaznik osiggnigcia danego celu
stawianego w Programie stanowi¢ bedzie analiza poréwnawcza danych statystycznych dotyczacych danego
zadania.

Zaktadany rezultat Celu I stanowi¢ bedzie:

Wzmocnienie wsparcia dla rodzin zagrozonych bezradno$cia opiekunczo — wychowawczg oraz rodzin
dysfunkcyjnych poprzez zatrudnienie asystentow rodziny, intensywna prace socjalna, poradnictwo rodzinne,
prawne, konsultacje, terapie, grupy wsparcia. Wskaznikiem osiagnigcia powyzszego celu bedzie analiza
porownawcza liczby zatrudnionych asystentow rodziny ipracownikéw s$rodowiskowych, liczby rodzin
wspierajacych jak rowniez liczby klientéw korzystajacych z wszelkiego rodzaju terapii, konsultacji oraz innych
form wsparcia wtym liczby dzieci korzystajacych =z placowek wsparcia dziennego wtym $wietlic
srodowiskowych. Zwigkszenie $wiadomosci spotecznosci lokalnej odnos$nie warto$ci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych i promujacych wartosci rodzinne.

Zaktadany rezultat Celu II stanowi¢ bedzie:

Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z roznych form pieczy zastgpczej pod opieke rodziny biologicznej.
Wskaznikiem osiggniecia celu bedzie analiza poréwnawcza liczby dzieci opuszczajacych piecze zastepcza
i powracajacych do rodzicow biologicznych. Prowadzenie konsultacji prawnych i specjalistycznych w tym
praca asystentow rodziny, pracownikéw $rodowiskowych oraz koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze,
terapii i mediacji dla rodzin. Wskaznikiem osiggnigcia powyzszego celu bedzie analiza poréwnawcza liczby
zatrudnionych asystentow rodzinnych, pracownikow s$rodowiskowych ikoordynatorow rodzinnej pieczy
zastepcze, liczby rodzin korzystajacych z wszelkich form wsparcia, terapii oraz konsultacji.

Zaktadany rezultat Celu III stanowi¢ bedzie:

1. Zwigkszenie liczby niezawodowych izawodowych rodzin zastgpczych. Wskaznikiem osiggnigcia
powyzszego celu bedzie analiza porownawcza liczby nowo utworzonych form rodzinnej pieczy zastgpczej,
liczby 0sob bioragcych udzial w szkoleniach na kandydatow do rodzinnej pieczy zastgpczej, liczby osob ktore
otrzymaly kwalifikacje organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz liczby zawartych umow na pehnienie
funkcji rodziny zastepczej zawodowe;.

2. Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych poprzez organizowanie grup wsparcia, zapewnianie dostgpu do
specjalistycznej pomocy w tym specjalistycznych szkolen majacych na celu podniesienie ich kompetencji
opiekunczo — wychowawczych. Wskaznikiem osiagni¢cia powyzszego celu bgdzie analiza porownawcza
liczby rodzin korzystajacych z w/w form wsparcia.

3. Doposazenie  mieszkan rodzin zast¢pczych iprzyznawanie dodatkowych s$wiadczen dla rodzin
zastepczych zawodowych, zatrudnianie os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich, organizowanie pomocy wolontariuszy i wsparcie w postaci rodzin pomocowych. Wskaznikiem
osiggniecia powyzszego celu bedzie analiza poréwnawcza liczby wydanych decyzji administracyjnych oraz
ilosci $wiadczen oraz analiza poréwnawcza liczby zatrudnionych oséb do pomocy jak rowniez analiza
porownawcza liczby rodzin pomocowych irodzin zastgpczych korzystajacych z wsparcia w postaci
wolontariuszy.
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4. Utrzymanie odpowiedniej liczby zatrudnionych koordynatorow celem udzielania wsparcia rodzinom
sprawujacym piecze zastepcza w realizacji ich zadan ispelnienia ustawowego warunku 15 rodzin
przypadajacych na 1 koordynatora. Wskaznikiem osiggnigcia powyzszego celu bedzie analiza poréwnawcza
liczby zatrudnionych koordynatorow rodzinnej pieczy =zastepczej oraz ilosci rodzin objgtych praca
koordynatora lub osoby wykonujacej zadania koordynatora.

5. Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z rodzinnej pieczy zastepczej pod opieke rodziny biologicznej lub
skierowanych do adopcji. Wskaznikiem osiagni¢cia powyzszego celu bedzie analiza porownawcza liczby
dzieci, ktore powrdcity pod opieke rodzicow lub zostaty adoptowane.

Zaktadany rezultat Celu IV stanowi¢ bedzie:

1. Zapewnienie dalszej kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wicksze wsparcie
wrealizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia, wtym poprzez wsparcie rzeczowe
i finansowe. Wskaznikiem osiagnigcia powyzszego celu bedzie analiza porownawcza liczby
usamodzielnianych wychowankéw korzystajacych z przewidzianych roznych form wsparcia W tym
wsparcia  finansowo - rzeczowego. Wskaznikiem bedzie réwniez ilosci  wydanych decyzji
w powyzszych sprawach.

2. Ujednolicenie form wsparcia wzgledem oséb usamodzielnianych, ktére opuscily piecze zastepcza oraz
petoletnich  wychowankéw  rodzinnej pieczy zastepczej pozostajgcych na zasadach  zgodnych
z art. 37 ust. 2 ustawy. Wskaznikiem bedzie liczba usamodzielnianych i peoletnich wychowankow
przypadajacych w danym roku na pracownika sekcji zajmujacej si¢ wsparciem dla ww. wychowankoéw pieczy
zastepcze;j.

3. Wzmocnienie procesu aktywizowania osob usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu spotecznym,
kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz w podejmowania pracy. Wskaznikiem
osiggniecia powyzszego celu bedzie analiza poréwnawcza liczby os6b usamodzielnianych wychodzacych
z systemu pomocy spotecznej oraz analiza poréwnawcza liczby usamodzielnianych wychowankow
kontynuujacych nauke, podejmujacych prace wtrakcie procesu usamodzielnienia oraz liczbe
usamodzielnianych wychowankéw, ktérzy otrzymali lokale mieszkalne z zasobow gminy lub innych
podmiotow.

Zaktadany rezultat Celu V stanowic¢ bedzie:

1. Zmniejszenie liczby dzieci w wieku ponizej 10 roku zycia przebywajacych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wskaznikiem osiagniecia powyzszego celu stanowi¢ bedzie analiza
porownawcza liczby dzieci ponizej 10 roku zycia pozostajacych w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

2. Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z instytucjonalnej pieczy zastgpczej pod opieke rodziny
biologicznej lub ktére zostaly skierowane do adopcji. Wskaznikiem osiggniecia powyzszego celu bedzie
analiza pordwnawcza liczby dzieci ktore powrdcity pod opieke rodzicow lub zostaty adoptowane.

Zrédta finansowania programu:
1. Miasto Zabrze
2. Administracja rzadowa (Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Wojewoda Slaski)
3. Samorzad Wojewddztwa Slaskiego
4. Organizacje pozarzadowe
5. Inne podmioty/partnerzy dziatan
Spos6b monitorowania programu:

Monitorowanie ,,Programu wsparcia rodziny irozwoju pieczy zastgpczej w Zabrzu w latach 2024-2026”
odbywac si¢ begdzie na podstawie sporzadzanej sprawozdawczosci z wykonania zadan przez poszczegdlnych
realizatorow oraz analizy zbieranych informacji na temat realizacji kierunkéw dziatan ujetych
w Programie. Informacje te przedktadane beda Radzie Miasta Zabrze (zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej) i Prezydentowi Miasta Zabrze (zgodnie z art. 182 ustawy o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej).

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznosci od pojawiajacych si¢ potrzeb.
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