ZARZADZENIE NR 193/WKD/2024
PREZYDENTA MIASTA ZABRZE

z dnia 29 lutego 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu

Na podstawie art. 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22023 r.
poz. 40 ze zm.), art 16 ust 11 ust 3e ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 87) w zwiazku z §1 i §2 Rozporzadzenia Ministra Kultury
z dnia 12 kwietnia 2019 roku w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury
(Dz. U. z 2019 1. poz. 724), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ogtlosi konkurs na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu (plac Teatralny 1, 41-800 Zabrze).

§ 2. Tres¢ ogloszenia zawierajacego szczegdlowe ustalenia dotyczace postepowania konkursowego stanowi
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Postgpowanie konkursowe rozpocznie si¢ z dniem 1 marca 2024 roku.

2. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert oraz zakonczenia postgpowania konkursowego ustala si¢ na
dzief 28 czerwca 2024 roku.

3. Powotanie na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu nastgpi z dniem 1 wrzesnia 2024 roku.
§ 4. Komisja Konkursowa zostanie powotana odrgbnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zabrze.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Naczelnikowi Wydziatu Kultury i Dziedzictwa.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Zabrze

Malgorzata Manka-Szulik



Zatacznik do zarzadzenia Nr 193/WKD/2024
Prezydenta Miasta Zabrze
z dnia 29 lutego 2024 r.

Prezydent Miasta Zabrza oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu

Celem konkursu jest wyltonienie kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu — na czas
okreslony, tj. do dnia 31.08.2027 r. w oparciu o zasady okreslone w art. 16 ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci z kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87).

I. Wymagania formalne wobec kandydata przystepujacego do konkursu:

1.zlozenie pelnego kompletu wymaganych dokumentéw, przygotowanych zgodnie 2z wymogami
wskazanymi w ogloszeniu w pkt. II, w terminie okreslonym w pkt. V;

2.wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

3.udokumentowany tacznie potroczny staz pracy na stanowisku kierowniczym w instytucjach kultury lub
szkotach badz uczelniach realizujacych ksztalcenie artystyczne;

4.ztozenie autorskiego programu realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju instytucji
kultury (zwanego dalej programem dziatania instytucji) za okres do 31 sierpnia 2027 r. (zalacznik nr 1 do
ogloszenia).

II. Dokumenty skladane przez kandydata:
1.list motywacyjny z wlasnorecznym, czytelnym podpisem;
2 kwestionariusz osobowy z wlasnorgcznym, czytelnym podpisem (zatacznik nr 2 do ogloszenia);

3.program dziatania instytucji, o ktorym mowa w pkt. I, w formie papierowej z wlasnorgcznym, czytelnym
podpisem;

4 kopie dokumentoéw potwierdzajace posiadane wyksztatcenie;
5.kopie dokumentéw potwierdzajace wymagany staz pracy na stanowisku kierowniczym;

6.08wiadczenie kandydata wraz z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych (zgodnie z zalgcznikiem nr
3 do ogtoszenia).

Niezlozenie kompletu ww. dokumentéw lub zlozenie ich po terminie okreslonym w pkt. V stanowi
podstawe do odrzucenia oferty z powodu niespelnienia wymogéw formalnych konkursu.

III. Wymagane dodatkowe kwalifikacje, umiejetnosci i kompetencje:
1.wyksztalcenie z zakresu kierunkow artystycznych lub pokrewnych;

2.znajomo$¢ zagadnien i problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem teatru, w tym przepisOw prawnych
dotyczacych organizowania i prowadzenia dzialalno$ci kulturalnej i finanséw publicznych;

3. doswiadczenie w organizowaniu wspotpracy z partnerami zagranicznymi;

Do wniosku moga by¢ dolaczone inne dokumenty potwierdzajace dorobek i osiagnigcia zawodowe
kandydata (np.: opinie, rekomendacje).

IV. Zadania realizowane przez Dyrektora:

1.organizowanie dziatalnoS$ci teatru w sposob zapewniajacy realizacje¢ zadan statutowych;



2.przygotowywanie 1 przedstawienie Organizatorowi iwlasciwym instytucjom planéw i sprawozdan
okreslonych przepisami prawa;

3.zarzadzanie mieniem teatru;

4.ustalanie rocznego planu rzeczowego i finansowego oraz jego zmian;

5.kontrola wewnetrzna realizowanych procesow pod katem zgodnosci z przepisami prawa;
6.ustalanie kierunkow rozwoju artystycznego, planéw repertuarowych oraz obsad realizatorow;
7.ustalenie struktury organizacyjnej;

8.prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej;

9.wykonywanie czynno$ci pracodawcy, w rozumieniu przepisow kodeksu pracy;
10.dysponowanie §rodkami finansowymi zgodnie z ich przeznaczeniem;

11.rozpatrywanie skarg i wnioskow.

V. Sposéb i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach na adres: Prezydent Miasta Zabrze, ul. prof. Zbigniewa
Religi 1 (kancelaria - pok. 51), 41-800 Zabrze, do dnia 02.04.2024 roku do godziny 15:00. Na kopercie nalezy
poda¢ imie¢, nazwisko, adres do korespondencji, nr telefonu oraz informacj¢: ,,Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu — NIE OTWIERAC”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzgdu.

VI. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert oraz zakonczenia postepowania konkursowego:
nie p6zniej niz do dnia 28.06.2024 r.

VII. Informacje dodatkowe:

l.Informacji o konkursie udziela Wydziat Kultury 1iDziedzictwa Urzedu Miejskiego w Zabrzu,
ul. Wolnosci 286, 41-800 Zabrze, tel. (32) 3733 414, e-mail: sekretariat wkd@um.zabrze.pl,
w godzinach pracy Urzedu.

2.0soby przystepujace do konkursu mogg wystapi¢ do organizatora lub instytucji o udostepnienie danych
dotyczacych warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji na podstawie ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;.

3.Wszystkie  wymienione w ogloszeniu  zalaczniki mozna pobra¢ ze strony internetowe;j:
https://bip.miastozabrze.pl/um/praca/praca djom/praca nieoswiatowych.

4 Na wniosek Komisji kandydat moze zosta¢ zobowiazany do przedstawienia oryginatow dokumentow
ztozonych w formie kopii.

5.Kandydaci zostang pisemnie poinformowani o wynikach prac Komisji oraz o rozstrzygnieciu konkursu.

6.Program dziatania instytucji, ztozony przez uczestnika konkursu wylonionego przez komisj¢ konkursowa
na kandydata na dyrektora, zostanie podany do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia jego
powolania.

7.Pod ocen¢ merytoryczng Komisji begdzie poddawany przede wszystkim autorski program dziatania
instytucji, jak rowniez inne wymagane kwalifikacje.


https://bip.miastozabrze.pl/um/praca/praca_djom/praca_nieoswiatowych

Zatacznik nr 1 do Ogloszenia o konkursie
na kandydata na stanowisko Dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu

PROGRAM DZIALANIA
Teatru Nowego w Zabrzu
na okres do 31.08.2027 r.

Kandydat przedstawia misje, wizje, cele 1 planowane zrodta finansowania Programu. Kandydat okresla cele
dtugoterminowe, krotkoterminowe oraz konkretne dziatania stuzace realizacji tych celow:

Cele ditugoterminowe (horyzont czasowy — 3 lata) kandydat powinien wyznaczy¢ w oparciu o zadania
statutowe instytucji. Powinny one by¢ prorozwojowe dla instytucji.

Cele krotkoterminowe (horyzont czasowy — maksimum 12 miesiecy) powinny by¢ proste, mierzalne,
osiggalne, istotne, terminowe.

Dziatania natomiast stuza realizacji celow krotkoterminowych, sa to konkretne zadania do wykonania.

Kandydat powinien takze rzetelnie i realnie opisa¢ przysztg strukture przychodow instytucji, ktéra zapewni
realizacje zakladanych celow oraz opisa¢ sposdob wdrazania programu dziatania. Informacje
te powinny da¢ organizatorowi pewnos$¢, ze osoba kierujgca instytucja wie jak na biezaco nadzorowaé
realizacje autorskiego programu dziatania.



Zakacznik nr 2 do Ogloszenia o konkursie

na kandydata na stanowisko Dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu

Kwestionariusz osobowy
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Zatacznik nr 3 do Ogloszenia o konkursie
na kandydata na stanowisko Dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/a

przystepujac do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Nowego w Zabrzu o$wiadczam, ze:
‘posiadam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelnych praw publicznych;

‘nie bylem/am oraz nie jestem prawomocnie skazany/a za przestepstwo popetnione umys$lnie oraz nie toczy
si¢ przeciwko mnie postepowanie karne lub karno — skarbowe;

‘nie bylem/am oraz niejestem karany/a zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérej mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 1. o odpowiedzialnosci za  naruszenie dyscypliny finansow  publicznych (Dz. U.
72024 r. poz. 104 );

-aktualnie nie toczy si¢ przeciwko mnie postegpowanie o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

‘wyrazam zgode na postugiwanie si¢ tresciami mojej autorskiej Koncepcji Programowo-Organizacyjnej
w trakcie posiedzen Komisji Konkursowej na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Nowego
w Zabrzu

-w przypadku powolania mnie na stanowisko dyrektora wyrazam zgode¢ na upublicznienie mojej Koncepcji
Programowo-Organizacyjnej Teatru Nowego w Zabrzu oraz oswiadczam, ze posiadam osobiste i/lub
majatkowe prawa autorskie do ww. programu;

(data i czytelny podpis)



8 Labrze

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury

Kto jest Administratorem Pani/Pana
danych osobowych?

Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta Zabrze, ktorego siedziba miesci si¢ w Urzedzie
Miejskim w Zabrzu, 41-800, przy ul. Powstancow Slaskich nr 5-7.

Jak sie skontaktowa¢

z Administratorem, Zeby uzyska¢
wiecej informacji o przetwarzaniu
Pani/Pana danych osobowych?

Z Administratorem moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach zwiazanych z ochrona danych osobowych,
W nastepujacy sposob:
1)pod adresem poczty elektronicznej: umz@um.zabrze.pl,

2)pod numerem telefonu: 32 373 33 00,

3)pisemnie na adres: Urzad Miejski w Zabrzu, 41-800, przy ul. Powstancow Slaskich nr 5-7 z dopiskiem
,,Ochrona danych osobowych”.

Jak sie¢ skontaktowaé z Inspektorem
Ochrony Danych?

Administrator wyznaczy!t Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastgpujacy sposob:
1)pod adresem poczty elektronicznej: iod@um.zabrze.pl,

2)pod numerem telefonu: 32 373 33 00,

3)pisemnie na adres: Urzad Miejski w Zabrzu, 41-800, przy ul. Powstancéw Slaskich nr 5-7 z dopiskiem
Inspektor ochrony danych”.

Jaki jest cel i podstawa prawna
przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych?

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
instytucji kultury, w szczegdlnosci w celu oceny kwalifikacji oraz zdolno$ci i umiejg¢tnosci potrzebnych do
pracy na stanowisku dyrektora jak réwniez wybrania ipowotania odpowiedniej osoby na stanowisko
dyrektora oraz zawarcia znig umowy w sprawie warunkOw organizacyjno-finansowych oraz programu
dziatania Teatru Nowego w Zabrzu.

Podstawa prawna zbierania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit b RODO* tj. niezbedno$¢
przetwarzania do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotycza lub do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. przetwarzanie
jest niezbedne do wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze w zw. ustawa z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz Rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury, 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny.

Podanie innych danych w zakresie nicokre§lonym przepisami prawa (np. wizerunku), zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgodg¢ tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Kto jest odbiorca Pani/Pana danych
osobowych?

Pani/Pana dane moga zosta¢ udostgpnione podmiotom i instytucjom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa, odbiorcom bgdacym podmiotami przetwarzajacymi, w szczegdlnosci §wiadczacym ustugi IT na
zlecenie Miasta Zabrze. Podmiotem $wiadczacym ustugi IT w zakresie ewidencyjno-ksiggowym jest Asseco
Data Systems S.A. z siedziba w Gdyni.

W niektorych przypadkach podmioty zewngetrzne $wiadczace ustugi na zlecenie Miasta Zabrze moga
wystepowac w roli niezaleznych administratorow np. poczta polska lub inni operatorzy pocztowi, w tym firmy
kurierskie.

W zakresie w jakim Pani/Pana dane osobowe bgda stanowily informacj¢ publiczng odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych beda osoby przegladajace Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zabrzu
oraz osoby, ktore skorzystaja z prawa dostgpu do informacji publicznej. Podmiotem $wiadczacym ushugi
w zwigzku z prowadzeniem strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urz¢du Miejskiego w Zabrzu
jest BetaSoft Sp. z 0.0. z siedziba w Bytomiu.

Jak dlugo przechowujemy Pani/Pana
dane osobowe?

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do spetienia celu, dla ktorego
zostaly zebrane.

W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wytoniona/y jako kandydat na stanowisko
dyrektora, Pani/Pana dane po uptywie 3 miesiecy od zakonczenia konkursu zostang zniszczone, za wyjatkiem
danych zawartych w protokole koncowym komisji konkursowej, a takze w skierowanej do Pani/Pana
korespondencji zawierajacej pisemng informacj¢ o wynikach prac Komisji oraz rozstrzygnieciu konkursu,
ktore beda przetwarzane i przechowywane jedynie w celach archiwalnych przez okres wynikajacy

z jednolitego rzeczowego wykazu akt JRWA).

W przypadku gdy zostanie Pani/Pan kandydatem i zostanie Pani/Pan powotany na stanowisko dyrektora dane
osobowe beda przetwarzane i przechowywane jedynie w celach archiwalnych przez okres wynikajacy
z jednolitego rzeczowego wykazu akt JRWA).

Ponadto protokét koncowy komisji  konkursowej z przeprowadzenia postgpowania konkursowego,
zawierajacy w szczeg6Olnosci imiona inazwiska uczestnikoéw konkursu oraz informacj¢ o liczbie glosow
uzyskanych przez poszczegélnych uczestnikow konkursu w kolejnych glosowaniach oraz wyniku
postepowania konkursowego udostepnia si¢ na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej




organizatora, do czasu powotania dyrektora instytucji kultury albo ogloszenia kolejnego konkursu nie krocej
niz na okres 30 dni i nie dtuzej niz na okres 2 lat.

Jakie ma Pani/Pan uprawnienia
wobec Administratora w zakresie
przetwarzanych danych?

Na zasadach okreslonych przepisami Rozporzadzenia RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania
od administratora:

1)dost¢pu do tresci swoich danych osobowych,
2)sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3)0graniczenia przetwarzania swoich danych osobowych.

W przypadku gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ na podstawie Pani/Pana zgody
przystuguje Pani/Panu réwniez dodatkowo prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie
zgody nie wptywa jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Pani/Pana
zgody przez jej cofnigciem.

Czy przystuguje Pani/Panu prawo
do wniesienia skargi

na przetwarzanie danych przez
Administratora?

Gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzegdu Ochrony Danych Osobowych, z siedziba w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Czy musi Pani/Pan podaé nam swoje
dane osobowe?

Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajacym z przepisOw prawa, niezbednym do
przeprowadzenia post¢gpowania konkursowego na stanowisko dyrektora instytucji kultury. Jezeli nie poda Pani
danych osobowych nie bedziemy mogli rozparzy¢ Pani/Pana kandydatury. Podanie przez Pania/Pana innych
danych jest dobrowolne.

Czy przystuguje Pani/Panu prawo
do nie podlegania decyzji opartej
wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu,

w tym profilowaniu?

Nie bedzie Pani/Pan podlega¢ decyzji, opierajacej si¢ na zautomatyzowanym przetwarzaniu,
ktora jednocze$nie bedzie wywolywala wobec Pani/Pana skutki prawne lub w podobny sposoéb istotnie na
Pania/Pana wptywata. Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane.
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